CRECER EN LA )
DiVERSIDAD UHEeE

COMITE DE PLANEACIONSESION ORDINARIA
(Noviembre 12, 2025)

En la ciudad de Querétaro, Qro., el dia 12 de noviembre de 2025, siendo las 12:00 horas se reunieron
de forma virtual a través de la herramienta Zoom; las personas integrantes del Comité de
Planeacion, bajo la siguiente:

Orden del Dia

I. Lista de asistencia.

II. Aprobacién de la Minuta de acuerdos del 15 de octubre de 2025.
1II. Informe de actividades de la Secretaria de Planeacién y Gestion Institucional.
IV. Asuntos generales.

En cumplimiento al punto I reunido el quorum legal, la sesién se instalé con los
siguientes miembros: Por |la Secretaria Administrativa, Dra. Martha July Mora Haro, Secretaria;

Lic. Luis Alejandro Pacheco Mejia, Coordinador Administrativo. Por la Secretaria Académica, M.C.
Darfo Hurtado Maldonado, Director. Por la Secretaria de la Contraloria, Mtro. José Enrique Rivera
Rodriguez, Secretario; Lic. Fatima Pueblito Nieves, Auxiliar Juridico.. Por Secretaria Particular, Dr.
Sergio Rivera Magos, Director de Comunicacion Estratégica. Por Secretaria de
Internacionalizacién, Mtro. Emmanuel Alejandro Dominguez Hernandez, Director de Gestidn
Educativa. Por la Facultad de Enfermeria, Dra. Judith Valeria Frias Becernl Directora; Lic. Juana
Dessireé Martinez Botello, Coordinadora de Planeacién. Por la Facultad de Derecho, Dr. Edgar
Pérez Gonzdlez, Director. M. en E. y D. Maria Gabriela Martinez Sanchez, Coordinadora de Gestién
Docente. Por la Facultad de Filosofia, Dr. José Salvador Arellano Rodriguez, Director; Mtra. Laura
Cecilia Ordéfiez Alcald, Coordinadora de Planeacién. Por la Facultad de Quimica, Dr. José Santos
Cruz, Directo; David Gustavo Garcia Gutiérrez, Coordinador de Planeacién. Por la Facultad de
Ingenlerta Pedro Salinas Valdez, Coordinador de Planeacién. Por la Facultad de Informatica, Dr.

Mauricio Arturo Ibarra Corona, Director; Dra. Verdnica Lépez Martinez, Coordinadora de
Planeacién. Por |la Facultad de Psicologia y Educacién, Dr. Eduardo Luna Ruiz, Coordinador de
Planeacidn. Por la Facultad de Artes, Dr. José de Jesus Fernandez Malvéez, Coordinador
Planeacion. Por la Facultad de Lenguas y Letras, Dra. Ma. de Lourdes Rico Cruz, Directora. Por la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Maria Guadalupe Hernandez Hernandez en
Representacién de la Dra. Vanesa Muriel Amezcua, Directora. Por Campus Jalpan, D. EN D Carlos
Alberto Murillo Cardenas, Coordinador General. Por la Direccién de Inclusién e Igualdad de Género
para la Cultura de Paz, Lic. Maria Michelle Villanueva Moreno. Direccion General de Bibliotecas y
Servicios Digitales de Informacién, Mtro. Carlos Alberto Olmos Trejo, Director. Por la Secretaria
de Planeacion y Gestidn Instltumonal Dra. Maria Antonieta Mendoza Ayala, Secretaria; M. en E.

Sara Maria de la Cruz Martinez Alvarez, Coordinadora de Fortalecimiento Institucional; M. en C.

Araceli Mendoza Rosillo, Coordinadora de Evaluacién Educativa; M. en A. Maria Carolina Zumaya
Malagén, Coordinadora de Superacién Académica; C.P. Maria Concepcién, Coordinadora de
Planeacién Financiera. L.I.; M.S.I. Ana Karen Corona Mancera, Coordinadora de Informacion y
Estadistica; Fabiola Vega Moran Asistente Particular de la Secretaria de Planeacién.

En cumplimiento del punto II Se aprobé el acta de acuerdos de fecha 15 de octubre,
2025; fue aprobada por unanimidad.

Como punto III se presenta Informe de actividades de la Secretaria de Planeacidén y
Gestidn Institucional.

Dra. Maria Antonieta Mendoza Ayala - Se presenta con el informe de la Secretaria de Planeacién
y Gestién Institucional correspondiente a las acciones mas relevantes de interés de la comunidad:
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Se presentan nuevas actualizaciones en el organigrama de la Secretaria y cambios de nombre en
3 de las siguientes coordinaciones, las cuales quedan de la siguiente manera:

» Coordinacion de Informacién y Estadistica
Coordinacion de Estadistica y Analitica Avanzada

Coordinacion de Evaluacion Educativa
Coordinacién de Evaluacién y Gestién Educativa

Y

Coordinacion de Planeacion Financiera
Coordinacion de Gestién Financiera

Y

1. Por parte de la Coordinacién de Fortalecimiento Institucional

Seguimiento al Plan Institucional de Desarrollo (PIDE):
» Se informé sobre el avance en el cumplimiento de las acciones programadas en el Plan

Institucional de Desarrollo:

- Servicios de apoyo y seguimiento con las siguientes dependencias: ATEDI, Contraloria,
DDA, DEDIE, DFEU, DITI, DRH, DSA, EAO, Identidad, Internacionalizacién, SECAD,
UAVIG, Vinculacién.

- Acciones al 100%: Se debe integrar el expediente con todas las evidencias validadas para el
proximo trimestre.

- Acciones por debajo del 60%: Se dara seguimiento puntual para el cierre del cuarto trimestre.,

- Reprogramacién: Las acciones que no logren cumplirse deberan reprogramarse para
2026, Se envid correo para revisién con fecha limite el 18 de noviembre

2. Por parte de la Coordinacién de Evaluacién y Gestién Educativa.

Programas Educativos en Revision:
- Reestructuracion de la Licenciatura en Microbiologia por la Facultad de Ciencias Naturales
(Se enviaran observaciones proximamente).
- Se recuerda la importancia de notificar mediante oficio los comités curriculares previo al
envio de documentos fundamentales.
Proceso de Programas en Reacreditacion (CIEES)
- Facultad de Filosofia 2 programas:
Licenciatura en Humanidades y Produccion de Imagenes
Licenciatura en Educacion y Mediacidn Intercultural.
- Facultad de Derecho 2 licenciaturas y 1 especialidad:
Licenciatura en Ciencias de la Seguridad
Licenciatura en Derecho
- Facultad de Ingenieria 3 programas:
Ingenieria Biomédica
Ingenieria Industrial y de Manufactura
Ingenieria Agroindustrial
- Facultad de Contaduria y Administracién 3 programas:
Licenciatura en Actuaria
Contador Pdblico
Licenciatura en Administracién
- Facultad de Ciencias Naturales 1 programa:
Licenciatura en Biologia
- Facultad de Ciencias Politicas 2 programas:
Licenciatura en Sociologia
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica
- Facultad de Medicina 2 programas:
Licenciatura en Odontologia
Licenciatura en Optometria
Proceso de Programas en Reacreditacién por Consejo de Acreditacion de la Comunicacion CONAC
- Licenciatura en Comunicacion y Periodismo por la Facultad de Ciencias Paliticas y sociales

v
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Programa Acreditado

- Felicitamos a la Facultad de Ingenieria por la acreditacién de la Licenciatura en Ingenieria en
Nanotecnologia por 3 afios (evaluacion realizada el 28 y 29 de octubre).

Programas de Posgrado

Se trabaja en coordinacion con la Secretaria de Investigacion, Innovacion y Posgrado en la revision

de documentos de:

- Especialidad en Fisioterapia y Cuidados Intensivos (Facultad de Enfermeria)

- Doctorado en Bioética (Facultad de Filosofia)

Documentos fundamentales en su 2da y 3ra revision de las Reestructuraciones:

- Maestria en Educacién para la Ciudadania (Facultad de Psicologia y Educacién)

Subcomité de Pertenencia PE Posgrado

- Se participé en la reunién del subcomité de pertinencia de dos Programas Educativos de nivel
Maestria.

Consejo Estatal para la Planeacidn de la Educacién Superior (COEPES)

- Se dio seguimiento de las solicitudes de docentes evaluadores para la revision de propuestas
de Programas Educativos de Instituciones de Educacién Superior particulares a:
2 licenciaturas, 1 especialidad, 1 maestria y 1 doctorado.

Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL)

- Acreedores al premio Ceneval periodo enero-junio 2025

- Estudiantes premiados por facultad: Ciencias Naturales (6), Enfermeria (39), Ingenieria (12),
Medicina (19), Quimica (7). Total: 83 estudiantes.

La ceremonia de premiacién se realizara el lunes 24 de noviembre a las 10:00 am, en el Auditorio

Telmex, en la Ciudad de Zapopan Jalisco.

Acreditaciéon Institucional CIEES UAQ 2025-2026.

- Actualmente en fase de revisiéon de informacién y evidencias en OneDrive por categorias.

- Se particip6 en taller de evaluacion formativa y diagnéstica del CAES.

- La siguiente convocatoria sera en 2026,

Por parte de la Coordinacién de Gestion Financiera

Recurso PRODEP 2025

- Deposito recibido el 14 de octubre: $489,626.00

- Comprometido al 7 de noviembre: $158,363.81 (32.34%)

- Fecha limite para comprometer: 21 de noviembre de 2025

Recurso PROFIC.

- Al 10 de noviembre se pagb la cantidad de $1,485,006.51

- En comprometido y devengado tenemos la cantidad de $5,461,284.31

- Se cambia la fecha para entrega de informes de avance al 30 de abril de 2026

Por parte de la Coordinacién de Superacién Académica

PRODEP Proceso de Replicas de Reconocimiento a Perfil Deseable y Cuerpos Académicos
- 172 solicitudes de perfil deseable ingresadas.

- 22 solicitudes presentadas (20 por no obtener reconocimiente, 2 por periodo).

- 5 solicitudes de Cuerpos Académicos.

Fechas importantes:

- Resultados de réplicas de perfil deseable: 19 de noviembre

- Constancias disponibles: a partir del 21 de noviembre

- Resultados de réplicas de cuerpos académicos: 1 de diciembre

- Resultados finales: 5 de diciembre

Importante: Descargar constancias desde la plataforma; ya no se envian directamente.
Preparacion para la Convocatoria 2026 y 2027

- Platica informativa para cuerpos académicos: 15 de octubre (Facultad de Derecho)
- Reunidn informativa para profesores: 22 de octubre (Facultad de Derecho) )
Registro o Ratificacién de Centros de Investigacion. Observatorios de Servicios, Areas de
Productos y Servicios
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- 108 registros recibidos (mayor participacion de la esperada).

- En proceso de evaluacion.

- Resultados: 28 de noviembre de 2025

Grupos Colegiados

- Convocatoria abierta del 1 de octubre al 21 de noviembre.

- Resultados: 1 de diciembre.

- Poca afluencia hasta el momento; se considera abrir convocatoria anual.

v

Por parte de la Coordinacién de Estadistica y Analitica Avanzada

Elaboracion de estadisticas académicas.

Se elaboraron las estadisticas correspondientes a:

- Licenciatura en Odontologia de la Facultad de Medicina.

- Maestria en Artes de la Facultad de Artes.

- Maestria en Ciencias de la Nutricién Humana de la Facultad de Ciencias Naturales.
- Posgrados de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Dichas estadisticas integran informacion académica y de matricula que contribuye al
andlisis y seguimiento de los indicadores de desempefio de cada programa.

» Comités

- El lunes 10 de noviembre se llevé a cabo la reunidn trimestral del Comité Técnico de
Fondos y Programas Federales Extraordinarios, en la cual se actualizaron algunos
miembros del subcomité y se presenté el informe correspondiente a los programas
PRODEP y FAM 2025.

- Se participé en las sesiones extraordinarias del Comité Técnico de Gobernanza y
Ciberseguridad, donde se revisaron aspectos relativos a la licitacion y adquisicién de dos
firewalls institucionales para fortalecer la infraestructura tecnoldgica de la Universidad.

- Se tuvo participacién en el Comité Técnico de Archivo, en el cual se aprobaron bajas
documentales derivados de riesgo sanitario, en apego a la normativa vigente en materia
de gestiéon documental.

> Capacitacidon en proteccién de datos personales.

- El personal de la Coordinacion de Estadistica y Analitica Avanzada (CEAV) tom¢ el curso
“Proteccién de datos personales en posesién de sujetos obligados”, fortaleciendo las
competencias en materia de manejo responsable y seguro de la informacién
institucional, conforme a la normativa aplicable.

» Actualizacion del Manual de Funciones de la Secretaria de Planeacién.

- Se concluyé la redaccion y estructuracién del Manual de Funciones de la Secretaria de
Planeacidon y Gestién Institucional, en plena alineacion con la normativa universitaria
vigente.

Posteriormente, la Oficina de Calidad revisé y aprobé todas las modificaciones
realizadas, confirmando el cumplimiento de los criterios y tiempos establecidos en el
calendario institucional.

> Auditoria externa a la matricula 2025-2 de la UAC].

- Se participé en los trabajos de auditoria externa a la matricula 2025-2 de la Universidad
Auténoma de Ciudad Judrez (UACI), obteniendo como resultado preliminar una
ponderacién del 100% de concordancia. Queda pendiente la revision de las estadisticas
911, debido a una prérroga solicitada por la DGSUI.

» Captura y consolidacién de la Estadistica 911.

- Se finalizé la captura de la Estadistica 911 correspondiente al fin de ciclo 2024-2025 e
inicio de ciclo 2025-2026.

- El proceso incluyé la recopilacion y validacion de informacion proveniente de los sistemas
institucionales, asi como de datos de tic’s, infraestructura, docencia y matricula de los
16 campus universitarios y los 16 planteles de la Escuela de Bachilleres (incluyendo
modalidades mixta y virtual).

- El resultado fue un registro completo, validado y actualizado, conformado por 353
reportes, que respaldan la gestidon institucional ante las autoridades educativas
competentes.

» Auditoria externa por parte de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.
- Actualmente, la Secretaria se encuentra participando en la auditoria externa a la
matricula institucional, realizada por la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

(UNICACH).

Y
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En cumplimiento del punto VII se presenta Asuntos Generales.

1. Plan Estratégico para la Cultura de Paz
Presentd: Direccion de Inclusion e Igualdad de Género para la Cultura de Paz
Se presentd el Plan Universitario para la Promocién de la Cultura de Paz, documento
requerido por la Direccién de Educacién Superior, El plan incluye:
- Obijetivo General: Impulsary consolidar la politica institucional de cultura de paz a través
del trabajo colaborativo de todas las unidades académicas y administrativas.
- 6 ejes de Accion:
. Formacion a poblacion docente y administrativa
. Generacion de diagndsticos tematicos
. Vinculacién estratégica y sensibilizacion
. Sensibilizacién y formacién especializada
. Fomento a la investigacién e intervencién
. Gestion pacifica de conflictos escolares y violencia de género

b WM

Acuerdo: El documento se difundird a los integrantes del comité para revisién. Fecha limite
para observaciones: 28 de noviembre. Se incluird para votacién en la siguiente sesién del
comité (1 de diciembre).

2. Presentaciéon del Plan Estratégico de Comunicacion Institucional 2024-2027.
Presenté: Doctor Sergio Rivera (Secretaria Particular)
Se presentd el Plan Estratégico de Comunicacién Institucional, alineado al PIDE:
Estructura organizacional:
¢ Direccién de Medios (TV UAQ, Radio UAQ, cine)

Direccion de Comunicacién Universitaria (medios externos, prensa)

Direccién de Comunicacién Estratégica (plataformas digitales)

Coordinacion de Imagen Institucional

Gaceta Universitaria (ahora en modalidad digital)

Logros destacados:

Instagram: hasta 1 millén de visualizaciones mensuales

Facebook: alcance de 450,000 personas

Implementacion de indicadores de medicion (cobertura, alcance)

Uso de tecnologias emergentes (inteligencia artificial, realidad virtual)

e Sistematizacién de procesos mediante manuales (gestién de plataformas, comunicacién

de crisis, identidad institucional)

Narrativa institucional: "La UAQ transforma vidas"

No habiendo otro asunto general, se da por concluida la reunién del dia 12 de noviembre del
2025,

Proxima Sesion

Fecha: 1 de diciembre de 2025

Fecha limite para observaciones al Plan de Cultura de Paz: 28 de noviembre de 2025
Ultima fecha para aprobaciéon en Consejo Universitario: 11 de diciembre de 2025

f
Dra. Mari

. ntonieta'\Mendoza Ayala
Secretaria de Planeacion\ y Gestién
Institucional

Rectora
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