
LÍNEA PROGRAMÁTICA PROYECTO RESPONSABLES ACCIONES ESTRATÉGICAS INDICADOR

Proyecto 1.1.1 Calidad Académica Secretaría Académica 1.1.1.1 Reestructura de los programas en sus distintas modalidades: escolarizado, 

mixto y virtual

Número de estudiantes beneficiados /Número de programas 

reestructurados

Coordinación Formación de 

Profesores

1.1.1.2 Fortalecer el perfil docente através de un programa de formación disciplinar 

de desarrollo humano

Número de docentes particiopantes/número de cursos 

ofertados/promedio de participantes por curso

Coordinación de Planeación 1.1.1.3 Asesorar en los lineamientos y estructura del portafolio docente para las 

convocatorias de los concursos para ingresar como personal académico de base y 

obtener una plaza de Maestra/o de Tiempo Libre o de Tiempo Completo según sea el 

Número de soclicitudes atendidas/ número de solicitantes de 

docentes por Honorarios y TL

CEEMS 1.1.1.4 Promover la investigación en la EBA Porcentaje de investigaciones sobre EMS registradas en el CEEMS 

por docentes con adscripción a Escuela de Bachilleres. 

Proyecto 1.1.2 Desarrollo Integral Secretaría Académica
1.1.2.1 Fortalecer el PITEB

Porcentaje de la disminución de la tasa de descerción  

1.1.2.2 Fortalecer el POE Incremento de profesionistas con horas asignadas para los servicios del 

POE

Coordinación de Arte y Cultura 1.1.2.3 Impulsar porgramas de arte y cultura Número de estusdiantes beneficiados/cantidad de talleres y eventos 

culturales/porcentaje de planteles beneficiados con eventos de arte 

y cultura

Cooridnación del deporte 1.1.2.4 Impulsar programas deportivos Porcentaje de actividades deportivas.

Proyecto 1.1.3 Impuslo al aprendizaje de Segunda Lengua Secretaría Académica 1.1.3.1 Diangóstico del aprendizaje de la segunda lengua a estudiantes Porcentaje de estudiantes por plantel que cumplen con el criterio de 

1.1.3.2 Implementar cursos de actualización para los y las  docentes del área de Porcentaje de cursos implementados

1.1.3.3 Certificación para los y las docentes impartida por la FLL Número de docentes con certificación

LÍNEA PROGRAMÁTICA PROYECTO RESPONSABLES ACCIONES ESTRATÉGICAS INDICADOR

2.1.1.1 Promover uan propuesta de mejora en la estructura orgánica de la EBA Porcentaje de avance en la reestructura de la EBA

2.1.1.2 Fortalecimiento de las coordinaciones que estuvieron sin funcionamiento
Número de proyectos propuestos/cantidad de población 

beneficiada

2.1.1.3 Creación de  Coordinaciones para eficientizar el funcionamiento de la EBA
Número de proyectos propuestos/cantidad de población 

beneficiada

 2.1.2 Seguridad Dirección 2.1.1.1 Fortalecer la seguridad de los planteles a través de la revisión y 

mantenimiento o implementación de las cámaras de seguridad en todos los 

planteles.

Número de cámaras instaladas en los planteles con un 

funcionamiento óptimo

2.1.1.2 Establecer comunicación directa con la coordinación de seguridad 

universitaria para exponer las necesidades de cada plantel y cuenten con la 

capacitación necesaria para la interacción e intervención con nuestras y nuestros 

estudiantes. Número de acuerdos establecidos con seguridad universitaria

2.1.1.3Gestionar el personal de seguridad necesario, para atender los accesos a los 

planteles y que se realicen los recorridos dentro de las instalaciones

Número de vigilantes asignados por plantel

2.1.1. Establecer un convenio con la secretaría de movilidad para hacer un 

diagnóastico e implementar las medidas necesarias para mejorar la movilidad de los 

planteles

Porcentaje de planteles atendidos

2.1.2.4 Promover la inclusión a través de la infraestructura adecuada para que todas 

las personas puedan acceder a los servicios de la Escuela de Bachilleres

Porcentaje de planteles con adecuaciones para personas con 

discapacidad.

2.1.2 Infraestructura Física y Tecnológica 2.2.2.1 Mejoramiento de la red de internet Número de planteles que cuentan con una red de internet eificiente

2.2.2.2 Instalación de cañones y pantallas Número de aulas con cañones y pantallas

2.2.2.3 Dotar de elementos tecnológicos para las actividaes académicas en los 

planteles de nueva creación

Porcentaje de material tecnológico implementado en los planteles 

de nueva creación

2.2.2.4 Realizar un diagnóstico de las plataformas digitales y redes sociales para Resultados del diagnóstico.

2.2.2.5 Mejorar los equipos dentro de los laboratorios de cómputo Porcentaje de equipo de cómputo actualizado y registrado.

2.2.2.6 Renovar los espacios físicos de cada una de las bibliotecas, creando salas Porcentaje de bibliotecas renoavdas

2.2.2.7 Elaboración de diagnóstico anual de las principales problemáticas en 

cuestión de infraestructura de los planteles

2.2.2.8 Implementar un plan permanente de mantenimiento preventivo en los Porcentaje de el plan implementado en los diferentes planteles.

2.2.2.9 Promover la inclusión a través de la infraestructura adecuada para que todas Porcentaje de adecuaciones realziadas para la comunidad que 

LÍNEA PROGRAMÁTICA PROYECTO RESPONSABLES ACCIONES ESTRATÉGICAS INDICADORES
3.1.1.1Desarrollo de proyectos de extensión en beneficio del mejoramiento del 

sistema educativo y en correspondencia con los lineamientos institucionales. Número de proyectos registrados en la coordinación de vinculación

3.1.1.2Vincular el trabajo académico con la creación de proyectos a través de la 

metodología aprendizaje-servicio basado en proyectos.
Porcentaje de docentes que han incluido en su planeación la 

evaluación por proyectos

3.1.1.3 . Extender las actividades académicas, culturales y deportivas hacia los 

planteles serranos. Número de actividades al año en cada plantel.

3.1.1.2 Creación de un centro de capacitación y formación continua de la EBA

Dirección 3.1.2.1Acercar a la comunidad de la Escuela de Bachilleres con la sociedad por 

medio de proyectos culturales, deportivos y educativos.
Número de proyectos registrados en la coordinación de vinculación 

y extensión por parte de la comunidad docente y el alumnado

3.1.2.2 Generar redes de apoyo con instituciones federales, estatales y 

municipales. Número de convenios firmados. 

3.1.2.3Establecer redes con organizaciones sociales, colectivos y colectivas, 

asociaciones, etc.para la realización de protectos en conjunto. Número de acuerdos y/o convenios 

3.1.3.1 Promover el emprendimienro entre los estudiantes Número de emprendimientos por plantel de la comunidad 

estudiantil.

3.1.3.2Realizar un mercado de la Escuela de Bachilleres en el que se promueva el 

emprendimiento de los y las estudiantes Número de planteles en los que se lleva a cabo el mercado EBA.

3.1.3.3Promover charlas, talleres y foros sobre el emprendimiento
Número de charlas, talleres y foros realizados.

2.1 Seguridad

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Establecer una estrecha vinculación con la sociedad a través de proyectos culturales, educativos innovadores y participativos en todos los planteles de la Escuela de Bachilleres, con el fin de lograr objetivos 

comunes qu epermitan una reconfiguración social positiva.

Coordinación de Vinculación y 

Extensión
3.1.1 Innovación Educativa

3.1    Vinculación y Extensión 

3.1.2Gestión Social

3.1.3 Emprendimiento
Coordinación de Vinculación y 

Extensión

Coordinación de Vinculación y 

Extensión

EJE 3. Vinculación y Extensión

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

2.1 Estructura Organizacinal
Proyecto 2.1.1 Organización de la Estructura 

Organizacional de la EB
Dirección

EJE 1. Estructura-Organizacional

OBJETIVO ESTRATÉGICO: 

EJE 2. Gestión Institucional

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Desarrollar una gestión institucional eficiente y equitativa que garantice el impacto positivo de los esfuerzos universitarios, el fortalecimiento de los procesos administrativos, y la disponibilidad de recursos.  


