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Eje 1. Fortalecimiento Académico

Calidad educativa

Docentes

Investigacion e innovacion
Educacién Continua

Extension y vinculacion
Internacionalizacién
Divulgacion y difusion cientifica
Transversalidad

Herramientas tecnoldgicas

Eje 2. Administracion

Calidad en los servicios

Optimizacion de los recursos y capital humano
Difusion y comunicacion

Seguridad

Transparencia

Eje 3. Comunidad

Actividades culturales y deportivas
Atenci6n psicopedagdgica
Programa integral de salud (PISA)
Acondicionamiento de espacios
Compromiso social

Movilidad y Flexibilidad estudiantil
Tutorias

Eje 4. Colectividad

Identidad colectiva

Igualdad de género y cultura de paz
Inclusion

Comunicacion estratégica

Centro de atencion estudiantil
Reconocimiento a la diversidad
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