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Plan de Desarrollo Integral - FPSYE - 2024/2027
Modelo de Gestion

Academia y Comunidad

Sentido critico

Pluralidad de pensamiento
Compromiso Social
Identidad colectiva
Trabajo colaborativo

Normativo

~\
+Eje 1. INCLUSION Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
* Fortalecimiento de la gestion de la PFPSyE basado en la inclusion y elf .
institucional
J
* Eje 2. CALIDAD EDUCATIVA
* Fortalecimiento de la oferta educativa. {V
* Fortalecimiento de la Comunidad Docente. 3
* Atencion integral a la Comunidad Estudiantil. a® y
+ Eje 3. GESTION ADMINISTRATIVA _ )
« Sistema de Informacion de Extension, Intervencion y Transferencia del Conocimiento:
+ Crecimiento sostenible de la infraestructura, recursos materiales y humanos
* Fortalecimiento de la Comunidad Administrativa )
) )
* Eje 4. VINCULACION E INCIDENCIA SOCIAL fatifieng

+ Incidencia Social * .‘ j.ﬁ

* Vinculacion, extensién y proyeccion de la Facultad al exterior

J




