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DESCRIPCION DEL PROCESOS LLEVADO A CABO PARA LA ACTUALIZACION DEL PRODES
2012-2013.

I.1. Describir el proceso mediante el cual se llevé a cabo la formulacion del ProDES 2012-2013.

El proceso comenzd con la recepcién de la convocatoria para la formulacion del ProDES 2012-2013 el
dia 20 de diciembre de 2011, con esta actividad se comenzo a revisar la documentacién de las guias,
también se acercaron los insumos como indicadores, informes y evaluacion del ProDES anterior, etc. Se
procedid a convocar a reunion a los jefes de area, funcionarios, responsables de CA y coordinadores de
PE. Se realizaron 10 reuniones en las que se revisd, retroaliment6 y se formaron grupos de trabajo para la
realizacion de las actividades. De esta manera, los responsables de areas afines, se reunieron para
presentar cada uno de los analisis que cada semana se comentaron en las reuniones de revisién. De dichos
analisis se obtuvieron las fortalezas y los problemas gue se han plasmado en el documento.

En la segunda etapa se presentd en una reunion la mision y la vision de la DES que, aunada al ProDES
anterior, permitio plantear y replantear los objetivos estratégicos y las metas compromiso. Posteriormente,
cada area de atencion (vinculacion, tutorias, CA, coordinadores de PE, etc.), agrupados de manera
conveniente, éstos formularon las politicas, estratégias y acciones que guiaran el desarrollo de la DES. Se
definieron las metas compromiso que cada area considera que es factible lograr. Una tercera etapa fue la
formulacion del proyecto integral en el cual se plantearon los objetivos generales y particulares donde
cada grupo de trabajo realiz6 un anélisis para establecer las metas, las acciones a realizar y los recursos
necesarios para cada fin. Se present6 un proyecto ejecutivo que fue revisado y discutido en tres reuniones
con el Sr. Rector y otros funcionarios, por Gltimo se sometié a una evaluacion interna de pares de otras
DES.

La planecion y formulacion del presente proyecto son el resultado del analisis de la situacién de la DES
en el marco de los resultados de la evaluacion del ProDES 2010-2011, la visita in situ de 2011, las
recomendaciones de los CIEES, CONAI y CONACYT, el resultado de la evaluacion institucional 2010-
2011, el Proyecto de Desarrollo de los CA, el avance que se tiene en el cumplimiento de metas 2010-2011
y el Plan Institucional de Desarrollo (PIDE) 2007-2012.

1.2.  Mencionar los nombres de los profesores-investigadores, CA, funcionarios, personal de apoyo,
etcétera, que intervinieron activamente en dicho proceso, y en su caso, los 6rganos colegiados.

En el proceso de formulacién del PIFI 2012-2013 de la DES de Tecnologias de Informacion y
Telecomunicaciones participaron las autoridades de la DES, la Directora, Ruth Angélica Rico Hernandez,
el Secretario Académico, el Jefe de Estudios de Posgrado, los cuatro Coordinadores de los programas de
estudio, Jesus Carlos Pedraza Ortega, Coordinador del CAC de Cémputo Cientifico y Tecnoldgico
(CCyT) y de la Maestria en Ciencias de la Computacion y 4 miembros del mismo CA, Jaime Rangel
Mondragon, Coordinador del CAEF Algoritmos, Optimizacién y Redes (ALGOR) y 3 miembros mas del
mismo CA, Sall Tovar Arriaga, Coordinador del CAEF Informatica Aplicada (IA) y dos miembros mas
del mismo CA, la Coordinadora de Tutorias, la Coordinadora de Servicio Social, la Secretaria
Administrativa, el Coordinador de Atencién Personalizada a Alumnos y de Précticas profesionales y
estancias, el Jefe de Educacion Continua y Vinculacion, el Coordinador del PE de Doctorado en creacion,
la Jefa de Planeacién y Gestién Académica, el Jefe de Servicios de Tecnologias y Responsable Operativo
del ProDES. También participaron el Coordinador de la Biblioteca y el Coordinador de Mantenimiento y
Soporte. Todos los participantes son también docentes de la DES y 20 son PTC que representan el 74%
del total de PTC, incluso 10 son miembros del Consejo Académico de la DES. Como se puede percibir, se
ha tenido la participacion de funcionarios, profesores, investigadores, CA, personal de apoyo y también se
realizaron algunas reuniones con estudiantes, quienes también a través de las tutorias, asesorias y el
acercamaiento con el departamento de Atencion Personalizada de estudiantes han contribuido con sus
comentarios y sugerencias en diferentes aspectos del PIFI.



AUTOEVALUACION DE LA DES

I1.1. Analisis de la evaluacién global del ProDES.

Resultados académicos
Capacidad [ Competitvi Actualizacion de la ion en sl ambito instituci

ProDES DES 1.1/1.2/1.3[1.4]1.5/1.6/[1.7|1.8/1.9[1.10/ | 2.1|3.1|3.2(3.3|3.4|3.5|3.6| |4.1|4.2[4.3|44(45|4.6|47|4.8|5.1|5.2|53|6.1
930 TECNOLOGIAS DE
INFORMACION ¥ 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 3

Figura 1. Retroalimentacion del PIFI 2008-2009.

ProDES 990: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

Resultados Académicos

Autoevaluacion Académica Capacidad | Competitividad Actualizacion de la planeacion
11|21 (22(23[24[25|26|27|28]|2.16/2.17| | 2.9 |2.10[2.11 2.12' 2.13' 2.14/2.15| (3.1 |32 33|34 35|36 |3.7|3.8(3.9(3.10/4.1]|42]|43|5.1
3(4(4(3(4(4(4(3(2(4(/ 4|3 4|2 | 4 | 4 3|3|3|3|2|3|3|]2|3|2|3|3]|3

Figura 2. Retroalimentacion del PIFI 2010-2011.

De acuerdo a los resultados de la evaluacion de los ProDES 2008-2009 y 2010-2011 se percibe una
evolucién positiva general de los aspectos que conforman el proyecto, notandose particularmente una
avance en capacidad y competitividad. Los puntos que merecen nuestra atencién inmediata son los
referentes a la planeacion participativa, que aunque se tuvo en el ProDES 2010-2011, no parece haber
guedado totalmente plasmada en el documento, por lo tanto podemos sefialar que en esta ocacién se ha
tenido una participacion mas amplia con el 74% de los PTC y personal de mandos medios administrativos
de la DES, participando con la Secretaria Ejecutiva de Planeacion de la Universidad. Otro aspecto que ha
requerido de nuestra atencion inmediata es el nimero de PE de posgrado pertenecientes al PNPC,
podemos decir que un PE de nueva creacion, “Maestria en Ciencias de la Computacion” cuenta con todos
los elementos para que se integre al padron en este 2012. También se destaca que la “Maestria en
Sistemas de Informacion” fue evaluada por los CIEES y se coloco en el nivel 1 en 2010. Se tienen como
oportunidades de mejoramiento los aspectos referentes a la formacion integral de los estudiante que tanto
en politicas y estrategias son atendidas en el actual proyecto. Otro aspecto que se atiende, derivado de este
andlisis, es la vinculacién con el entorno, en el cual se han planteado y establecido estrategias y acciones
gue permitiran ampliar la relacién con el serctor productivo y de gobierno. Es indudable que los apoyos
recibidos del PIFI, aunados a los obtenidos por la gestion de la Direccion de la DES han contribuido a
obtener los avances tan importantes que tiene la DES.

En la visita de seguimiento académico (en el cual no se recibié el resultado) detectamos la falta de
incorporacién de PTC en CA vy la debilidad de los PE de posgrado, aspectos que se estan atendiendo ya
gue se formaron dos nuevos CA y efectivamente, como lo sefiala la recomendacion, la falta de PTC frena
el mejoramiento de la calidad ya que la proporcion de alumnos por PTC es de 36, siendo la
recomendacién de ANUIES de 18 alumnos por cada PTC, el 50% de la relacion actual.

I11.2.  Analisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos.

La DES Tecnologias de informacion y telecomunicaciones cuenta con los siguientes Programas de Estudio
(PE):



LI Licenciatura en Informatica
IC Ingenieria en computacion
IS Ingenieria en Software
IT Ingenieria en Telecomunicaciones
ATI Licenciatura en Administracion de Tecnologias
de Informacion

En el afio 2011 la DES actualiz6 los Programas de Estudio de Licenciado en Informatica (L), Ingenieria
en Computacion (IC), Ingenieria en Software (IS) e Ingenieria en Telecomunicaciones (IT), ademas se
cred un programa de PE en el 2011 que fue la Licenciatura en Administracion de las Tecnologias de
Informacion.

La reestructuracion de los Planes de Estudio de: Licenciatura en Informatica, Ingenieria en Computacion,
Ingenieria en Software e Ingenieria en Telecomunicaciones y Redes y la creacion de la Licenciatura en
Administracién de Tecnologias de Informacion, busca entre otras cosas responder al requerimiento de
tener una oferta educativa pertinente y de calidad. Forma parte del compromiso de la Universidad,
reflejado en el Plan Institucional de Desarrollo (PIDE) 2007-2012, se asumen responsablemente
estrategias y acciones en dos ejes de desarrollo, primero el relativo a la calidad académica, la cobertura y
la investigacion y el segundo, corresponde a la eficiencia y eficacia administrativa a través de ser una
institucién publicamente responsable, financieramente viable y politicamente respetuosa.

Afio de Considera Considera Considera los Considera las | Considera
inicio y/o las los estudios resultados de competencias aspectos
Programa Educativo de prioridades | de ofertay estudios de profesionales de
actualizaci6 de los demanda seguimiento de investigac
n de los planes de (factibilida egresados para la ion
planes y desarrollo d) actualizacion de
programas vigentes los planes y
de estudio programas de
estudio
Si No | Si No Si No Si No Si | No
Licenciatura en Informética 2011 X X X X X
Ingenieria en Computacion 2011 X X X X X
Ingenieria en Software 2011 X X X X X
Ingenieria en Telecomunicaciones 2011 X X X X X
Licenciatura en Administracion de 2011 X X X X X
Tecnologias de Informacién
(nueva creacién)

Formato 1. Analisis de Pertinencia.

En el analisis de pertinencia se ha encontrado que la industria de TIC's en Querétaro estd en franco
crecimiento y se requiere cada dia mas personal calificado para cada una de sus areas de desarrollo, ya que
actualmente y como se puede observar en el documento de creacion de carrera, existen mas de 110
empresas que pertenecen al area de Tecnologias de Informacion agrupadas en el Cluster InteQsoft, esto
abre un campo laboral muy amplio. Ademas de los requerimientos a nivel local, tenemos los
requerimientos a nivel nacional de un estimado realizado por A.T. Kearney.



11.3. Andlisis de los programas educativos de posgrado.

Nucleo académico bésico RESULTADOS
o ) Nivel del Nivel de Nurgl_?lg & i i Tasa de graduacion por cohorte
PE de Calidad del PE ) \ . LGAC | Evidencia 9 on p
Posgrado PE NGm. | Estudios | adscritos al de los generacional
PTC SNI estudios de
No que lo seguimient
Elmlp PN | PF | reconocid | atiende Dl ™m I 1{nN LGAC oa
P C oenel n | | PTC eg resados o 200 200
PNPC registros 5 2006 2007 8 2009
Maestria en L. Interfaces
Sistemas de ?tillllggglt:;on
Irgzgrt?gﬁl;n X X 15 |5] 10 2 L tacionel 11% | 45.45%
Tecnologia ?:o\ﬁgggg:a
Maestria en Linterfaces
Software 'zmﬂ'gsgf;;on
Distribuido X X 15 |5 10 2 T ional 26.66% | 22.72% | 25% 41%
é. Visién por
Computadora
Maestria en EJQEZZS‘SS NO
Ciencias de 2. Modelacién EXISTEN
la X X 8 |5 2 Lomputacionl GRADUA
Computaci6 S DOS
3. Vision por
n Computadora
1 Ir1|§erfaces NO
2 Moddiagon EXISTEN
Maestria en X X 15 |5/ 10 2 ol GRADUA
Softwqre 3 Visién por pos
Embebido Computadora

Formato 2. Resimen de los PE de posgrado.

Anélisis del Programa Educativo de Posgrado “Maestria en Ciencias de la Computacién”

En enero del 2011 se inicio el Programa Maestria en Ciencias de la Computacién, este ofrece una opcion
que permite a los profesionistas de las diversas areas de la TICs desarrollar altos niveles de
especializacion en las diferentes areas que integran las ciencias de la computacion.

Para la creacion de este programa de posgrado se han considerado varios factores como; la ubicacion
geografica del Estado de Querétaro asi como sus principales actividades econémicas. Querétaro se
encuentra localizado al centro de la Republica Mexicana y esta ubicacion representa una gran ventaja
estratégica a las industrias para el desplazamiento de bienes y servicios a lo largo y ancho del pais.
Debido a esto, cada vez mas industrias eligen Querétaro para establecer sus centros de produccién o
distribucién. De acuerdo a los resultados del Censo Econdmico del afio 2004 (los resultados mas recientes
serdn dados a conocer en el segundo semestre de 2010), en el estado de Querétaro habia 4,639 industrias
donde laboraron 110,896 personas. De estas 4,639 industrias, 4,157 pertenecen al sector Manufacturero,
298 al de la Construccion, 169 al de la Mineria y 15 al sector Electricidad, Agua y Gas. Del total del
personal ocupado en el sector industrial del estado, 94,364 laboraban en el sector manufacturero, 12,679
en la Construccion, 2,263 en el sector Electricidad, agua y gas y 1,590 en la Mineria, todos estos sectores
con altos requerimientos de aplicaciones de las TICs [CREACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION, Junio 2010].

I. Estudiantes
a. Ingreso de Estudiantes

En el altimo cuatrimestre del 2010 se llevd a cabo el proceso de seleccién de la primera
generacién de la Maestria en Ciencias de la Computacion. Este proceso se considerd los
pardmetros bésicos para el ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)[



PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD: ANEXO A DE LA
CONVOCATORIA 2010]. Como resultado se seleccionaron a 4 estudiantes, siendo esta la Unica
generacion hasta la fecha.

La seleccion de estudiantes fue proceso muy riguroso en el que los aspirantes necesitan cubrir con
el siguiente procedimiento; un promedio de 8.0 en estudios anteriores, estar titulados, tener un
minimo de 450 puntos TOEFL, aprobar un examen de conocimientos. Ademas se necesita
presentar un anteproyecto de investigacion en relacion a las Lineas de generacion y Aplicacion
del Conocimiento (LGAC’s) de la Maestria en Ciencias de la Computacion. Finalmente, se llevd
a cabo una entrevista ante un comité formado por profesores de la Maestria en Ciencias de la
Computacion, en donde se exponen los motivos para ingresar a la maestria (expectativas,
trayectoria y proyeccion académica)[CREACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION, Junio 2010].

Tutorias

La planta académica de tiempo completo involucrada en el programa de la Maestria en Ciencias
de la Computacion en el afio 2011 participa en los programas de Tutoria de los estudiantes y se ha
cubierto el 100% de alumnos tutorados en el 2011. Uno de los criterios para seleccionar al Tutor
es no ser el Director de Tesis del Alumno. El tutor debera reunirse con el alumno al menos 3
veces durante el cuatrimestre y le apoyara para conseguir el buen término de sus estudios,
mediante la orientacion, el seguimiento de los estudios, requisitos de permanencia y egreso.

Il. Personal Académico

a.

Nucleo académico basico

Con respecto a la planta académica, se cuenta con un grupo de 8 PTCs que dan respuesta a las
necesidades de los programas de estudio de posgrado que solicita el PNPC. En el 2010 se logro
integrar un cuerpo formado por 8 PTCs con doctorado, de entre los cuales tenemos a 2 miembros
del SNI nivel 1, 3 miembros del SNI con nivel Candidato, con lo que se cumple un 50% de los
docentes con SNI; ademas de los 8 PTC, 6 tienen perfil PROMEP, lo que representa el 75% de
los docentes con perfil PROMEP.

Lineas de generacién y aplicacién del conocimiento

La Maestria en Ciencias de la Computacion cuenta con tres sus tres LGAC’s que son: Inteligencia
Acrtificial, Procesamiento de Iméagenes y Sistemas Embebidos. Estas LGAC representan campos
actualmente demandados por los usuarios de las TICs y son propuestas originalmente de las
Lineas del Cuerpo Académico “Computo Cientifico y Tecnologico” (UAQ-CA-80), que en el
2010 pas6 de ser un Cuerpo Académico en Consolidacion a ser Cuerpo Académico Consolidado.
Ademas, en el 2010, algunos profesores de la planta docente formaron el Cuerpo Académico
“Informatica Aplicada” (UAQ-CA-99), que estda EN FORMACION, y su LGAC es Vision por
Computadora aplicada. Asimismo, el en 2011, se inicia la colaboracion de otro Cuerpo
Académico “Algoritmos, Optimizacion y Redes (ALGOR)” (UAQ-CA-91), que estd EN
FORMACION, y en particular con la linea de investigacion Modelado y Simulacion. Todas las
lineas de investigacion de los Cuerpos Académicos estan ligadas con el programa de estudio de la
Maestria en Ciencias de la Computacion de la Facultad de Informatica, UAQ.

I11. Resultados

a.

b.

Seguimiento de egresados

Como se menciona al inicio del analisis, la Maestria en Ciencias de la Computacion inici6 en el
afio 2010, por lo tanto todavia no se cuenta con ningln egresado, debido a que el promedio de
egreso es de 2 afios y medio (CREACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO:
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION, Junio 2010).

Efectividad del posgrado



En la actualidad, no existe ningin egresado, debido a que esta en el primer afio de creacion de la
Maestria. Aunque gracias a la labor constante de planeacion y seguimiento de parte de la planta
docente, se ha cubierto con satisfaccion los requisitos de permanencia de los estudiantes, asi
como de su productividad académica, lo la permitira tener una eficiencia terminal del 100%.
Contribucion al conocimiento

Considerando la contribucidn cientifica, la productividad académica de la Maestria en Ciencias de
la Computacion se ha destacado por la alta productividad en los ultimos 2 afios de su planta
docente, ligada a los Cuerpos Académicos “Computo Cientifico y Tecnoldégico” e “Informatica
Aplicada”. Esta productividad incluye; 8 articulos en revistas arbitradas e indexadas (6 en el
2011, 2 en el 2010), 3 capitulos de libro (2 en el 2011, 1 en el 2010), 28 articulos en Congresos
Internacionales (3 en el 2011, 25 en el 2010), 9 ponencias en Congresos Nacionales (5 en el 2011,
4 en el 2010). Referente a la productividad de los alumnos regulares de la Maestria en Ciencias de
la Computacion, el 50% (2 de 4) han publicado articulos relacionados con su tema de
investigacion en Congresos Internacionales en el 2011, lo que significa que se ha cubierto uno de
los requisitos de egreso de al menos el 50% de los estudiantes.

Analisis del Programa Educativo de Posgrado “Maestria en Software Embebido”
En enero del 2010 se inici6 el Programa Maestria en Software Embebido, el cual ofrece una opcion que
permite la profesionalizacion de los Recursos humanos que las industrias requieren.

El aspecto fundamental en la creacidon de esta Maestria corresponde a la demanda industrial. EI centro
técnico de Querétaro solicitd la creacion de esta maestria y la Facultad de Informatica de la Universidad
Auténoma de Querétaro la ofertd. En mayo de este 2012 se ofertara nuevamente la Maestria debido al
interés externado por cinco empresas. Esto hace de la maestria una auténtica respuesta de la Universidad
Auténoma de Querétaro a la sociedad, ratificandose su compromiso por servirle.

I11. Estudiantes

a.

b.

Ingreso de Estudiantes

En enero de 2010 ingresaron 16 alumnos a la Maestria en Software Embebido, todos ellos
colaboradores en el Centro Técnico de Querétaro, la empresa se encargd de realizar la
postulacion, previa seleccion interna.

Tutorias

La planta académica de tiempo completo involucrada en el programa de la Maestria en Software
Embebido participa en los programas de Tutoria de los estudiantes y se ha cubierto el 100% de
alumnos tutorados en el 2011. El tutor tuvo que reunirse con el alumno al menos 3 veces durante
el cuatrimestre y le apoya académicamente con el propdsito de lograr el buen término de sus
estudios, mediante la orientacion y el seguimiento.

IV.Personal Académico

a.

Nucleo académico basico

Con respecto a la planta académica, se cuenta con un grupo de 14 PTCs que dan respuesta a las
necesidades del programa de Maestria. EI 50 % cuenta con perfil PROMEP:

Perfil Lineas de generacion y aplicacion del conocimiento

La Maestria en Software Embebido cuenta una LGAC : Sistemas Embebidos correspondiente a
un cuerpo académico que paso del estado en CONSOLIDACION a CONSOLIDADO.



V. Resultados

a. Seguimiento de egresados
Sélo un alumno no ha cubierto las materias curriculares. Los demas se encuentran en la
elaboracién de Tesis. Se pretende la titulacién del 100% de ellos en este afio.

b. Efectividad del posgrado
La efectividad del posgrado es clara: las empresas estan enviando a su personal a capacitarse. Los
resultados obtenidos por la primera generacion han motivado a un mayor nimero de empresas a
interesarse por la Maestria. Esto representa una gran oportunidad para que la Facultad de
informética consolide su vinculacion con las empresas de Querétaro.

c. Contribucidn al conocimiento
Los trabajos de investigacion plasmados en las tesis permitiran a las organizaciones la creacion y
gestion del conocimiento. Todo ello en beneficio de la productividad y competitividad
empresarial.

Se pretende incorporar a esta maestria a los programas de PNPC del CONACYT. La estrategia
implica mayor rigor en las admisiones y un mayor seguimiento académico que permita el
aseguramiento del éxito escolar, incidiendo ello en los indicadores de eficiencia terminal y
productividad académica.

El desarrollo que han presentado los PE de posgrado ha sido muy lento debido a los pocos avances
logrados en afios anteriores se han tenido que actualizar las estrategias. La situacion actual nos indica que
tenemos 4 PE de posgrado de los cuales 3 son profesionalizantes y por este hecho dificilmente podran
entrar en el PNPC y uno que es de investigacion de nueva creacion y cuenta con todos los elementos para
integrarse al PNPC en este afio (2012). No obstante, hemos encontrado una oportunidad de avanzar con
mayor certeza en este sentido. Tenemos la Maestria en Sistemas de Informacion que ya fue evaluada por
los CIEES y se colocé en el nivel 1. La Maestria en Ciencias de la Computacion que se integrara en este
afio al PNPC y es de nueva creacion. La Maestria en Software Enbebido es una maestria que se cred para
dar respuesta y atencion a una empresa que solicité la capacitacion formal de sus empleados a través de
una maestria y que ha sido solicitada por otras 4 empresas mas, para esta Maestria se busca su
participacion en la convocatoria 2012 de posgrados con la industria para ingresar al PNPC. El PE de la
Maestria en Software Distribuido sera revisado y considerando los indicadores que se han obtenido se
pretende que desaparezca y se centren los esfuerzos en los 3 PE que si tienen espectativas de ser PE de
calidad.

Por Gltimo, es importante sefialar que se esta formalizando la creacion de un PE de doctorado que ya ha
sido aprobado por el Consejo Académico de la DES y en el que estan participando diferentes instancias
tanto de la Universidad como del exterior. Este Doctorado cuenta con los apoyos necesarios para que sea
considerado un PE de calidad desde su creacién. Durante su presentacion, fue sustentado tanto
académicamente como en el aspecto operativo y financiero, se espera que para este mismo afio pueda
abrirse e iniciar sus actividades.

Es asi, como después de este analisis podemos asegurar que hemos encontrado estrategias que nos estan
permitiendo reducir las brechas existentes entre los diferentes PE de posgrado de la DES y aunado con la
creacion de nuevos Cuerpos Académicos y la consolidacion del ya existente, la DES se fortalece en su
calidad.

I1.4.  Analisis de la innovacion educativa implementada.

Los PE de Licenciatura se han reestructurado en el afio 2011 considerando como ejes los establecidos en
el Modelo Educativo Institucional, ademés de apegarse a los lineamientos de la ANIEI (Asociacion



Nacional de Instituciones de Educacion en Informatica), al aprendizaje basado en competencias. El
Modelo Pedagdgico esta centrado en el aprendizaje. Ademas, buscando brindar una educacién integral
donde los alumnos aprendan a interactuar de una mejor manera con su entorno se han incluido 2 materias
de Desarrollo Humano donde revisaran topicos de Ecologia, Equidad de Género, Responsabilidad Social
y Etica. Con el objetivo de que los estudiantes de la DES puedan comunicarse en Inglés se han incluido 5
cursos curriculares de Inglés que los prepararan para alcanzar 450 puntos TOEFL. El Servicio Social y las
Précticas Profesionales también han sido incluidas en la curricula.

Los PE de la DES buscan la proyeccién de los estudiantes y que éstos ademas cuenten con una alta
competitividad, por esta razon se han incorporado certificaciones derivadas de convenios con diversos
lideres de la industria de T1 como lo son: Microsoft, Oracle, CISCO, National Instruments, APICS e IBM.
A los contenidos de estas certificaciones, los estudiantes pueden acceder de manera natural al cursar las
materias de especialidad de cada carrera ya que estan incorporados en los temarios de las materias, esto lo
consideramos un hecho importante porque se busca es promover el desarrollo de habilidades en cuanto a
las tecnologias que fortalecen su perfil de egreso.

Los PE se han estructurado en el modelo pedagdgico basado en el aprendizaje dando énfasis al desarrollo
de habilidades en el estudiante para aprender. Esto elimina la pasividad de los estudiantes que dejan de
ser solo receptores del conocimiento y participan de manera activa en el proceso de transmision y
construccion del conocimiento.

El trabajo de las areas del conocimiento se ha visto consolidado en la reestructuracion de los PE realizada
en el 2011 ya que el contenido de cada una de las materias asi como la conformacion de las curriculas se
ha realizado con las recomendaciones de cada area del conocimiento, siempre tratando de respetar el
perfil de egreso y las observaciones de la industria.

Las areas de conocimiento han comenzado a realizar el material para algunas de las materias que se
imparten en los PE, con el objetivo de que si se imparte mas de un curso de la misma materia, los
estudiantes puedan generar el mismo conocimiento, ademas con este trabajo se esta consolidando la
implantacion de los exdmenes departamentales.

Con el objetivo de fortalecer el acompafiamiento de los estudiantes durante su permanencia en el PE se
han implementado los ciclos de asesorias, en las cuales cada profesor de tiempo completo se le asigna un
salén en el cual deberd permanecer durante 2 horas impartiendo asesorias sobre el &rea donde se
desempefia. En estas asesorias se le brinda al estudiante la oportunidad de pedir apoyo a profesores
diferentes a los que le imparten clases. Estos ciclos de asesorias son adicionales a las asesorias que se
imparten en cubiculo, y son calendarizadas con anticipacion para que los estudiantes puedan calendarizar
con quién tomaran asesorias.

La coordinacion de Tutorias de la DES en conjunto con Desarrollo Académico de la UAQ y el Centro de
Desarrollo de la DES estéan trabajando en el desarrollo e implantacion de un sistema Ilamado Cibertutor el
cual se utilizara a nivel institucional y permitira llevar el control de las tutorias, administrar la asignacion
de tutorados y tutores, aplicar encuestas de tutorias y también apoyara para que el tutor pueda conocer el
estado académico de cada tutorado, esto con el objetivo de fortalecer la tutoria.

En la DES la tutoria es obligatoria los tres primeros semestres y durante 4 semanas al semestre
calendarizados previamente por la Coordinacion de Tutorias de la DES.

El Departamento de Apoyo y Atencion Personalizada a los Estudiantes, da seguimiento a las necesidades
y problematicas de los mismos durante su trayectoria académica, durante el tiempo que permanecen en la
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DES. Con estas acciones se acompafa y se busca elevar el rendimiento académico de los estudiantes
durante su trayectoria escolar.

Con la consolidacion de los espacios virtuales que apoyen tanto a los docentes en su labor académica y
tutorial, como a los alumnos proporcionandoles acceso a materiales de estudio y de apoyo académico.
AUn nos falta concretar los recursos tecnoldgicos en todas las materias que se imparten en la Facultad de
Informética. Es prematuro evaluar los resultados de los cambios que se han venido implementando,
estamos seguros de que se lograra impactar en la eficiencia terminal.

El &rea de Educacion Continua de la DES semestralmente ofrece talleres en tecnologias emergentes que
ayudan a fortalecer el perfil de los estudiantes

I11.5. Analisis de la cooperacidén académica nacional e internacional.

La Direccion de Cooperacion y Movilidad Académica de la Universidad Auténoma de Querétaro, a través
de la Coordinacion de Intercambio Académico es la entidad encargada de Coordinar el Programa
Institucional para la Movilidad Académica.

En ese sentido es importante destacar que la DES de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
desde el afio 2007 ha actuado como Institucion receptora de manera constante, hecho que nos permite
darnos cuenta de que nuestros PE son pertinentes y sus curriculas estan correctamente integradas.

En cuanto a la movilidad hacia el exterior tanto a nivel nacional como internacional, el interés de los
estudiantes de la Facultad de Informatica ha venido en aumento, asi pues, tenemos que desde el afio 2010
varios estudiantes han acudido a Universidades Nacionales y Extranjeras a realizar estudios con valor en
créditos. El detalle se muestra en el formato nimero.

Por parte del profesorado, aunque incipiente, se realizan estancias cortas por parte de los CA y también se
realizan estancias largas, sobre todo en afios sabaticos, tanto nacionales como internacionales.

Ambito 2007 2008 2009 2010 2011

Concepto Nacional Internacional  |[No. Mento No. Monto Na. Monto Na. Monto No. Manto

Enviada por la institucién para
complementar la formacién
académica

Enviada por la institucién con
reconocimiento de créditos.

Recibida por la institucion para
complementar la formacion
académica

Participacién en redes
académicas

Formato 3. Andlisis de la cooperacién académica nacionel e internacional.

Formato 5. Cooperacién académica nacional e internacional.

La cooperacion académica la realizan con mayor intensidad los Cuerpos Académicos, son ellos los que
establecen vinculos con otras instituciones y realizan intercambio con otros invenstigadores. Este es el

quehacer de los CA en cuanto a la cooperacion que establecen:

Cuerpo Académico Computo Cientifico y Tecnoldgico.
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Como parte de los requisitos para ser un Cuerpo Académico CONSOLIDADO se tiene la Cooperacion
Académica con otras instituciones. En este rubro, el Cuerpo Académicos “Computo Cientifico y
Tecnologico” establecio Cooperacion Académica con 3 instituciones: 1) Escuela de Lauderia de
Querétaro, dependiente del Instituto Nacional de Bellas Artes. La colaboracion se llevo a cabo mediante
el proyecto de fabricacion de instrumentos acusticos. El objetivo fue el desarrollar y formalizar una
metodologia en el proceso de fabricacion de instrumentos acusticos considerando los analisis de
vibraciones y procesamiento de sefiales. El periodo de duracion del proyecto fue de agosto de 2010 a julio
de 2011. Los productos de esta colaboracién son las publicaciones de dos articulos in extenso en foros
internacionales y la fabricacién de tres instrumentos siguiendo la metodologia propuesta. 2) Gerencia de
Posgrado del Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI) en Querétaro. La colaboracion fue
creada para fortalecer las lineas de investigaciébn comunes mediante la colaboracién académica.
Especificamente, se plante6 el apoyo en la formacion de recursos humanos de nivel posgrado y la
publicacion de los resultados de las investigaciones correspondientes en los foros apropiados. La
colaboracion inicié en febrero del 2010 y continla vigente. Como resultado de la colaboracion
académica, se han dirigido al menos 4 tesis a nivel Maestria y se estan dirigiendo 2 tesis a nivel doctorado
en las lineas afines de investigacion, asi como de colaborar en publicaciones conjuntas en articulos de
Congresos Internacionales y revistas indexadas. 3) Cuerpo Académico CONSOLIDADO
Optoelectrénica.

La colaboracion fue creada para fortalecer las lineas de investigacién comunes mediante la colaboracion
académica. Estamos trabajando en el desarrollo de software mediante el procesamiento de sefiales para
aplicaciones en Optoelectronica (Interferometria para la reconstruccion de imagenes en 3D, tanto por
métodos computacionales como métodos 6épticos). La colaboracion inicié en enero del 2010 y sigue
vigente. Como resultado de la colaboracion se ha tenido la estancia de un investigador y la imparticién de
conferencias de las lineas de investigacion afines, y se tiene planeada la publicacion de resultados en
Congresos Internacionales.

Ademas, desde el 2010 a la fecha se ha tenido la colaboracion entre los diferentes Cuerpos Académicos
de la Facultad de Informaética de la UAQ (Informatica Aplicada en el 2010, y Algoritmos Optimizacion y
Redes en el 2011), con la finalidad de poder participar de forma conjunta en el desarrollo de proyectos de
investigacion, con la publicacion de los productos académicos correspondientes como resultado de esta
colaboracion considerando las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento LGAC’s son afines.

Desde el 2008 hasta la fecha se tiene colaboracion académica de manera informal con la Asociacion
Mexicana de Mecatronica, en la cual incluye el recibir cursos especializados de capacitacion de personal
docente de la Facultad de Informatica, publicacion de trabajos en los congresos nacionales que organiza
la Asociacion Mexicana de Mecatrénica, asi como de participar como revisores en los congresos citados.

En Junio del 2011 se firm6 un Convenio de Colaboracion Académica entre la Facultad de Informética de
la UAQ y la Facultad de Ciencias de la Electronica de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla,
Este convenio tiene el objetivo de llevar a cabo la promocién de programas de intercambio académico,
tecnolégico y cultural, la formacion, capacitacion y actualizacion de Recursos Humanos para lograr la
superacion académica, investigacion cientifica y tecnologia en intercambiar conocimientos y
experiencias.

Cuerpo Académico Algoritmos y Redes.

En el dmbito nacional el cuerpo académico ALGOR, ha venido desarrollando relaciones de caracter
académico con cuerpos académicos tanto al interior como fuera de la UAQ. Particularmente se tienen dos
proyectos de investigacion vigentes en colaboracion con un miembro del cuerpo académico BIOLOGIA
Y APROVECHAMIENTO DE LA FLORA Y MICROORGANISMOS de la Facultad de Ciencias
Naturales de la UAQ; y con un miembro del cuerpo académico TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
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SIN APLICADAS de la Universidad Politécnica de Querétaro.

En el ambito internacional el cuerpo académico ALGOR ha venido desarrollando investigacion
colaborativa con un miembro del grupo de investigacion FOUNDATIONS AND ALGORITHMS del
Computer Science Department de la Universidad de California en el marco del proyecto de investigacion
colaborativo UCMexus.

Como trabajos derivados de esta cooperacidn se tienen: 2 publicaciones, 1 movilidad, 2 titulaciones de
estudiantes por via de tesis, 2 congresos, 4 programas de servicio social y 2 estancias en programas del
verano de la investigacion cientifica como una Contribucion al fortalecimiento de la capacidad de
investigacion en las areas estratégicas del cuerpo.

Cuerpo académico Informética Aplicada

El cuerpo académico Informatica Aplicada nace de la necesidad de resolver los problemas de la region
utilizando herramientas informaticas de alto nivel. Sus lineas de investigacion son: 1) Interfaces
inteligentes; 2) Visién por computadora y 3) Modelacién y simulacién computacional.

La investigacién colaborativa global permite el desarrollo de proyectos de forma interdisciplinaria con
otros Cuerpos Académicos de IDES nacionales e internacionales. Algunas de estas areas son: algoritmos,
lenguajes programacion, redes de comunicacion, bases de datos, telecomunicaciones, disefio de
interfaces y sistemas embebidos, entre otras.

El cuerpo académico de Informética Aplicada se encuentra oficialmente en formacion y es reconocido por
la Secretaria de Educacion Publica a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, mediante el
Programa de Mejoramiento de Profesorado (PROMEP).

El cuerpo académico Informética Aplicada en conjunto con el cuerpo académico Cémputo Cientifico y
Tecnoldgico tiene una cooperacién con el Instituto de Fisica Médica (Institute of Medical Physics) de la
Universidad Alemana de Erlangen-Nuremberg. Dicha cooperacion consiste en el desarrollo de un
sistema robdtico para la insercion de agujas en 6rganos para la realizacion de biopsias. Como producto de
dicha cooperacion se realizd la siguiente publicacion, la cual se encuentra indizada dentro del JCR
(Journal Citations Reports).

Saul Tovar-Arriaga, Ralf Tita, Jesus Carlos Pedraza-Ortega, Efren Gorrostieta-Hurtado, Willi A.
Kalender, “Development of a robotic FD-CT-guided navigation system for needle placement —

Preliminary accuracy tests”, International Journal of Medical Robotics and Computer Assisted Surgery,
pp. 225-236, ISSN 1478-596X, 2011.

El cuerpo académico de Informatica Aplicada tiene una cooperacion directa con la compafiia Robuspack
S. De R.L. de C.V. en el proyecto llamado “Disefio y Fabricacion de Maquinaria para Pruebas de
Resistencia a Cartdn Corrugado” con clave 157865 de la convocatoria del programa INNOVAPYME de
CONACYT. La cooperacion consiste en la supervision del proyecto y la representacion de Robuspack
ante distintos centros de investigaciones involucrados.

11.6. Analisis del impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable.

Una linea de generacion y aplicacion del conocimiento que cultiva el Cuerpo Académico de nombre
Computo Cientifico y Tecnoldgico, actualmente en consolidacion, atiende a un proyecto de
investigacion con nombre: “Modelado y Prediccion de Particulas Contaminantes mediante Maquinas de
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Soporte de Vectores” en el cual se incluye a 5 profesores de tiempo completo de los programas de estudio
de licenciatura.

En la ultima actualizacion de los Programas de Estudio se agregaron en todas las matriculas, dos materias
llamadas Desarrollo Humano 1y 11 en la cual se incluye informacién sobre temas de cuidado ambiental y
sobre la sustentabilidad.

La DES ha mantenido ademds, acciones permanentes de sensibilizacion sobre proteccion del medio
ambiente mediante campafas de recoleccion de latas de aluminio, de papel y de pilas alcalinas y cuidado
de los recursos naturales, particularmente el agua y papel (uso de papel reciclado e instalacion de
secadoras de mano por aire en los bafios). El riego de las areas verdes con agua tratada y la instalacién
de WC con sistemas diferenciados de descarga, son también acciones que se han promovido en este
sentido.

Es interés de la DES continuar implementando acciones orientadas a la promocion y proteccion del
medio ambiente mediante la participacion en mas proyectos de investigacién, acciones tendientes al
ahorro de energia y la continuidad de las camparfias emprendidas.

11.7. Andlisis de la vinculacién con el entorno.

La DES de TIC sigue realizando los esfuerzos necesarios para continuar vinculando los PE con el sector
productivo e instituciones y ademas se han iniciado algunos proyecto enfocados a fomentar en la
comunidad que integra la DES con la responsabilidad social. Derivado de lo sefialado anteriormente se
desprenden los siguientes resultados:

e Gracias a los acercamientos que se han hecho con el sector productivo y debido a la alta demanda
que se tiene de nuestros egresados es que el 100 % de los alumnos que se inscriben a las practicas
profesionales encuentran lugar para desarrollar su proyecto, la mayoria se queda a laborar en las
instituciones en donde finalizan su estancia profesional.

e Enel 2011 tuvimos pléaticas de reclutamiento en las instalaciones de la DES por parte de empresas
como Oracle, Efron, IBM y Grupo Tecno en donde se lograron colocar a 15 alumnos de reciente
egreso.

e Debido a que las TIC cambian vertiginosamente es necesario tener actualizados los PE, y por tal
razén, es que se mantienen los convenios de colaboracion con los principales lideres tecnoldgicos
a nivel global, por lo que ahora la DES de TIC es centro de capacitacion autorizado de
Microsoft, IBM, Oracle, CISCO, HellermannTyton, National Instruments, Microsiga, APICS, e
iCarnegie (empresa subsidiaria de la Universidad de Carnegie Mellon). En el 2011 se capacitaron
a 10 maestros en el uso de algunas de las tecnologias que manejan la empresas antes mencionadas
con el objetivo de replicar los contenidos en los PE.

e Se firmd un convenios de colaboracion con la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla y los
cuerpos académicos de la DES, se han logrado realizar trabajos de investigacién en colaboracion
con otras instituciones tanto nacionales como internacionales.

e La Maestria en Software Embebido que inicialmente se cred con el objetivo de atender las
necesidades del Centro Técnico Querétaro y por lo tanto, la primera generacion estaba integrada
por ingenieros de dicho centro, en la actualidad se incorporan a la segunda generacion las
organizaciones como MABE, MEI GROUP, CIDEC CTQ Y CIATEQ.

e El departamento de educacion continua ofrece talleres, cursos y diplomados algunos de ellos
dirigidos a los profesionistas de las areas de las TIC y otros al publico en general, en el afio 2011
se atendieron a un total de 383 personas, cabe sefialar que la opcion de titulacion més solicitada es
la de Diplomados, los cuales ofrecen la posibilidad de obtener una certificacion de acuerdo al area
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que se lleva a cabo, esto ha logrado que los indices de titulacion se incrementen respecto a afios
anteriores.

e Se llevaron a cabo acciones para que los alumnos que cursaron los talleres de mantenimiento
apliquen los conocimientos adquiridos, revisando y poniendo en operacion dptima las salas de
medios de 2 escuelas primarias publicas ubicadas en la zona aledafias a la DES. También se
realizaron las campafias de recoleccion de cobijas y de juguetes que fueron entregados a personas
en situacion vulnerable.

e Se realizaron viajes de estudio a diferentes ciudades de la republica para visitar a varias empresas
relacionadas con los PE .

Principales acciones de vinculacidn

Convenios Numero Monto 2011
Con el sector productivo
Con _gqblernos federal, estatal y ) $139,500
municipal
Proyectos con el sector productivo 2 $34,000
Proyectos con financiamiento 5 $1'251,807 +
externo $16,000 USD
Patentes
Servicios (sefalar el tipo)
Laboratorios 2 Rentas $35,000
Elaboraciéon de proyectos
Asesorias Técnicas
Estudios
Educacién continua (cursos, )
diplomados, talleres, entre otros) 17 31'296,050
Algunos otros aspectos (
detallar)
Se desarrollo el sistema institucional Se pago en especie (Un servidor,
de cibertutor Impresora y cafidn) por un total

aproximado de $40,000.00
Total de recursos 2011 $2’756,357 +
$16,000 USD

Formato 6. Principales acciones de vinculacion.

11.8. Andlisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el
COPAES alos PE.

La DES TIC tiene 3 PE en el nivel 1 de los CIEES, 1 PE de Posgrado Maestria en Sistemas de
Informacion: Gestion y Tecnologia en el 2011 y 2 PE de Licenciatura, Licenciatura en Informatica en el
2001, e Ingenieria en Computacion en el 2009. A partir del 2009 la DES cumplié con el 100% de sus PE
evaluables de Licenciatura reconocidos por su Calidad. Después de la actualizacion de los PE de
licenciatura en el 2007, la atencién a las recomendaciones de los CIEES ayudd a que la evaluacién ante el
CONAIC, organismo reconocido por el COPAES, fuera satisfactoria y se logré la Acreditacion de los PE
de Licenciatura en Informética en el 2007 y para Ingenieria en Computacion en el 2009.

La atencion a las recomendaciones de los CIEES y el CONAIC se ha logrado gracias a la sinergia de
trabajo académico que se ha creado en la DES, cada profesor realizé trabajo académico de cada &rea del
conocimiento en la revision y actualizacién de los programas en extenso de cada asignatura, la
actualizacion de los planes de estudio de todos los PE de licenciatura en su version 2011, la cual incluyd
las recomendaciones de los CIEES y CONAIC en relacion al plan de estudios y proceso ensefianza-
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aprendizaje, el incremento del material didactico y libros de texto (3 para Licenciatura en Informéticay 1
para Ingenieria en Computacion), el incremento del nimero de PTC en los proyectos de investigacién y
desarrollo tecnoldgico, con publicaciones en congresos nacionales e internacionales y los convenios de
vinculacién con empresas como IBM y Microsoft, entre otras.

El incremento de PTC con perfil PROMEP les ha brindado la oportunidad de obtener recursos para
equipo de computo y materiales para sus proyectos de investigacion.

Ya se cuenta con un espacio apropiado para Enfermeria con los medicamentos y el material requeridos
para primeros auxilios. Se ha realizado capacitacion de profesores de tiempo completo y profesores de
asignatura, se han actualizado los equipos de computo de las aulas didacticas, se han equipado las aulas
de clases con equipo audiovisual, ya se cuenta con espacios de esparcimiento, todo gracias a los apoyos
recibidos del PIFI y de las gestiones de la Direccion, para atender las recomendaciones de estos
organismos evaluadores.

Todas las recomendaciones se han atendido, sin embargo, algunas requieren un trabajo continuo y sus
resultados se van incrementando paulatinamente, estas son: Incremento de becas y movilidad estudiantil,
los recursos para la estancia en algunos casos no alcanzan a cubrir la totalidad de los gastos y los
estudiantes no pueden solventar el resto de los gastos de la estancia y algunos desisten de realizarla. El
incremento en el indice de titulacion, esta recomendacion ha tenido un avance lento, pero ha sido
constante, para ello se realiza el seguimiento de egresados apoyandolos en la reduccion de los procesos
administrativos, se increment6 el nimero de diplomados como opcion de titulacion. Ademas, el apoyo
gue se tuvo del PIFI para la ensefianza de la segunda lengua, ha mejorado el proceso ensefianza-
aprendizaje, haciendo que cumplan facilmente con el puntaje del TOEFL requisito de titulacion,
incrementando asi, el indice de titulacion.

Una recomendacion que sera atendida en este 2012 es la de instalar sanitarios en el edificio de
laboratorios ya que actualmente no se cuenta con ellos. En este mismo afio también se construird una
biblioteca que incluira una hemeroteca, videoteca, cubiculos para grupos de estudio, lugar para
exposiciones, entre otros, con recursos FAM, la cual proporcionara servicio a la DES de Ciencias
Naturales y a la DES TICs que estan ubicadas en el Campus Juriquilla. Otra recomendacion es seguir
involucrando un mayor nimero de profesores en los proyectos de investigacion, evidencia de ello es la
integracion de los dos nuevos CAEF.

Las recomendaciones al PE de posgrado por parte de los CIEES han sido atendidas en un 68% debido a
gue la evaluacion es reciente (2011), las recomendaciones que aln tienen rezago son: Impulsar a los
estudiantes para que se incorporen en alguna opcién de movilidad, ya que la mayoria de ellos esta
laborando y no son estudiantes de tiempo completo. Ampliar la capacidad de la biblioteca, enriquecer el
acervo bibliohemerografico, las dos recomendaciones anteriores, se repiten por parte de los organismos
evaluadores para licenciatura y posgrado. La atencion a enriquecer el acervo bibliohemerogréfico se esta
realizando paulatinamente, ya que se trata de atender a todos los PE en este rubro. Normar el periodo de
actualizacion del plan de estudios, no sélo se ha normado el periodo, sino que, ademas se ha formado la
comision de actualizacion del plan de estudios y ya se iniciaron los trabajos de la actualizacion del plan
de estudios de la Maestria en Sistemas de Informacion.

Cabe mencionar que los PE Ingenieria en Software e Ingenieria en Telecomunicaciones tuvieron
egresados de su primera generacion en Junio de 2011, por lo que se trabajé fuertemente en la
autoevaluacion de los mismos, y se tuvo la visita de los evaluadores de los CIEES el pasado mes de
Noviembre de 2011, por ahora estamos en espera del dictamen para los 2 PE, y continuar con el indicador
al 100% de PE evaluables de licenciatura reconocidos por su calidad.
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Tanto las recomendaciones de CIEES como las de COPAES (CONAIC) se han atendido con los
siguientes resultados:

Sintesis de la atencidn a las recomendaciones académicas de los CIEES

Normativay politicas  Planeacién, gestiény Modelo educativoy  Desempefio Servicio deapoyoal  Perfily actividades Dacencia e Infraestructura:  Reconocimiento  Vinculacién con los
generales evaluacion plan de estudios estudiantil, estudiantado del personal investigacion instalaciones, social y laboral sectoresde la
retenciony académico laboratorios, sociedad
eficiencia terminal equipoy servicios
Programa Educativo. fisica
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Formato 7. Atencion a las recomendaciones de los CIEES

Sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de los COPAES
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Formato 8. Atencion a las recomendaciones de CONAIC

11.9. Andlisis de los resultados del EGEL del CENEVAL.

En la DES TIC no se ha logrado que los egresados apliquen al EGEL / CENEVAL, sin embargo a nivel
UAQ, ya se han tenido avances en este rubro, se establecio en el reglamento de estudiantes que los
egresados que obtengan resultado de suficiente y satisfactorio en el EGEL, podran titularse por la opcion
de Titulacion Examen de las Areas del Conocimiento, ya que se establecieron como equivalentes, el
EGEL se ha promovido pero no ha tenido la aceptaciéon deseada, poniendo como pretexto el costo del
examen. Hara falta establecer estrategias de difusién del mismo.

11.10. Analisis de la capacidad académica.

En el formato 10 “Analisis d la Capacidad Académica” se muestra que el nimero de PTC habilitados (con
posgrado) se ha incrementado llegando al 100%. La planta académica docente cuenta con 29 PTC y se ha
presentado una evolucidn positiva, ya que en el 2002 el nimero de PTC con posgrado era del 73.33%
mientras que en la actualidad es del 100%, de los cuales el 44.83% de los PTC cuentan con estudios de
doctorado y el 55.17% con Maestria. Una fortaleza importante que se ha tenido a lo largo de los afios, es
el nimero de PTC que cuentan con perfil PROMEP, ya que en el 2002 se contaba con el 20%, mientras
gue en la actualidad se ha elevado al 51.72%.

Referente a los profesores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), se han tenido avances
notables ya que en el 2002 no se contaba con ningun profesor con adscripcién al SNI, en la actualidad se
tienen cinco PTC con SNI, lo que equivale al 17.24%, ademas, un profesor de asignatura con doctorado,
también cuenta con el SNI-C.
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En el periodo 2002-2012 la DES ha tenido una evolucion muy favorable, sobre todo en el nimero de PTC
con posgrado, PTC con doctorado, PTC con Perfil PROMEP y PTC con SNI, todos estos indicadores
estan arriba de la media nacional. Esto es sin duda una fortaleza que ha sido construida a base de
estrategias que han ayudado a nuestros profesores a conseguir estas distinciones.

2012 Media
2002 2012 Variacién 2002-2012 Nacional a
[septiembre
Absolutos Y% Absolutos % Absolutos Y% de 2011}
PTC 15 29 14
PTC con posgrado 11 73.33% 29 100.00% 18 128.57% 88%
PTC con posgrado en el drea 11 73.33% 29 100.00% 18 128.57%
disciplinar de su desempefio
PTC con doctorado 1 6.67% 13 A4.83% 12 85.71% 33.40%
PTC con doctorado en el area 1 100.00% 13 100.00% 12 85.71%
disciplinar de su desempefio
PTC con perfil 3 20.00% 15 51.72% 12 85.71% 41.60%
PTC con SNI 0 0.00% 5 17.24% 5 35.71% 13.90%
CAC 0 0.00% 1 33.33% 1 33.33% 10.50%
CAEC 0 0.00% 1] 0.00% 0 0.00% 32.40%
CAEF 3 100.00% 2 66.67% -1 -33.33%

Formato 10. Andlisis de la Capacidad Académica

En la DES TIC, desde el 2005 se implement6 el Plan Permanente de Formacion Integral Docente
(PPFID), que incluye capacitacion didactico-pedagogica, tutorias, modelo educativo por competencias y
actualizacion profesional, con el fin de impactar en la atencion y formacion integral de los estudiantes,
evidencia de ello es el reconocimiento que tuvo este programa por parte de los organismos evaluadores
CIEES y CONAIC. El programa ha cumplido sus metas con recursos PIFI y recursos gestionados por la
Direccion y recursos propios de la DES. Algunas estadisticas son: en el 2009 se realizaron 17 cursos, de
los cuales 8 cursos de capacitacion fueron con opcién a certificacion por parte de los fabricantes en
diversas areas, se beneficiaron 9 PTC y 14 Profesores de Asignatura. En el periodo 2010 se capacitaron
en 23 cursos de actualizacién profesional 36 profesores, de los cuales 19 son PTC y 17 son Profesores de
Asignatura. En el 2011 se beneficiaron 10 profesores 4 PTC y 6 PA en 11 cursos de capacitacion.

En el Formato 11, se muestra el detalle del grado de desarrollo de los CA de la DES, actualmente ya se
cuenta con 3 Cuerpos Académicos, el CAC “Coémputo Cientifico y Tecnologico” Consolidado en 2011
gracias a los recursos recibidos en el ProDES 2010-2011 para apoyar a los PTC miembros del CA en la
publicacion de articulos, materiales y equipo de cédmputo. Asi mismo se apoy6 a otros PTC para lograr
gue dos Grupos Colegiados fueran reconocidos por PROMEP en el 2011, como CAEF (Cuerpo
Académico en Formacién) “Informatica Aplicada” y el CAEF “Algoritmos, Optimizacion y Redes”. Sin
embargo, adn tienen mucho que desarrollar principalmente en las recomendaciones descritas en el
dictamen de PROMEP a cada uno de estos CAEF, entre las que destacan: Integrarse a redes académicas
nacionales e internacionales, incrementar la produccidn en revistas indexadas y realizar trabajo conjunto
con otros CA. Se buscaran las estrategias adecuadas para que en un corto tiempo pasen a ser Cuerpos
Académicos En Consolidacion.

La variacion de CAEF de 3 a 2 en el periodo 2002 — 2012, se debe a que se implanté como estrategia
eliminar los CAEF que no tuvieran produccion. Posteriormente, se considera la politica de contratar PTC
con grado de doctor, para fortalecer las LGAC acordes a los PE. En 2008 se forma el grupo colegiado de
PTC con grado de doctor, el trabajo colegiado y la produccion cientifica realizada hacen posible su
reconocimiento como CA en Consolidacion en el 2009. En el ProDES 2010-2011 se pone como meta la
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formacion de otro grupo colegiado apoyado por el CAEC, esta sinergia genera que en el 2011 sean
reconocidos por PROMEP 2 CAEF.
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Formato 11. Detalle del grado de desarrollo de los cuerpos académicos.

Es importante mencionar que el impacto del PIFI es trascendental y las politicas establecidas en el
ProDES 2010-2011 relacionadas con la capacidad académica han propiciado estos resultados y ayudan a
proyectar nuevas metas a la comunidad para los siguientes afios.

11.11. Analisis de la competitividad académica.

La DES TIC ha tenido una evolucién positiva en sus indicadores de PE y matricula de Licenciatura, en el
2003 se contaba con un PE en el nivel 1 de los CIEES (Licenciatura en Informética), era el unico PE
evaluable, se contaba con el PE Ingenieria en Computacion, pero no era evaluable. En la actualidad, se
tienen 5 PE de licenciatura, de los cuales 2 son evaluables (Licenciatura en Informatica e Ingenieria en
Computacion) y los 2 estan en el Nivel 1 de los CIEES y también estan Acreditados por COPAES
(CONAIC), es decir el 100% de la matricula de los PE evaluables esta en PE de buena calidad. De los
otros 3 PE de licenciatura, uno es de reciente creacion, la Licenciatura en Administracién de T1 (en agosto
2011), y la primera generacion de los otros 2 PE (Ingenieria en Software e Ingenieria en
Telecomunicaciones) egreso en junio de 2011, por lo que todavia no tienen 1 afio sus egresados, sin
embargo, ya se realiz6 un trabajo arduo para que fueran evaluados por los CIEES, se recibi¢ la visita de
los evaluadores de los CIEES el pasado noviembre de 2011 y en marzo de 2012 se recibid el dictamen de
la Ingeneria en Software que lo coloca en el nivel 1 y se espera el dictamen favorablede la Ingenieria en
Telecomunicaciones. Actualmente se ha solicitado al CONAIC el inicio del proceso de acreditaciéon para
estos dos PE al mismo tiempo que para el PE de Licenciatura en Informatica, que se vence su acreditacion
en noviembre de 2012, el trabajo se esta realizando para los 3 PE al mismo tiempo, se espera terminar la
autoevaluacion a mitad de semestre y tener la visita de los evaluadores para finales de este semestre, y
lograr la re-acreditacion de Licenciatura en Informética y la acreditacion de los PE de Ingenieria en
Software e Ingenieria en Telecomunicaciones.

Se ha realizado un fuerte trabajo con 4 PE de Licenciatura (Licenciatura en Informética, Ingenieria en
Computacion, Ingenieria en Software e Ingenieria en Telecomunicaciones), ya que los planes de estudio
fueron actualizados (reestructurados), después de 4 afios desde su Ultima actualizacion (en el 2007), ahora
la nueva version se realiz6 en noviembre de 2011, el trabajo se concluyd después de la visita de los
evaluadores de los CIEES, los cuales revisaron estos nuevos planes de estudio de los 2 PE evaluados y
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recomendaron que el PE de Ingenieria en Telecomunicaciones, deberia cambiar de nombre, por Ingenieria
en Telecomunicaciones y Redes.

A nivel nacional la DES TIC esta por arriba de la media nacional, con el 100% de sus PE de buena
calidad, acreditados por COPAES.

En relacion a la evolucién de los PE y matricula de Posgrado se tiene un &rea de oportunidad, debido a
gue de los 3 PE de posgrado, se tiene un PE (Maestria en Sistemas de Informacién: Gestion y Tecnologia)
en el nivel 1 de los CIEES desde enero de 2011. Se esta trabajando desde el mes de febrero 2012 en la
reestructuracion del plan de estudios de este PE, actividad que también fue una recomendacion de los
CIEES, se espera cumpla con los requisitos del CONACYT y pueda ingresar al PNPC. Asimismo, se esta
trabajando en la incorporacion al PNPC del PE Maestria es Ciencias de la Computacion, este trabajo se
inicio desde la creacién del PE (enero 2011), y se espera resultados en este afio ya que desde su creacion
se cuido que cumpliera con los requisitos del CONACYT para asegurar su ingreso.

La evolucion de los indicadores de egreso ha sido favorable, se han incrementado como resultado de las
estrategias establecidas desde el PIFI 2010-2011, con la atencion personalizada a los estudiantes, tutorias
y asesorias obligatorias por parte de los PTC en aula de clases, ademas de las asesorias que imparten en
su cubiculo. Se logré incrementar la tasa de egreso del 12% al 27.9%, superando en el 2011 la meta
establecida en el PIFI 2010-2011.

2003 2012 Variacion 2003-2012
% de Promedio
Nacional ( a
Numero % Namero % Namero % septiembre de 2012)

Programas educativos evaluables de TSU y Lic 1 100.00% 2 100.00% 1 0.00% No aplica
Programas educativos de TSU vy Lic. con nivel 1 de los CIEES 1 100.00% 2 100.00% 1 0.00% 68.39%
Programas educativos de TSU Y Lic acreditados 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00% 45.06%
Programas educativos de calidad de T5U y Lic. 0 0.00% 2 100.00% 2 100.00% 76.29%
Matricula Evaluable de TSU y Lic. 507 467 -40 No aplica
Matricula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 de los CIEES 507 100.00% 467 100.00% -40 0.00% 80.41%
Matricula de TSU y Lic en PE acreditados 0 0.00% 467 100.00% 467 100.00% 63.64%
Matricula de TSU y Lic en PE de calidad 0 0.00% 467 100.00% 467 100.00% 88.48%
Estudiantes egresados 87 12.00% 56 27.90% 15.90% 31.30%
Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU 0 0.00% 0 0.00%
Estudiantes que obtuvieron resultado satisfactorio en el EGEL
y/o EGETSU 0 0.00% 0 0.00%
Estudiantes que obtuvieron resultado sobresaliente en el EGEL
y/o EGETSU 0 0.00% 0 0.00%

Formato 12. Evolucion de los indicadores de competitividad académica 2003-2012.

Las politicas y estrategias que se han implementado para la evolucion de los PE de Licenciatura ha dado
buenos resultados y son muy evidentes en los indicadores, para los PE de posgrado, la estrategia fue la
creacion de una comision que trabaje continuamente para la incorporacion de los PE de posgrado, el
trabajo se ha realizado de forma diferente, ya que el PE de Maestria en Ciencias de la Computacién ha
sido atendido por el CAC Computo Cientifico y Tecnoldgico desde su creacion, y ellos trabajan para su
incorporacion al PNPC, no asi los otros dos PE, de los cuales el PE Maestria en Sistemas de Informacion
fue evaluado por los CIEES, obtuvo el Nivel 1 de calidad, el trabajo se realizd con los PTC docentes del
programa, pero estos profesores no tenian un compromiso como CA o grupo colegiado con LGAC
comunes que apoyen a los estudiantes de estos PE, ademas son PTC que atienden también los PE de
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licenciatura, es decir, no son exclusivos para los PE de posgrado, lo cual no genera un compromiso por
parte de ellos, generando un rezago en los indicadores de trayectoria y titulacion de estos PE de posgrado.

Los principales problemas que han impedido la evolucion en los indicadores de los PE de posgrado son la
falta de CA con LGAC relacionas con los PE de Maestria en Sistemas de Informacién y Maestria en
Ingenieria de Software Distribuido, debido a la falta de integracion y trabajo colegiado de los PTC en
dichas areas.

La DES tiene el 100% de los PE evaluables y de su matricula como PE de calidad. Como nicho de
oportunidad se tienen los PE de posgrados, 3 de los cuales son profesionalizantes y uno orientado a la
investigacion. Actualmente un PE profesionaliazante se encuentra evaluado en el nivel 1 de lis CIEES y
el de investigarcion ingresara al PNPC en breve. Un PE profesionalizante participara en la convocatoria
2012 de posgrados con la industria ya que esta vinculado 100% con las empresas, y el utlimo PE de
psgrado serd revisado y se desidirdn si contina con que estrategias o si se cierra.

2009 2011
No. % No. %
Total de programas educativos de posgrado 2 100.00% 3 100.00%
Calidad, PNPC (PNP y PFC) 0 0.00% 0 0.00%
Ndmero de programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 0 0.00% 0 0.00%
Numero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0.00% 0 0.00%
Total de matricula en programas educativos de posgrado 95 100.00% 117 100.00%
Calidad, PNPC (PNP y PFC) 0 0.00% 0 0.00%
Matrfcula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 0 0.00% 0 0.00%
Matrfcula en Programas educativos en el programa de Fomento a la Calidad (PFC), 0 0.00% 0 0.00%
Formato 13. Indicadores de calidad de los PE de posgrado.
Afio de Considera Considera Considera los Considera las | Considera
inicio y/o las los estudios resultados de competencias | aspectos
Programa Educativo de prioridades | de ofertay estudios de profesionales de
actualizacio de los demanda seguimiento de investigac
n de los planes de (factibilida | egresados para la ion
planes 'y desarrollo d) actualizacion de
programas vigentes los planes y
de estudio programas de
estudio
Si No | Si No Si No Si No Si | No
Licenciatura en Informética 2011 X X X X X
Ingenieria en computacion 2011 X X X X X
Ingenieria en Software 2011 X X X X X
Ingenieria en Telecomunicaciones 2011 X X X X X
Licenciatura en Administracion de 2011 X X X X X
Tecnologias de Informacién
(nueva creacion)

Formato 14. Pertinencia de los PE.

11.12. Analisis de la relacion entre capacidad y competitividad academicas

Relacion de PTC con posgrado y PTC con perfil.

La relacién de PTC con Posgrado y PTC con perfil PROMEP es muy buena, el 100% de los PTC (29)
tienen posgrado, el 51.72% (15 PTC) tienen perfil PROMEP, la evolucion ha sido positiva y muestra la
sinergia que se ha alcanzado debido al trabajo colegiado entre los PTC investigadores, todavia falta
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integrar al resto de los PTC en esta dinamica de trabajo y se logrard debido a que se ha tomado como
politica institucional contratar como PTC, solamente profesores con posgrado, comprometiendo a los
Nuevos PTC al momento de la contratacion alcanzar el perfil en un plazo no mayor a un afo, estrategia
que genera estos resultados. En la DES TIC se jubilaron 2 PTC en diciembre 2011, y 4 PTC (14%) con
mayor antigliedad, no tienen el interés de obtener el perfil. Sin embargo el resto (10 PTC) 34% podrian
obtener el perfil a corto y mediano plazo, lo que en un futuro podria elevarse al 86.18% de PTC con perfil
PROMEP en la DES TIC.

Relacion de PTC con perfil y PTC en el SNI

La relacion de PTC con perfil (15) 51.7% y PTC en el SNI (5) 17.2%, tiene un &rea de oportunidad, sin
embargo a nivel nacional estos indicadores estan por encima de la media nacional que es 11.8% en el SNI
y 37.5% en el perfil PROMEP. La DES TIC cuenta con 13 PTC con Doctorado, y son ellos los que tienen
mayores posibilidades de pertenecer al SNI, de los 8 PTC con doctorado que no pertenecen al SNI, tres
participaran este afio en la convocatoria del CONACYT, estos PTC ya lo han solicitado con anterioridad
sin buenos resultados y este afio tienen mayores posibilidades de ingresar al SNI, dos tienen posibilidades
de pertenecer al SNI a corto plazo, y tres tienen posibilidades a largo plazo. Lo que hace que las
posibilidades de incrementar el indicador de PTC en el SNI, para el proyecto ProDES 2012-2013, serian
estos tres PTC que participaran este afio en la convocatoria del CONACYT. Esto se lograra con el apoyo
de los recursos del ProDES 2010-2011 y la produccién cientifica de los CAEF, ya que estos doctores
pertenecen a los CAEF de la DES TIC.

Relacion de PTC con perfil y el nimero de ellos en el programa de estimulos, con PTC en el SNI y
el nimero de ellos en el programa de estimulos.

La relacion de PTC con perfil es adecuada debido a que la UAQ tiene como politica que todos los PTC
con perfil y/o PTC en el SIN, participaran en el programa de estimulos solamente presentando la
evidencia de estos reconocimientos.

Relacion entre CAC, CAEC y CAEF

La relacion entre Cuerpos Académicos es buena debido a que se cuenta con un CA Consolidado a partir
de noviembre de 2011, demostrando el trabajo colegiado y produccién cientifica que se ha venido
realizando en la DES TICs, de igual forma este trabajo a provocado la sinergia que se esperaba, por lo
cual ahora se cuenta con 2 CAEF, y se espera que a corto plazo un CAEF alcance el nivel de CAEC ya
que esta trabajando fuertemente para lograrlo, el otro CAEF tardara un poco mas en solicitar nuevamente
evaluacion debido a que ningin miembro tiene el S NI.

En el PIFI anterior se tenia como estrategia institucional disminuir o eliminar los CAEF e integrar Grupos
Colegiados para fortalecerlos y dar seguimiento a su desarrollo, para después integrarlos como Cuerpos
Académicos En Consolidacion. Esta estrategia fue efectiva, se eliminaron los 3 CAEF que se tenian en
2003 y se formd un Grupo Colegiado que se fortalecié con recursos del PIFI y en Diciembre de 2009 fue
reconocido por el PROMEP como CA en Consolidacion y logré el reconocimiento de CAC en
Diciembre de 2011. Ahora la estrategia institucional serd incrementar el nimero de Cuerpos Académicos,
y apoyar a los CAEF para que mejoren su grado de desarrollo.

Relacién entre Capacidad y Competitividad Académicas

La competitividad académica no estd acorde a la capacidad académica de la DES, debido a que la
competitividad académica de licenciatura estd con el 100% de calidad, donde la mayoria de los PTC
atienden estos PE, y no asi en la competitividad académica de posgrado con el 0% de calidad, ain no se
logra el ingreso de sus PE al PNPC. Sélo un PE esté en el Nivel 1 de los CIEES. La capacidad académica
si ha tenido una evolucién importante en relacion a PTC con perfil y PTC en el SNI, un CAC y dos
CAEF, son incrementos favorables en los indicadores, pero no han impactado en los PE de posgrado. El
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nimero de PTC no es acorde al nimero de matricula que tiene la DES, con 29 PTC no es posible atender
los PE de posgrado y a los de licenciatura.

Relacion entre la matricula de Licenciatura atendida en PE de calidad y la competitividad
académica.

Son cinco los PE de licenciatura de la DES de los cuales dos son evaluables y son reconocidos por su
buena calidad. EI 100% de la matricula de PE evaluables est4 en PE de buena calidad. Dos PE seran
evaluables en 2012. Las decisiones que se tomaron son: evaluar por los CIEES los dos PE que seran
evaluables a corto plazo (se realizé visita de evaluadores de CIEES noviembre 2011) y obtener el Nivel 1
de calidad lo antes posible, ademas ya se esta trabajando en la autoevaluacion de estos PE para que sean
evaluados al finalizar el semestre 2012-1, por el CONAIC (COPAES), ademas del PE que requiere la re-
acreditacion para noviembre de 2012, es decir se evaluardn 3 PE al mismo tiempo (Ingenieria en
Telecomunicaciones, Ingenieria en Software y Licenciatura en Informatica). Estrategias que se han dado
debido a la sinergia positiva de trabajo en relacion a la competitividad académica de la DES, para la
formacién y atencién integral de los estudiantes de licenciatura, para lograr que la matricula de PE
evaluables se mantenga en PE de calidad al 100% como hasta ahora.

La relacién entre la matricula de posgrado atendida en PE reconocidos por el PNPCy la
competitividad académica de posgrado de la DES.

En relacién a la matricula de posgrado atendida en PE reconocidos por el PNPC y la competitividad
académica de posgrado de la DES, los cuales estan en 0%, se decidié que para ayudar a incrementar el
nimero de PE y porcentaje de matricula atendida por PE de posgrado, se apoyara a los PTC que atienden
los PE de Maestria en Sistemas de Informaciéon y Maestria en Ingenieria de Software Distribuido, que
aunque sean pocos PTC, deben trabajar de forma colegiada para formar un Grupo Colegiado, donde
integren a los estudiantes de estos PE en sus proyectos de investigacién y asi incrementar el indice de
titulacion de los estudiantes, la produccién académica, los PTC con perfil, el fortalecimiento del mismo
Grupo Colegiado, entre otros indicadores.

11.13. Andlisis de brechas de capacidad y competitividad académica

El grado de desarrollo de los PE. Los programas reconocidos por su calidad y los que no lo estan.
En los PE de posgrado existe una brecha en relacion a los PE de licenciatura, debido a la falta de
Profesores dedicados a estos PE, y los pocos que hay no tienen trabajo colegiado donde puedan integrar
estudiantes.

Los PTC que estan trabando en los PE de licenciatura, actualmente no estan asignados a un PE en
particular, debido a que los programas son flexibles, y tienen algunas materias comunes, pero el PE de
LATI requerird para préximos semestres un mayor nimero de PTC, no se cumple con los requerimientos
necesarios para cubrir todos los PE, es indispensable se atienda esta situacion a través del otorgamiento de
plazas de tiempo completo.

Los indicadores de desempefio de los PE (tasas de aprobacién, titulacién, eficiencia terminal, etc.).
Existe una brecha en los indicadores de eficiencia terminal y titulacion, aunque se tuvo un incremento en
el indicador, cumpliendo la meta establecida en el PIFI 2010,2011, aln esta debajo de 70% se tiene el
27.9% de Egreso y 19.3% de Titulacion, cabe aclarar que estan bajos debido a que se rezagan por la
complejidad de los PE y flexibilidad del sistema de créditos. El indicador de titulacion es bajo debido al
requisito de titulacion de inglés. Ademas de ser consecuencia de la baja eficiencia terminal.

La habilitacién del profesorado de carrera.
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En el grado de habilitacion del profesorado en la DES TIC no se tiene brecha, debido a que se tiene la
politica institucional de s6lo contratar nuevos PTC con posgrado, aqui se reitera la necesidad de
incrementar el nimero de plazas de profesores de tiempo completo, debido a que la DES TIC es de las
que tiene el menor nimero de PTC en relacion a la matricula que atiende dentro de la Institucion.

La conformacién y grado de consolidacion de los CA.

Se tiene una brecha en el grado de consolidacion de los CA a partir de noviembre 2011, ya que antes de
esa fecha sélo se tenia un CAEC. Actualmente se tienen tres CA en la DES TIC, uno es CAC “Coémputo
Cientifico y Tecnoldgico”, y dos CAEF “Informatica Aplicada” y “Algoritmos, Optimizacion y Redes”,
en la visita in-situ del PIFI anterior realizada en 2011, se recomendd incrementar el nimero de CA, por
esa razon los dos Grupos Colegiados decidieron participar en la convocatoria de 2011, logrando su
reconocimiento como CAEF para obtener recursos e incrementar su grado de desarrollo.

En la Capacidad Académica, se ha trabajado en cerrar las brechas existentes a nivel licenciatura, sin
embargo, el impacto obtenido ha sido insuficiente, el indicador de la relacion entre los PTC y la matricula
de la Facultad, ya que no es suficiente y aunque se ha solicitado en estos afios, no se han obtenido los
resultados que nos permitan solventar esta situacion. Aungue el 100% de los PTC tienen posgrado, sélo el
44 8% tienen doctorado, se tienen 29 PTC tras una recomendacion de 55 PTC. Existe una brecha
importante ya que s6lo el 17% pertenecen al SNI 'y el 33% tienen perfil deseable.

La Competitividad Académica no estéd acorde a la capacidad académica, debido a que la competitividad
académica de licenciatura esta con el 100% de calidad, donde la mayoria de los PTC atienden estos PE,
pero aun le hacen falta PTC con Doctorado en Telecomunicaciones y Doctorado en Software, ya que ha
sido una recomendacién de los evaluadores de los CIEES, que realizaron al finalizar la visita de la
evaluacion de los PE de Ingenieria en Telecomunicaciones e Ingenieria en Software (el pasado noviembre
2011). Ademas de los PTC requeridos para el posgrado.

11.14. Andlisis de la atencién y la formacion integral del estudiante

En la DES hemos continuado fortaleciendo las areas encargadas de la formacion integral del estudiante.
El programa de Tutorias que se rige acorde a Institucional ha permitido monitorear la trayectoria de
adaptacion de los alumnos tutorados a la vida universitaria. Dentro de las actividades realizadas por la
Coordinacion de tutorias de la FIF se ha estado apoyando en el analisis y disefio del sistema Institucional
de Tutorias que permitira controlar las asignacion de coordinadores, tutores y tutorados a todas la
Facultades. Generando también reportes detallados de las asignaciones por Facultad. Se ha planteado en
una segunda version que los alumnos tutorados y los profesores tutores tengan acceso al sistema de
manera que permita controlar la informacion de las entrevistas que se realizan durante las sesiones
tutorales.

Dentro de la DES la tutoria se cubre de manera obligatoria durante los primeros tres semestres, durante
los cuales los alumnos son evaluados en aspectos como su integracion al &mbito universitario, asi como el
desempefio académico. Se les invita a participar en los diferentes eventos académicos — culturales. Los
alumnos contestan algunos cuestionarios que les ayuda a concientizar sus técnicas de estudio. EI que la
cantidad de tutores no nos permita tener tutoria durante toda la trayectoria del tutorado dentro de la DES
ha sido apoyado por el Departamento de Atencidn Personalizada al alumno, donde se guia a los alumnos
para tramites de becas, movilidad, estancias profesionales. Asi mismo el seguimiento de egresados lo
realiza el mismo departamento.

24



Recientemente (a principios de 2012) se adquirié el servicio y el espacio de enfermeria al cual tienen
acceso los alumnos de la Facultad. Con dicho departamento se estan implementando acciones
preventivas, como la campafia de vacunacion contra la influenza.

También se cuenta a nivel institucional, con unidades de servicios de apoyo médico, psicolédgico, dental,
nutricion, etc., aunque solo se tienen para la poblacion dentro del area del Centro Universitario, por lo que
es necesario contar con un proyecto que diversifique estos servicios a toda la poblacion ubicada en los
diferentes Campus. Ademas los estudiantes cuentan con los servicios médicos facultativos (IMSS).

Continuamos con Asesorias durante el semestre antes de examenes los alumnos tienen una semana donde
pueden encontrar a los PTC para que les apoyen con asesorias académicas de todas las areas de
conocimiento de los PE.

Para cubrir las deficiencias que se han detectado principalmente en las éareas de Programacion,
Matematicas y Electronica, los alumnos toman un curso propedéutico en el que se les introduce temas que
estudiaran durante su estancia en la Facultad de Informatica. Ademas durante el curso se les indica los
perfiles necesarios para los PE de manera que el aspirante estard seguro de la decisién que tome al
ingresar. También se imparten cursos extra curriculares en la DES que apoyan dichas deficiencias y
actualizan a los alumnos en las tecnologias que requieren en el &mbito laboral.

Para la seleccion y admision de nuevos estudiantes, se considera un curso propedéutico y se aplica un
examen departamental y el examen EXHCOBA, se toman en cuenta esos dos rubros para emitir una
calificacion final, a la cual tiene acceso el estudiante en el momento de finalizar su examen,
posteriormente se publica la calificacion minima aprobatoria de ingreso a la DES en la pagina de la UAQ
y en los periddicos locales.

Los alumnos llevan cursos no curriculares de inglés y los PE nuevos 2012 los llevan de manera curricular.
En ambos casos el inglés forma parte de su formacion debido a la gran importancia de ese idioma en el
area de las TIC’s.

Formacién valoral

La formacién integral de los estudiantes lleva una gran dosis de valores, unos relacionados con el
ejercicio de su profesion, otros con la insercién y convivencia social, otros mas con la armonia del
entorno ambiental y otros con la preservacion de la cultura. La DES ha incorporado en todos los PE
materias de Desarrollo Humano y pretenden ampliar las areas de formaciéon de los estudiantes y
proporcionarle los elementos para gque su incorporacion al entorno, como profesionista sea en procuracion
de una mejor convivencia y mayor respeto.

Por otra parte, se realizan actividades que fomentan el aprecio por las diversas expresiones de la cultura y
el arte, como la organizacion de eventos conmemorativos de dia de muertos con un concurso Anual de
Altares y Ofrendas. EI concurso interuniversitario de ajedrez el cual tendremos el gusto de ser sede. El
aniversario de la Facultad con eventos académicos, culturales y deportivos, la campafia de forestacién de
las instalaciones de la DES y todas aquellas que pretenden crear valores y una cultura en el cuidado de
nuestro medio ambiente. Asi nuestros alumnos tienen una formacion integral.

Se ha dado una atencion importante a las acciones que insiden en la formacion de los estudiantes, se cred
un area de atencion especial para ellos, se instrument6 un programa de asesorias, se instal6 el servicio de
enfermeria, se incorporaron materias de desarrollo humano en todos los PE, entre otros. Los indicadores
han mejorado paulatinamente ya que el aprovechamiento no se puede reflejar en un periodo corto.

11.15. Analisis de solicitud de plazas de PTC
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De acuerdo a la recomendacién de ANUIES Yy los PE que se ofertan en la DES, la relacion adecuada de
alumnos/profesor debe ser de 18 y 20 lo que nos resulta tener 55 PTC. Tenemos sélo el 54% de los PTC
recomendados y sugeridos lo que deriva en diversa problemética y a que la carga de gestion académica
gue tienen algunos PTC es alta, las tutorias a los estudiantes sdlo se obliga a los tres primeros semestres
ya que los PTC tienen asignados a un promedio de 12 estudiantes como tutorados, baja proporcién de
PTC por PE, entre otros. Por otra parte es necesario mantener e incrementar los niveles de calidad de los
PE y esto deriva en mayor nimero de PTC y mayor carga de gestion adicional. En la visita in situ
realizada en 2011, también se hace la recomendacién de incrementar el nimero de PTC. Si bien es cierto,
los PE evaluables de Licenciatura ya son considerados PE de calidad, cierto es también que es necesario
consolidarlos como tales y alcanzar niveles de calidad internacional. También es cierto que existe una
brecha importante entre los PE de licenciatura y los de posgrado que sera mitigada con mas PTC y con
mayor habilitacion y produccion.
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ANEXO XI. Andlisis de solicitud de plazas de PTC
11.16. Analisis del cumplimiento de las metas compromiso académicas 2010-2011.

En cuanto a capacidad las metas compromiso adquiridas en el PIFI 2010-2011 en general ha sido
cumplidas y en su mayoria rebasadas, es asi que el nimero de PTC llegé a 31, alcanzando el 100% (+2 de
la meta) con 19 PTC con Maestria (+1 de la meta) y 12 con doctorado (+1 de la meta). Se llegé a 15 PTC
con perfil PROMEP que es el 100% de la meta, 8 miembros del SNI (+3 de la meta) y 27 PTC que
participan en tutorias (+2 de la meta). En cuanto a CA, la meta planteada fue el contar con un CAC y se
ha alcanzado, teniendo el CAC de “Computo Cientifico y Tecnoldgico”, y se crearon dos mas como
CAEF, el CAEF “Algoritmos, Optimizacion y Redes” y el CAEF “Informatica Aplicada”.

En cuanto a la competitividad, las metas han sido alcanzadas al 100% logrando que los 2 PE evaluables
estén acreditados y evaluados en el nivel 1 de los CIEES y por lo tanto el 100% de la matricula de los
mismos esta en PE de calidad, los PE son: Licenciatura en Informatica e Ingenieria en Computacion. En
2011 se tuvo el egreso de la lra generacion de los PE Ingenieria de Software e Ingenieria en
Telecomunicaciones y fueron evaluados en noviembre de 2011. Se tiene el dictamen que coloca al PE
Ingenieria en Software en el nivel 1 y se espera del dictamen del PE Ingenieria en Telecomunicaciones.
Los 4 PE fueron reestructurados en 2011 considerando los aspectos de flexibilidad, la orientacién hacia
las competencias y la pertinencia.

Los indicadores y metas que aln no podemos rebasar son los relacionadas con la eficiencia terminal. En
el PIFI 2010-2011 se plante6 la meta de egresar al 42% de los alumnos y sélo pudieron egresar el 17.8%
(38 de 213), mientras que en la tasa de titulacion si alcanzamos el 100% de la meta, planteada en un
13.92% y logrando un 33.79% (49 de 237). La caida en estos indicadores es atribuible a que la DES, en el
2008 cambio de instalaciones, saliéndose del Centro Universitario en las orillas del centro de la ciudad y
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ubicandose actualmente en el Campus Juriquilla, a las afueras de la ciudad (a unos 16 km), lo cual
representd un incremento en la desercion de los estudiantes. A este hecho se suma el que en 2007 se
crearon los PE de Ingenieria en Software e Ingenieria en Telecomunicaciones y se presenté el fenémeno
de que muchos alumnos de los PE de Licenciatura en Informética e Ingenieria en Computacion cambiaron
de PE, retrasando asi su egreso en el PE original.

Concluyendo, las metas compromiso que la DES se ha planteado han sido conservadoras pero crecientes
y en cada proyecto se han alcanzado exitosamente. S6lo la meta del egreso, indicador en el que se esta
trabajando para poder superarlo.

Q DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Tovcacsbn rbousca CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
22MSU0016B Universidad Autonoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
Clave Convenio PIPIFI 2010-22MSU0016B-14
Nombre del Proyecto: Mejora de |a Capacidad y la Competitividad Académica de la DES Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
Valores alcanzados en el trimestre 4
. R B e Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado — Porconiaes Ohulr::;z::;' de la
Namero | % Numero | % Namero | % Indicador Anual
TP Y e — — —
Personal academico, Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:
1.1.2 Maestria 17 68.00 18 64.30 18 64.30 19 100+ 100+ 100+ +1
1.1.3 Doctorado 10 40.00 1 39.30 1 39.30 12 100+ 100+ 100+ +1
114 Posgrado en el area disciplinar de su d pen 24 96.00 24 85.71 24 85.71 26 100+ 100+ 100+ +2
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su i 9 36.00 9 32.14 9 32.14 10 100+ 100+ 100+ +1
1.1.6 Perfil deseable ido por el PROMEP-SES 1 44.00 15 53.57 15 5357 13 86.67 86.66 86.67 -2
1.1.7 Adscripcion al SNl o SNC 6 24.00 5 17.85 5 17.85 8 100+ 100+ 100+ +3
118 Participacion en el programa de tutorias 25 100.00 25 89.28 25 8928 27 100+ 100+ 100+ +2
119 Profesares (PTC, PNT y PA) que reciben capacitacién | 4, 7200 % 89.28 2% 89.28 25 8928 | 10000 100
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio
Cuerpos Académicos:
122 | En Consolidaci6 | 1 | 1000 | 1 | tooo0 [ 1 [ 10000 | 1 | 10000 | 10000 | 100 |
| | Computo Clentificoy | Cémputo Cientificoy | Computo Cientificoy | Cémputo Cientificoy |
[ Competitividad Académi
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 | 100.00 4 [ 100.00 4 [ 100.00 4 | 100.00 10000 [ 100 |
Licenciatura en Informatica, Licenciatura en Licenciatura en Licenciatura en
218 Nimero y % de PE basado en competencias 4 [ 100.00 4 [ 100.00 4 [ 100.00 4 [ 100.00 10000 [ 100
Licenciatura en Informatica, Licenciatura en Licenciatura en Licenciatura en
219 Nimera y % de PE que alcanzardn el nivel 1log 2 10000 2 | 100.00 2 | 100.00 2 | 10000 | 100.00 | 100 |
Licenciatura en Informalica, Licencialura en Licenciatura en Licenciatura en
PE que seran acreditados por organismos
21.10 reconocidos por ol COPAES. 2 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100
Licenciatura en Informatica, Licencialura en Licenciatura en Licenciatura en
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena
2n calidad del total de la oferta educativa evaluable 2 100.00 z 10000 : 100.00 z 100.00 10000 100
Numero y % de matricula atendida en PE de
2142 licenciatura y TSU de buena calidad del total asociada | 627 100.00 520 100.00 520 100.00 537 0.00 100+ woe | Y7 p"mezrnﬁmem de
a los PE evaluables
w5 el
Eficiencia terminal: M1 M2 % M1 M2 | % Alustado Aij::t Aij::t M nzad | Alcanzado | Trimestral % Total Observaciones IES
0
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 208 145 | 69.00 214 90 |42.00 214 90 [4200] 214 | 36 40.00 40.00 17.30 Egresados en 2010
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 145 60 41.00 237 33 |13.92 237 33 |13.92] 237 | 49 100.00 100+ 33.79 Egresados en 2008
2.3.6 Tasa de graduacién para PE de posgrado 24 15 63.00 24 15 6250 24 15 [62.50] 24 1 6,67 6.66 4.16 Egresados en 2009
[ P j del imi de las metas compromi: | 99.54
Rector Contralor Interno Responsable del Proyecto

11.17. Sintesis de la autoevaluacion (Principales problemas y fortalezas)

Derivado del andlisis que se ha realizado de la situacion de la DES y de su desarrollo a través del tiempo
se han encontrado aspectos en los que se ha fortalecido gracias a la aplicacién de politicas y estrategias
que han resultado adecuadas. En este sentido podemos sefialar que la plantilla de PTC esta formada por el
100% de profesores con posgrado, igualmente el 100% de los PE de licenciatura evaluables son
programas de calidad. También es de sefialar que se ha realizado un esfuerzo importante por tener el
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100% de los PE de licenciatura reestructurados en 2011 lo que ha permitido incorporar en ellos aspectos
de innovacion importantes como el aprendizaje del inglés como materia curricular, materias de desarrollo
humano curriculares que vienen a fortalecer la formacion integral del estudiante, ya que se incluyen
tematicas basicas como ética, cuidado del entorno, equidad de género, entre otras.

Los PE de la DES son reconocidos por los sectores empresariales ya que: los estudiantes que realizan
practicas o estancias son colocados facilmente; se realizd un evento en el que participaron empresas
fabricantes como MICROSOFT, ORACLE, e IBM y se colocaron 15 alumnos préximos a egresar; un PE
de posgrado (Maestria en Software Enbebido) que se cre6 para atender expresamente a la necesidad de
una empresa, ya ha sido solicitado por 5 empresas mas. Con esto, sefialamos que los PE son pertinentes y
cuentan con la aceptacion social.

Los logros que se han alcanzado son entre otros:

El 100% de los PE (5) estdn actualizados en 2011. Incluyen elementos como pertinencia,
flexibilidad, formacion integral de los estudiantes, desarrollo humano, incorporaciéon de una
segunda lengua, incorporacion del SS y préacticas, materias de tdpicos y la asociacion de
certificaciones.

Se cuenta con la aceptacion de los PE y los egresados por diferentes sectores de la sociedad, lo que
se manifiesta por la demanda de egresados por parte de la industria, el hecho de que el 100% de los
estudiantes que realizan estancias y/o practicas profesionales encuentran cabida en diferentes
empresas, incluso para continuar laborando en ellas. En las sesiones de reclutamiento realizadas en
la DES se han colocado alumnos (15 en la Gltima sesion) por egresar, en el sector productivo.

El programa de la Maestria en Software Embebido que inicialmente se habia creado con el Centro
Técnico Querétaro, es requerido por 5 empresas mas para incorporar a sus ingenieros en él.

Se tienen 3 PE evaluables en el nivel 1 de los CIEES; 2 PE de Licenciatura (Licenciatura en
Informaética, LI e Ingenieria en Computacion, IC) y 1 PE de Posgrado (Maestria en Sistemas de
Informacion, MSI), en noviembre de 2011 se evaluaron por los CIEES los 2 PE que seran
evaluables en este afio 2012 (Ingenieria en Telecomunicaciones, IT e Ingenieria en Software, 1S),
ya tenemos la notificacion de 1 en el nivel 1 (IS) y estamos esperando el resultado del otro (IT). Ya
se iniciaron los tramites para realizar la acreditacion de los 2 PE que recién se evaluaron en
noviembre de 2011 (IT e IS), asi como del PE de LI que vence en este afio.

Se han atendido las recomendaciones de los PE de IC (96.4%) y LI (98.6%) que estan Acreditados
por el CONAIC. Se han atendido las recomendaciones de los PE de IC (100%) y LI (96%) que
estan en el nivel 1 de los CIEES.

Para la seleccion y admisién de nuevos estudiantes, se considera un curso propedéutico, se aplica
un examen departamental y el examen EXHCOBA, se toman en cuenta esos dos rubros para emitir
una calificacion final, a la cual tiene acceso el estudiante en el momento de finalizar su examen,
posteriormente se publica la calificaciéon minima aprobatoria de ingreso a la DES en la pagina de la
UAQ y en los periddicos locales.

Se form6 y consolidé un CA en un lapso de 3 afios y se formaron 2 CAEF en 2011, lo que ha
incrementado también el vinculo con otros CA de la UAQ, locales (3), nacionales (4) y extranjeros
D).

El 100% de los PTC tienen posgrado y los niveles de habilitacion de los PTC se ha incrementado
rebasando cada afio las metas compromiso. Actualmente se tienen 5 PTC en el SIN, 15 con perfil
PROMEP, 13 con doctorado y 16 con maestria.

El Plan Permanente de Formacion Integral Docente (PPFID), que incluye capacitacion didactico-
pedagdgica, tutorias, modelo educativo por competencias y actualizacion profesional, con el fin de
impactar en la atencién y formacion integral de los estudiantes, tuvo un reconocimiento por parte
de los organismos evaluadores CIEES y CONAIC. En 2010-2011 se tuvo la participacion de 46
profesores en 34 cursos de formacion.
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Se ha incrementado el uso del campus virtual, renovando en los docentes la practica docente y el
desarrollo de competencias.

Continuamos con el programa de asesorias, durante el semestre, antes de examenes los alumnos
tienen una semana donde pueden encontrar a los PTC para que les apoyen con asesorias
académicas de todas las &reas de conocimiento de los PE.

En 2011 se actualiz6 el 100% de los PE (5) y se han incluido elementos de pertinencia, flexibilidad,
formacion integral de los estudiantes, desarrollo humando, incorporacion de una segunda lengua,
incorporacién del SS y practicas o estancias, materias de topicos y la asociacion de certificaciones.
En la DES se cuenta con la Institucionalizacién de diversos programas como el Programa de
Tutorias, el Servicio Social, Movilidad Académica, las Practicas Profesionales y Servicio Médico.
Se han fortalecido los programas de atencion a los estudiantes con la creacion del departamento de
atencion personalizada de estudiantes, para guiar a los alumnos en los tramites de becas, movilidad,
estancias profesionales y seguimiento a egresados. También se ha instrumentado el programa de
asesorias, el servicio de enfermeria, el apoyo en las materias mas débiles mediante el curso
propedéutico y cursos extracurriculares y la realizacion de eventos académico/deportivo/culturales
gue promueven la formacién integral de los estudiantes.

Ya se han definido programas de vinculacion con la sociedad en los que destacan: el
mantenimiento a las aulas de medios de las escuelas primarias publicas cercanas a la DES en el que
participan maestros y alumnos; la recoleccién de cobijas y juguetes para ser donados a familias
necesitadas y la imparticion de cursos a diferentes sectores de la sociedad.

Se mantienen convenios de colaboracion con las principales compafiias de tecnologias de la
informacién  (IBM, CISCO, MICROSOFT, ORACLE, NATIONAL INSTRUMENTS,
HELLERMAN TYTON, APICS) y se sigue con el plan de capacitacion de los docentes en las
tecnologias que desarrollan las empresas antes mencionadas.

Se realizan diversas actividades tendientes a la conservacion del medio ambiente tales como: la
realizacion de brigadas de concientizacion sobre el reciclaje de desperdicios, recoleccién semestral
de latas, se tiene un contenedor especial para captura de baterias, la separacion de basura en
diferentes botes, uso de agua tratada para el riego, mecanismo de descargas diferenciadas en los
sanitarios. Se tiene la participacion de investigacion por parte de 2 de los CA de la DES.
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Examenes

Atencion generales

recomendaciones de egreso de

CIEES-COPAES licenciatura
(IDAP)

Atencion y

formacion Otras
integral del fortalezas
estudiante

Pertinencia PE de Innovacion Cooperacion Educacion  Vinculacion

de PE Posgrado Educativa  académica  ambiental con el entorno

El 100% de los
PE evaluables
son de calidad
El1 100% de
los PE estan El 100% de El 100% de El 100% de
reestructurad los PE estan los PE estan los PE estan
osal 2011y reestructurad reestructurad reestructurad
son os al 2011. os al 2011. os al 2011.
pertinentes.
El 100% de los
PTC tienen
posgrado
Se ha atendido el
96% y 100% de
las
recomendaciones
de CIEES para los
2 PE evaluados.
Existe Existe
aceptacion [ aceptacion
en el sector | en el sector
social por los | social por los
PE de la DES |PE de la DES

Formato 15. Principales fortalezas por orden de importancia.

Por otra parte, también se han podido detectar con claridad los aspectos que nos plantan oportunidades
para mejorar. Estos son los aspectos que se atienden en el presente proyecto con el propésito de reducir
las brechas existentes y de mantener los niveles de calidad que ya se han conseguido. Entre la
problematica que requiere de atencién inmediata esta que incrementar los PE de posgrado de calidad. A
finales de 2010 fue evaluado el PE de la Maestria en Sistemas de Informacion, alcanzando el nivel 1 de
los CIEES lo que representa el 25% del total, ya contamos con las condiciones para gque un PE de
posgrado ingrese al PNPC en este afio y llegar al 50%; otro problema importante que tiene impacto y
deriva en otros problemas es el déficit de plazas de PTC, apenas es el 55% de la recomendacién de
ANUIES, este problema es causa de que no se pueda atender en tutorias al 100% de los estudiantes
durante todo el tiempo del PE, causa que los PTC tengan una carga de actividades de gestion importante
y por tanto, dediquen poco tiempo a actividades de invenstigacion, habiendo poca participacién en CA'y
en redes académicas impactando también en la eficiencia terminal de los estudiantes.

Los nichos de oportunidad que hemos detectado son:

e Se requiere incrementar la infraestructura académica en lo referente a equipamiento de los
laboratorios de electrénica y telecomunicaciones, espacios fisicos para la investigacion y acervo
bibliogréfico. Son recomendaciones de CIEES-COPAES el equipamiento de los laboratorios
existentes, la actualizacion del acervo bibliogréfico y la ampliacion del espacio de la biblioteca, y
necesidades de los CA el contar con laboratorios de apoyo para sus investigaciones.

e Los indices de eficiencia terminal y titulacion son bajos. Consideramos falta de apoyo académico,
examenes de egreso, movilidad, fortalecimiento de la ensefianza del inglés e intensificar las
estrategias actuales.

e Se han atendido las recomendaciones del PE de Posgrado Maestria en Sistemas de Informacion
(45%) que esta en el nivel 1 de los CIEES.

30



Se tiene un déficit de plazas de PTC. De acuerdo a las recomendaciones de ANUIES, la proporcién
sugerida de alumnos por PTC es de 18 y 20 segun los PE de la DES. Para una matricula de 1046
estudiantes corresponden 53 PTC y actualmente se tienen s6lo 29 PTC en la DES, con la
correspondiente problemética de carga de actividades de gestion, tutorias y asesorias, en los PTC
actuales.

Poca participaciéon de los estudiantes y docentes para fomentar la internacionalizacién (valores,
apertura, multiculturalismo, aprendizaje intercultural), con el fin de asegurar el mejor
aprovechamiento de la movilidad.

Falta en la formacion permanente de los Profesores en diferentes rubros como en el modelo
educativo de la UAQ, en éreas de especializacion de las TIC’s particularmente en
Telecomunicaciones, Ingenieria de Software e Inteligencia de Negocios. También es necesaria la
formacidn de PTC para la investigacion para facilitar su integracion a los CA.

Insipiente cooperacion entre PTC con redes académicas.

Se ha mantenido un incremento en el numero de proyectos de investigacion con financiamiento
externo, aunque consideramos que aun es una debilidad.

Se tiene un déficit de convenios para establecer cooperaciones nacionales e internacionales con
centros de Investigacion y de desarrollo tecnolégicos.

No se tiene un programa eficiente de seguimiento de egresados.

Se requiere fortalecer el programa de vinculacién a fin de difundir y vincular a los sectores de la
sociedad con la DES.

Existe un desconocimiento de los perfiles de cada PE por parte de algunas organizaciones, lo cual
provoca que cuando acuden a solicitar estudiantes practicantes no logran especificar los perfiles
gue necesitan.

Poca cooperacion con programas de cuidado de medio ambiente que tiene el gobierno Federal,
Estatal y Municipal.

Es alto el costo de mantenimiento de las areas verdes
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Pertinencia
de PE

PE de
Posgrado

Solo el 25%
de los PE son
considerados

de calidad

(nivel 1 de

CIEES)

Examenes

Atencion generales

recomendaciones de egreso de

CIEES-COPAES licenciatura
(IDAP)

Atencion y
formacion
integral del
estudiante

Vinculacion
con el entorno

Educacion
ambiental

Innovacion
Educativa

Cooperacion

académica

Otros
problemas

Brecha entre
los CA, uno
como CAC y
dos como
CAEF.

Se tiene el 55%
de los PTC
recomendados
por ANUIES

Indices de
eficiencia
terminal bajos

Insipiente
cooperacion
académica
Poca
vinculacion
con el entorno
No se
aplican
examenes de
egreso

Formato 15. Principales problemas por orden de importancia.
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111.1. Mision.
Formar profesionistas e

investigadores en

ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO DE LA DES.

las éareas de Tecnologias de

Informacion y

Comunicaciones, que sean innovadores, competitivos y con valores éticos; capaces de impactar en su
entorno mediante la aplicacion del conocimiento.

111.2. Visién al 2015.

Consolidar nuestro sistema educativo en las tecnologias de informacion y comunicaciones, para el
desarrollo integral y profesional de nuestros estudiantes. Lo anterior para que en el afio 2020 sean
reconocidos nacional e internacionalmente por su excelencia, sélida formacion, calidad y liderazgo
en la aplicacion de sus conocimientos tecnoldgicos y cientificos en la sociedad.

111.3. Objetivos estratégicos y metas compromiso para el periodo 2012-2014.

Considerando la problematica detectada se plantean los objetivos estrategicos y metas siguientes:

OL1. Fortalecer la calidad de los PE de posgrado para que
ingresen en los padrones de calidad del CONACYT y sean
evaluados por los CIEES.

M1. Contar con 1 PE en el
PNPC.

M1. Mantener los niveles de
calidad alcanzados en PNPC
y evaluacion de CIEES.

M1. Contar con 2 PE en el
PNPC.

02. Asegurar los niveles de competitividad académica de los
PE de licenciatura usando el modelo educativo centrado en el
aprendizaje, incorporando aspectos de sustentabilidad y
desarrollo humano, garantizando su pertinencia mediante la
evaluacion continua bajo criterios de organismos nacionales e
internacionales.

M1. Mantener el 100% de
los PE actualizados, con
curriculo flexible, centrados
en el aprendizaje, con el SS
en la curricula y basado en
competencias.

M2. Cumplir con el 100%
de las recomendaciones de
los organismos evaluadores.

M1. Mantener al 100% de
los PE evaluables en niveles
de calidad.

M2. Cumplir con el 100%
de las recomendaciones de
los organismos evaluadores.

M1. Mantener el 100% de
los PE actualizados, con
curriculo flexible, centrados
en el aprendizaje, con el SS
en la curricula y basado en
competencias.

M2. Mantener al 100% de
los PE evaluables en niveles
de calidad.

O4. Mejorar la capacidad de la DES, incrementando el nimero
de plazas de PTC, impulsando el desarrollo de los CAEF y
fortaleciendo el CAC mediante el trabajo colegiado en torno a
las LGAC, la participacion en redes académicas, la formacion
disciplinaria y pedagogica e incentivando la productividad de
los PTC.

M1. Mantener el nivel de
consolidacion del CAC
actual.

M1. Mantener el nivel de
consolidacién del CAC.

M1. Mantener el nivel de
consolidacion del CAC
Cémputo Cientifico y
Tecnolégico.

M2. Que el CA Informatica
Aplicada se encuentre como
CAEC.

OL. Fortalecer la formacion integral de los estudiantes, los
niveles de atencién, su incorporacion con los sectores
productivos, las condiciones académicas de infraestructura y su
relacion con el ambiente para asi obtener un mejor
aprovechamiento y mejorar los inidices de eficiencia terminal
de los PE.

M1. Estabilizar en 20% el
indicador de eficiencia
terminal y en 19% el de
titulacion.

ML1. Llegar al 21% los
inidcadores de eficiencia
terminal y titulacion.

M1. Llegar al 23% los
inidicadores de eficiencia
terminal y titulacion.

O5. Fortalecer la vinculacion con instituciones educativas
locales, nacionales e internacionales, con la industria de las
Tecnologias de Informacién y con los sectores social y
gubernamental a fin de atender los problemas sociales de
manera sustentable y con altos niveles de calidad.

ML1. Lograr la firma de 5
convenios mas con
empresas.

M2. Establecer convenios
con 2 instituciones
educativas nacionales y 1
internacional para apoyo a
la movilidad académica.
M3. Realizar dos ferias del
empleo y 4 eventos de
reclutamiento de
estudiantes por egresar.

ML1. Incrementar en 5 los
convenios establecidos con
empresas para realizar
précticas profesionales.

M2. Incrementar en 2 los
convenios establecidos con
universidades nacionales y 1
internacional.

M3. Realizar dos ferias del
empleo y 4 eventos de
reclutamiento de estudiantes
por egresar.

ML1. Incrementar en 5 los
convenios establecidos con
empresas para realizar
préacticas profesionales.

M2. Incrementar en 2 los
convenios establecidos con
universidades nacionales y 1
internacional.

M3. Realizar dos ferias del
empleo y 4 eventos de
reclutamiento de estudiantes
por egresar.

111.4. Politicas que orienten el logro de los objetivos estratégicos y el cumplimiento de las metas.

Los niveles de desarrollo que que ha presentado la DES en los ultimos 6 afios nos han permitido ir
ajustando nuestras politicas manteniendo aquellas que nos han permitido evolucionar positivamente
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y mejorando las que se relacionan con aspectos que se han resagado, sin embargo, estamos seguros
gue en todos los rubros hemos avanzado, aungue algunos resultados no se pueden reflejar de manera
inmediata, pero las politicas nos han permitido enfocar nuestras estrategias y acciones hacia el logro

de las metas.

P1. La capacidad académica de la DES deberd centrarse en la consolidacion de los Grupos
Colegiados (GC) y Cuerpos Académicos (CA), el desarrollo de las LGAC en base al trabajo
conjunto de docentes y estudiantes y la capacitacion de la planta docente.

P2. Todos los PE deberdn ser competitivos, basarse en el modelo educativo de la UAQ, el cual
contempla aspectos de flexibilidad, innovacion, ensefianza basada en competencias y modelo
pedagdgico centrado en el aprendizaje, y seran evaluados por los organismos externos
reconocidos o pertenecer al PNPC, segun sea la exigencia de calidad del PE, y atender a las
recomendaciones hechas por tales organismos.

P3. Todos los PE deberan ser pertinentes y congruentes con las necesidades del estado, de la
industria y de la sociedad en general.

P4. Se buscara continuamente que la DES cuente con los espacios fisicos e infraestructura
necesarios, asi como un programa de educacion ambiental, para el desarrollo dptimo de las
actividades de docencia, investigacién y extension.

P5. Las actividades de vinculacion deben ayudar a resolver problemas del estado y de la region,
impulsar y fortalecer el desarrollo y cooperacion académica nacional e internacional y que
permitir la sustentabilidad del proyecto académico de la DES.

P6. Las acciones de atencion a los estudiantes deben favorecer su terminacion y titulacion en
tiempo, asi como su formacion integral.

P7. La nuevos PTC contratados deberan contar con el grado de doctor en las lineas de
investigacion cultivadas por los CA, estar en posibilidad de que se le reconozca el perfil
deseable, asi como estar en condiciones de solicitar su ingreso al SNI.

P8. Todos los PE deberan contar con evaluacion de sus egresados por parte de algin organismo
especializado.

I11.5. Estrategias y Acciones para el logro de los objetivos estratégios, para alcanzar las metas

compromiso y atender las areas débiles identificadas en la evaluacion del ProDES 2010-
2011.

En la evaluacion del PIFI 2010-2011 se nos hizo la observacion de implementar estrategias y
politicas que insidan en la formacidon integral de los estudiantes y la vinculacién con el entorno,
para lo cual se incorporan estrategias que incluyen la atencion especializada a los estudiantes para
mejorar su rendimiento académico y su insersion en el ambito social-laboral. En otros rubros las
estrategias han rendido frutos y en capacidad y competitividad la DES ha logrado avanzar con paso

firme.

EL

E2.

E3.

E4.

E5.

Gestionar la contratacién de mayor nimero de PTC para atender los PE de licenciatura y
posgrado, asi como las actividades de investigacion, extension y atencion a los estudiantes.
Incrementar la capacidad de la DES mediante la habilitacion y la capacitacion disciplinaria
del profesorado.

Fortalecer los CA tanto el que esta consolidado como los que estan en formacion, para
reducir la brecha existente entre ellos.

Se fomentardn ampliamente las estancias de investigadores de alto nivel en la DES, de
nuestros docentes y estudiantes en otras Universidades nacionales o internacionales.
Mantener la comision permanente en el trabajo de actualizacion y acreditacion de los PE de
licenciatura, y la que trabaja continuamente en la incorporacion de los PE de posgrado al
PNPC para mantener los PE pertinentes y acordes a las politicas establecidas.
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E6. Contar con la infraestructura y acervos bibliotecarios necesarios para asegurar la calidad de
los PE que ya cuentan con este reconocimiento y lograr el de los PE que seran evaluados.

E7. Continuar con el fortalecimiento del equipamiento y construccion, de tal manera que se
puedan desarrollar las actividades académicas, de investigacion, de extension y de
formacidn integral, con la calidad de excelencia gque exige la sociedad.

E8. Impulsar la competitividad de los PE buscando que el personal docente y estudiantil
adquiera un nivel de inglés tal que facilite la adquisicion y divulgacion eficaz del
conocimiento, ya que el dominio del inglés es un requisito indispensable en esta area.

E9. Buscar continuamente proyectos de vinculacién que permitan aglutinar el trabajo
académico, de investigacion y de extension de los CA con instituciones nacionales e
internacionales..

E10. Mantener y consolidar los programas que complementan la formacién del los estudiantes
como las tutorias, asesorias, atencion de la ensefianza del inglés, practica deportiva,
actividades de desarrollo integral la participacion con los PTC de los CA, atencion
psicopedagogica, la realizacién de estancias en otras Universidad de calidad, la educacion
continua, la atencion personalizada a sus inquietudes y la atencién de acuerdo a sus niveles
de aprovechamiento para impulsar sus cualidades y atender sus deficiencias.

E11l. Formalizar los programas de educacion ambiental que se tienen, para la proteccion del
entorno y el desarrollo sustentable.

E12. Mantener los niveles de calidad mediante la atencién de las recomendaciones vertidas por
los CIEES y CONAIC.

E13. Realizar evaluaciones de egreso a los alumnos de todos los PE.

Como acciones para alcanzar los objetivos planteados tenemos las siguientes:

Al. Realizar en tiempos aceptables la reestructuracion de los PE.

A2. Realizar estudios de mercado y de seguimiento de egresados permanentes para asegurar la
pertinencia.

A3. Incorporar a la curricula los cursos de actualizacion acordes al desarrollo tecnoldgico.

A4. Proveer a los PE de posgrado de los recursos e infraestructura para colocarlos y mantenerlos
en los niveles de calidad.

A5. Incorporar el PE de Maestria en Ciencias de la Computacion al PNPC.

A6. Mantener atodos los PTC activos en los programas de tutorias y asesorias.

A7. Proveery actualizar el equipo de computo de las aulas de ensefianza de inglés.

A8. Intensificar la ensefianza de una segunda lengua con mas niveles de ensefianza.

A9. Construir un edificio para la ensefianza de lenguas para servicio de las 2 DES localizadas en
el Campus Juriquilla. Ya solicitado en el FAM.

A10. Incrementar la infraestructura bibliogréafica, acorde a las necesidades de la DES.

All. Equipar y amueblar el edificio de biblioteca que se construira con recursos del FAM.

A12. Incrementar el nimero de convenios con los diferentes sectores de la sociedad, con
instituciones educativas nacionales e internacionales, para fines de Servicio Social,
realizacion de estancias y practicas profesionales, ofrecimiento de servicios y desarrollo de
conocimiento y tecnologia y para impulsar programas de desarrollo sustentable.

A13. Formalizar los programas de educacion ambiental existentes.

Al4. Incrementar el nimero de plazas de PTC.

Al15. Impartir cursos de formacion disciplinaria a los profesores

Al6. Realizacion de estancias de los PTC que integran los CA en instituciones nacionales e
internacionales.
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Al7.
Al8.
Al09.
A20.
A21.
A22.
A23.
A24.
A25.

A26.
A27.
AZ28.

Dotar al CAC de los recursos necesarios para que se mantenga como CAC.
Proveer de recursos a los 2 CAEF que se tienen para impulsarlos a la siguiente cateegoria.
Actualizar la infraestructura existente (equipo de computo, butacas, proyectores, sillas, etc.)

Incrementar los espacios pala la imparticién de clases.
Realizar evaluaciones a los egresados de todos los PE.

Participacion en redes académicas.

Habilitacion de los PTC para adquirir el perfil PROMEP e ingresar al SNI.

Atender las recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadotes.

Construccidn de laboratorios y cubiculos para el fortalecimiento de la cpacidad de la DES.

Solicitado en FAM.

Adecuacion de espacios para estudio al exterior.
Construccidn de espacios deportivos; pista para correr, caminar o trotar y alberca.
Mantener las membresias con organismos afines a las tecnologias de informacion.

111.6. Sintesis de la planeacion académica de la DES.

Mejorar la pertinencia de los programas. P2,P3,P5 |02,03,04,05 E5, E8, E9. EI0 Al Ai‘ QS’AB’
Mejorar la calidad de los PE de posgrado para P1, P2, P3, P4, 03. 0405 El, E2, E3, E4, illﬂAil‘;‘lA‘?i
que logren su ingreso al PNPC SEP-CONACyT. P5, P7 T E5, E6, E7, E9 13:16 F;l? ’
o4 L8 19, |AGAT AR, A9,
Impulsar y/o fortalecer la innovacion educativa. | P2, P3, P5, P7 01,02,05 El 0’ l::l'l T AT0 AL AL2,
! Al3
Impulsar y{o fortalt?cer la cooperacion académica PL.P5 02,03, 04, 05 E3, B4, 9 Al2, ALb
nacional e internacional.
Impulsar la educacion ambiental para el P3. P4, PS 01,02, 05 ES. E9, El1 Al AL3
desarrollo sustentable.
Mejorar la vinculacion con el entorno. P4, P5 01,04,05 |[E3,E4,E9,EI0 Al2
Asegurar la atencion a.las recomenda.icmnes de PLP2.P3.P4 | O1.02.03. |El E2 Es. ES. A2, A8, A9,
los CIEES y los organismos reconocidos por el Ps. 7. P8 04. 05 E9.ELO A0, All, Al4,
COPAES a los PE. T i ’ A2l
Mejorar los resultados de TDSS y TDS del
EGEL para obtener los Estandares 1 y 2 de
Rendimiento Académico establecidos por el P2, P3,P6, P8 01,02 E3,E13 A2l
Padrén de Licenciatura de Alto Rendimiento
Académico.
. L 1 2 g | AL, AT4,ATS,
Fortalecer la capacidad académica. P1, P53, P7 03,04 El,E2, E3, E4 Al6, Al7, A18
Al, A3, A4, A6,
Fortalecer y/o mejorar la competitividad de TSU | P2, P3, P4, P5, E4, E6, E7, E8, | AT A8 A9,
Li iat P6. P7. PR 01,02,05 E9.E10 Al10,Al1, Al12,
y Licenciatura. P ’ Al3, Al9, A20,
A2l
AL A3, Ad, AG,
Abatir las brechas de capacidad y competitividad | P1, P2, P3,P4, | 01,02, 03, AT, A3, A9,
e e los PE PS PG P PS O 08 El, E3,E6, E7 | A10,Al1, Al2,
académicas entre los PE. . P6, P7, s A3, A9, A20,
A2l
Mejomr la atencion y formacion integral del P2, P4, P5, P6, 01,02, 05 ES.E10 Aﬁ{’:ﬁ:ﬁ%’l
estudiante. P8 A21

Formato 17. Sintesis de la planeacién académica de la DES.

111.7. Metas compromiso para el periodo 2012-2015.
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Meta 2012 Meta 2013 Meta 2014 Meta 2015

Metas Compromiso de la DES
de capacidad académica Nimero % Namero % Namero % Nimero %

Especialidad

Maestria 16 55% 16 53% 17 55% 18 56%
Doctorado 13 45% 14 47% 14 45% 14 44%
Doctorado en el area disciplinar de
su desempefio

Perfil deseable reconocido por el
PROMEP-SES

Adscripcién al SNI O SNC* 5 17% 5 17% 6 19% 6 19%
Participacion en el programa de
tutorias

Profesores (PTC, PMT Y PA) que
reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas
por afio

Cuerpos Académicos
Consolidados.

Especificar nombres de los CA 1 33% 1 33% 1 33% 1 33%
consolidados.

En consolidacion.
Especificar nombres de los CA en 1 33% 1 33%
consolidacion.
En formacion.
Especificar nombres de los CA en 2 66% 2 66% 1 33% 1 33%
formacion.

13 45% 14 47% 14 45% 14 44%

15 52% 16 53% 17 55% 18 56%

28 97% 29 97% 29 94% 29 91%

25 86% 26 87% 28 90% 28 88%

Nimero y % de PE con estudios de 5(LI,IC, 5(U,IC, 5(LI,IC, 5(LI,IC, ';L‘éﬁi"“j::;zn‘;“Ifs"f(‘l’r:'“:':'lcefl)a ';(g‘gffw"::?
factibilidad para buscar su pertinencia. IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, 1Ty 100 IT (In erF:ien'a en :Felecorgr]1unicaciones ) LATI !
Especificar los nombres de los PE LATI) LATI) LATI) LATI) . e L - !
(Licenciatura en Administracion de
LI (Licenciatura en Informatica), IC (ingenieria
Numero y % de PE con curriculo flexible S(LLIC, 5(L.IC, 5L 1C, 5{L. 1C, en Computacién), IS (Ingenieria en Software),
. IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 o o
Especificar los nombres de los PE IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI
LATI) LATI) LATI) LATI) . ! o )
(Licenciatura en Administracion de
Numero y % de PE que se actualizaran LI (Licenciatura en Informatica), IC (ingenieria
incorporando elementos de enfoques 5(LL IC, 5(LI, IC, 5(LI, IC, 5(LI, IC, en Computacién), IS (Ingenieria en Software),
centrados en el estudiante o en el IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI|
aprendizaje. Especificar los nombres de LATI) LATI) LATI) LATI) (Licenciatura en Administracion de
los PE Tecnologias de Informacion)
Numero y % de PE_que se actlfalfzaran 5 (LI IC, 5(LLIC, 5L, IC, 5(LI, IC, LI (Llcem:latu_r? en Informétn_ca‘). IC (ingenieria
incorporando estudios de seguimiento de 1S IT en Computacion), IS (Ingenieria en Software),
ATy | 100 |1s,1Ty | 100 [1s,1Ty | 100 | 1S,1Ty | 100 - -
egresados LATI) LATI) LATI) LATI) IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI
Especificar el nomnre de los PE (Licenciatura en Administracion de
Ntimero y % de PE que se actualizaran | 5 (LI, IC, 5(LI, IC, 5(LI, IC, 5(LI, IC, :L‘Eﬁ;"ﬁ:ﬁn‘;“Ig‘f(fr:m:r:'i‘;aﬁ)é ﬁl(g‘fffw":re'?
incorporando estudios de empleadores IS, ITy 100 IS, 1Ty 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IT (In e:‘lerl’a en "I'elecor?wnicaciones ) LATI !
Especificar los nombres de los PE LATI) LATI) LATI) LATI) . 9 ! . . '
(Licenciatura en Administracion de
Numern y % de PE que se a!ctuallzaran 5 (LI, IC, 5(LL,IC, 5(LIIC, 5(U, IC, LI (Llcenmatura en Infﬂrmatl.ca-), IC (ingenieria
incorporando el servicio social en el plan en Computacion), IS (Ingenieria en Software),
. o IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, ITy 100 oo o
de estudios. Especificar los nombres de IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI
LATI) LATI) LATI) LATI) . . o .
los PE (Licenciatura en Administracion de
Numero y % de PE' c!ue se ach_.lallzarén 5 (LI, IC, 5L, IC, 5(LI,IC, 5(L, IC, LI (Llcenmatu@ en Informétl_ca'). IC (ingenieria
incorporando la practica profesional en el en Computacion), IS (Ingenieria en Software),
; ‘ IS,ITy | 100 [18,1Ty | 100 |1IS,1Ty | 100 IS, 1Ty | 100 o e
plan de estudios. Especificar el nombre LATI) LATI) LATI) LATI) IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI
de los PE (Licenciatura en Administracion de
LI (Licenciatura en Informatica), IC (ingenieria
Nimero y % de PE basado en 5 (Ll IC, 5 (L. IC, 5 (U, 1C, 5 (L, 1C, en Computacién), IS (Ingenieria en Software),
8 IS, ITy 100 IS, ITy 100 IS, 1Ty 100 IS, ITy 100 - N
competencias IT (Ingenieria en Telecomunicaciones,) LATI|
LATI) LATI) LATI) LATI) . i S o
(Licenciatura en Administracion de
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Metas compromiso de la DES de

Meta 2014

Meta 2015

petitividad académi

Nimero

Numero

%

Observaciones

Especificar el nombre de los PE

Numero y % de PE que alcanzaran el
nivel 1 de los CIEES. Especificar el
nombre de los PE

PE que seran acreditados por
organismos reconocidos por el COPAES.
Especificar el nombre de los PE

Numero y % de PE de licenciatura y TSU
de calidad total de la oferta educativa
evaluable

Especificar el nombre de los PE

100%

100%

100%

100%

Licenciatura en Informatica,
Ingenieria en Computacion,
Ingenieria en Software e Ingenieria
en Telecomunicaciones

[NGmero y % de malricula atendida en PE
de licenciatura y TSU de calidad del total
asociada a los PE evaluables

PE que se actualizaran
Especificar el nombre de los PE

25%

Maestria en Sistemas de
Informacién

PE que se evaluaran los CIEES
Especificar el nombre de los PE

25%

Maestria en Sistemas de
Informacion (ya evaluado, nivel 1)

PE reconocidos por el Frograma

Nacional de Posgrado de Calidad
(PNPC)

| Especeficar el nombre de los PE

25%

25%

25%

Maestria en Ciencias de la
Computacion

PE que ingresaran al Programa de
Fomento a la Calidad (PNPC)
Especificar el nombre de los PE

25%

Maestria en Ciencias de la
Computacion

PE que ingresaran al Padron Nacional de
Posgrado (PNP) Especificar el nombre
de los PE

Nimero y % de matricula atendida en PE
de posgrado de calidad.
Especificar el nombre de los PE

asa de BQTESO BOF cohorte para e
TSU y PA

67%

100

NA

69%

10

NA

70%

115

NA

74%

Maestria en Sistemas de
Informacién y Maestria en Ciencias
de la Computacion

Tasa de fitulacién por cohorte para PE
DETSUy PA

NA

NA

NA

NA

asa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura

225145

20%

245/51

21%

230/52

23%

227156

25%

asa de fulacion por conorte para PE de
licenciatura

213740

19%

201 /40

20%

2257149

22%

245/58

24%

Tasa de graduacion para PE de posgrado

2474

16.67

42/6

14.29

34/4

11.76

3777

18.92




V.

VALORES DE LOS INDICADORES DE LA DES DEL 2006 AL 2015.
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETAROQ
[Nombre de 1a DES: TTECNOLOGIAS DF INFORMACION Y TELFCOMUNICACGIONES ]
Disciplinar | X ]
idisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimi I ]

[FACULTAD DE INFORMATICA

Reciente
creacion*

NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO

LPA Ll
Nivel 1 NiveIZl Nivel 3 |E"Sa;""i"°:sN‘= Matrcula Acredwadol Nivel1 | Nivel2 | Nivel 3 |f‘§a'm"ZSN‘| Malm’cu\al Acredwadol

Nivel 1 Nivel 2 | Nivel 3

Evaluado Si = §;
No =N

URAEN INFORMATICA 205
7

N COMPUTACION

AE
[AEN TELECOMUNICACIONES

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION sl

Registrar todos los programas educativos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir mas de una categoria. Marque con con una X

Nivel |

Nivel 1 1
Alo ESEAEIAEIAES iﬁzio;wlfuiADM—sz‘—' EEEEEEEEAE A EEES zn:% we | owu | s
lazo Diciembre. Marz Diciembre.
Nimero de PE ] : | ! : ! : ] | | [ ! 11 11 11 ! : 2; 2] 2] 2; 2) 2|
|batricula : ; I i ; i i i i I I I 72 5 G0 ot i EeH 78 i3 o i b |
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel | DOCT 1 T
e | aoe | oaor | oaes [ oae | oo | oan = o | we | s I_m_l_mﬂ_' 201 o | s
lazo Diciembre. Marz Diciembre.
Namero de PE I ; i i ; i i T i T I 3 N - 3 5] 5
aisicula : : i . : . . ! h 1 i PR gig R 1041 28
—————PROGRAWAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel T TSUPA, T v
Afo I 206 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 201 2013 I 2014 I 2015 I 206 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 201 2013 I 2014 I 2015
Marz Diciembre. Marz Diciembre.
Namero d PE T T 1] : i T ! T I I I I i 20 2 2 2) 3 1] 7] T T
latricula I 38 15 H i H H H I 1 | I i 83 102 12, 365 444 14 30 80 20
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel l l
Afo | e | oaor | oaes [ as | oo | an wi | | s | o | oaor | oo | aw | w0 | am 2013 we | s
Iz Diciembre. Marz Diciembre.

Nivel | DOCT! | I
Afio | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 M‘_Hm ——— 2013 | 2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 I—HMEH —— 2013 | 2014 | 2015
Namero de PE ] : | : : : : | ! 1] 1] 11 21 41 31 2 31 : 31 ] 3} 3} 3
latricula I H H i H H H I 8. 8. 8. 52 103 142 172, Kyl 2. 38 86, 116 14@]
—PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel 1 TSUIPA 1 Ll
Afio I 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 2011 l—zFH 2013 I 2014 I 2015 I 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 2011 o 2013 I 2014 I 2015
Mazo Diciembre Mazo Diciembre
0 0 4 4 4 5 5 5 5! 5! 5
20 260" 010 2401

Nivel I | MAESTRIA
Afio | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 201t o S 2013 | 2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | zmm' 2013 | 2014 | 2015
Namero de PE " 0; 0] 0; 0 0; 0; 0 0] 0] 0] 0! 2! 2! 2! : 3! 4 4 4] : : 3
latricula : 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 46 0. 100 91 125, 135, 0. U7 26 26 W
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel | DOCT TOTAL
Afo |
1 206 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201t LZPHMW e 2013 | 2014 | 2015 201t I—?J_'Mm i 2013 | 2014 | 2015
Namero de PE I 0 0/ 0 0 [ 0 0 0] 1] 1 : : 9 9! 9 9
latricula : 0. 0/ 0. 0. 'H 0. 0 0. 8l 8. 1002 1084 144 1144

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

DES multidisciplinar que cuentan con PE en més de una érea del conocimiento.




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

Nombre de a nstitucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARQ
[Nombre de 1 DES: TFFCNOL OGIAS DF INFORMACION Y TET FCOMUNICAGIONES |
Discipinar | T |
idisciolnar (que cuentan con PE de diferentes Areas del conocim 1 ]
Area del Conocimiento P Licencigtura P
2008 D I EX - 2013 O e e ) 2014 2015
Warzo ] Diciembre T Diciembre
Clencias Sociles v i
ngemera v Tecnooga T T T T T
Ciencias de la Salud
Educacon v Humandades
Ciencia i | i i i i
|Ciencias Exactas v Naturales 1 ! ! I : i i I ! !
JOTALL 0. 0. [ 0. 0. 0. M 1 0 0. 0. 0. I 0. 0. 1]
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser lenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente, Favor de no mover o modifica el formato. Introduci 1os datos sGlo en las casillas en blanco.
Area del Conocimiento Eosarado P
I E A EEAEAE - 2013 wa | s
Warzo ] Diciembre
Clencias Sogales VAITISTA0ES oo I
indenieria v Tecnoloaia i I
Ciencias de la Salud 1 I
Educacion v Humanidages T |
Ci i :
clas v Naturales ! [
0
Nota: Las celdas o casias sombreadas no deben ser lenadas. Son Formuas para calcular automaticaments. Favor de 1o mover o mod 1o en Tas casilas on bianco.
Q.
| 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 | 201 i
1 Warzo 1 Diciembre
1 H L H L H M
fesores de om0 com

ero de profesores de tiemno parcial (P!

ITota\ de profesores

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

de fiempo complefo

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticament

ite. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casi

Profesores de Tiempo Completo con: I

2006 I 2007 I

Diciembre.
I

[Esoecialidad

Doclorado
IPnsuradn
Doctorado en el area de su
PertenenciaalSNI/SNC 4 o o u% % % e o 2 02 4o & s 5
Perfil deseable PROMEP. reconocido oor fa SEP 14
Participacion en el broarama de tutoria B %
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al menos 40| : : ! : : '
horas por afio | ) | i | n i H
. 5. 2. . 12. 4. 16 12 28

Profesores de Tiempo Completo con: I

I

Doctorado

Posarado

Posarado en el drea de su

Doctorado en el area de su desempefio

en'el proarama de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacion con al menos 4
horas por afo

% Profesores de Tiempo Completo con: I

Diciembre.

1 %t

CAT

Especialidad
Viaest

Doctorado

Posarado
b

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitaci
horas por afio

12

. 105! 117 219! 211 258 333,

400

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

nin 1 nia 1 s 1

. 217 31



FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETAROQ
[Nombre de 1a DES: TTECNOLOGIAS DF INFORMAGION Y TELECOMUNICACIONES |
Disciplinar T N ]
idisciolnar (que cuentan con PE de diferentes Areas del conocim 1 ]
9% Profesores de Tiempo Completo con: L
Esecialidad
faestria

I PROMEP, reconocido oor la SEP
n en el proarama de tuforia

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualiza
horas por afio

40, 3 446
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROGRAMAS EDUCATIVOS
| 2012 | I I
— | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 I — T ST { 2013 2015
| TV 7 % 1 Nom T o 1 oo T 1T N T % 1 Nom T % 1 9 7 % 1 Nop T % 1 N KT I
[Namero v % de PE aue realzaron estudios de factbiidad oara buscar su perlinencia ] 4 T80 | 6 8571428571, 5 _ 18333333 5 18333333333 | 5 | 7142857143 | 6 |66.666667 | _ 6 1666666667 | _ B ' 8883888889, 9 100

Namero v % de PE actualizados

Nimero y % de programas de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)

Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad

Concepto 2006 I 2007 I 2008 I 2009 2010 I 2011 : Ty qﬁ Y : 2013 I 2014 I 2015
I—, = z z z

= 1 Nm T % % 1 Nom T % 1 Nom [ % T Nom | % 1 Nom T % 1 Nom T % | Nom T %

Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el
Programa de Fomento de la Calidad (PFC)

Nimero y % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE (evaluables) de calidad | e iaares | 4t | w2 11675078 | 537 114989 | 712 8406139 { 905 100 | 920 | 100 | 920 | 100 @20 ! 100 |
Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el Padtén | : . & " o |
Naonal i oo (b SEPCONAR | 3 {zasise 5454545455 | sststsss

4545454545

0 2 21.15384615 |

Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocios por el Programa |
Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACYT) |

* Considerar PE de buena calidad. los PE de TSUIPA v LIC aue se encuentran en el Nivel 1 del nadron de PE evaluados nor los CIEES o acreditados bor un oraanismo reconocido oor el COPAES.

* Considerar PE de buena calidad. los PE de posarado aue estan reconocidos en el Padron Nacional de Posarado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PROCESOS EDUCATIVOS
2007 2008 2009 2010 2011

Concepto: 2006 2012

Marzo Diciembre 2 (L 2
Nameroy % de becas oforgadas por la institucién (TSUIPA, LIC. y Posgrado)

Namero y % d
Posgrado)

Total del nimero de becas

Nameroy % de alumnos que reciben tutoria en PE de TSUIPAY LIC.

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor
curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para
atender sus deficiencias académicas




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETAROQ
[Nombre de 1a DES: TTECNOLOGIAS DF INFORMACION Y TELFCOMUNICACGIONES ]
Disciplinar | |
idisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimi I ]

Nimero y % de PE que aplican procesos colegiados de evaluacién del aprendizaje |

100

Nimero y % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de enfoques centrados
en el estudiante o en el aprendizaie

Nimero y % de PE que tienen el curriculo flexible

Nimeroy % de programas educativos con tasa de fituacion superior al 70 %

Nimeroy % de programas educativos con tasa de refencion el 1 al 2do. afto superior al 70 %

Nimero y % de safisfaccion de los estudiantes ()

Para obtener el nimero y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el calculo de la tasa de titulacion conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia.

() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

RESULTADOS EDUCATIVOS.

Concepto I 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010
1 . . . . A

10 v % de PE aue anlican el EGEL a estudiantes earesados (Licenciatura)
iero v % de estudiantes aue anlicaron el EGEL (Licenciatura)

Namero v % de estud\ames aue aprobaron el EGEL (Llcenmamral
N

gcon estandar 1 del IDAP del CENEVA

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Namero y % de PE que se actualizaran i estudios de seguimiento d
Nimero y % de PE posgrado que se actualizaran i estudios de
PE gue se lizaran i estudios de -

Numero y % e PE Qusincorporan Un segunda g prfeentsmarte o ingls) e

Numero y % de PE gt eorporan T milien 4ol modto ambients y o1 desamolo

2 &
5
H
3
<
=
=
8
E
B
2
2
5
2
8
»
g
2
8
¥
Ey
5
3
8
3
g
]
2
5
E
3
g
S
H
E
S,
8
5
H
=
2
3
o
2
5
H
8

lanes v/o proaramas de estudio | : I | : i ] i | |
Niero % o PEenlo i o 60 o mis d i creadios corsgran el s 2 1000 20 000 | 20 1000 20 | 1000 | 20 1000 20 000 | 40 | 1000 | 40 1000 | 40 © 1000 | 40 | 1000 40 1000
de seis meses desoués de earesar | : I ! : i | : | |
Numero y % de PE en los que el 80 % o més de sus ftulados realiz6 alguna actividad labora 2 1000 | 20 wo | 20 1000 20 L w00 | 20 1000 | 20 00 | 40 i 100 | 40 00 | 40 | t00 | 40 | o000 40 1000
urante el primer aio después de egresar y que coincidio o tuvo relacion con sus estudios S S : A S Y A S A | oo :

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008 2007 2008 2009 2010 201 o e
Corero W Mz [T 2 [T Mz v ] 2 (TR Mz v Mz ] ] iz
G G G G Nom | Nem | % Nam Nom | % Nam Nom | % Nam % | Nom | Nm | %

Nimero y % de egresados de TSU/PA que consiguieron empleo en menos e seis meses
desoues de earesar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer aflo de egreso de TSUIPA (por
cohort
Nimero y % de titulados de TSUIPA que reaiiz6 aigunia actividad laboral despues de
earesar v aue coincidié o tuvo relacién con sus estudios

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio en licenciatura (por cohorte
generacional)

Namero y % de egresados de licenciatura que consiguieron empleo en menos de seis meses
despues de egresar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer afio de egreso de licenciatura (poi

cohorte generacional). Se consideran titulados durante los primeros 2 afios de egreso. 470 1000 49

350 100.0 38 300

60.0

750 833

Nimero y % de titulados de licenciatura que realizd alguna actividad laboral despues de
earesar v aue coincidio o tuvo relacion con sus estudios

?
IS
&
=
=]
s
&

150 1 395 56

o
8
>
o
©

100.0 47 470 100.0 49 350 100.0 15.0 100.0 30 300 100.0

100.0

750 100.0




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

Nombre dela Intitucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARQ
[Nombre de 12 DES: TTECNOLOGIAS DF INFORMACION ¥ TEL ECOMUNICAGIONES |
Disciplinar | |
idisciolnar (que cuentan con PE de diferentes Areas del conocim 1 ]
Namero y % de satsfaccion de s egresados () -1 620 | %9 ETIRE I T T A ) 60 | 918 B0 | %0 000 | 50 | 150 | 1000 %0 | 270 ¢ w0 | 30 | 30 1000 750 750 1 1000
N“’“E"’Y%"Ze":’a'"s‘zzif’;zv(‘i[?”'es““’5 resultados de los PE de la DES, de una muesire | 600 | 570 950 60.0 50 | 900 700 700 1000 | 700 | 700 | 1000 700 ¢ 700 ¢ 1000 | 700 700 ¢ 1000
Namero v % de saisfaccin de fos sobre el desemoeio de fos earesados () |25 200 880 250 130 a0 250|250 [ 1000 250 P 101 Y N I 1 S B | O B ] ; 1 S S R 1
() i se cuenta con este estudio, inluir untexto como ANEXO al ProDES que describa laforma en que se realza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el tota entre los que it
M1: Corresoonde al nimero inicial con el aue se obiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresonde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concepto.
RESULTADOS EDUCATIVOS
2013 2014 2015
Conepto [T Wz W] W W] Wz
Num Nam | 3 Num | Nim 3 Num l Nam | 3

Nimeroy % dea tasa de retencion el 1ro. al 2do. Afio en TSUIPA (por cohorte generacional)

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) en TSUIPA (por cohorte generacional)

[Niimers y % de egresados de TSUIPA que consiguieron empleo en menos de seis meses |

desoues de earesar
Nimero y % de estudiantes ftulados durante el primer afo de egreso de TSUIPA (por cohorte |

gencracional) 3

Nimero y ¥ de ifulados de TSUIPA qué reaiizd aiguna aciividad laboral despues de 7777 1 T

earesar v aue coincidid o tuva relacién con sus estudios : | :

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio en licenciatura (por cohorte | w [ 8

generacional) ! | . ;

- I s | 20 L 27 |

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) enlicenciatura (por cohorte generacional) | 720 | 702 o630 | 709
[Namero'y % de sgresados de fcenciaiura que consiguieron empleo en meros de st} 175 e T e | 100 G w0 T oo

meses despues de earesar | L | H

Namero y % de estudiantes fitulados durante el primer afio de egreso de licenciatura (poi} 172 8.0 I 500 3 820 503 161 810 | 503

conorte generacional). Se consideran titulados durante los primeros 2 afios de egreso. | ol P " R

Nimero y % de titulados de licenciatura que realizd alguna actividad laboral despues de o %0 | 1000 B 1000 8 a0 (N0

egresary que coincidid o uvo relacién con sus estudios : o % - 2 -

NG s 46 safisfaccion de 1os e | 1000 R T Eg i A000T ] BT e 000"

NGmero y % de una muestra representativa de la sociedad que tienen una opinion favorable de | 7 00 | 1000 0 L 700 1000 700 00 | 1000

los resuitados de la DES (*) 3 0| 100 P . y 0 Y

Imeio v 5 i gsados (a0 4001000 40400 L 000400 a0 000 |
() Si se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO al ProDES aue describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el tofal entre los aue

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

10
Concepto | 2006 | 2007 HE P l 010 |
N I  E——

i8] 0} 7

Dedicadas a los profesores

09 2
% 1 N T % | wop T v Nim % 1 N
Nimero de LGAC registradas en el PROMEP ' 5 [ 2 ; 2 2 T 2 I
Namero v % de cueroos académicos consolidados recisirados en e PROMEP : : I j ; j ] i ] I
N 3 ) I i i i I
Nimero v % de cueroos académicos en formacion redistrados en el PROMEP | B [ i I
Total de cuerpos académicos registrados en el PROMEP 3 | 1 |
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201 ! 42 | 2013 2014 2015
| Marzo | Diciembre. 1
I ST N0 | s T W | s T wNo | s T N0 | s ] W | s T W | s ] w0 | s T Wo S 1 1o I )
Existen estrategias orientas a compensar deficiencias de los estudiantes para evitar a | : | : | : o o [ [ o [ N | N :
desercion, manteniendo la calidad (*) | ' | ' ; ! ! | | | | | ; ; ; ; ; ; | :
(") En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.
[concepto: 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 201 : 2013 I 2014 I 2015 I
oz Dicenie
Total | Obsoletas |  Total | Obsoletas |  Total | Obsoletas] Total | Obsoletas |  Total | Obsoletas |  Total | Obsoletas]  Total | Obsoletas | Total | Obsoletas Total | Obsoletas | Total | Obsoletas | Total | Obsoletas |
0

Dedicadas al personal de apoyo 25 30} 257 f
[Total de computadoras enla DES 258 1 88 20 8 3107
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sGlo en las casillas en blanco.

2012

|Eoncemo I 2009 I 2010 I 2011

0247167868 ; 0.23369036 | 0.22944551 : 0.

53846154 | 6153846154 | 101 | 9830508475 | 67. |75 72.26891566 | 70,
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Relacion de computadoras por alumno
[Relacién de computadoras por profesor

2015

Concepto | L 2012 |
[ 2009 I 2010 I 2011 I Ty T T 1 2013 I 2014
Namero T % 1 Nomero T % 1 Nomero I % 1 Nimero | % 1 Nomero | % 1 Ni i

INlimeroy%de computadores por personal de apoyo ! EX 115% | EX 115% | 431 165% 43 165% | 43 165% | 45 A73% ! 45

173% |

45

173% |

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

l INFRAESTRUCTURA; ACERVOS Libros v revistas n s bblcteces de a DES




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2012-2013

DIII000000000
B e N S O T Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARQ
[Nombre de la DES: [TECNOLOGIAS DF INFORMACION Y TELFCOMUNICACIONES ]
Disciplinar | X ]
idisciplnar (que cuentan con PE de diferentes areas del conocimi I ]
— — —
2006 2007 2008 2000
2 P 2 8 2 |8 2 8
© - 8 o - - 8 s 2l - - 8 5 2l © - 3 5 8l
3 g 5 g < < 3 g H 3 z < < 3 g s |8 g < < 3 g 5 3 k] < <
Area del conccimiento ] 2 5 g = S 5 2 5 g 8 @ S ] 2 5 g 8l = S 5 2 5 g 8 @ o
= 2 = = 2 2 el = 2 2 el = 2 2 el
3 3 3
Q) B (C) Q) B (C) Q) B ) | Q) B (C) |
CIENCIAS SOCIALES Y ADMNSTRATVAS o j L B0 0 i | ] L [— R ; (I
y TECNOLOGIA 941 6.350192 6.250240616 o7t 3516 6494 5} 3621009269 | 6.687950566]
CIENCIAS DE LASALUD 0 0 0 0
EDUCACION Y HUMANIDADES 0 0 0 0
[CIENCIAS AGROPECUARIAS 0 0 0 0
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS i 0 : 0 ! f 0 ! : i 0 !
Az8 2011 212 -
20 Dicieie
B ” 8 o B ” 8 o B ” 8 o B ” 8 o
Area del conocimiento 3 £ é b < =< 3 £ é b < =< 3 £ é b < =< 3 £ é k| < =<
§ g § 3 @ o § g § 3 @ o § g § 3 @ o § g § 3 @ o
(A) (B) C) 0] B) C) ] (B) C) ] B) C) |
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS 0 B 0 "~ ~
Ay TECNOLOGIA 5 1,046 4230 6668 5 6.374761 951 4230 4500 8000 6
CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCACION Y HUMANIDADES
[CIENCIAS AGROPECUARIAS e I ) T T O O T T R S ]
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 0 i
2013 2010
o - 8 e = » 8 @ = » 8 s ol
Area del conocimiento E g =] E g = s E e |25 ¢ = s
rea nocimi § = § 8 3 P ® § 2 § 8 3 @ o § 2 § % 8 % = ®
Q] ®) () | Q] B () Q] B () |
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS : 0| o ] I L 0 ] L L o ' ] : '
INGENIERIAy TECNOLOGIA 1,084 5000 9000 10 1 461254613 | 8.302583] 1,114 5100 9300 15| 4578096948 | 8.3482944 1144 20 4545454545 1 8.304195804
CENCASDELASALLD T O D e e o " R [ i
EDUCACION Y HUMANIDADES 0 0 0
[CIENCIAS AGROPECUARIAS i 0 f 0 i 0 : ! i '
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS : ol : : : 0 | 0 : : ; :
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos solo en las casillas en blanco.

Nimeroy % de profesores de tiempo completo con cubiculo individual o compartido




= . .
~ J r l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 20

I
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Seasmens [ SI T NO | Afio |
[Reci i 1 [ X [ ]
Sl NO

[ETPE es evaluable ! X ' '

[DES ala que pertenece: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
Nombre del programa educativo: INGENIERIA EN COMPUTACION
Clave de PE en formato 91 5FC020021

220SU0003G
Area del conocimiento INGENIERIA EN COMPUTACION
Campus: JURIQUILLA
M el qiié 38 Imparte ¢l PE: {QUERETARO; QRO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ | TSU T Lic T ESP [ wmae T Dpoc |

[Nivel Educativo: 1 I | X | I
[Trimestre | i [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: ! ! ! X ! 1
[Duracién en periodos lectivos: i 8]
Cursos basico | Cursos optativos 0s
ivos
[Porcentale del plan en: : % 5| PLAN DE ESTUDIOS2007 [ 90" 10.4|PLAN DE ESTUIDOS 2011
S| NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue iustifica su pertinencia X :
S| NO
[ELservicio social esta i 2l PE: : X |
P o I
|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacién del aprendizaje EAREILom: ik e
aprendizaje
S| NO
|EI PE tiene un curriculum flexible ; M ;
/Afio de fa ultima actualizacion del curriculum: T201t ]
[ sl | NO | Afo | sl NO Afio
26 i P T Pornd d j ! ! liz6 i P | ! !
|E' 3 g S S | 2007vo0n |EI s L x| 2007201
[ sl [ NO [ Afo | [ i NO Afio
|§ PE liz6 i Ia prctica profesional en el plan de estudios Lox : | o007voon Ein su caso, el PE esté basado en competencias lox ! L o007v201
[ sl | NO | Afo sl NO Afio
EI PE que incorpora una segunda leng elinglés) y que es requisitode | ' ' En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y el | : '
egreso ! : ! desarroll bl plan ylo prog i | ! !
't : L 2007v201 | L ox : 2011
Earesados que aprobaron el |  F9"e52008 que aprobaron el | Egresados que aprobaron
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | = que ap examen con resultado el examen con resultado
examen con rest "
satisfactorio sobresaliente
[ELPE aplica a sus estudiantes el examen de eareso (Indiaue el tipo de examen que se aplical : : I 1 :
Nivel obtenido
Sl I NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
ET PE particip en la convocatoria del Padron de Programas de Licenciatura de Alfo : ; |
imi ico de los EGEL. ; :
7 Competencia Intemacional
vel obtenido 7| Consolidado
&l NO Al | sl | NO | Nivel PNPC | Afio de ingreso | Duracion 3 |EnDesamolo
1 2 3
] ' ! i : El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de | : ' X
; i ' | ' ' | [T
Evaluado por los CIEES: | | | | | Brin i ol i o ST o | | | 4 |Reciente Creacion
't : P09 | X : | : :
[ El T NO T Afio [ Organismo _[Duracién |
TAcreditad i Tdo por 6] COPAES. : X i 2009 [ __CONAC | H
Si NO
[Labiblioarafia estA actualizada: i X
Listar opciones de fitulacién:
7 TESIS COLECTIVA/ TESIS COLECTIVA INTERDISCIPLINARIA
2EXANEN DE AREAS DE CONOCIMENTO TESIS INDIVIDUAL
3 ACREDITACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO 9 ELABORACION DE LIBRO DE TEXTO. LIBRO DE PRACTICAS O GUIA DE MAESTRO n
4 BACION DE CURSOS DI 10
5 /0 DE INVESTIGACION i
|6 MEMORIA DE TRABAJO i
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 = 2012__ 2013 | 2014 | 2015 |
arzo
[Matricula del PE: : 391 385 ¢ 408 | 347 | 310 349 ¢ 335 3301 350 350 350
[ PERSONAL ACADEMICO |
Coneapto: | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011




= . .
~ J r l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

I
WA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO NS TITUCIONAL

AT s [ St T NO | Afio |
1 [ X [ 1

S| NO |

[ELPE es evaluah X ! |

[DES a la que pertenece:
Nombre del programa educativo:

Clave de PE en formato 91 5FC020021
Clave delformato 911de laescuelaala que pertenece: T TTTTTTTTITTTmTmmImm T 298w~~~
Area del imi INGENIERIA EN COMPUTACION

Campus: WJURIQUILLA

|QUERETARO, QRO.
H

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO
T 2012 | 2013 2014 2015
Concepto: [ Warzo I Diciembre |
| H [ M [ T 1 H M T ] H I M [T H [ wm 7 H T ™ T T
Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE 15 ] 2 i 17 ] 18 4 o2 18 4 3 8 1 5 1 2 9 1 6 i 2

ol de profesores que participan e el PE

Profesores de Tiempo Completo con: an & s 2 £l M
| H [ [ T | H ] | | ] [} [ 1 W T wm [ 7 T W T wm T T — W T w T 7
Especialidad 0 ] 0 ] 0 : 0 0 o0 0 ! 0 P o0 . o0 . 0 & 0 | o i o 0 o | o0 & 0

Doctorado : 1

on al menos 40 hor:

Profesores de Tiempo Completo con: I Warzo 2ml Diciembre I
[ H | ] | T | H [} T
Especialidad ' 0 ' 0 : 0 | 0 0 b0
Maestria R 1 3 1 I 9 1 ;
Doctorado T ; 1 i 3 i 7 27T
Posgrado T 4 : i ! 18 3 )
Posgrado en el drea de su desempefio | 8 3 ' 1 ! 8 3 i 11
Doctorado en el area de su desempeiio 1 " 1

Perfl dsseable PROMEP, reconocido por la SEP e i R I 6 7 : I ] p i) R R
Participacion en el programa de tutoria [ 1 TR 10 O ® 4 G 5 2 ® . 6 | 2
Profesores (PTC, PHT y PA) que reciben capacitacion ylo aciualizacion con al menos 40 horas | i I i A i e 0 i e
por afio | | i ! : : : : i ; ; | | i

% Profesores de Tiempo Completo con: s 2007 | 2008 2009

Maestria

16.67

Doctorado
Posgrado 100,00
B

Doctorado en el area de su desempei ~7100.00
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Profesores (PTC,

s o167 | 9ter 9189 109,68
por aiio !
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos solo en las casillas en blanco.
T 2012 | 2015
% Profesores de Tiempo Completo con: [ Marzo T Diciembre |
[ H T M T | H M T H w7
Especialidad P00 ! 0.00 L 000 000 000 ! ' L0 !
Meesta 5333 ;15000 i 4TH 4545 L a4 i 5000 !
Doclorado 1337 ] 50.00 LTes o T ; B0
Posgrado 6667 | 200,00 1823 I : 17710000
Posgrado en el area de su desempefio 8000} 75.00 I {5789 1 5000 i 5000 i ; /
Doctorado en el 4rea de su desempeno 5 33.33 06 3




FIF1S,

I
BROGRAWA INTEGRAL DE FORTALECINIENTO INSTITUC

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

T o) Sseursels G s calah o s o [ SI T NO | Afio |

R T | I X I 1
sl NO ]

[ErPE Tuabi | X T |

[DES a la que pertenece:

Nombre del programa educativo:

Clave de PE en formato 91

INGENIERIA EN COMPUTACION

5FC020021
Clave delformato 911de laescuelaala que pertenece: T TTTTTTTTITTTmTmmImm T 22USU0003G
Area del imi

WJURIQUILLA

/QUERETARO, QRO.

erfil deseable

3
Participacion en el programa de tutoria

6364

or aito

Profesores (PTC, PNIT y PAJ que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 horas

0.00

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 201 [ 12 — ] 2013 2014 2015
Concepto | Marzo T Diciembre |
NO._ | % No._ | NO. % | No. NO. % | _No. [ % [ WNo. % | [—no. % NO__ | N T %
Nimeroy % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura) 0 : 0010 | 00. 0 : 000 0010 : 0010 ] 000 : 0010 ] 004 : 100 | 60} 100} 70{ 100
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciaiura) 0 i 0 b (i i 0 iy i 0 | o i 0 | 3 i 750 407 667" 500 714
Niimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el : 0 : d : o 0 : o 0 : 0 : ol 10 0 i
EGEL (Licenciatura) ! : i : : | : : | : A : - : .
. ) ) ) : o ] 0 ; 0 o : 0 o ; 0 ; '

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el : [ ' : ! : : ! : 67" 20 500 200 400

Total del ndmer

atender sus deficiencias académicas

Nimero y porcentaje de saiisfaccion de los estudiantes ()

Nimeroy % de estudiantes realizan movi dad académica internacional 0 00 00 0 0l : 0

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor curricular 0 2 0 0 0

Nimeroy % de estudiantes de nuevo ingreso o4 ; 2404 64 16,62 53 : 12,99 53 ; 15.27 60 P 1935 51 1461 328130 9,09 50 L1429
0 0 0 0 izo 33 0 0 0 0

plan de estudios

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para!
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias de |

10

académicos del PE.

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nimero y % de becas oforgadas por la institucion

Niméroy % dé bécas otorgadas por 6 PRONABES

Nimeroy % dé bécas otorgadas por Gifos programas o nsiiuciones

Total del nimero de becas.

Namero y % de estudiantes realizan movilidad académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Niimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay aue considerar el total de

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrs y que concluyeron al 100% los requisitos

entre los que

EGEL (Licenciatura) : :

I i i ) i o i i i i )

i N . e 0 H 0 0 0 0 0 (0 : 0 ; i
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el} : A : H : : d 00 00
EGETSU (TSUIPA) : : : : : : : : ! .
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en ¢ ; 0 ° » 0 d ;0 ; 0 ; ! 00 ool
EGETSU (TSUIPA) ' ' ' ' | ' : ' ' . !
PROCESO EDUCATIVO T T
2012
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 [ T T Diciembie I 2013

[ Num, | % | Nom. | Nom. | % Nom. | % [ Nom. [ % Num, % Nom. | % | Num. [ Nom [ %
NGmero y % de becas otorgadas por la institucion 7 2! 131 3 127 3 151 4! 151 5 10 3 8! 2! 14 4] 201 6
Nimero y % de becas oforgadas por el PRONABES il i 3 10 3 9% 2 7 2 20} 6 4 1 51 1) 8 B 125 3]
Nimero y % de becas oforgadas por el CONACYT 0 i [ 0 04 04 [ [ 0 0! [ 0 | 0}
Nimero y % de becas otorgadas por ofros programas o instituciones 0 : | 0 1 9l | 8 3 2 1 2 [ 2 1| 4 1



= . .
~ J r l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

9
pmsmummmnsmnmscmmm ISTITUCIONAL

o o] SO G Baaad o8 s oS0 Sapens [ SI T NO | Afio |

e 7 | | X | |
sl NO ]

[ELPE o5 ovaluabi X ! !

[DES a la que pertenece:
Nombre del programa educativo:

Clave de PE en formato 91
Clave del formato 911 de a éscuela a a que pertena

5FC020021
77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 22USU0003G
Area del i INGENIERIA EN COMPUTACION

Campus: WJURIQUILLA

‘OUERETARO QRO.

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para‘
atender sus deficiencias académicas

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias de
plan de estudios :

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Inlroﬂu:lr los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero v porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por e]emnlc en el caso de eficiencia terminal el nimero de esmdlan(es que se solicita, son los que inaresaron cinco atras v que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

Nimero v % de estudiantes titulados durante el primer afio de eareso (or cohorte 16,

85 833333333

15

9
125

7142857
T35

()i se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO ue describala forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay total d
RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 201
Canepic W] W2 T T 17 IV M
Nom. | Nim. | % Nom. [ % Nom | Nom | %
Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Ao (por cohorte generacional) 89 P—

23 76.6666667

3333333
7T 242867143

Numero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de seis meses desoues de earesar 16

117 791.6666667

Ty 100,

Nimero y % de uiados e Tealizo alguna actidad laboral despues de egresar y que coincidi ¢ {12

151 100 0

tuvo relacién con sus estuc i . .
Nimero y % de alsiaccon de oS egresados (*) ; ; 231 76.6666667

Nimero y % de una muesira representaiiva de la sociedad que tienen una opinion favorable de los o ;
sultados del PE (**) USSR | U IR (R R ISR L

jores sobre ef desempero de los earesados ! 0 i i

(™) Sise cuen(a con este estndlo incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se real\la esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el total de encuestados en(re los aue con(es(aron nosltlvame nte.

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

Nimero v % de estudiantes titulados durante el primer afio de eareso (oor cohorte

49.2957746

42.8571429 4

RESULTADOS EDUCATIVOS
212
- 2015
Diciembre
Concepto; 1 W T A | W6
% I Nom Nim | % % Nom | Nom | %
Namero y porcentaje de la tasa de retencién del 1o. al 2do. Afo (por cohorte generacional 29‘ 763157895 LU I, : 68 6292662927

487804878
50

Nimero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de Seis meses desoues de earesar 0
Nimero y % de lulados que realizo aiguna acividad laboral despues de egresar y que comcidid ¢ | : ol P e | ol i
tuvo relacién con sus estudios i ) i i
Nimero y % de satisfaccion de I0s egresados (*) 0] E) 201 76315769 85915493 82! 631 8292682927
Nimero y % de opiniones favorables de 103 résutados del PE, de una muestra representativa de e [ ; ; :
o 0 3 29} 763157895 : :
sosedad f : :
( 100 3 10 1004 100 : :

) 51 cuenta con et estutio, nculrun texto como ANEXO oel PraDES que describa I forma on que 5 realza esta actvdad, Para obtener el porcentale e ste ndicador hay que considerar el totalde encuestados enre 1os que contestaron positvamente,

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

[ St T NO | Aiio |
[Reciente creacién 1 I X I ]
sI NO
[ELPE es evaluable : ! !

[DES a fa que pertenect

{TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Nombre del programa educativo: " INGENIERIADE SOFTWARE """

Clave de PE en formato 911: |

Cl: [2208Ut 3
Area del conocimiento ieria de Software )

Carp

Municip que se imparte el PE:

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ | TSU T e | ESP | WA [ Doc
vel Educativo: | [ I X I [ [
[ Trimestre | i [ Semestre | Anual |
[Periodo tectivo: : ! X : |
[Duracién en periodos lectivos: i 8]

Cursos basico | Cursos optativos
ontativos

[Porcentaie del plan en:

[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue ustifica su pertinencia

[Erservicio social esta i I PE:

: 90! 10]Plan 2007 L 90 10.4]Plan 2011
S| NO

't I
S| NO

i X [

|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje

EI PE incorpord elementos centrados en el estudiante o en el

aprendizaje
st NO
|EI PE tiene un curriculum flexible ; :
o de la on del curriculum: T2011 |
[ sl | NO | Aiio | [ si T N T Afo |
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados M 1 ! 01t | |EI PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores | M : 01t |
[ sl | NO | Aiio | [ si T N T Afo |
|§ PE se actualizd i Ia préctica profesional en el plan de estudios : X I | | Ecne R A I D0EIEEED Lox | 2007
[ sl I NO I Aiio [ s NO Aiio
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisitode | ; ; En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y el : |
egreso ! | | desarrollo sustentable en su plan ylo programa de estudio i |
' X ! ! | X | 2011
Egresados que aprobaronel |  EGTesados que aprobaron el [ Egresados que aprobaron|
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | 2 que apr examen con resultado el examen con resultado
examen oo e .
satisfactorio sobresaliente
@ PE aplica a sus di | examen de eareso (Indigue el tipo de examen que se aplica) _NA INA H NA | NA H NA H NA
Nivel obtenido
sl I NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
[ETPE participG en a convocatoria del Padrn de Programas de Licenciatura de Alto ] ;
imiento Académico de los EGEL. : ! X
T Competench PNP
ivel obtenido 2 |Consolidado
e 9 b I sl I NO | Nivel PNPC | Afo de ingreso | Duracién 3 |EnDesaolo
1 2 3
f ! j ] [ 1 En espera d ! 1 | 1 PFC
" : | | ' | | EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de | | | |
EXaiRdC i o8 CIERS: : | | : | : Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) N N | 4 |Reclente Creacion
i X ! ! 2011 B | 2 dictamen ! : INA :
[ SI | NO | Ao [ Organismo _ [Duracién |
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: ! ! X ! 2012 T___CONAIC | 5|
ST NO
[La biblioarafia th i ! : X
Listar opciones de titulacion:
Cursos de Actualizacion. |7 Provecto de Investiaacion. |
Pror 3
L E Areas del Conocimient ]
Guia del Maestro. 0
Tesis Individual, 1 ]
Tesis Colectiva. 12
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 - 2013 | 2014 | 2015
arzo D
[Matricula del PE: INA ] 28 | 431 77| 133 | 184 | 245 | 290 300] 310] 310]
PERSONAL ACADEMICO
e | 2008 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011
[ T W T W T W w1 R T w7 W T T T R T M T
Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE E) G
N T s




= . .
et J f l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

9PV

INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO I

) Sesgments g 8 aigBI 3 5 [ SI T NO | Afo |
[Reciente creacién | I X I ]
sI NO
[ELPE es evaluable : X ! !
[DES ala que pertenec: TTECNOLOGIAS DE INFORMACION
Nombre del programa educativo: " INGENERIADE SOFTWARE 7~
Clave de PE en formato 911: [
ci 2208t )
Area del conocimiento gerieria de Software )
Camp Juriquila
iQu

Total de profesores que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

Diciembre
M

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
Niimer

Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad | | |

Maestria
Doctorado

Posgrado H 0 0

Posgrado en el 4rea de su desempeno
Doctorado en el rea de su desempenio
Miembros del SNI

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 horas

[ 2012
Profesores de Tiempo Completo con: I

Especialidad
Maestria
Doctorado

Posgrado

Posgrado en el area de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
[Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por a S
Participacion en el programa de tutoria
[Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 horas
por afio

EP

% Profesores de Tiempo Completo con: &
[ H HoO[ w [ T

Especialidad 000 ;000 0.00
Maestria : TE556 | 4000 | 5000
Doctorado : 3333 400 1T EH
Posgrado : 88.89 8000 | 85.71
Posgrado en el area de su desempefio TT6250 ! 5000 5833
[Doctorado en el area de su desempefio 100.00 100.00

100.00

Viembros del SNI . -
Miembros del SNC
[Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participa

Profesores
por afio.

IT'y PA) que reciben capacitacién ylo actuali

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

2012 |
I Diciembre

% Profesores de Tiempo Completo con:

Doctorado

Doctorado en el area de su desempefio
Miembros del SNI

Miembros del SNC

18.18.

Perfil d : : v R : 1545
Participacion en el programa de tuforia : 6000 i : i H ! ; ' 700,00
Profesores (PTC, PNIT y PA) que reciben capacitacion yio actualizacion con al menos 40 horas; (oo | 000 o0 T o 000 e 000 om U om 1 om 000

por afio
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et J f l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

e
FROSRAUAINTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

R At [ ST T NO | Afio ]
[Reciente creacion | I X I ]
sI NO
[ErPE luabl : X ! !
[DES ala que pertenec: [ TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Nombre del programa educativo: *INGENTERIA DE SOFTWARE

Clave de PE en formato 911: |

Cl: [2208Ut 3

Area del conocimiento {ingenieria de Software 3
‘Jur\qu\\la

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

RESULTADOS EDUCATIVOS
I 2012 |
e 2006 2007 2008 —l 2009 I 2010 2011 [ — T DR 1 2013 2014 2015
NO. NO. % | No. % NO. | % | WNo % | No. | %
000 ' 100
[Nimero'y % de esfudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura) ;0 0 67
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en =\ N 500
EGEL (Licenciatura) | -
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el ° 500

EGEL (Licenciatura)

INGmero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSUIPA)
robaron el EGETSU (TSI

Namero y % de estudiantes

0
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el!
EGETSU (TSUIPA) :

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el!
EGETSU (TSUIPA)

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nam.

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion

Nimero'y % de becas oforgadas por el CONACYT 0
Nimero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones 0
Total del nimero de becas 0
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 0

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular |

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional :

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacién para;
atender sus deficiencias académicas

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del}
plan de estudios :

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las caslllas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que il cinco atras y que al 100% los requisitos
académicos del PE.
(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de entre los que

PPROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion
Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES
INGmero y % de becas oforgadas por el CONACYT
[Nimero y % de becas oforgadas por otros programas o instituciones i
Total del nimero de becas 36

Nimero y % de alumnos

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular 0

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular 10

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso ‘0

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben curss de regularizacién para;

atender sus deficiencias académicas 70

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*'

Tiempo promedioampleado por 0 estudiates paa cursary aprobarfa toaidad do las materias de
plan de estudios
Wofa: Las cellas o casTlas sombreadas i deben ser Hanadas. Son Formiles para caloular autoralicament. Favor 3 o mover © modicar o Tormato, Irodaci Tos dafos sl en s casillas en blanco.

* El nimero v porcentaie de estos indicadores se obtiene a parti del otal de alumnos aue conforman Ia cohorte eneracional del afo aue se ests calculando (Ver Anexo | de la Guial. Por eiemblo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes aue se solicita, Son los aue inaresaron cinco atrés v ue concluveron al 100% los reauisitos académicos del PE.
() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el total de entre los que

[ RESULTADOS EDUCATIVOS 1




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

£ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

L AT IR TG [ SR NG T2 ]

[Reciente creacion 1 I X I ]
sI NO

[ErPE luabl : X ! !

[DES a fa que pertenect
Nombré del programa educativo:
Clave de PE en formato 911:
i

Area dél conocimiento

\Juriquilla
{Quere
2010 2011
CUELS Wi ] 2 Wi ] 2 [E| v
Nom. | Nim. % Nom. | Nom. % Nom. | Nom. %
E 5 f | : i ' i A :
Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio (por cohorte generacional) , | of L | ol Do 2 06606667

INGmero y % de eficiencia terminal (por cohorte generacional)

[NGmero v % de earesados aue emoleo en menos de seis meses desoues de earesar ¢ 0
Nimero y % de fiulados que realizd alguna actividad faboral despues de egresar y que coincidid ¢ | v
- e
0
. ‘ fooreeeneeng W .
() Si se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el total de entre los aue

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

RESULTADOS EDUCATIVOS

2012

Concepto: Diciembre

Nom [ %

Nimero y porcentaje de a tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio (por cohorte generacional).

[Nimero v % de estudianfes titulados durante el orimer afo de eareso (oor cohorte
Nimero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de seis meses desoues de earesar
Nimero y % de fitulados q 26 alguna actividad lab
tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccién de los egresados (%)

35 | 233333333
85.915493

() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASIC

SI NO Afio

[Reciente creacion | [ x| o007
S| NO ]
[EIPEes evaluable CoX ]

DES a la que pertenec

Clave de PE en formato 91
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenec

DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PpA [ 7su [ uc [ Esp MAE | Dpoc |
[Nivel Educativo: | | x| | |
[rimestre | ] Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: ; I T X ]
[Duracién en veriodos lectivos: ] 8]
basico | ootativos
[Porcentaie del plan en: T 9050% [ 950%
S| NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad ue iustifica su pertinencia X | ]
S| NO
[Etservicio social esta i al PE: Cox | |
S| NO S| NO
[ I ;  clomant dianteo | I
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje ] | e ncopors cercaneaend : |
x| en el aprendizaje Lox |
L[ Wo
|EI PE tiene un curriculum flexible C oy |
6n del curriculum: J2011 |
S| NO Afio S| NO Afio
|EI PE se actualiz incorporando los estudios de seguimiento de egresados Loy | : | |E' B AR M0 MR 6 : ‘| Lo |
S| NO Afio S| NO Afio
|g PE se actualiz i Ia prictica profesional en el plan de estudios | X | : | En s casc: el PE esté basado en competenciss ox | : |
S| NO Afio S| NO Afio
. P ] | ! En su caso, el PE incorpora la temética del medio ! | !
El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el nglés) y quees | | 1 i i o o 1 | :
requisito de egreso : | ! " ] | :
x| | programa de estudio Cox !
Egresados que Egresados que
eml Egresados que Egresados que | aprobaron el examen | aprobaron el examen
aplicaron el examen | aprobaron el examen [ con resultado con resultado
satisfactorio Sobresaliente
|E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique e Gpo de examen { T I i T ;
aue se aplica) | | I : | :
vl obtenido
[ Sl T NO |Estandari|Estandar2] Otro
|E PE parficipd en la convocatoria del Padron de Programas de Licenciaturade | I
Alto Rendimiento Académico de los EGEL. | L x
T TCompeea .
vel obtenido 2 [Consolidado
€ O Ao sl No | Nivel | Afode | b gien| 5 |EnDesarolo
4 2 ) PNPC | ingreso
i | ! ! ! ! I PE tiene reconocimiento de Programa ! | ! ! PFe
Evaluado por los CIEES: ! | | | | | Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - : ! : | 4 |Reciente Creacién
Fox | L oaom ! : : ) : I ; :
[ si T N0 [ Aso JoO [ |
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: ; T x ¢ : : ]
] NO
[La biblioarafia estd X ]
Listar opciones de fitulacion:
1 PROMEDIO 7 TESIS COLECTIVATTESIS COLECTIVA INTERDISCIPLINARIA
2
3 ACREDITACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO 9 ELABORACION DE TEXT, LIBRO DE PRACTICAS O GUIA DEL MAESTRO
i
s
6 MEMORIA DE TRABAIO 12
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 e 2013 | 2014 | 2015
Marzo Diciembr
[Matricula del PE: : 0 34 80  132:. 174! 205 211: 250 205] 345 400|
PERSONAL ACADEWICO
| 2006 | 2008 | 2009 | 2010 201

Concepto:

2007
H




DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

= .
| J J_‘ I a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASIC!

00000000000
FR9SRAUANTERAL OE FORTALEGIWENTO S TTUCIOMAL

S D 5] o s

[Reciente creacion | [ x| o007
S| NO ]

[EIPEes evaluable CoX ]

[DES a la que pertenect

3 1 Ingenieria en Telecomunicaciones
Clave de PE en formato 911: : 1
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenec: | 22USU0003G

Numero de profesores visitantes aue particioan en las actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO
2012

Concepto:

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
[Nimer p

% de profesores de fiempo complefo que participan en ef PE
Nimero de profesores visitantes que parficipan en las actividades del PE

Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad
Maestria

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el area de su desempeno

Doctorado en el area de su desempefio

Miembros del SNC

Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0
Participacion en el programa de tutoria 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacién con al|
[
Profesores de Tiempo Completo con:
T
Especialidad 0
Maestria T
Doctorado | T
Posgrado : 2%
T P
Miembros del SNI 4 8 7 3 10
Miembros del SNC 0 0 0
A T
Participacion en el programa de tutoria 45|49 i a0 A TR i e s . s
Profesores (PTC, PHIT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all o . PR
menos 40 horas por afio ! ' | i
% Profesores de Tiempo Completo con:
H

Especialidad

100.00 100.00 100.00
42.86 50.00 2857

Doctorado e éf area de su desemperio |
' i 77000

Miembros del SNI

Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

2857
0000

4286
710000} 10000 | 100.00

Participacion

10000

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capaci conal! -

78.26
menos 40 horas por afio -

7500 | 7333 6667 | 88.89 3 7333

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

% Profesores de Tiempo Completo con: Diciembre-

Especialidad

Maestria Narar
Doctorado 5882 5263
Posgrado 10000

Posgrado en el area de su desempeno

[

Miembros del SNI 31.58
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

4091 421
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASIC

SI NO Afio
[Reciente creacion | [ x| o007
S| NO
[EIPEes evaluable LX '

[DES a la que pertenect

Ingenieria en Telecomunicaciones

DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

Clave de PE en formafo 911:
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenec

| 22USU0003G

Pr 3
menos 40 horas vor afio

81.82

5000 | 7333 | 869 | 6250

i 7576 | 7178

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

2006

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

Namero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU {TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

Nmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado!
sobresalientes en el EGETSU (TSUIPA) |

PROCESO EDUCATIVO

2008 2009

Concepto: ) |
NGm. % |

%

b

Nimero y % de becas otorgadas por la insfitucion

Nimero y % de becas oforgadas por ef CONACYT

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor

las materias del plan de estudios

" 0 0 0 0 1 100 (0 | 2 100 100

curricular ; i |

0 i i
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor} 0 : o ) )
curricular : :

; 575052 | 3939139
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos. de}y 34 TSN 100 ls2 100 139
para atender sus j i | : i

Namero y porcentaje de safisfaccion de los estudiantes (*) 0 [ 00} L 00} 00
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de 0 ! 0 ; 0 0 0

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita,
son los que ingresaron cinco atras y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la insitucion

yT

Nimero y % de becas oforgadas por otros programas o instituciones

Total del numero de becas

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria

Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica 8

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor
curricular

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor
curricular

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 50

2

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de
izacién para atender sus deficienci émi

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*')

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar a totalidad de;
las materias del plan de estudios :

o

75 60

2 4

2041 55 b odsw

100 355 100

""" 00 no
8 8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero v porcentaie de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por eiemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que inaresaron

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de

entre los aue

entre los que




J I ° FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASIC

DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

J AP JOOQQ.”.
BROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
ey ) asogmn G 3 Caldad i 15 Saeacin Sapesy Bl o

Afio

[Reciente creacion | [ x| o007
S| NO ]

[EIPEes evaluable LX '

[DES a la que pertenect

Ingenieria en Telecomunicaciones

Clave de PE en formato 911:
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece | 22USU0003G

[Municipio en el que se imparte ef P

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007

Concepto:

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Ao (por cohorte generacional)

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte generacional)

Numem Y % de estudiantes tiulados durante el primer ato de egreso (por cohorte

al)
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de Seis meses despues
de earesar
Nimero y % de tiulados que realizé alguna acividad aboral despues e egresar y que
coincidi6 o fuvo relacion con sus estudios
Nimero y % de satisfaccin de los egresados ()

Nimero y % de una muestra representaiiva de fa sociedad que fienen una opinion
favorable de los resultados del PE (**)

Nimero y % de safisfaccion de los empleadores sobre el desemperio de los egresados
del PE (**) .
() Si'se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue descrlba Ta forma on o se realza esta actividad, Para obtener el porcentaie de ests Indicador hav aue considerar ol toal de entre los aue
Mi: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concent
N2: Gotesponde al nimerofinal co el aus s btisns ol corcentai da ads cancooto.

RESULTADOS EDUCATIVOS
2012
2015
. Marzo Diciembre
e | M2 M V| NG
Nom. | Nom. T % Nom | Nom | % % Nom. | Nom. %
Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio (por cohorte! 1) a7 394737‘ i 1o I [P | N
generacional). 19 | a Lou
Namero y % de eficiencia terminal (por cohorle generacional) 0t ] : 107 #DVIO! #DIVIOL | 167 #DIVIO!
Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer afio de egreso (por cohortef n """"" 3’1@ """" T 4' """ ; ") ] ] 1 B é 50
aeneracional) : : : ! : | :
zmmem ¥ % de egresados que consiguieron empieo en menos de seis meses despues ol i 0 0 %0 15| 5 0 7| 7 10! % % %0
e earesar | : i ] ! I : i
Nimero y % de fiulatios que realiz aiguna aclvidad laboral despues de egresar  dle o : i i %0 I 583303333 7 7 100 Al 8 %0
coincidid o tuvo relacién con sus estudios i : ] j { I ! |
Namero y % de safisfaccin de los egresados (") : : ; ' ; I ; |
Namero y % dé opiniones favorablés de los resullados el PE, dé una muestis i : ; : i I ] 1
representaiva de la sociedad("") i | | | | | i |
Namero y % de salisfaccion de los empleadores sobre el desemperio de 105 egresados i ] ; ] ] I ] i
del PE (") i ] : ' : | : |
(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que i
M1: Corresponde al niimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

orresnonde al nimero final con el aue se obtiene el orcentaie de cada concento.



[ St T NO | Aiio |
[Reciente creacién 1 I X I ]
sI NO
[ELPE es evaluable : X ! !

[DES a fa que pertenect
Nombre del programa educativo:

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

Clave de PE en formato 911:
Cl
Area del conocimiento

1oFC030051
250

Carp

Municip que se imparte el PE:

{JURIQUILLA

{QUERETARO, QRO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ | TSU T | ESP | WA [ Doc
vel Educativo: | [ I X I [ [
[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo tectivo: : ! X : |
[Duracién en periodos lectivos: i 8]

Cursos basico | Cursos optativos

5| PLAN DE ESTUDIOS 2007

[Porcentaie del plan en: : 95!

sI NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue iustifica su pertinencia i X I

sI NO

[ELservicio social esta i I PE: i X |

|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje

ootativos

L 90! 10.4|PLAN DE ESTUDIOS 2011

EI PE incorpord elementos centrados en el estudiante o en el

aprendizaje
S| NO
|EI PE tiene un curriculum flexible ; :
odela 60 del curriculum: I ]
[ sl | NO | Aiio | [ si T N T Afo |
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados L i bgory 201 | |EI PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores . booar v 2011 |
[ sl | NO | Aiio | [ si T N T Afo |
|§ PE se actualiz6 i Ia préictica profesional en el plan de estudios : X I 2007 v 2011 | Ecne R A I D0EIEEED ox 2007 Y 2011 |
[ sl I NO I Aiio [ s NO Aiio
EI PE que incorpora una segundalengua (preferentements el inglés) y que es requisitode. | En su caso, el PE incorpora la temtica del medio ambientsy ol |
egreso | | | desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio : |
' X ! 12007 Y 2011 | X | 2011
Eqresados que aprobaron el | EG7sa40 que aprobaron el | Egresados que aprobaron
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | 2 que apr examen con resultado el examen con resultado
examen con res .
satisfactorio sobresaliente
[ELPE aplica a sus estudiantes el examen de eareso (indiaue el tipo de examen que se aplica) ' | ! I I :
Nivel obtenido
sl I NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
[ETPE participé en a convocatoria el Padron de Programas de Licenciatura de Alto ] "
imiento Académico de los EGEL. : :
7 Competenci P
ivel obtenido 2 [Consolidado
e 9 b I sl I NO | Nivel PNPC | Afo de ingreso | Duracién 3 |EnDesaolo
1 2 3
: ' ! : | ' ' ' | ' PFC
" ' | | : | ' EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de ; ' | :
Evaluado por los CIEES: : i i : i 3 B e i P 3 4 |Reciente Creacion
i X ! ! 2001 B X | 2 ! ! ! )
[ SI | NO | Ao [ Organismo _ [Duracién ]
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: i ! i [__CONAIC | |
Si NO
[La biblioarafia th i ! X !
Listar opciones de titulacion:
1PROMEDIO . 7 TESIS COLECTIVA/ TESIS COLECTIVA INTERDISCIPLINARIA
T
\Cl - o
4 REALIZACION Y Al ?ACIﬁN DE CURSOS DE ACTUALIZACION
5 TRABAJO DE INVESTIGACION i
(6 MEMORIA DE TRABAJO I
| 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 I 2011 2012 2013 I 2014 I 2015 I
Marzo Diciembre
[Matricula del PE: ! 466 | 419 | 3611 317 | 269 | 232 | 230 | 2801 300 300 300
PERSONAL ACADENICO
G | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 201t
[ H | M | I T wm 7 T — " T w T 7
Namero de profesores de tiempo completo que participan en el PE EE
N TR




= . .
et J f l a FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

9PV

INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO I

) Sesgments g 8 aigBI 3 5 [ SI T NO | Afo |

[Reciente creacién 1 I X I ]
sI NO

[ELPE es evaluable : X ! !

[DES a fa que pertenect

Nombre del programa educativo:
Clave de PE en formato 911:
cl

Area dél conocimiento A
Campus {JURIQUILLA
_{QUERETARO, QRO

Total de profesores que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

Diciembre
M

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
Niimer

Profesores de Tiempo Completo con:

Doctorado en el area de su desempefio
Miembros del SNI

| ——
Especialidad ; 0 |
Maestria : 9
Doctorado 5 1
Posgrado : 10
Posgrado en el area de su desempeiio | 9

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria R - : | O

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacion con al menos 40 horas | | i 0 : | 0 j o
[ 2012

Profesores de Tiempo Completo con: I

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el area de su desempefio

Doctorado en el 4rea de su desempefio

[Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacién en el programa de tutoria !

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 horas |

por afio :

% Profesores de Tiempo Completo con: &

[ Ho " T w [ 7

Especialidad 000 ! To000 |

Maestria 5455 10000 i 100.00 0000 {7778

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el area de su desempefio

45.45
100.00

50.00
150.00

66.67
25.00

[Doctorado en el area de su desempefio
Miembros del SNI
Miembros del SNC
[Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participa

100.00

18.18.
100.00

8750
15000

Profesores
por afio.

IT'y PA) que reciben capacitacién ylo actuali

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

2012

% Profesores de Tiempo Completo con: Diciembre

Doctorado

Docforado en el 4rea de su desempenio
Miembros del SNI

[Miembros del SNC
Perf d
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 horas
por afio

14167
000 |

100.00
0.00

150.00
1000 0.00 0.00 1 000




vuommu wrsmm. DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

R AT T AL [ SR ) T2 ]

[Reciente creacion 1 I X I ]
sI NO

[ErPE luabl : X ! !

[DES a fa que pertenect

Nombre del programa educativo:

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

" ILICENCIATURAEN INFORMATICA

Clave de PE en formato 911:
Cl
Area del conocimiento

1oFC030051
250

JURIQUICCA
‘QUERETARO, QRO

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

2006

2008 2009

Diciembre

3
@

% | wo. % NO. | %

0.0 0.0 0.0

[Nimero'y % de esfudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura) ;0

0.0 0.0 2
0.0 1

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el

EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el

EGEL (Licenciatura)

Namero y % de estudiantes

INGmero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSUIPA)
robaron el EGETSU (TSI

0
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el!

EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el!

EGETSU (TSUIPA)

DUCATIVO

Concepto:

Diciembre

Nam. %

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion

Nimero'y % de becas oforgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones 3
Total del nimero de becas 36
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 37

: 0

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional :

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular |

Nimero y % de estudiantes realizan movil

lad académica internacional :

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo
atender sus deficiencias académicas

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del}

plan de estudios

ingreso que reciben cursos de regularizacion para;

10 3

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las caslllas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que il

académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de

cinco atras y que al 100% los requisitos

entre los que

PROCESO EDUCATIVO
Qs 2014 2015
[ Nam__J % | NGm. | %
Nimero y % de becas otorgadas por la institucion ; 42] 14 42 14
Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES ' 55 18 55 18
INGmero y % de becas oforgadas por el CONACYT i 0 [l
[Nimero y % de becas oforgadas por otros programas o instituciones | 0

Total del numero de becas

Nimero y % de alumnos

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo
atender sus deficiencias académicas

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*'

ingreso que reciben cursos de regularizacion para

Tiempo promedioampleado por 0 estudiates paa cursary aprobarfa toaidad do las materias de

plan de estudios

10

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular au(uma(lcamen(e Favor de no mover o modificar el formato. Intwduclr los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero v porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por eiemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de es(udlames que se solicita, son los que inaresaron cinco atrés v que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el total de

entre los que

RESULTADOS EDUCATIVOS |




£ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

L AT IR TG [ SR NG T2 ]

[Reciente creacion 1 I X I ]
sI NO

[ErPE luabl : X ! !

[DES a fa que pertenect
Nombré del programa educativo:

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
\LICENCIATURAEN INFORMATICA

Clave de PE en formato 911:
Cl
Area del conocimiento

oFC030051
250

JURIQUILCA
‘QUERETARO, QRO
2009 2010 2011
CUELS Wi ] 2 2 W] 2 [E| v
Nim. Nom | % Nim. % Nom. | Nom. % Nom. | Nom. %

7 ; A i : ; i i ] ; i ] 1 :
Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio (por cohorte generacional) | N 1116 L ososmeenst | o0 | 05 74600 | o | o] ot stptsans | B | 2 303030008
[NGmero y % de eficiencia terminal (por cohorte generacional) : 48 303442623 | 75| 159574468 | 2% 2% ! 25} 37.8767879|
I T . O 100 : 2% 100735 : 0} EY
[Nmero v % de earesados aue leo en menos de seis meses desoues de earesar 48 48 100 157 1007 00
Namero y % de fitulados que realiz aguna actividad laboral despues e egresar y que coincidio ¢ 124 24

studios

75| 961538461

(*) Si se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav aue considerar el total de

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

@

25 96.1538461
g5 [ 6645384615

RESULTADOS EDUCATIVOS

2012

Concepto

Diciembre

Nimero y porcentaje de a tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio (por cohorte generacional).

[Nmero v % de estudiantes titulados durante el primer afio de eareso (por cohorte

Numero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de seis meses desoues de earesar
Nimero y % de fitulados q 26 alguna actividad lab
tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccién de los egresados (%)

100!

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

entre los que
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

gora o e o

[ St T NO | Afio ]
[Reciente creacion | | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

Clave de PE en formato 911
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LiC | ESP | MAE [ poc |
[Nivel Educativo: | | | | | | |

[ Trimestre [ i [ Semestre | Anval |
[Periodo lectivo: ; ! ! : |

[Duracién en veriodos lectivos: : ]

Cursos basico | Cursos optativos i

[Porcentaie del blan en: : !

S| NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue iustifica su perfinencia i ! |
S| NO
[Er'servicio social esta i al PE: ! | |
S| NO S| NO
|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje : ! | e ncoreessienenics cerindos sulefesticianie oisnel d '
S| NO
|EI PE tiene un curriculum flexible ] | |
e Ta Gftima actualizacion del curriculum: I ]
[ B I NO I Afio ] [ st T wo T Ao ]
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados ] ' : | |EI PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores ] : : |
[ B I NO I Afio ] [ s T o T Afo ]
|g PE se actualiz i la préctica profesional en el plan de estudios : : : | En sy casci el PE esté basado en competenciss i : : |
[ B I NO I Afio [ st T N0 T Afio
El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de ! ! ' En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y el ! ! !
egreso : | : desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio ! : :
Eqresados que aprobaron of |  EGTesad0s que aprobaron el | Egresados que aprobaron
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | 2 que ap examen con resultado el examen con resultado
examen con Tes g
satisfactorio sobresaliente
[ELPE aplica a sus estudiantes el examen de eareso (indiaue el fipo de examen aue se aplica) ! i ; i i !
Nivel obtenido
[ Sl | NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
[ETPE participé en a convocatoria el Padrn de Programas de Licenciatura ce Alto ] |
jimiento Académico de los EGEL. : :
T [Compeenc .
vl obtenido 2 [Consolidado
sl No Ao sl ‘ NO | Nivel PNPC | Afio de ingreso | Duracién 3 |EnDesarrollo
1 2 3
] | ' ' ' j ] ! ! ' PFC
: | ; : ' ; EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de | | | | .
Evaluado por los CIEES: : | : : : ; | [ : 4 [RedenteC
vz et es : | ' : : ' Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) ! ' ' ' eclente Lreacion
[ SI T NO T Afio [ Organismo _[Duracién |
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: i I : i i
] NO
[La biblioarafia esta actual f ]
Listar opciones de fitulacién:
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 e 2013 | 2014 | 2015 |
Marzo iembre
[Matricula del PE: : ! : ! ! : : : I | | ]
PERSONAL ACADEMICO
| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 201

Concepto:

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
N
Total de profesores que participan en el PE




|yl ‘ f FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

29999
ROGRAUAINTEGRAL D FORT

o1 la mejor y 8 asequrami

[Reciente creacion I | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

[DES a la que pertenect
N
Ciave de PE en formato 911
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
Area del conocimiento

Numero de profesores visitantes aue particioan en las actividades del PE ! H H
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO
2012 ]
Concepto: Marzo Diciembre ]
M

2013 2014 2015

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
Niimero de profe de ti ial (PMT y PA)

Profesores de Tiempo Completo con:

[
Doctorado
Posgrado

Doctorado en el area de su desempefio

Miembros del SNI

Miembros del SNC
P

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad
Maestria

Doctorado
Posgrado

Posgrado en el rea de su desempeno

Doctorado en el 4rea de su desempenio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al menos 40 horas
por afio

% Profesores de Tiempo Completo con:

Posgrado en ef area de su desempeno T e A e
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, Pl
por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

[ 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: | Marzo | Diciembre
]

Especialidad j
Maestria i

9
Posgrado en el rea de su desempeno

Frofesores (PTC, P i e [ I
oor afio : : : ;

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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[ St T NO | Afio ]
[Reciente creacion | | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

[DES a la que pertenect

Clave de PE en formato 911
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
Area del Conocimiento

Municipio en el que se imparte el PE: i - - - - .

RESULTADOS EDUCATIVOS
2009

Concepto

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el
EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el
EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el
EGETSU (TSU/PA)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el
EGETSU (TSU/PA)

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la insitucion
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES
Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

ﬁmem y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para
atender sus deficiencias académicas

Namero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del:
plan de estudios |

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. In(roduclr los datos s6lo en las caslllas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que concluyeron al 100% los requisitos
académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay que considerar el total de entre los aue

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion

Numem y % de becas otorgadas por el CONACYT

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para
atender sus deficiencias académicas

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la toalidad de las materias del
plan de estudios :

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modlflcar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero v porcentaie de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por eiemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de es(ud\antes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras v que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay que considerar el total de entre los que
[ RESULTADOS EDUCATIVOS ]
2006 2007 2008 2009 2010 201

Prncantn:
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Afo |
[Reciente creacion I | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

[DES a la que pertenect

Clave de PE en formato 911:
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

—

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Ao (por cohorte generacional)

Nimero y % de eficiencia terminal (por coiorte generacional)
I .

N
Nimero'y % de fitulados que realizd alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidio ¢
tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()

Niimero y % de una muestra representaiva de la sociedad que fienen una opinion favorabie de Ios|
resultados del PE () :
Nimero v % de safisfaccién de los sobre el desempefio de los earesados del PE (] | ;
() Si' se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el norcentaie de este indicador hav aue considerar el total de entre los aue
M1: Corresponde al nimero inicial con el ue se obtiene el porcentaie de cada concento.

M2: Corresoonde al nimero final con el aue se obtiene el norcentaie de cada concento.

RESULTADOS EDUCATIVOS
— 2013 2014 2015
Conospt: (YR 2 [YER| V. vE ] 3
Nim. % Nom | Nom [ % Nom [ Nom [ % Nom | Nim | %

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1. al 2do. Afio (por cohorte generacional).

Nimero v % de estudiantes tilulados durante ef orimer afio de eareso (oor cohorte.
Nimero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de seis meses desoues de earesar
Nimero y % de tiulados que reaiizé alguna acividad laboral despues de egresar y que coincidié o
tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (%)

Nimero y % de opiniones favorables de los resuliados del PE, de una muestra representativa de ia
sociedad(*")

Nimer

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
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e la 801cac0n superor

[Reciente creacion

| NO

[EIPEes evaluable

DES a la que pertenece:

Clave de PE en formato 91

Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertene

EL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LiC | ESP | MAE | DpoC
[Nivel Educativo: | | | | |
[ Trimestre [ i [ Semestre | Anval |
[Periodo lectivo: ; | X ! : |
[Duracién en veriodos lectivos: ] 7]
Cursos basico | Cursos optativos
[Porcentaie del blan en: : 871 13]
S| NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue iustifica su perfinencia i i ]
S| NO
[Er'servicio social esta i al PE: ! | X |
S| NO S| NO
|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje : N ! | e ncoreessienenics cerindos sulefesticianie oisnel d N '
S| NO
|EI PE tiene un curriculum flexible ] N | |
[Afio de Ia iftima 5 del curriculum: [2001
[ B I NO I Afio ] [ st T wo T Ao ]
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados ] N ' : | |EI PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores ] X | : |
[ B I NO I Afio ] [ s T o T Afo ]
|g PE se actualiz i la préctica profesional en el plan de estudios LN : | En sy casci el PE esté basado en competenciss Lox : |
[ sl I NO | Afio [ st T N0 T Afio
El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de ! ! ' En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y el ! ' '
egreso ] | : desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio i : :
X | : ! Lox
Eqresados que aprobaron of |  EGTesad0s que aprobaron el | Egresados que aprobaron
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | 2 que ap examen con resultado el examen con resultado
examen  Son res g
satisfactorio sobresaliente
[EPE aplicaasus el cxamen de eareso (indiaue el fipo de examen aue se aplica) ! i : 1 1
Nivel obtenido
[ Sl | NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
[ETPE participé en a convocatoria el Padrn de Programas de Licenciatura ce Alto ] |
imi émico de los EGEL. : :
Competendi .
vl obtenido Consolidado
sl No Ao sl ‘ NO | Nivel PNPC | Afio de ingreso | Duracién En Desarrollo
1 2 3
] | ' ' ' j ] ! ! ' PFC
: | ; : ' ; EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de | ; ; ; .
Evaluado por los CIEES: : | : : : ; boxo 1 : Reciente C;
vz et es : | ' : : ' Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) ! ' ' | eclente Lreacion
' | ) TR X : | : : :
[ SI T NO T Afio [ Organismo _[Duracién |
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: i 1 X : '
] NO
[La biblioarafia estd ; X i ]

Listar opciones de titulacion:

1 TESIS INDIVIDUAL

| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201 2013 | 2014 | 2015 |
Matricula del PE: ! ! H ! ! H ! ! H
[Matri : 321 45 60! 45 49 60 | : 60 | I ]
PERSONAL ACADENICO
| 2006 | 2007

Concepto:

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE
Nimero de
Total de
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[Reciente creacion I | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

[DES a la que pertenect
N
Ciave de PE en formato 911
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
Area del conocimiento

Numero de profesores visitantes aue particioan en las actividades del PE ! H H
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADENICO
2012
Concepto: Warzo Didembre &8 & &
H I M I T M T H M [T H [ wm T 7 H [ wm T
1 | B

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE 5
Niimero de profe de ti ial (PMIT y PA) 3

Profesores de Tiempo Completo con:

[
Doctorado
Posgrado

Doctorado en el area de su desempefio

Miembros del SNI

Miembros del SNC
P

Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

Profesores de Tiempo Completo con: [ Warzo : Diciembre : ]
] ]

Especialidad
Maestria

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el rea de su desempeno
Doctorado en el 4rea de su desempenio
Miembros del SNI
Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP :
Participacion en el programa de tutoria g T g T T T R
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al menos 40 horas ! : 9
por afio : :
2009 2010 201

% Profesores de Tiempo Completo con:

42.86
100.00

Posgrado en el 4rea de su desempeno

62.50

57.14
100.00 100.00 100.00 100.00
12.50 12.50 2857

Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI

MembrosdelSNC T
Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, Pl
por afio

50.00
100.00

100.00
100.00

1538 | 000 13.33 2500 1 10000 !

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

T 2012 |
% Profesores de Tiempo Completo con: [ Marzo T Diciembre 1
M

Especialidad

Maestria

9
Posgrado en el rea de su desempeno

Profesores (PTC, Pl
Dor afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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[ St T NO | Afio ]
[Reciente creacion | | | ]

sI NO |
[EIPEes evaluable ] [ '

[DES a2 que pertenec

Clave de PE en formato 911: 7FC020201
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 22USU0003G

s de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licendiatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el
EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el
EGEL (Licnciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el
EGETSU (TSU/PA)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el
EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

%

Nimero y % de becas otorgadas por la insitucion
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES
Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

ﬁmero y % de estudiantes de nuevo ingreso
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para
atender sus deficiencias académicas

Namero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del:
plan de estudios |

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. In(roduclr los datos s6lo en las caslllas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que concluyeron al 100% los requisitos
académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay que considerar el total de entre los aue

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion
Numem y % de becas otorgadas por el CONACYT

Total del nimero de becas

/% de alumnos que reciben tutoria

Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion paral
atender sus deficiencias académicas

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la toalidad de las materias del
plan de estudios :
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser lenadas. Son Férmulas para calcular automaficamente. Favor dé no mover o modifcar ol formato, Introduci s datos sdlo en las casillas en bianco.

*El nimero v porcentaie de estos indicadores se obtiene a partirdel total de alumnos aue conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ve Anexo | de la Guial. Por eiemlo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes aue se solicita. son los aue inaresaron cinco atrés v aue concluveron al 100% los reauisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hay que considerar el total de entre los que
[ RESULTADOS EDUCATIVOS ]
2006 2007 2008 2009 2010 201

Prncantn:
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

[ SI I

NO

I Afio

[Reciente creacion

|

[EIPEes evaluable

[DES a la que pertenect

MAESTRIA EN INGENIERIA DE SOFTWARE DISTRIBUIDO

Clave de PE en formato 911:
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

7FC020201
22USU0003G

—

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Ao (por cohorte generacional)

Nimero y % de eficiencia terminal (por coiorte generacional)

N
N

Nimero'y % de fitulados que realizd alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidio ¢
tuvo relacion con sus estudios

100

5! 100

Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()

7 6

10 ; 83.33333333

resultados del PE (*)

Nimero y % de una muesira representativa de 1a sociedad que fenén una opinion favorable dé 10s 5 5

8571428571
: 100!

5! 100

Numero v % de satisfaccion de los empleadores sobre el desempefio de los earesados del PE (**)

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

(*) Si se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se realiza

5 4

esta actividad. Para obtener el norcel

80

5!

ntaie de este indicador hav aue considerar el total de

57 100

entre los aue

Nimero v % de esiudiantes titulados durante el primer aio de eareso (oor cohorte.

RESULTADOS EDUCATIVOS
@ Marzo | Diciembre 218 214
: M1 | M2 | M1 M2 M1 | M2 M3 | M4
Nom | Nim I % | Nim. [ Nom T % Nom | Nim. % Nom [ Nom [ %
Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1. al 2do. Afio (por cohorte generacional). : 3} 4285714286} ; 314285714286 | 31 428571429

Nimero v % de earesados aue consiauieron emoleo en menos de seis meses desoues de earesar
Nimero y % de tiulados que reaiizé alguna acividad laboral despues de egresar y que coincidié o
tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (%)

Nimero y % de opiniones favorables de los resuliados del PE, de una muestra representativa de ia
sociedad(*")

Nimer

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

entre los que
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASI EL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

[Reciente creacion I | | ]

sI NO
[ELPE es evaluable [ ! |

DES a la que pertenece:

MAESTRIA EN SISTEMAS DE INFORMACION
FC

Clave de PE en formato 911 22U5U0003G

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

) QUERETARO,QRO. """~

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC | ESP | MAE [ poc |
[Nivel Educativo: | | | | | X | |
[ Trimestre | i [ Semestre | Anval |
[Periodo lectivo: [ X I I |
[Duracién en veriodos lectivos: [ 7]
Cursos basico | Cursos optafivos
[Porcentaie del blan en: [ 871 13]
S| NO
[En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad aue iustifica su perfinencia X : ]
S| NO
[Er'servicio social esta i al PE: [ | X |
S| NO S| NO
|EI PE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje i M : | e ncoreessienenics cerindos svlefestiziante oisnel ] M :
S| NO
|EI PE tiene un curriculum flexible I M | |
de la ultima on del curriculum: T2006
[ B I NO I Afio ] [ st T wo 7] Ao ]
|EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados | : | | |EI PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores Ey : |
[ B I NO I Afio ] [ st T wo 7] Ao ]
3 i 3 E , el PE est4 basad tenci : ' :
|g PE se actualiz i la préctica profesional en el plan de estudios | : NA | | e Pox : |
[ B I NO I Afio [ st T nNo T Afio
; o " | | En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y el !
EI PE que incorpora una segundalengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso | : | sl asioctabls o plan ylo rograrms do et 1 |
| : X | : x|
Eqresados que aprobaron of | EGTesad0s que aprobaron el | Egresados que aprobaron
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el examen | 2 que ap examen con resultado el examen con resultado
examen  Son res .
satisfactorio sobresaliente
[EPEaplicaa el examen de eareso (indiaue el fipo de examen que se aplica) I : T : : I
Nivel obtenido
sl | NO Estandar1 |  Estandar2 | Otro
6 en la convocatoria del Padron de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Academico | j
T [Compeenc
vl obtenido 2 [Consolidado
sl No Ao sl ‘ NO | Nivel PNPC | Afio de ingreso | Duracién 3 |EnDesarrollo
1 2 3
| : | | : | El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de ! J | R
Evaluado por los CIEES: | ; | | : | i Lox ; | 4 |Reciente C
vz et es | ' | | ! | Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) ! ' : | eciente Greadion
i I X I | I | I I H I
[ SI T NO T Afio [ Organismo _[Duracién |
[Acreditado por un oraanismo reconocido por el COPAES: [ : X I I : ]
] NO
[La biblioarafia estd actuali [ X : ]

Listar opciones de titulacion:

| 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 =i 2013 | 2014 | 2015 |
Marzo _|_Diciembre
[Matricula del PE: [ 7! 34| 43 531 60 | : : I | I |
PERSONAL ACADENICO
— | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011
[ H I ] I T I H I M 7 1 Ho ]

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Total dé profesores que paricipan en el PE
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[Reciente creacion I | | ]

sI NO
[ELPE es evaluable [ ! |

[DES a la que pertenece: MAESTRIA EN SISTEMAS DE INFORMACION
FC

Clave de PE en formato 911
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
Area del conocimiento

22U5U0003G
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

iero de profesores visitantes que particioan en las actividades del PE [ 0 H 0 1 0 [ 0 H 0

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASI EL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2012-2013

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PERSONAL ACADEMICO
2012

Concepto:

Diciembre
I M

Nimero de profesores de tiempo completo que participan en el PE

d fe deti I (PMT y PA)

% de profesores de fiempo completo que participan en el PE

Profesores de Tiempo Completo con:

Doctorado

Posgrado

Doctorado en el area de su desempe:

Miembros del SNI

fio

Miembros del SNC

Participacion en el programa de tuforia
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben cap:

Profesores de Tiempo Completo con:

Maestria

Doctorado

Doctorado en el area de su desempefio
Miembros del SNI

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacién con al menos 40 horas por aiio

% Profesores de Tiempo Completo con:

Posgrado en el area de su desempenio
Doctorado en el 4rea de su desempefio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacién en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 horas por aio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Miembros del SNI

T 2012 |
% Profesores de Tiempo Completo con: | M T Sicamtrs 1 2013 2015
I i H ] T
! 0.00 0.00 :
~ 10000

Participacién en el programa de tuforia
Profesores (PTC. PMT v PA) aue reciben cap

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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[Reciente creacion I | | ]

sI NO
[ELPE es evaluable [ ! |

[DES a la que pertenece: MAESTRIA EN SISTEMAS DE INFORMACION
FC

Clave de PE en formato 911: 22U5U0003G
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

Municipio en el que se imparte el PE: [

RESULTADOS EDUCATIVOS

2009 2010 201 [
Concepto |

NO. % | _No. | % | NO. | % | NO. | %

Nimero y % de esfudiantes que aplicaron el EGEL {Licenciatura)

Nimero y % de esfudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL
(Licenciatura)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL
(Licenciatura)

Nmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU
(TSUIPA)

Nirmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU
(TSUIPA)

PR

Concepto: Diciembre

Nom. [ % | Nim. [ %

Nimero y % de becas otorgadas por la insfitucion

Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Nimero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones
il del nimero de becas

Nimero y % de alumnos que reciben futoria

Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular

Nimer

7941 118 41.86 30

(M 0

|Nmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios |

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que il cinco atras y que al 100% los requisitos académicos
del PE.
(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de entre los aue
PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 2014 2015

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion
[Nimero y % de becas oforgadas por el PRONABES
Nimero y % de becas oforgadas por el CONACYT

Nirmero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tien

Nmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion para atender sus
deficiencias académicas

|NGmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero v porcentaie de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte eneracional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por eiemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que inaresaron cinco atras v que concluveron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaie de este indicador hav que considerar el total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 201

Concepto: W T 1A I M T M2 T wi ] M2 | T M2 | T M2 | T M4
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NO

[Reciente creacion I |

|

[EIPEes evaluable [ !

[DES a la que pertenece:

Clave de PE en formato 911:
Clave_del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

22U5U0003G
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

Nimero y % de la tasa de retencion del 1ro. al 2do. Ao (por cohorte generacional)

Namero y % de eficiencia terminal (por cohorte generacional)

Numero v % de estudiantes titulados durante el orimer afio de eareso (por cohorte

ios.

[
o i

N

0 v % de safisfacci

sobre el desempefio de los earesad )

los G ! !
() Si se cuenta con este estudio. incluir un texto como ANEXO del ProDES aue describa la forma en aue se realiza esta actividad. Para obtener el norcentaie de este indicador hav aue considerar el total de

entre los aue

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

2012

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto:

Diciembre: &8

M1 | M2

%

Nom. %

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1o. al 2do. Afio (por cohorte generacional).

42.85714286

3 | 4285714286

Nimeroy % de eficiencia terminal (por conorte generacional)

0 v % de estudiantes fitulados durante el primer afio de eareso (nor cohorte aeneracional)
Numero v % de earesados aue, emoleo en menos de seis meses desoues de earesar

sus estudios

Nimero y % de safisfaccion de los egresados ()

Nimeroy % de opiniones favorables dé los resuitados el PE, de una muestra representativa de la sociedad (")

Nimero y % de safisfaccion de los empleadores sobre el desempefio de los egresados del PE ()

Nimero y % de titulados que realizd alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion con|

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad.

M1: Corresponde al nimero inicial con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.
M2: Corresponde al nimero final con el aue se obtiene el porcentaie de cada concento.

Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
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a Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013 DU J...
] c 2 , 9900900000000
Universidad Autonoma de Queretaro T oy o et e ol s

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA ; %
DES 990: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES e

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad de la DES de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Fernando Julian Jiménez Tapia

Grado Académico: Licenciatura

Perfil Deseable: No

Cargo: Jefe de Servicios de Tecnologias de Informacién
Teléfonos: 442 192 12 00

Direccion de Correo Electrénico: tapiafi@uaq.mx

Objetivo General del Proyecto

Impulsar la competitividad y capacidad de la DES, asegurando la calidad de los programas evaluados y acreditados, reduciendo las brechas existentes en
los de posgrado, y estableciendo las condiciones para el fortalecimiento de los CA y la planta docente.

Justificacién del Proyecto

La DES de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones persigue una vision de reconocimiento de sus PE como programas de calidad, lo cual es una
meta que requiere de la consolidacion de los PE. los CIEES y los organismos acreditadores han vertido dictamenes y recomendaciones que aseguraran la
calidad de los PE, recomendaciones que trataremos de cumplir ya que otras no estan a nuestro alcance, como el incremento de PTC. El aseguramiento de
la calidad de los PE requiere de mantener los niveles de calidad actuales y mejorar los PE en cuanto a indicadores e infraestructura. Atencién especial
requieren los PE de posgrado que la brecha mas importante que detectamos y que con el presente proyecto hemos de disminuir considerablemente con la
incorporacion de la Maestria en Ciencias de la Computacion al PNPC, el concurso de la Maestria en Software Embebido en la Comvocatoria 2012 de
Posgrados con la Industria y la Maestria profesionalizante de Sistemas de Informacion evaluada en el nivel 1 de los CIEES. El apoyo que se brindara a los
CAEF de Informatica aplicada y el de Algoritmos, Optimizacién y Redes permitira disminuir también la brecha que existe con el CAC de Coémputo Cientifico y

Tecnolégico.

Metas Compromiso
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Meta 2012 2013

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:29 Total:30

MC.1.1.1.7: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 15 51.72 16 53.33
MC.1.1.1.8: Adscripcion al SNI o SNC 5 17.24 5 16.67
MC.1.1.1.9: Participacion en el programa de tutorias 28 96.55 29 96.67

Total de profesores que conforman la planta a Total:66 Total:68

MC.1.1.2.1: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 31 46.97 31 45.59
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total:3 Total:3

MC.1.1.3.1: Consolidados. 1 33.33 1 33.33
MC.1.1.3.3: En Formacion. 2 66.67 2 66.67

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA Yy lic Total:5 Total:5

MC.1.2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para 5 100.00 5 100.00
buscar su pertinencia
MC.1.2.1.2: Nameroy % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00
MC.1.2.1.8: Namero y % de PE basado en competencias 5 100.00 5 100.00
MC.1.2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 100.00 4 100.00
MC.1.2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos 4 100.00 4 100.00
por el COPAES.
MC.1.2.1.11: Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena 4 100.00 4 100.00

calidad del total de la oferta educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic Total:1150 Total:1245

MC.1.2.2.12: Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PAy 1150 100.00 1245 100.00
Licenciatura de calidad del total asociada a los PE
evaluables
MC.1.2.3.1: PE de posgrado que se actualizaran 1 25.00 1 25.00
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Meta 2012 2013

Compromiso NUmero _ Numero _

MC.1.2.3.2: PE de posgado que evaluaran los CIEES. 25.00 25.00

MC.1.2.3.3: PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional 1 25.00 1 25.00
de Posgrado de Calidad (PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total:123 Total:132

MC.1.2.4.1: Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de 74 60.16 87 65.91
posgrado de buena calidad.

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado I

MC.1.2.5.3: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 225 45 20.00 245 51 20.82
MC.1.2.5.4: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 213 40 18.78 201 40 19.90
MC.1.2.5.5: Tasa de graduacion para PE de posgrado 24 4 16.67 42 6 14.29
Resumen
Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2012 2013 2012+2013
OP 1: Fortalecer los PE de posgrado para su incorporacion 16 $ 832,000.00 $ 294,000.00 $1,126,000.00

al PNPC y mantener la calidad del PE ya evaluado, y

asi disminuir la brecha existente entre ellos.

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP
y PFC)

OP 2: Mantener la Calidad del 100% de los PE evaluables, 4 8 35 $2,968,511.00 $ 367,700.00 $ 3,336,211.00
con el mejoramiento de la infraestructura en
laboratorios, instalaciones y acervos, atendiendo a

las recomendaciones de los CIEES y de CONAIC.
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

OP 3: Fortalecer la Capacidad de la DES, manteniendo el 4 4 41 $1,509,128.00 $ 1,385,416.00 $2,894,544.00
desarrollo del CA Consolidado, impulsando el trabajo
de los 2 CA en formacién y mejorando el nivel de

capacitacion de la planta docente.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica
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Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2012 2013 2012+2013
OP 4: Mejorar la eficiencia terminal de los estudiantes 13 $ 163,660.00 $1,680,118.00 $1,843,778.00
brinddndoles mayor atencién, proveeyéndolos de

mejor infraestructura y fortaleciendo la innovacion

académica.
Formacion Integral de los Estudiantes

Detalle
Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013
OP 1: Fortalecer los PE de posgrado para su incorporacion al PNPC y mantener $ 832,000.00 $ 294,000.00 $ 1,126,000.00
la calidad del PE ya evaluado, y asi disminuir la brecha existente entre
ellos.

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.1: Incorporar el PE maestria en Ciencias de la 1.00 1.00 $ 482,000.00 $ 294,000.00 $ 776,000.00
Computacion al PNPC.

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.1: Publicacién de articulos y participaciéon en congresos. $ 126,000.00 $ 126,000.00 $ 252,000.00

Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.1.1: | Publicacion de articulos 3] $10,000.00( $ 30,000.00|Desarrollo del PE como 3| $10,000.00( $ 30,000.00|Desarrollo del PE como| $ 60,000.00]|Servicios

en revistas indizadas o programa de calidad programa de calidad

arbitradas
R 1.1.1.2:[Cuota para 6| $10,000.00f{ $60,000.00Produccién académica 6/ $10,000.00| $60,000.00|Produccién académica [ $ 120,000.00]|Servicios

participacion de del PE de calidad. del PE de calidad.

articulos en congresos

internacionales

Universidad Auténoma de Querétaro // Pagina 79 de 0



DES 990: TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.1.3:|Viaticos para asistir a 6 $6,000.00] $36,000.00(Produccion académica 6 $6,000.00| $ 36,000.00|Produccion académica $ 72,000.00 | Servicios
congresos del PE de calidad. del PE de calidad.
Total 2012:( $ 126,000.00 Total 2013:| $ 126,000.00 Total:| $252,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.2: Infraestructura para la realizacion de proyectos $ 266,000.00 $ 98,000.00 $ 364,000.00
Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.2.1:|Computadoras 2| $17,000.00( $ 34,000.00|Desarrollo académico 2| $17,000.00( $ 34,000.00|Desarrollo académico $ 68,000.00 | Infraestructura
procesador i7, 12 GB del PE de calidad. del PE de calidad. Académica
RAM y 500GB disco
R 1.1.2.2:|Computadora iMAC 1| $30,000.00f $30,000.00|Desarrollo académico 1| $30,000.00f $ 30,000.00|Desarrollo académico $ 60,000.00|Infraestructura
proc i5 12 GB en RAM del PE de calidad. del PE de calidad. Académica
y 1TB en disco
R 1.1.2.3:[iPAD 2| $10,000.00{ $20,000.00Desarrollo académico 1| $10,000.00f $10,000.00|Desarrollo académico $ 30,000.00|Infraestructura
del PE de calidad. del PE de calidad. Académica
R 1.1.2.4:|Kit de materiales de 3 $8,000.00| $24,000.00 |Desarrollo académico 3 $8,000.00| $24,000.00|Desarrollo académico $ 48,000.00 | Materiales
laboratorio (tarjetas de del PE de calidad. del PE de calidad.
procesamiento de
video.
R 1.1.2.5: | Osciloscopio digital de 1| $60,000.00f $60,000.00|Desarrollo académico Sin Costo $ 60,000.00|Infraestructura
200 MHz del PE de calidad. Académica
R 1.1.2.6: |Monitores VGA y HDMI 41 $12,000.00 $ 48,000.00 | Desarrollo académico Sin Costo $ 48,000.00 | Infraestructura
del PE de calidad. Académica
R 1.1.2.7:|Camara digital Firewire 5 $8,000.00| $40,000.00 |Desarrollo académico Sin Costo $ 40,000.00|Infraestructura
de 12 bits de del PE de calidad. Académica
profundidad con 30 fps
para captura de
iméagenes.
R 1.1.2.8:|Kinect para captura de 4 $2,500.00| $10,000.00 |Desarrollo académico Sin Costo $ 10,000.00|Infraestructura
profundidad del PE de calidad. Académica
Total 2012:| $ 266,000.00 Total 2013:| $ 98,000.00 Total:| $364,000.00
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Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.3: Participacion en cursos de actualizacion $ 60,000.00 $ 40,000.00 $ 100,000.00
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.3.1:|Curso de actualizacion 3( $20,000.00 $ 60,000.00 | Desarrollo académico 2| $20,000.00 $ 40,000.00 | Desarrollo académico $ 100,000.00| Servicios
de técnocas de del PE de calidad. del PE de calidad.
investigacion
Total 2012:| $60,000.00 Total 2013:|  $40,000.00 Total:| $100,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.1.4: Realizar estancias $ 30,000.00 $ 30,000.00 $ 60,000.00
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.1.4.1:|Estancia de alumno en 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Desarrollo académico 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Desarrollo académico $ 60,000.00( Servicios
otra instituciéon del PE de calidad. del PE de calidad.
Total 2012:|  $ 30,000.00 Total 2013:|  $30,000.00 Total:| $60,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 1.2: Mantener al PE que ha sido evaluado por 1.00 1.00 $ 350,000.00 $0.00 $ 350,000.00
los CIEES y colocado en el nivel 1 en ese
nivel de calidad atender a las
recomendaciones y fortaleciendo la
infraestructura académica del mismo.
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.1: Establecer el laboratorio de desarrollo y experimentacién MAC $ 300,000.00 $0.00 $ 300,000.00
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 201242013 Tipo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.2.1.1:|Computadoras iMac 10| $30,000.00| $ 300,000.00|Desarrollo académico Sin Costo $ 300,000.00 | Infraestructura
procesador i5, 12 GB de PE de calidad. Académica
enRAMy1TBen
disco
Total 2012:( $ 300,000.00 Total 2013: | $ 0.00| Total:| $300,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 1.2.2: Adquisicion de equipo para el manejo y desarrollo de aplicaciones $ 50,000.00 $0.00 $ 50,000.00
multimedios
Solicitud de Recursos para la Accién 1.2.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 1.2.2.1:|Equipo de 1| $35,000.00f $35,000.00|Desarrollo académico Sin Costo $ 35,000.00| Infraestructura
videograbacion de los PE de posgrado Académica
de calidad.
R 1.2.2.2:|Equipo de edicion de 1| $15,000.00f $ 15,000.00|Desarrollo académico Sin Costo $ 15,000.00|Infraestructura
audio de los PE de posgrado Académica
de calidad.
Total 2012: $ 50,000.00 Total 2013: | $ 0.00| Total: $50,000.00
Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total
OP 2: Mantener la Calidad del 100% de los PE evaluables, con el mejoramiento $2,968,511.00 $ 367,700.00 $ 3,336,211.00
de la infraestructura en laboratorios, instalaciones y acervos, atendiendo a
las recomendaciones de los CIEES y de CONAIC.
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.1: Mantener las acreditaciones de los 2 PE ya 2.00 4.00 $471,836.00 $ 315,500.00 $ 787,336.00

acreditados y acreditar los otros 2 PE para
mantener el 100% de PE evaluados
acreditados.
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Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.1: Actualizar el mobiliario de 3 aulas de clases. $ 189,000.00 $ 189,000.00 $ 378,000.00
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 2.1.1.1:|Mesas binarias de 120 60 $1,200.00( $72,000.00|Espacios adecuados 60 $1,200.00| $72,000.00|Espacios adecuados $ 144,000.00 | Infraestructura

X 60 x 40 para el proceso para el proceso Académica
ensefianza aprendizaje ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad. de los PE de calidad.

R 2.1.1.2:|Sillas de visita 120 $480.00( $57,600.00|Espacios adecuados 120 $480.00( $57,600.00(Espacios adecuados $ 115,200.00| Infraestructura
estructura metalica, para el proceso para el proceso Académica
tapizada en tela ensefianza aprendizaje ensefianza aprendizaje

de los PE de calidad. de los PE de calidad.
R 2.1.1.3: | Proyectores de 3000 3| $19,800.00f $59,400.00Espacios adecuados 3| $19,800.00f $59,400.00|Espacios adecuados $ 118,800.00 | Infraestructura
lumenes para el proceso para el proceso Académica
ensefianza aprendizaje ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad. de los PE de calidad.
Total 2012:( $ 189,000.00 Total 2013:| $ 189,000.00 Total:| $ 378,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.2: Incrementar la capacidad de las 6 Aulas Didacticas para 36 $67,120.00 $0.00 $67,120.00
alumnos.
Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 2.1.2.1:|Mesas binarias de 120 20 $1,200.00 $ 24,000.00 | Espacios adecuados Sin Costo $ 24,000.00| Infraestructura

X 60 x 40 para el proceso Académica
ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad.

R 2.1.2.2:|Mesas individuales 60 x 8 $ 450.00 $ 3,600.00 | Espacios adecuados Sin Costo $ 3,600.00 | Infraestructura
60 x 70 para el proceso Académica

ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad.

R 2.1.2.3:|Mesas individuales 80 x 16 $550.00 $ 8,800.00 | Espacios adecuados Sin Costo $ 8,800.00] Infraestructura
60 x 70 para el proceso Académica

ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad.
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.2.4:|Sillas de visita 64 $480.00( $ 30,720.00|Espacios adecuados Sin Costo $ 30,720.00 | Infraestructura
estructura metalica, para el proceso Académica
tapizada en tela ensefianza aprendizaje
de los PE de calidad.
Total 2012: $67,120.00 Total 2013: | $ 0.00| Total: $67,120.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.3: Adquirir infraestructura para apoyo del PE de Ingenieria de $ 159,216.00 $ 96,500.00 $ 255,716.00
Software.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.3.1:|Servidor con procesaor 2| $46,108.00 $92,216.00|ass Sin Costo $92,216.00| Infraestructura
Xeon de 4 nucleos, 16 Académica
GB RAM, 1 TB en disco
R 2.1.3.2: | Teléfono smartphone 2 $6,500.00( $13,000.00(aa 5 $6,500.00( $32,500.00(|aa $ 45,500.00 | Infraestructura
con SO android Académica
R 2.1.3.3:|Equipo tablet iPad 2 $7,000.00( $14,000.00(as 2 $7,000.00( $ 14,000.00(|aa $ 28,000.00|Infraestructura
Académica
R 2.1.3.4:| Telefono iPhone 1{ $10,000.00f $10,000.00|aa 2| $10,000.00f $20,000.00|as $ 30,000.00| Infraestructura
Académica
R 2.1.3.5: |Computadora iMac 1 $30,000.00f $30,000.00|aa 1| $30,000.00f $30,000.00(aa $ 60,000.00| Infraestructura
Académica
Total 2012:| $ 159,216.00 Total 2013: $ 96,500.00 Total:[ $ 255,716.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.1.4: Incrementar la capacidad de atencion en los servicios de cémputo. $ 56,500.00 $ 30,000.00 $ 86,500.00
Solicitud de Recursos para la Accion 2.1.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.4.1:|Computadora iMac 1| $30,000.00 $ 30,000.00| Servicios de computo 1| $30,000.00 $ 30,000.00| Equipamiento suficiente| $ 60,000.00 | Infraestructura
procesador i5 suficientes y acordes a y acorde a los niveles Académica
los niveles de calidad de calidad de los PE.
de los PE.
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.1.4.2:|Disco duro de 3TB para 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Servicios de computo Sin Costo $ 5,000.00] Infraestructura
servidor de video. suficientes y acordes a Académica
los niveles de calidad
de los PE.

R 2.1.4.3:|Impresora laser 4014N 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00| Servicios de computo Sin Costo $ 8,500.00 | Infraestructura
suficientes y acordes a Académica
los niveles de calidad
de los PE.

R 2.1.4.4:{Impresora Color 1 $9,500.00 $ 9,500.00 | Servicios de computo Sin Costo $ 9,500.00| Infraestructura

LaserJet suficientes y acordes a Académica
los niveles de calidad
de los PE.
R 2.1.4.5:|Disco duro SATA de 1 1 $ 3,500.00 $ 3,500.00 | Servicios de computo Sin Costo $ 3,500.00] Infraestructura
B suficientes y acordes a Académica
los niveles de calidad
de los PE.
Total 2012: $ 56,500.00 Total 2013: | $ 30,000.00| Total: $ 86,500.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.2: Crear las condiciones propicias para que el 1.00 1.00 $ 213,900.00 $0.00 $ 213,900.00
PE creado en 2011(Licenciatura en
Administracién de las Tecnologias) pueda
ser evaluado en cuanto adquiera la
condicién de evaluable.
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.2.1: Habilitar 3 aulas nuevas para la imparticion de clases. $ 213,900.00 $0.00 $ 213,900.00
Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.2.1.1:|Mesas binarias de 120 60 $ 1,200.00 $ 72,000.00|Los PE deben contar Sin Costo $ 72,000.00 | Infraestructura
X 60 x 40 con infraestructura Académica
suficiente y adecuada
para ser de calidad.
R 2.2.1.2:|Sillas de visita 120 $480.00( $57,600.00|Los PE deben contar Sin Costo $ 57,600.00 | Infraestructura
estructura metalica, con infraestructura Académica
tapizada en tela suficiente y adecuada
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
para ser de calidad.
R 2.2.1.3: | Proyectores de 3000 3] $19,800.00( $59,400.00|Los PE deben contar Sin Costo $ 59,400.00 | Infraestructura
lumenes con infraestructura Académica
suficiente y adecuada
para ser de calidad.
R 2.2.1.4:|Pantallas eléctrica de 3 $ 8,300.00 $ 24,900.00 | Los PE deben contar Sin Costo $ 24,900.00 | Infraestructura
12x24 con infraestructura Académica
suficiente y adecuada
para ser de calidad.
Total 2012:| $213,900.00 Total 2013: $ 0.00| Total:| $213,900.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.3: Mantener los PE evaluados por CIEES en el 3.00 4.00 $2,230,575.00 $0.00 $ 2,230,575.00
nivel 1 (Licenciatura en informética,
Ingenieria en Computacion, Ingenieria en
Telecomunicaciones e Ingenieria en
Software)
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.3.1: Equipar el nuevo edificio de biblioteca con los servicios de $ 487,288.00 $0.00 $ 487,288.00
conectividad y acceso a internet.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.1.1:|Conexiones y acceso a 70 $1,800.00| $ 126,000.00|aaa Sin Costo $ 126,000.00| Materiales
red
R 2.3.1.2: | Switches CISCO de 24 2| $27,144.00| $54,288.00|aaa Sin Costo $ 54,288.00 | Infraestructura
Académica
R 2.3.1.3:|Gabinete de pared 1 $9,000.00 $9,000.00|aaa Sin Costo $ 9,000.00 | Infraestructura
Académica
R 2.3.1.4:|Conectividad en fibra 1| $250,000.00( $ 250,000.00|aaa Sin Costo $ 250,000.00| Materiales
Optica para el edificio
R 2.3.1.5: |Equipo de acceso 3| $10,000.00f $30,000.00aaa Sin Costo $ 30,000.00]Infraestructura
inaldmbrico. Académica
R 2.3.1.6: | Sistema de Energia 1{ $18,000.00( $18,000.00|aaa Sin Costo $ 18,000.00 | Infraestructura
Ininterrumpible (UPS) Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Total 2012:| $ 487,288.00 Total 2013: $0.00 Total:| $ 487,288.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.3.2: Atender las recomendaciones de los CIEES de equipar el $1,743,287.00 $0.00 $1,743,287.00

laboratorio de Telecomunicaciones

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.3.2.1:|Analizador de sefiales 1| $88,353.00( $88,353.00(Atender las Sin Costo $ 88,353.00| Infraestructura
en fibra épticas. recomendaciones de Académica
CIEES para mejorar las
condiciones del PE.
R 2.3.2.2:|Analizador de 2| $100,157.00( $200,314.00|Atender las Sin Costo $ 200,314.00| Infraestructura
interferencias de ondas recomendaciones de Académica
CIEES para mejorar las
condiciones del PE.
R 2.3.2.3:|Analizador de espectros 1 $($ 1,093,300.00|Atender las Sin Costo $ 1,093,300.00] Infraestructura
de 300 a 1200 nm 1,093,300.00 recomendaciones de Académica
CIEES para mejorar las
condiciones del PE.
R 2.3.2.4:| Analizador de campos 2| $180,660.00| $ 361,320.00|Atender las Sin Costo $ 361,320.00| Infraestructura
magnéticos recomendaciones de Académica
CIEES para mejorar las
condiciones del PE.
Total 2012:|$ 1,743,287.00 Total 2013:| $0.00] Total:|$ 1,743,287.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 2.4: Vincular a la DES 4 organizaciones de 4.00 4.00 $ 52,200.00 $ 52,200.00 $ 104,400.00

sectores afines a la Informéatica.

Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 2.4.1: Mantener la asociacién con instituciones afines $ 52,200.00 $52,200.00 $ 104,400.00

Solicitud de Recursos para la Accion 2.4.1
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 2.4.1.1:|Pago de membresia a 1 $14,920.00( $14,920.00|Vincular los PE de 1| $14,920.00( $14,920.00(Vincular los PE de $ 29,840.00 | Servicios
ANIEI (Asociacion calidad con los sectores calidad con los sectores
Nacional de productivos y afines. productivos y afines.
Instituciones de
Educacion en
Informatica)
R 2.4.1.2:|Pago de membresia a 1 $9,280.00 $9,280.00|Vincular los PE de 1 $9,280.00 $9,280.00|Vincular los PE de $ 18,560.00| Servicios
CONAIC (Consejo calidad con los sectores| calidad con los sectores|
Nacional de productivos y afines. productivos y afines.
Acreditacion en
Informéatica y Coémputo
AC)
R 2.4.1.3:|Renovacion del 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Vincular los PE de 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00|Vincular los PE de $ 16,000.00 | Infraestructura
convenio con Oracle calidad con los sectores calidad con los sectores| Académica
productivos y afines. productivos y afines.
R 2.4.1.4:|Pago de membresia a 1 $20,000.00f $20,000.00|Vincularlos PE de 1| $20,000.00f $20,000.00(Vincular los PE de $ 40,000.00 | Infraestructura
InteQsoft (Cluster de calidad con los sectores calidad con los sectores Académica
TICs del estado de productivos y afines. productivos y afines.
Querétaro)
Total 2012: $52,200.00 Total 2013: $52,200.00 Total:| $ 104,400.00

Obijetivo Particular

Monto 2012

Monto 2013

OP 3: Fortalecer la Capacidad de la DES, manteniendo el desarrollo del CA

Consolidado, impulsando el trabajo de los 2 CA en formacién y mejorando

el nivel de capacitacién de la planta docente.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta

M 3.1: Que el CA que esta consolidado se
mantenga en ese mismo estado.

Accién

Valor 2012 Valor 2013
1.00

1.00

A 3.1.1: Mantener los niveles de produccion de publicaciones y
participaciones en Congresos.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.1

$ 1,509,128.00

Monto 2012

$ 307,552.00

Monto 2012
$ 307,552.00

$ 1,385,416.00

Monto 2013

$ 206,000.00

Monto 2013
$ 206,000.00

$2,894,544.00

Total
$513,552.00

Total
$ 513,552.00

| Cant. |Costo Unitario

Total

Justificacion

| Cant. |Cost0 Unitario

Total

Justificacion

Total
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificacion
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificacion
2013

Total
2012+2013

Tipo

Concepto

2012

2012

2012

2012

2013

2013

2013

2013

2012+2013

Tipo

R3.1.1.1

Publicacion de articulos
en revistas arbitradas o
indizadas (ej. : IEEE
Computational
Intelligence Magazine,
Advances in Computer
Science and Electronic
Systems (IPN), Sensors|
MDPI, Pattern
Recognition Letters
(Elsevier), Mechatronics
(Elsevier)

$ 15,000.00

$ 45,000.00

Produccion académica
del CAC.

3

$ 15,000.00

$ 45,000.00

Produccion académica
del CAC.

$90,000.00

Servicios

R3.1.1.2:

Cuotas de participacion
en congresos (ej.
CIINDET,
CONIELECOMP,
CIIEECC, CERMA)

(2]

$ 7,000.00

$42,000.00

Produccién académica
del CAC.

$ 7,000.00

$ 42,000.00

Produccion académica
del CAC.

$ 84,000.00

Servicios

R 3.1.1.3:

Viaticos para asitir a
congresos (ej.
CIINDET,
CONIELECOMP,
CIIEECC, CERMA)

(2]

$ 6,000.00

$ 36,000.00

Produccién académica
del CAC.

$ 6,000.00

$ 36,000.00

Produccion académica
del CAC.

$ 72,000.00

Servicios

R 3.1.1.4:

Computadoras con
procesador i7 de 4
nucleos, 12 GB en RAM
y 1 TB en disco

N

$19,000.00

$ 38,000.00

Produccién académica
del CAC.

$19,000.00

$ 38,000.00

Produccion académica
del CAC.

$ 76,000.00

Infraestructura
Académica

R3.1.1.5:

Tablets iPAD 3

w

$10,000.00

$ 30,000.00

Produccion académica
del CAC.

$10,000.00

$ 20,000.00

Produccion académica
del CAC.

$50,000.00

Infraestructura
Académica

R3.1.1.6:

Lote de materiales para
laboratorio (ej.
Dispositivos Bluetooth,
GPS, acelerémetros,
motores giroscopios,
encoders.)

[N

$ 30,000.00

$ 30,000.00

Produccion académica
del CAC.

$ 25,000.00

$ 25,000.00

Produccion académica
del CAC.

$55,000.00

Materiales

R 3.1.1.7:

Camara digital
FireWare de 12 bits de
profundidad para
digitalizacion de
objetos.

[

$ 8,000.00

$ 8,000.00

Produccién académica
del CAC.

Sin Costo

$ 8,000.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.1.8:

Tableros l6gicos

[

$12,200.00

$12,200.00

Produccién académica
del CAC.

Sin Costo

$12,200.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.1.9:

Osciloscopio digital

N

$ 30,160.00

$ 60,320.00

Produccién académica

Sin Costo

$ 60,320.00

Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

del CAC. Académica
R 3.1.1.10: [Camara web de 2 $ 3,016.00 $ 6,032.00| Produccion académica Sin Costo $ 6,032.00] Infraestructura
radiofrecuencia del CAC. Académica
Total 2012:| $ 307,552.00 Total 2013: | $ 206,000.00| Total:| $513,552.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.2: Que ei CAEF "Informatica Aplicada" se 1.00 1.00 $278,476.00 $ 229,416.00 $ 507,892.00

fortalezca para que en el 2014 se tenga un
CAEC y tener para 2014 un candidato para
el SNI.

Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.2.1: Impulsar los niveles de produccion de publicaciones y $278,476.00 $ 229,416.00 $ 507,892.00

participaciones en Congresos.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.1

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.2.1.1:|Publicacién de articulos 5| $15,000.00( $75,000.00|Desarrollo del CAEF 5] $15,000.00( $ 75,000.00|Desarrollo del CAEF $ 150,000.00( Servicios
en revistas arbitradas o para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.
indizadas (ej. : IEEE
Computational

Intelligence Magazine,
Advances in Computer
Science and Electronic
Systems (IPN), Sensors
MDPI, Pattern
Recognition Letters
(Elsevier), Mechatronics

(Elsevier)

R 3.2.1.2:|Cuotas de participacion 6 $ 7,000.00| $42,000.00Desarrollo del CAEF 6 $7,000.00] $42,000.00|Desarrollo del CAEF $ 84,000.00 | Servicios
en congresos (ej. para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.
CIINDET,
CONIELECOMP,
CIIEECC, CERMA)

R 3.2.1.3:|Viaticos para asitir a 6 $6,000.00] $36,000.00(Desarrollo del CAEF 6 $6,000.00| $ 36,000.00|Desarrollo del CAEF $ 72,000.00 | Servicios
congresos (ej. para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.

CIINDET,
CONIELECOMP,
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
CIIEECC, CERMA)

R 3.2.1.4:|Computadoras con 2] $19,000.00( $ 38,000.00|Desarrollo del CAEF 2( $19,000.00( $ 38,000.00|Desarrollo del CAEF $ 76,000.00 | Infraestructura
procesador i7 de 4 para su fortalecimiento. para su fortalecimiento. Académica
nucleos, 12 GB en RAM
y 1 TB en disco

R 3.2.1.5: | Tablets iPad 3, Galaxy 3| $10,000.00 $ 30,000.00 | Desarrollo del CAEF Sin Costo $ 30,000.00|Infraestructura
0Tab 10.1 para su fortalecimiento. Académica

R 3.2.1.6: | Lote de materiales para 1| $20,000.00 $ 20,000.00 | Desarrollo del CAEF 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Desarrollo del CAEF $ 50,000.00 | Materiales
laboratorio (ej. para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.

Dispositivos Bluetooth,
GPS, aceleréometros,
motores giroscopios,
encoders.)

R 3.2.1.7:[Cémara con sensor de 1 $ 4,300.00 $ 4,300.00 | Desarrollo del CAEF 1 $ 5,400.00 $ 5,400.00| Desarrollo del CAEF $9,700.00| Infraestructura
proximidad. para su fortalecimiento. para su fortalecimiento. Académica

R 3.2.1.8: | Oscikoscopio digital 1 $30,160.00( $30,160.00|Desarrollo del CAEF Sin Costo $ 30,160.00 | Infraestructura

para su fortalecimiento. Académica

R 3.2.1.9:[Céamara web de 1 $3,016.00 $ 3,016.00|Desarrollo del CAEF 1 $3,016.00 $ 3,016.00| Desarrollo del CAEF $ 6,032.00| Infraestructura
radiofrecuencia para su fortalecimiento. para su fortalecimiento. Académica

Total 2012:| $278,476.00 Total 2013:| $229,416.00 Total:| $507,892.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.3: Mantener la capacitacion del personal 31.00 31.00 $ 675,100.00 $ 749,500.00 $1,424,600.00
docente de 31 profesores
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.3.1: Capacitar y certificar a la planta docente y de investigacion de la $ 675,100.00 $ 749,500.00 $ 1,424,600.00
DES
Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.3.1.1: | Capacitar a miembros 2| $20,000.00f $40,000.00Formacion de 2| $20,000.00f $40,000.00|Formacion disciplinaria $ 80,000.00] Servicios

de los CA en técnicas
relacionadas con su
quehacer de
investigacion

investigacion de los CA.

del profesorado para
fortalecer la capacidad
de la DES.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.3.1.2: | Curso de capacitacion 2] $31,175.00( $62,350.00|Formacion disciplinaria 3| $18,000.00( $54,000.00|Formacion disciplinaria | $ 116,350.00]|Servicios
disciplinaria (Oracle Bl del profesorado para del profesorado para
Applications 7.9: fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Develop a Data de la DES. de la DES.
Warehouse)
R 3.3.1.3:|Curso de capacitacion 2] $31,175.00( $62,350.00|Formacion disciplinaria 2| $18,000.00( $ 36,000.00|Formacion disciplinaria $ 98,350.00 | Servicios
disciplinaria (Oracle Bl del profesorado para del profesorado para
11g R1: Build fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Repositories) de la DES. de la DES.
R 3.3.1.4:|Curso de capacitacion 2| $24,940.00 $ 49,880.00 | Formacién disciplinaria 4| $18,000.00 $ 72,000.00 | Formacion disciplinaria [ $ 121,880.00|Servicios
disciplinaria (Oracle Bl del profesorado para del profesorado para
11g R1: Create fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Analyses and de la DES. de la DES.
Dashboards)
R 3.3.1.5:|Curso de capacitacion 4 $5,610.00| $22,440.00Formacion disciplinaria 2| $18,000.00| $36,000.00|Formacion disciplinaria $ 58,440.00| Servicios
disciplinaria (Java SE 7 del profesorado para del profesorado para
New Features) fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
de la DES. de la DES.
R 3.3.1.6: | Curso de capacitacion 2| $11,220.00 $ 22,440.00 | Formacién disciplinaria 2| $18,000.00 $ 36,000.00 | Formacion disciplinaria $ 58,440.00| Servicios
disciplinaria del profesorado para del profesorado para
(Introduction to Solaris) fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
de la DES. de la DES.
R 3.3.1.7:|Curso de capacitacion 2] $14,960.00( $29,920.00|Formacion disciplinaria 4] $18,000.00| $72,000.00|Formacion disciplinaria | $ 101,920.00|Servicios
disciplinaria (Oracle del profesorado para del profesorado para
Solaris 10 Operating fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
System Essentials) de la DES. de la DES.
R 3.3.1.8:|Curso de capacitacion 2| $23,375.00| $46,750.00|Formacion disciplinaria 2| $18,000.00| $36,000.00|Formacion disciplinaria $ 82,750.00| Servicios
disciplinaria (Oracle del profesorado para del profesorado para
Solaris 10 Performance fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Management) de la DES. de la DES.
R 3.3.1.9: | Curso de capacitacion 2| $14,025.00 $ 28,050.00 | Formacién disciplinaria 4| $18,000.00 $ 72,000.00 | Formacion disciplinaria [ $ 100,050.00|Servicios
disciplinaria (Oracle del profesorado para del profesorado para
Solaris 10 ZFS fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Administration) de la DES. de la DES.
R 3.3.1.10: [Curso de capacitacion 41 $11,220.00| $44,880.00|Formacion disciplinaria 2| $18,000.00( $ 36,000.00|Formacion disciplinaria $ 80,880.00 | Servicios
disciplinaria del profesorado para del profesorado para
(Developing Web fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Applications using JSF de la DES. de la DES.
Technologies)
R 3.3.1.11: | Curso de capacitacion 4|1 $14,025.00/ $56,100.00|Formacion disciplinaria 2| $18,000.00( $ 36,000.00|Formacion disciplinaria $92,100.00 | Servicios

disciplinaria
(Object-Oriented
Analysis and Design

del profesorado para
fortalecer la capacidad
de la DES.

del profesorado para
fortalecer la capacidad
de la DES.
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
Using UML)
R 3.3.1.12: [Curso de capacitacion 2] $11,220.00( $22,440.00|Formacion disciplinaria 2| $18,000.00( $ 36,000.00|Formacion disciplinaria $ 58,440.00 | Servicios
disciplinaria (Wireless del profesorado para del profesorado para
Mobile Component fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
Development) de la DES. de la DES.
R 3.3.1.13: | Viaticos para asistir a 31 $6,000.00| $ 186,000.00|Formacion disciplinaria 31 $6,000.00| $ 186,000.00|Formacion disciplinaria | $ 372,000.00|Servicios
los 12 cursos. del profesorado para del profesorado para
fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
de la DES. de la DES.
R 3.3.1.14: | Certificaciones en IBM 2 $ 750.00 $ 1,500.00 | Formacién disciplinaria 2 $ 750.00 $ 1,500.00 | Formacion disciplinaria $ 3,000.00( Servicios
del profesorado para del profesorado para
fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
de la DES. de la DES.
Total 2012:| $ 675,100.00 Total 2013:| $ 749,500.00 Total:|$ 1,424,600.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 3.4: Que ei CAEF "Algoritmos, Optimizacion y 1.00 1.00 $ 248,000.00 $ 200,500.00 $ 448,500.00
Redes" se fortalezca para que en el 2015 se
tenga un CAEC y tener para 2015 un
candidato para el SNI.
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 3.4.1: Impulsar los niveles de produccion de publicaciones y $ 248,000.00 $ 200,500.00 $ 448,500.00
participaciones en Congresos.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.4.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.1.1:|Lote de libros 1 $15,000.00( $ 15,000.00|Desarrollo del CAEF 1| $12,000.00f $12,000.00(Desarrollo del CAEF $ 27,000.00 | Acervos
para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.
R 3.4.1.2: |Lote de Software 1 $40,000.00( $40,000.00|Desarrollo del CAEF 1| $30,000.00f $30,000.00(Desarrollo del CAEF $ 70,000.00 | Acervos
para su fortalecimiento. para su fortalecimiento.
R 3.4.1.3:|Publicaciones de 2| $12,000.00( $24,000.00|Produccién académica 2( $12,000.00| $ 24,000.00|Produccion académica $ 48,000.00 | Servicios
articulos en revistas del CAEF. del CAEF.
indizadas o rbitradas.
R 3.4.1.4:|Ponencias en 6 $7,000.00| $42,000.00 |Produccién académica 6 $7,000.00| $42,000.00|Produccién académica $ 84,000.00 | Servicios
congresos del CAEF. del CAEF.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 3.4.1.5:|Computadora iMAC con 2| $30,000.00( $60,000.00|Produccién académica 1| $30,000.00f $30,000.00(Producciéon académica $ 90,000.00 | Infraestructura
procesador i5 4 del CAEF. del CAEF. Académica
nucleos, 16 en RAM y
1TB en disco
R 3.4.1.6: [Impresora 2 $ 3,500.00 $ 7,000.00 | Produccién académica 1 $ 2,500.00 $ 2,500.00| Produccién académica $ 9,500.00 | Infraestructura
del CAEF. del CAEF. Académica
R 3.4.1.7: |Estancias de profesores 2| $20,000.00{ $40,000.00|Establecimiento de 2| $20,000.00f $40,000.00|Establecimiento de $ 80,000.00] Servicios
invitados redes académicas redes académicas
R 3.4.1.8: | Estancias de profesores 1| $20,000.00 $ 20,000.00 | Establecimiento de 1| $20,000.00 $ 20,000.00 | Establecimiento de $ 40,000.00| Servicios
del CAEF a otras redes académicas redes académicas
instituciones
Total 2012:| $ 248,000.00 Total 2013:| $ 200,500.00 Total:| $448,500.00

Obijetivo Particular

Monto 2012

Monto 2013

OP 4: Mejorar la eficiencia terminal de los estudiantes brindandoles mayor $ 163,660.00 $1,680,118.00 $1,843,778.00
atencién, proveeyéndolos de mejor infraestructura y fortaleciendo la
innovacion académica.
Formacion Integral de los Estudiantes
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 4.1: Mantener en 20% la tasa de egreso para 20.00 21.00 $ 73,660.00 $ 876,980.00 $ 950,640.00
2012 y en 21% para el 2013
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.1: Habilitacion de areas de estudio para los estudiantes $61,100.00 $0.00 $61,100.00
Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 4.1.1.1:|Instalacion eléctrica 1 $ 3,400.00 $ 3,400.00 | Mejorar las condiciones Sin Costo $ 3,400.00 | Materiales
para laptops de estudio de los

estudiantes.

R 4.1.1.2: |Mesas para estudio con 8 $ 5,400.00 $ 43,200.00 | Mejorar las condiciones Sin Costo $ 43,200.00| Infraestructura
techo para 6 de estudio de los Académica
estudiantes estudiantes.

R 4.1.1.3: | Puntos de acceso 1| $10,000.00f $10,000.00|Mejorar las condiciones Sin Costo $ 10,000.00|Infraestructura
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
inalambrico a la red. de estudio de los Académica
estudiantes.
R 4.1.1.4:Instalacion del servicio 1 $ 4,500.00 $ 4,500.00 | Mejorar las condiciones Sin Costo $ 4,500.00| Infraestructura
de red alambrica. de estudio de los Académica
estudiantes.
Total 2012: $61,100.00 Total 2013: | $ 0.00| Total: $61,100.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.2: Mantener las condiciones adecuadas para el desarrollo de las $0.00 $ 855,000.00 $ 855,000.00

actividades académicas en 6 aulas didacticas para incrementar el
rendimiento de los estudiantes, evitar con el exceso de calor el
dafio de los equipos de cémputo y audiovisual.

Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.2.1: [Sistema de aire Sin Costo 1| $855,000.00( $ 855,000.00|Contar con las $ 855,000.00 | Infraestructura
acondicionado para 6 condiciones mas Académica
aulas adecuadas para el
mayor desempefio de
los estudiantes y
operacion de los
equipos.
Total 2012: $0.00 Total 2013:| $ 855,000.00 Total:| $ 855,000.00
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.1.3: Realizar examenes de egreso EGEL. $ 12,560.00 $21,980.00 $ 34,540.00
Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.1.3.1: [Exdmenes de egreso 2 $1,570.00 $ 3,140.00 | Mejorar las 3 $1,570.00 $ 4,710.00| Mejorar las $ 7,850.00( Servicios
para estudiantes del PE competencias de competencias de
de LI formacion de los formacién de los
estudiantes. estudiantes.
R 4.1.3.2: [Exdmenes de egreso 4 $1,570.00 $ 6,280.00 | Mejorar las 6 $1,570.00 $ 9,420.00| Mejorar las $ 15,700.00| Servicios
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
para estudiantes del PE competencias de competencias de
de IC. formacion de los formacién de los
estudiantes. estudiantes.
R 4.1.3.3:|Exédmenes de egreso 2 $1,570.00 $ 3,140.00 | Mejorar las 5 $1,570.00 $ 7,850.00| Mejorar las $ 10,990.00| Servicios
para los estudiantes del competencias de competencias de
PE de IS formacion de los formacion de los
estudiantes. estudiantes.
Total 2012: $ 12,560.00 Total 2013: $21,980.00 Total: $ 34,540.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 4.2: Impulsar el programa de movilidad 3.00 3.00 $ 90,000.00 $ 90,000.00 $ 180,000.00
estudiantil para que 5 estudiantes realicen
estancias nacionales en 2012 y 5 en 2013
Accion Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.2.1: Establecer las condiciones para que los estudiantes realicen $ 90,000.00 $90,000.00 $ 180,000.00
estancias en universidades nacionales.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo
R 4.2.1.1: |Estancia de alumnos en 3] $30,000.00( $90,000.00|Fortalecer la movilidad 3| $30,000.00( $90,000.00|Fortalecer la movilidad | $ 180,000.00]|Servicios
IES nacionales de los estudiantes y con de los estudiantes y con
ello su formacién ello su formacion
integral. integral.
Total 2012: $ 90,000.00 Total 2013: $ 90,000.00 Total:| $ 180,000.00
Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total
M 4.3: Actualizar de aulas para el mejoramiento del 1.00 1.00 $0.00 $ 713,138.00 $ 713,138.00
idioma inglés en los 5 PE de licenciatura
Accién Monto 2012 Monto 2013 Total
A 4.3.1: Mejoramiento del equipo de las aulas de ensefianza de lenguas $0.00 $ 713,138.00 $713,138.00
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.3.1

Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificacion
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificacion
2013

Total
2012+2013

Tipo

R 4.3.1.1:

Computadoras con
procesador i7, 8 GB en
RAM y 50 GB en disco

Sin Costo

30

$20,000.00

$ 600,000.00

Impulsar la innovacion
educativa y el
fortalecimiento de
competencias con
ensefianza de una
segunda lengua

$ 600,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.1.2:

Mesas binarias para
computadora

Sin Costo

15

$ 3,800.00

$57,000.00

Impulsar la innovacién
educativa y el
fortalecimiento de
competencias con
ensefianza de una
segunda lengua

$ 57,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.1.3:

Switch CISCO 48 PoE

Sin Costo

[N

$ 54,288.00

$ 54,288.00

Impulsar la innovacion
educativa y el
fortalecimiento de
competencias con
ensefianza de una
segunda lengua

$54,288.00

Infraestructura
Académica

R 4.3.1.4:

Conexiones de red

Sin Costo

$1,850.00

$ 1,850.00

Impulsar la innovacion
educativa y el
fortalecimiento de
competencias con
ensefianza de una
segunda lengua

$ 1,850.00

Materiales

Total 2012:

$0.00

Total 2013:

$713,138.00

Total:

$713,138.00
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Calendarizacion 2012

_————

Octubre 2012

Noviembre 2012 $0 $0 $0 $0 $0
Diciembre 2012 $0 $0 $0 $0 $0
Enero 2013 $0 $0 $0 $0 $0
Febrero 2013 $0 $ 415,336 $0 $0 $ 415,336
Marzo 2013 $ 360,000 $ 757,688 $ 260,028 $0 $1,377,716
Abril 2013 $ 234,000 $ 1,743,287 $ 39,000 $ 61,100 $ 2,077,387
Mayo 2013 $ 124,000 $0 $ 179,000 $ 102,560 $ 405,560
Junio 2013 $ 30,000 $0 $ 78,000 $0 $ 108,000
Julio 2013 $ 42,000 $ 52,200 $ 953,100 $0 $ 1,047,300
Agosto 2013 $ 42,000 $0 $0 $0 $ 42,000

Septiembre 2013

$ 832,000 $ 2,968,511 $ 1,509,128 $ 163,660 $ 5,473,299

Calendarizacion 2013

_————

Octubre 2013

Noviembre 2013 $0 $0 $0 $0 $0
Diciembre 2013 $0 $0 $0 $0 $0
Enero 2014 $0 $0 $0 $0 $0
Febrero 2014 $ 34,000 $ 189,000 $ 20,000 $0 $ 243,000
Marzo 2014 $ 72,000 $ 126,500 $ 139,416 $ 855,000 $1,192,916
Abril 2014 $ 10,000 $0 $ 138,000 $0 $ 148,000
Mayo 2014 $ 56,000 $0 $0 $ 825,118 $881,118
Junio 2014 $ 40,000 $0 $ 138,000 $0 $ 178,000
Julio 2014 $ 82,000 $ 52,200 $ 950,000 $0 $ 1,084,200
Agosto 2014 $0 $0 $0 $0 $0
Septiembre 2014 $0 $0 $0 $0 $0
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Mes OP-1 OP-2 OP-3 OP-4 Totales
Totales: $ 294,000 $ 367,700 $ 1,385,416 $ 1,680,118 $ 3,727,234

Firma del Responsable

Fernando Julian Jiménez Tapia
Jefe de Servicios de Tecnologias de Informacién
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VI. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES Y SU IMPACTO EN EL CIERRE DE BRECHAS DE
CALIDAD AL INTERIOR DE LA DES.

VI.1. Verificacion de congruencia con la mision y la vision de la DES.

El presente proyecto es congruente con la misién de la DES ya que su propésito fundamental es el
ofrecer PE de calidad que formen profesionistas altamente capacitados y con una formacion integral.
De la misma forma, la pretencion de la DES que sea reconocida porque sus PE sean de calidad que
es el punto donde se centra la elaboracion del proyecto.

Los recursos solicitados vienen a obonar en la capacidad y en la competitividad de la DES, asi como
en la formacion integral de los estudiantes y la pertinencia de los PE, estos son los aspectos que
garantizan la calidad de los PE.

V1.3. Evaluacién de las aportaciones del 2012-2013.

La solicitud de recursos que se hace en el presente proyecto es de gran importancia en todos los
rubros que se han considerado en el analisis previo y por supuesto que impactara en la mejora de la
calidad y consolidaréa los logros gue se han alcanzado.

Referente a pertinencia, todos los PE estan recien reestructurados y todos los que son evaluables ya
estan evaluados y en el presente afio sera acreditados 2 de 5 y reacreditado 1 de 5. Uno de los 5 es de
nueva creacion. Para la reestructuracion se consideraron los estudios de pertinencia necesarios y
realizar las modificaciones correspondientes a las curriculas y los procesos y requerimientos de
titulacion.

Para que el PE de posgrado que sera integrado al PNPC este afio se ha considerado el dotarlo de la
infraestructura necesaria y apoyar la realizacion de estancias y publicaciones necesarias.

El fortalecimiento de los CA también es considerado, para lo cual se estan solicitando recursos para
infraestructura, publicaciones, bibliografia, estancias y asistencia a congresos.

En el aspecto de innovacion educativa, se ha considerado intensificar el aprendizaje del idioma
inglés y para ello se est& proponiendo la construccion de un Centro de Aprendizaje de Lenguas con
recursos del FAM, que serd compartido con la DES de Ciencias Naturales ya que se incrementara de
4 a 8 los niveles de inglés. Se esta solicitando el apoyo con el equipamiento de algunas aulas para
este Centro.

Con recursos del FAM se apoy0 la construccion de una biblioteca que satisfaga las necesidades de la
DES, edificio que se construira en este 2012. Este edificio vendra a mitigar las carencias que se
tienen en la actualidad ya que de tener una capacidad de atencion de 60 estudiantes se tendréa la
capacidad sefialada por la normatividad. Esta ha sido una recomendacion de los organismos
evaluadores, recomendacion que seré atendida con el apoyo solicitado para el equipamiento e
incremento del acervo considerados en el presente ProDES y ProGES.
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En cuanto a la cooperacidn académica nacional e internacional, se fortaleceran los lazos de
comunicacién y colaboracion de los CA con otros organismos afines, a través de estancias de
intercambio y del establecimiento de redes académicas.

Se estableceran convenios con diferentes instituciones para vincularnos con el entorno y con la
intencion de ofrecer los servicios de la DES, que los estudiantes complementen su formacion integral
con estancias, servicio social, practicas y visitas, y con la consolidacion de los programas de apoyo
social que ya se han iniciado.

V1.4. Verificacion de la articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias, acciones y el
proyecto integral.

Los problemas mas importantes que se sefialan inclusive en la evaluacion del ProDES 2010-2011 es
la falta de PE de posgrado de calidad. En este sentido, se ha planteado como objetivo estratégico el
fortalecer los PE de posgrado y como estrategia la revision de requerimientos para que los PE se
integren al PNPC y cmo acciones esta la incorporacion en este afio de la Maestria en Ciencias de la
Computacion al PNPC, también se ha tenido la accion de evaluacion de la Maestria en Sistemas de
Informacién por parte de los CIEES lo que la ha colocado en el nivel 1.

Otro problema detectado es el bajo indice de egreso y titulacion para lo cual nos hemos planteado
como objetivo el mejoramiento de estos indices y como estrategia esta la atencion a los estudiantes y
el mejoramiento de las condiciones de estudio de los estudiantes, asi como la implementacién de
mecanismos de innovacion educativa, es asi como presentamos la construccion del edificio de la
biblioteca, su equipamiento e incremento de acervos, la construccién de un Centro de Aprendizaje de
Lenguas y fortalecer la ensefianza del inglés, estas dos estrategias y acciones se realizaran en
conjunto con la DES de Ciencias Naturales.

También se identifica como problema la falta de cooperacion académica entre PTC de la DES y
otros organismos. Para atender a este problema se plantean como objetivos el fortalecer la capacidad
de la DES y ampliar la vinculacion de la DES con otras dependencias del sector social. En las
acciones se planteen el incremento de convenios de colaboracion académica, de intercambio, de
practicas y estancias y de servicio social. Los CA presentan la necesidad de realizar estancias y de
recibir a otros pares en estancias. El establecimiento de redes es otra accién que se considera
fortalecera este rubro de cooperacion académica. Se esta solicitando en proyecto de FAM que para
fortalecer la capacidad de la DES es necesario que los CA tengan laboratorio para el desarrollo de
sus propias actividades de investigacién, asi como para poder albergar a los PTC que se estan
requiriendo como incremento de la planta docente.

Entre la diversa problematica que se plantea también se sefiala que en la actualidad no se aplican
exadmenes de egreso a los estudiantes que terminan sus estudios y se analiza lo conveniente y
benéfico que sera el contar con este tipo de pardamétros que nos llevara a poder equipararnos con
cualquier otra institucion que oferte PE similares a los nuestros. El objetivo estratégico es el
relacionado con la competitividad de los PE y la politica es que todos los PE sean sometidos a
evaluaciones por organismos reconocidos.
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Para que los PE sean considerados programas de calidad deben ser sometidos a la evaluacion de los
diferentes organismos acreditadores y evaluadores y para ello se debe de cumplir con requisitos y
recomendaciones. En los PE de licenciatura tenemos un avance importante (98%) en el
cumplimiento de las recomendaciones y con el presente proyecto se pretende alcanzar el 99%
quedando s6lo algunas que dependen de otras instancias como son las recomendaciones referentes a
la asignacion de Becas, al incremento de la planta docente y otras que son de politica institucional.

V1.5. Evaluacién de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la DES.

En un lapso de 6 afios la DES de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones paso de ser parte de
la DES de Ingenieria a separarse y tomar una identidad y compromisos propios. En este tiempo se ha
adquirido la experiencia y se ha evolucionado conociendo paso a paso la problematica para habilitar
a los PTC y que puedan llegar al SIN y adquieran el perfil deseable, la problematica para evaluar y
acreditar sus PE, la problemética para formar y consolidad los CA. Para fijar los objetivos y las
metas hemos realizado un andlisis de la situacion actual de: el grado de desarrollo y produccion de
los CA, los niveles de habilitacion y avance en los procesos de solicitudes de los mismos por parte de
los PTC; el estado de las recomendaciones de los CIEES y del CONAIC para la evaluacion y
acreditacion de los PE; el nivel de avance en los requisitos de los PE para alcanzar su inclusion en el
PNPC vy su evaluacion; el comportamiento de los indicadores de ingreso, egreso y deserciéon y los
numeros de alumnos inscritos; de tal suerte que los objetivos y metas planteados son alcanzables en
el tiempo planteado.

V1.6. Revision sustentada y racional de los recursos solicitados.

En el 2008 la DES de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones cambi6 su sede del Centro
Universitario en el Cerro de las Campanas, al Campus Juriquilla a unos 16 km del centro de la
ciudad. Este cambio de sede obedece principalmente al crecimiento que presenta la DES en cuanto a
PE, areas de desarrollo como es el Centro de Investigacion y al crecimiento de la matricula. La DES
ya no contaba con espécios fisicos y utilizaba prestadas aulas del edificio de posgrado de la DES de
Administracion, por su cercania, los horarios de clase era de 7 am a 10 pm e inclusive los sabados,
los grupos estaban muy llenos, los cubiculos de los profesores eran de 3 x 3 mts para dos o tres
profesores, etc. EI FAM ya habia otorgado recursos para que la DES creciera pero fue hasta el 200
cuando estos recursos fueron liberados y se autoriz6 la construccién de las nuevas instalaciones. De
entonces a la fecha la inversion que se ha requerido ha sido creciente a partir del primer
equipamiento que se realizd, aunado con los apoyos que ha otorgado el PIFI. Solamente en los
altimos tres afios obtuvimos apoyos adicionales a los del PIFI por mas de 6 millones de pesos para la
instalacion de aire acondicionado en las areas de cémputo, equipar un laboratorio de redes y
telefonia y equipo para analisis de sefiales y de espectro en 2010 y en 2011 obtuvimos la
actualizacion de 125 computadoras por més de 2 millones de pesos que insiden directamente en el
apoyo a la formacién de los estudiantes y a la competitividad de los PE. Del PIFI hemos obtenido en
2010 1.6 millones para apoyar la infraestructura académica, el desarrollo del CAEC y la movilidad
estudiantil, sin embargo, los recursos utilizados, como ya se mencion6 fueron muy superiores. En
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2011 los apoyos del PIF fueron por 1.2 millones aplicados a infraestructura académica como equipo
de computo para un aula de idiomas, desarrollo del CAC y grupos coligiados ahora CAEF y para
movilidad estudiantil, nuevamente los recursos requeridos fueron mucho mayores. En esta ocasion la
solicitud de recursos esta en los 4 millones de pesos, monto que consideramos esta por el orden de
los recursos que la DES requiere para su desarrollo, sobre todo considerando que entre sus fortalezas
tenemos el 100% de los PE evaluables como de calidad, en 3 afios hemos podido mover un grupo
colegiado a nivel de CAC y formar dos nuevos CAEF, el 100% de los PTC tienen posgrados lo que
coloca a la Universidad entre las 5 universidad con mayor porcentaje de PTC con posgrado.
Tenemos un PE de nueva creacion, una Maestria proxima a entrar al PNPC y un doctorado por
crearse en este afio con una exelente expectativa.
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VII.

CONCLUSIONES

La DES de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones es una DES muy dinamica y muy joven,
apenas con 25 afios de creacion y con muchos retos que enfrentar.

En el centro de atencidn esta la calidad de los PE que ofrece y los esfuerzos se han orientado hacia
ese logro y consolidacion.

La capacidad académica. La DES busca contar con una planta docente que se encargue de formar a
los estudiantes y de cubrir la ensefianza de los contenidos del PE. Esta planta docente debe ser
suficiente de acuerdo a la matricula que se atiende, debe tener niveles de habilitacion que aseguren la
ensefianza y debe estar vinculada con el quehacer de la investigacion y desarrollo del conocimiento.
También es necesario en el &rea de la Informaética, que los docentes cuenten con certificaciones
otorgadas por los fabricantes de la tecnologia para garantizar el dominio de la misma por parte de los
maestros. Se requiere que los docentes conozcan el modelo educativo de la Institucion y que
participen activamente en las actividades de la DES, como tutorias, elaboracién de articulos,
boletines, conferencias, material didactico, etc.

Se tienen tres CA de los cuales uno es CAC v los otros dos acaban de ser reconocidos como CAEF.
Es muy importante que el CAC se fortalezca y se mantenga como CAC, también es importante
impulzar el desarrollo de los CAEF para que en el 2014 podamos tener al menos un CAEC.

Para la DES los PE deben estar evaluados por los CIEES en el nivel 1y ser acreditados por CONAIC
que es el organismo reconocido por los COPAES. Para ser evaluados y acreditados deben de contar
con las condiciones idéneas tanto de infraestructura como de organizacion, seguimiento, egreso,
satisfaccion de los egresados, aceptacion de los empleadores, etc., que reconocen que el PE es un
programa de calidad. Es entonces de suma importancia para la DES atender las recomendaciones que
estos organismos hacen para cumplir cabalmente con los requisitos. El grado de atencién de las
recomendaciones de la DES es del 98%, lo que hace que el 100% de los PE evaluables ya estén
considerados de calidad, indicadores que hemos de seguir manteniendo.

Importante para la competitividad de los PE es la pertinencia. En el 2011 fueron reestructurados los 4
PE y se creo uno nuevo. En la reestructuracion fueron observados aspectos como la innovacién
educativa y se incorporado el aprendizaje del inglés como materia curricular, igual que el SSy las
préacticas profesionales. Atencion especial tiene la actualizacion de la curricula basandose en los
estudios de pertinencia, el desarrollo de la tecnologia y los requerimientos de Is empresas. También
se han considerado aspectos que impactaran en la eficiencia terminal y la titulacion a fin de
incrementar estos indicadores.

Como parte de la formacion integral de los estudiantes y de la ensefianza del cuidado del medio
ambiente, en este proyecto se estd considerando darle impulso a esta tematica mediante cursos de
sensibilizacion y acciones de proteccion del ambiente y la salud. De igual forma se estard
fomentando la préctica del deporte, aspectos que han sido considerados en la reestructuracién de los
PE al incluir materias curriculares de desarrollo humano.

El proyecto en su conjunto pretende atender todos los aspectos relacionados con la calidad
académica de los PE y cerrar mas las brechas existentes. En el proyecto se ha presentado la
problematica que nos deja ver la autoevaluacion y hemos establecido politicas, objetivos y metas
para poder atender y revertir esa problemaética.
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Adicionalmente se han considerado tres proyectos de construccién en el FAM: la construccion de
laboratorios de apoyo a los CA y cubiculos para nuevas plazas de PTC; la construccion de un Centro
de Aprendizaje de Lenguas que de manera conjunta con la DES de Ciencias Naturales se propone
como una necesidad inmediata ya que se incrementaran los niveles de ensefianza del idioma en las 2
DES y se requiere de mayor numero de espacios equipados con la infraestructura idonea; y una
espacio con sala audiovisual , sala de consejo y salas de juntas, es un espacio que también serd
compartido con la DES de Ciencias Naturales por estar en el mismo campus de Juriquilla y que viene
a resolver la problematica de no contar con un espacio adecuado para estos fines que en el caso de la
DES de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones se tienen aulas que han sido acondicionadas
para poder prestar estos servicios que por supuesto no son lo adecuado y en el caso de la DES de
Ciencias Naturales la sala audiovisual es insuficiente (120 lugares) y las salas de juntas y de consejo
no son adecuadas.

Finalmente, en este proyecto se han planteado las estrategias que nos han de facilitar la atencion de
los problemas y se ha presentado el proyecto integral con los recursos necesarios para lograr las
metas propuestas.

Estamos seguros que hemos de abatir las brechas existentes logrando consolidar las metas que ya
hemos alcanzado y otras que nos cologuen en un mejor lugar dentro de la clasificacion Institucional
y conseguir la vision de que en el 2015, la DES Tecnologias de Informacion y Comunicaciones sea
reconocida a nivel nacional por sus PE de calidad, la competitividad de sus egresados, el desarrollo
tecnoldgico y la productividad en investigacion.
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