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I.- Descripción del proceso llevado a cabo para la actualización del ProGES 2012-2013. 

Para la Universidad Autónoma de Querétaro y particularmente para el nuevo rector, Dr. Gilberto 

Herrera Ruiz, quien inició en su responsabilidad en enero de 2012, el proceso de planeación 

institucional es una labor eminentemente participativa y requiere de la concurrencia de todos los 

actores universitarios responsables; es decir de la propia rectoría, de los secretarios, de los directores 

de Facultades, de un grupo importante de profesores universitarios y personal administrativo y 

algunos estudiantes involucrados en los cuerpos académicos.  

Por este motivo, una de las primeras acciones de su gestión fue una convocatoria a  Directores de las 

DES para que reunieran a un equipo de trabajo representativo de su DES; coordinadores de cuerpos 

académicos y coordinadores de programas académicos, para iniciar la revisión de sus respectivos PIFI 

2010-2011. Esto con el objetivo de revisar las acciones y metas comprometidas para evaluar sus 

niveles de compromiso.  

De manera simultánea, el rector convocó también a los nuevos funcionarios de la administración 

central para hacer un ejercicio similar al anterior pero en relación con el ProGES 2010-2011.  

Esta primera etapa culminó con una reunión encabezada por el rector de la Universidad donde tanto 

los directores de cada DES, como los funcionarios responsables de cada uno de los ProGES 

presentaron de manera institucional la evaluación de los resultados y de las metas comprometidas. El 

ejercicio resultó así en un extraordinario punto de partida para iniciar la segunda fase que consistió en 

la elaboración de borradores por parte de las DES del PIFI 2012-2013 y en el caso de los funcionarios 

de la administración central el ProGES 2012-2013.  

La segunda etapa consistió en dos rondas de presentaciones de los borradores de PIFI por parte de los 

responsables de cada uno de los ProDES y de los ProGES. Esta segunda etapa también fue presidida 

por el rector y los funcionarios de la administración central.  En esta etapa, muy intensas por cierto, el 

rector encabezó la revisión de cada uno de los borradores, y se realizó un ejercicio de consistencia 

entre las acciones y metas propuestas con las metas instituciones de la Universidad en los próximos 

años.  

Finalmente hubo una tercera etapa, la cual se realizó atendiendo las  recomendaciones de los 

evaluadores de PIFI in situ, se enviaron los borradores de los ProDES y ProGES a profesores (PTC) de 

las diferentes DES, para el enriquecimiento de los mismos mediante las recomendaciones de pares 

académicos a nivel interno.  

De este gran proceso descrito surge el ProGES 2012-2013 producto no solo del trabajo en equipo sino 

que realmente ha significado una revisión exhaustiva del estado actual de nuestra institución lo que 

sin duda nos permite iniciar el nuevo rumbo con pasos firmes y decididos.  
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Nombre de los profesores investigadores, cuerpos académicos, funcionarios y personal de apoyo 

que participaron activamente en el proceso. 

Rector: Dr. Gilberto Herrera Ruiz 

Directores de Facultad, Secretarios y Directores de Áreas Administrativa: Blanca Estela Gutiérrez Grajeda, Aurelio 

Domínguez González, Enrique López Arvizu, Germinal Jorge Cantó Alarcón, Gabriela Palomé Vega, Jaime Eleazar Rivas, Héctor Fernando Valencia Pérez, 
Carlos Práxedes Ramírez Olvera, Ruth Angélica Hernández Rico, Guadalupe García Alcocer, María Eugenia Castillejos Solís, Vicente López Velarde, 
Gabriela Nieto Castillo, Martha Gloria Morales Garza, Magali E. Aguilar, Jaime Ángeles Ángeles, José Antonio Robles, Rosalba Rodríguez Duran, Bernardo 
Romero Vázquez . Teresa Guzmán Flores,  Beatriz Verduzco Cuellar, Jesús Adriana Sánchez, Arturo Padrón Hernández, Lic. Miriam Barrón Ugalde, y 
Wenceslao Ortiz.  

Integrantes de la Comisión de Evaluación Interna del PIFI: 
Irineo Torres Pacheco, Arturo González Gutiérrez, Humberto Suzán Azpiri, Miguel Ángel Rea López, Miriam Herrera Aguilar, Miguel Ángel Pérez Aguirre, 
Jaime E. Rivas Medina, Martha Elena Soto Obregón, Guillermo Ortiz Villagómez, Luisa Josefina Alarcón Nevé, Pablo Sánchez Rivera, Gilberto Herrera Ruiz, 
Edita Solís Hernández,  Tercia Cesárea Reis Souza, Gabriela Palomé Vega, Carlos Praxedis Ramírez Olvera, Ignacio Rodríguez Sánchez, Araceli Aguilera 
Barreiro, Ma. Eugenia Castillejos Solís, Darío Hurtado Maldonado, Gloria Teresa Martínez Osornio, Gerardo Arguelles Fernández, Rosalía Reynoso 
Camacho, Guadalupe Rivera Ramírez, Jorge Francisco Barragán López, Esther Ortega Zertuche, Alejandro Maldonado Alcocer.  

Integrantes de CA, órganos colegiados, personal de apoyo, estudiantes colaboradores de CA: 
Gonzalo Guajardo González, Paulina Viridiana Becerril Luna, Karla Liliana Trujillo Gallardo, Juan Antonio Villed Reséndiz, Teresa Guzmán Flores, José 

Antonio Robles Hernández, Rosalba Rodríguez Durán, Sara Meza Maldonado, Darío Hurtado Maldonado, Ma. Teresa García Ramírez,  Ricardo Chaparro 

Sánchez,  Ulises Bajonero Corona, Martín Jaramillo Morales, Jorge Salgado Ortiz, Jaime García Pérez, Víctor Alejandro Aguilar Velázquez, José Correa 

Yáñez, INTEGRANTES DE CUERPOS ACADÉMICOS;. ADMINISTRACIÓN DE LA TECNOLOGÍA Y DESARROLLO TECNOLÓGICO INNOVADOR, Alberto de Jesús 

Pastrana Palma, Pastrana Palma Alberto de Jesús, Peña Aguilar Juan Manuel, Valencia Pérez Luis Rodrigo, ALGORITMOS, OPTIMIZACIÓN Y REDES 

(ALGOR) Jaime Rangel Mondragón,. González Gutiérrez Arturo, Díaz Delgado Guillermo, Rangel Mondragón Jaime ARTE CONTEMPORÁNEO,: Dra. María 

Margarita de Haene Rosique,. Baca Lobera Ignacio, Cañada Rangel Benito, De Haene Rosique María Margarita, Giménez Gatto Fabián, Marcos Carretero 

María del Mar, Medellín Gómez Ana Cristina, BIOLOGÍA Y APROVECHAMIENTO DE LA FLORA Y MICROORGANISMOS, Dr. Aurelio Guevara Escobar, 

Guevara Escobar Aurelio, Hernández Sandoval Luis Gerardo, Malda Barrera Guadalupe Xochitl,   Martínez y Díaz Mahinda,   Susan Azpiri Humberto,. 

BIOTECNOLOGÍA: Dr. Carlos Regalado González, Amaya, Llano Silvia Lorena   Castaño Tostado Eduardo, García Almendarez Blanca Estela,  Regalado 

González Carlos, COMPETITIVIDAD Y GLOBALIZACIÓN, Dr. León Martín Cabello Cervantes, Ayala Jiménez Graciela Gerarda, Bello Gallardo Nohemí, 

Cabello Cervantes León Martín,  Díaz Nieto Elia Socorro, Morgan Beltrán Josefina, CÓMPUTO CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO, Dr. Jesús Carlos Pedraza 

Ortega, Aceves Fernández Marco Antonio, Delgado Rosas Manuel, Gorrostieta Hurtado Efrén,  Pedraza Ortega Jesús Carlos,  Ramos Arreguín Juan 

Manuel, CONSTITUCIONALISMO Y PODER PÚBLICO EN MÉXICO, Dr. Juan Ricardo Jiménez Gómez, Jiménez Gómez Juan Ricardo, Nieto Castillo Gabriela, 

Rabell García Enrique,. CREACIÓN, FORMACIÓN E INTERPRETACIÓN DEL ARTE Y LA CULTURA, Dra. Irma Fuentes Mata, Fuentes Mata Irma, Jiménez 

Draguicevid  Pamela, Parga Parga Pablo, Nombre del CA. ECOLOGIA Y DIVERSIDAD FAUNISTICA,: Dr. Carlos Alberto López González.  Jones Schuneman 

Robert Wallace, López González Carlos Alberto, Pineda López Raúl Francisco, Pineda López Rubén,. EDUCACIÓN MÉDICA Y SALUD PÚBLICA,: Dra. Ma. 

Guadalupe del Rocío, Guerrero Lara, Guerrero Lara Ma. Guadalupe del Rocío, Gutiérrez y Samperio César Librado, López Vázquez José Trinidad, 

ESTRUCTURAS, CONSTRUCCIÓN Y TRANSPORTE, Dr. José Antonio Romero Navarrete, del CA. Arroyo Contreras Guadalupe Moisés,   Betanzo Quezada 

Eduardo, López Cajún Carlos Santiago, Ramírez  Jiménez Rubén, Romero Navarrete José Antonio ESTUDIOS CRUZADOS SOBRE LA MODERNIDAD, Dr. 

Juan Carlos Moreno Romo,. Bordons Gangas María Teresa,   McFarland Morris Phyllis Ann  Moreno Romo Juan Carlos, ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES, 

Dra. Esperanza Díaz Guerrero Galván CA. Basaldúa Hernández Manuel, Díaz Guerrero Galván Esperanza, González Gómez Carmen Imelda, FILOSOFÍA 

CONTEMPORÁNEA,: Dr. José Luis González Carbajal,. Arellano Rodríguez José Salvador, González Carbajal José Luis, González Vega Fernando Manuel,.  

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y FINANCIERA, Responsable: Gómez Hernández Denise, Almaraz Rodríguez Ignacio, Banda Ortiz Humberto, Gómez Hernández 

Denise, GLOBALIZACION, MODERNIZACION, DESARROLLO Y REGION, Dr. Alfonso Serna Jiménez, Del Llano Ibáñez Ramón Gandler Stefan Josef, Palacios 

Sierra Patricia,  Serna Jiménez Alfonso, Solís Hernández Oliva, HIDRAULICA, Responsable: Dr. Martín Alfonso López Martínez,. Domínguez Cortázar 

Miguel Ángel, González Sosa Enrique, Gutiérrez López Martín Alfonso, Ventura Ramos Eusebio Jr HISTORIA, Dr. José Oscar Ávila Juárez, Ávila Juárez José 

Oscar, Gutiérrez Grageda Blanca Estela, Landa Fonseca Cecilia del Socorro, Meyer Cosío Francisco Javier, Somohano Martínez María de Lourdes,. 

IMPACTO AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD,: Dr. Víctor Pérez Moreno,. González Leal Maricela,   Pedraza Aboytes Gustavo,  Pérez Moreno Víctor,  Rea 

López Miguel Ángel, Rodríguez Muñoz Ma. Eustolia, Villatoro Monzón Wilberth Rodolfo, INFORMÁTICA APLICADA, Dr. Saúl Tovar Arriaga. Canchola 

Magdaleno Sandra, Tovar Arriaga Saúl, Vargas Soto José Emilio, INGENIERÍA DE BIOSISTEMAS, Responsable: Dr. Irineo Torres Pacheco,. Guevara 

González Ramón, Ocampo Vázquez Rosalía Virginia   Rico García Enrique, Soto Zarazúa Genaro Martín, Torres Pacheco Irineo INNOVACIÓN Y CULTURA, 

Dr. Enrique Leonardo Kato Vidales Dr. Enrique Leonardo Kato Vidal, Dra. Alejandra Elizabeth Urbiola Solís, Dra. Clara Escamilla Santana, Robles 

Hernández José Antonio, INOCUIDAD MICROBIANA DE LOS ALIMENTOS, Dr. Eduardo Fernández Escartin, Arvizu Medrano Sofía María, Fernández 

Escartin Eduardo,   Hernández Iturriaga Montserrat,   Martínez Peniche  Ramón  Alvar, INSTRUMENTACION Y CONTROL,: Dr. Roberto Augusto Gómez 

Lorenzo,. Castañeda Miranda Rodrigo, Gómez Lorenzo, Roberto Augusto  Herrera Ruíz Gilberto,   Peniche Vera Rebeca del Rocío, Trejo Perea 

Mario,INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA SALUD, Dr. Hebert Luís Hernández Montiel, Integrantes del CA. García Solís Pablo, Hernández Lomeli Adrian, 

Hernández Montiel Hebert Luis,  Leo Amador Guillermo Enrique,  Robles Osorio Ma. Ludivina, Solís Sainz Juan Carlos,. INVESTIGACIÓN EN CLÍNICA 

MÉDICA, BIOLOGÍA CELULAR Y MOLECULAR,: Dr. Carlos Saldaña Gutiérrez, Camacho Calderón Nicolás, Saldaña Gutiérrez Carlos,  Zaldívar lelo de la Rea 

Guadalupe, INVESTIGACIÓN EN PRODUCTOS NATURALES DE INTERÉS FARMACÉUTICOS Y ALIMENTICIO, Rojas Molina María Alejandra Bah, 

Mamadou ustapha , Ibarra Alvarado César, Rojas Molina Juana Isela, Rojas Molina María Alejandra, LINGÜÍSTICA, Dra. Alejandra Auza Benavides, del CA. 

Alarcón Neve Luisa Josefina,  Auza Benavides Alejandra,  Belloro Valeria Andrea,  Jackson Lembark Maldonado Donna Terry, Rodríguez Sánchez Ignacio, 
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Velázquez Herrera Adelina, Velázquez Patiño Eduardo Patricio, LITERATURA, Responsable: Dra. Ma. Esther Castillo García, del CA. Argüelles Fernández 

Gerardo, Bautista Botello Ma. Ester,  Castillo García María Esther, Herrín de Obregón Phyllis Ann, López Badano Cecilia María Teresa,    Pérez Castillo 

Pablo, Rodríguez López Araceli, MATERIALES,: Dra. Teresa López Lara, Integrantes del CA. Hernández Zaragoza Juan Bosco,   Horta Rangel Jaime Moisés, 

López Lara TeresaMECATRÓNICA, Responsable: Dr. Aurelio Domínguez González, Benítez Rangel Juan Primo, Domínguez González Aurelio, Morales 

Hernández Luis Alberto,    Osornio Ríos Roque Alfredo MORFOFISIOLOGIA Y NUTRICIÓN ANIMAL, Responsable: Dra. Tercia Cesaría Reis de Souza, 

Andrade Montemayor Héctor, Bernal Santos María Guadalupe,  Reis de Souza Tercia Cesaria,. NUTRACÉUTICOS,: Dra. Ma.  Guadalupe Flavia Loarca Piña, 

CA.  Loarca Piña Ma. Guadalupe Flavia, Mendoza Díaz Sandra Olimpia,Ramos Gómez Minerva, Reynoso Camacho Rosalía,. NUTRICION Y SALUD, Dr. Jorge 

Luis Rosado Loria, Dra. Olga Patricia García Obregón, Anaya Loyola Miriam Aracely, De la Torre Carbot Karina, García Gasca Margarita Teresa de Jesús, 

García Obregón  Olga Patricia Rosado Loria Jorge Luis, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO, Dra. Graciela Lara Gómez,  Lara Gómez Graciela, Maldonado 

Alcudia Minerva Candelaria, Rico Hernández Amalia, Romero González Rosa María POLITICA Y SOCIEDAD, Responsable: Dr. Germán Espino Sánchez,  

Espino Sánchez Germán,   Fernández García Luis Alberto,  Lara  Ovando Juan José, Morales Garza Martha Gloria,. PROCESOS Y PRÁCTICAS EDUCATIVAS,: 

Dra. Azucena de la Concepción Ochoa Cervantes, Diez Martínez Day María Evelyn, Gilio Medina María del Carmen, Ibarra Rivas Luis Rodolfo, Ochoa 

Cervantes Azucena de la Concepción,. PSICOANÁLISIS, CLÍNICA Y SOCIEDAD, Dr. Francisco Javier Rosales Álvarez,. Aguilar Medina Martha Patricia 

Eugenia, Colín Cabrera María del Carmen Araceli, Contreras Vázquez Rebeca, De la Mora Espinosa Rosa Imelda, Macías López Marco Antonio, Reyes 

Olvera María Guadalupe, Ribeiro Toral Raquel,  Rosales Álvarez Francisco Javier, PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y PRAXIS EDUCATIVA, Responsable: 

Dra. Sofía Alejandra Vernon Carter,  Integrantes del CA. Alvarado Castellanos Mónica, Hess Zimmerma Karina, López Pineda Andrea Leticia, Vernon 

Carter Sofía Alejandra,  Zapata Martínez Ma. Jacqueline, QUÍMICO-BIOLÓGICO,  García Alcocer María Guadalupe, Berumen Segura 

Laura Cristina,  García Alcocer María Guadalupe, Rodríguez Torres Angelina,  SALUD ANIMAL Y MICROBIOLOGÍA AMBIENTAL, Cantó Alarcón Germial 

Jorge,  Campos Guillen Juan, Cantó Alarcón Germial Jorge, García Franco María del Pilar, Mosqueda Gualito Juan Joel, Olvera Ramírez Andrea Margarita,. 

SALUD Y EDUCACION, Dra.  Aurora Zamora Mendoza, Gallegos Torres Ruth, Magdalena  Garza González Beatriz,   Hernández Castañón Ma. Alejandra, 

Zamora Mendoza Aurora,. SALUD, TRABAJO Y SOCIEDAD, Dra. Ana María del Rosario Asebey Morales, Asebey Morales Ana María del Rosario, Guevara 

Díaz de León Rosa María,  Romero Vázquez Bernardo,. SOCIEDADES AMERINDIAS, CONTACTO CULTURAL Y DESIGUALDADES, Dr. David Alejandro 

Vázquez Estrada,. Hekking Ewald Ferdinand Rudolf, Terven Salinas Adriana,  Vázquez Estrada David Alejandro SOCIOLOGÍA DEL ARTE, COMUNICACIÓN Y 

CONOCIMIENTO, Dr. Juan Manuel Campos Sánchez, Beltrán Miranda Mauricio Federico,  Campos Sánchez Juan Manuel,  González Aguilar Jesús,.  

SUELOS,  Dra. María de la Luz Pérez Rea,. Alonso Mota José Jesús, Pérez Rea María de la Luz, Rojas González Eduardo, TRABAJO, CULTURA Y REGIÓN, 

Mtra. Marja Teresita González Juárez,. Carrillo Pacheco Marco Antonio, González Juárez Marja Teresita,  Real Cabello Gaspar,. TRANSFORMACIONES 

SOCIOCULTURALES Y SU DIMENSION ESPACIAL,  Dr. Víctor Gabriel Muro González, Integrantes del CA. Díaz Aldret Ana Elisa, García Falconi Sulima del 

Carmen, Guzmán Molina María de los Ángeles, Muro González Víctor Gabriel,  Roldan Rico Ana Isabel. 
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II . Décima Autoevaluación y Seguimiento de le Gestión Institucional. 

1.-  Análisis de la certificación de procesos estratégicos de gestión. 

Actualmente la Universidad Autónoma de Querétaro cuenta con 24 proceses certificados. La elaboración de los procedimientos cumple los 

requerimientos del Sistema de Gestión de Calidad según la norma ISO  9001 : 2008, adicionalmente atiende y documenta cuatro conjuntos de 

procedimientos como soporte al proceso enseñanza aprendizaje, los cuales se dividen en: educación , administración, soporte y medición. 

Procedimientos Certificados del  Sistema de Calidad  ISO-UAQ 
Sistema  Educación  Administración  Soporte  Medición  

Manual de Calidad Selección de aspirantes Manual de Funciones Servicio de computo 
académico 

Control de Proceso 

Control de documentos y 
datos 

Inscripciones y 
reinscripciones 

Capacitación y 
adiestramiento 

Consulta a fuentes 
electrónicas 

Técnicas estadísticas. 

Auditorías Internas Carga Horaria Otorgamiento de 
prestaciones 

Asignación de becas  

Servicio No conforme Servicio Social Compras   
Acciones Correctivas Seguimiento a egresados Pago Proveedores   
Acciones Preventivas Titulaciones ; 

• Técnico Licenciatura 
•   posgrado  

Control de activo Fijo   

Tabla de procedimientos certificados ISO -UAQ 

 

En general los recursos asignados a las metas de calidad dentro de este fondo, fueron destinados para equipo de cómputo y mobiliario de 

diferentes direcciones y pago de servicios profesionales del asesor externo de calidad. El costo operativo y de mantenimiento del sistema de 

Gestión de Calidad es bajo ya que la estructura organizacional del departamento de calidad es muy pequeña. La operación del SGC sólo demanda 

estructura informática básica para la generación, administración y el mantenimiento electrónico de la documentación.  

El  impacto del Sistema de Gestión de Calidad ha sido bajo en términos generales, ya que se diseñó para fortalecer la estandarización de las 

actividades operativas. Sin embargo, el proceso de difusión y aplicabilidad ha tenido poco uso, por varias causas; enfoque al proceso más que al 

servicio al estudiante y docente, sistema sobre documentado, poco involucramiento de los niveles superiores de la organización y delegación de 

las actividades de calidad al personal operativo, cuando la responsabilidad de su aplicación es del nivel directivo. 
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Por los motivos anteriores la actual administración universitaria está realizando un cambio de estrategia; cambio de enfoque de sistema  al 

proceso educativo y al servicio al estudiante, Por lo tanto nos proponemos las siguientes metas para los próximos años. 

AÑO META ALCANCE 
2012 Mantener la certificación de los 

procesos vigentes. 
 

1.-Cambio de enfoque el Sistema de calidad hacia el proceso educativo y el servicio al estudiante. 
2.-Optimización del contenido de los procedimientos, mediante revisiones y actualizaciones continúas. 
3.-Capacitación al personal involucrado en el Desarrollo y evaluación del Sistema de Calidad 
4.-Difusión permanente del sistema de Gestión de Calidad ISO UAQ 

2013 Implantar los indicadores estratégicos  
del Sistema de Calidad  

1.-Diseño de Indicadores Estratégicos del sistema de Gestión de Calidad. 
2.-Optimizar el uso de la base electrónica para la generación, administración y difusión de  documentos. 
3.-Optimización de la plataforma electrónica que contiene al Sistema de Calidad ISO-UAQ, en términos de 
usabilidad y utilidad para la consulta y difusión del Sistema de Gestión 

2004 Inclusión de áreas de diseño e 
investigación al Sistema de Calidad ISO 
UAQ. Elemento 7.3 de la norma ISO 
9001: 2008-Control de Diseño y 
Desarrollo.  

1.-Aplicar la reglamentación universitaria respecto  a Investigación, documentar e integrar sus 
procedimientos al Sistema de Gestión de Calidad ISO- UAQ. 

 

2.- Análisis del Sistema del Integral de Información Administrativa (SIIA). 

A partir del año 2009, la Dirección contaba con un 80% de  sus procesos a través del SIIA. Sin embargo, ha sido necesario hacer ajustes al sistema 

porque las necesidades de la población universitaria sobrepasaron las capacidades del SIIA.  Debido a esto, en el 2010,  a través de la Dirección 

de Innovación y Nuevas tecnologías de la UAQ, se contrató a un asesor que haría el análisis y el desarrollo de las aplicaciones que serían 

utilizadas por la Dirección en el nuevo SIIA, sin embargo, el único proceso que se revisó fue el de creación de planes y programas de estudios. 

Ante las nuevas exigencias de los planes y programas de estudio así como la necesidad de hacer un uso más intensivo de la información que se 

tiene en el sistema para diseñar políticas educativas que permitan mejorar la calidad de los programas, se está trabajando en una 

reestructuración del SIIA y particularmente se pretende dar un mejor servicio a los estudiantes en todos sus trámites de egreso y titulación con el 

objetivo de impactar directamente en este indicador.  

Durante los tres años anteriores se han realizado importantes acciones para fortalecer el SIIA institucional, ya sea mediante la 

incorporación de nuevos sub-módulos y funcionalidades a los módulos existentes o bien mediante la reestructuración que se ha 
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venido realizando a los principales módulos. En todas las acciones se ha venido cuidando la integridad de los datos y la 

interoperabilidad de los módulos mediante la utilización de una base de datos común que opera actualmente en dos plataformas 

flexibles. Se reestructuró el módulo financiero que en su mayoría se encontraba desincorporado de los módulos restantes. En la 

actualidad el módulo financiero opera con cuatro sub módulos; ingresos, egresos, presupuesto y compras.  

3.- Análisis de la capacidad física instalada y su grado de utilización.  

Como se observa en la tabla siguiente, la capacidad instalada de la Universidad está intensamente utilizada sobre todo en lo que se refiere al 

Campus Cerro de las Campanas. Con la excepción de Psicología que solo utiliza las aulas en un turno, el resto de las DES de este campus tiene 

ocupación completa en sus instalaciones. Medicina, que se encuentra fuera de este campus, pero dentro de la ciudad de Querétaro, también 

muestra sub utilización de aulas pues sólo imparte docencia en la mañana en las aulas; el resto se imparte en hospitales. 

El Campus Juriquilla también muestra uso intensivo de sus instalaciones, así como también el Campus San Juan del Río. Esta información nos 

permite planear el crecimiento de la Universidad en los campus del interior del estado y en el campus Aeropuerto de nueva creación y donde se 

han realizado todas las obras de los años anteriores como veremos a continuación. 
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Infraestructura Académica y Administrativa a Enero  2012
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Bellas Artes 30 21 20 3 2 3 1 6 0 0 1 2

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

Derecho 35 18 1 1 1 8 1 1 2 4

Grado de Utilización Ambos Ambos  Ambos Ambos Ambos  Ambos Ambos  Ambos  Ambos

Ciencias Naturales 22 54 0 26 1 2 7 5 1 0 0 0 0 0

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos xxx xxx xxx xxx xxx

Química 22 45 49 2 2 4 6 1 4 1

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

Ciencias Sociales 20 30 2 1 1 1 1 5 2 0 0 0 1 0

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

Econ - Admon 56 29 0 0 2 3 18 20 8 0 0 3 0 1

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

Enfermería 37 46 0 12 3 3 4 5 3 1 0 5 1

Grado de Utilización Mat Ambos NA Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Mat NA Ambos Ambos

Filosofía 13 31 0 0 2 0 11 22 1 0 1 1 0 6

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos AmbosAmbos

Ingeniería 41 155 1 9 1 1 0 11 1 1 4 4 1 4

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos AmbosAmbos

Lenguas y Letras 48 42 16 12

Grado de Utilización Ambos

Medicina 28 34 0 25 1 2 4 33 1 1 0 5 53 47

Grado de Utilización Mat Mat Ambos Ambos Ambos Mat Mat Ambos Mat Mat Mat Mat

Psicología 30 60 1 1 1 9 4 1 1 2 1 5

Grado de Utilización Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat

Informática 22 32 0 4 1 0 4 8 1 1 1 8

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Mat Ambos Ambos

Campus San Juan 

del Río
25 25 13 1 2 3 1 1 1

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos

Campus Amealco 15 0 0 1 2 1 0 9 2 1 0 0 0 1

Grado de Utilización Mat Mat Ambos Mat Ambos Ambos Ambos Mat

Campus Aeropuerto 46 89 1 20 1 3 6 11 3 1 1 4

Grado de Utilización Mat Mat Mat Mat

Campus Jalpan 11 0 0 1 1 1 3 2 2 1 0 0 0

Grado de Utilización Ambos Mat Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

Campus Amazcala 2 3 1 11 1 1 1

Grado de Utilización

Campus Cadereyta 10 0 0 0 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0

Grado de Utilización Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos Ambos

TOTAL 513 714 25 177 23 23 95 167 37 8 7 30 69 71
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No existe ningún retraso en las obras aprobadas en 2010 y 2011. En el primer caso todos los recursos ($38,486,000.00) se aplicaron al Campus 

Aeropuerto y la obra está funcionando actualmente. En el caso de las cinco obras aprobadas para el 2011 ($37,757738.44) están totalmente 

terminadas y están funcionando en estos momentos. Un elemento relevante es que toda la inversión en infraestructura fue concentrada fuera 

del Campus Cerro de las Campanas, y se aplicó a los nuevos campus de la ciudad de Querétaro.  

INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJERCICIO 2010 
CONSECUTIVO OBRA SOLICITADA DES BENEFICIADA CAMPUS  MONTO 

AUTORIZADO FAM 
MONTO EJERCIDO % DE AVANCE DE LA 

OBRA30 DE MARZO 
2012 

 Campus Aeropuerto ( Segunda etapa) DES Ingeniería, DES de Ciencias 
Químicas, DES de Lenguas y 

Letras, DES Psicología, DES de 
Ciencias Naturales, DES 

Económico Administrativa 

Aeropuerto $38,486,000.00 38,104,879.37 100% 

INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJERCICIO 2011 
1 Construcción de Edificio de Aula para las 

licenciaturas en Nanotecnología y Genómica 
de las Des de Ingeniería, Química, Ciencias 
Naturales, Medicina y Lenguas y Letras 

Ciencias Naturales, Ciencias 
Químicas, Medicina, Ingeniería 

Campus 
Aeropuerto $   5,776,000.00  

 
$5,384,362.72 

 

 
100% 

2 Construcción de Aulas para Incubadora de 
Empresas de Des Económico Administrativo 

Económico Administrativa Campus 
Aeropuerto 

$   4,352,000.00  
 

$4,735,344.76 
100% 

 

3 Construcción de la Urbanización del Campus 
Aeropuerto en la Fase II 

Ciencias Naturales, Ciencias 
Químicas, Medicina, Ingeniería, 
Lenguas y Letras y Económico 

Administrativas 

Campus 
Aeropuerto $ 15,000,000.00  

 
$14,996,182.64  100% 

4 Construcción de Edificio para la Licenciatura 
en  Gastronomía con Aulas y área de trabajo 

Ciencias Naturales Campus 
Juriquilla 

$   7,026,780.00  
 

$6,992,621.81 100% 

5 Construcción de Edificio de Aulas para 
Investigación Basados en Problemas (IBP) 

para la DES de Medicina 

Medicina Campus Capilla 
$   5,602,958.44  

 
$5,599,996.53 100% 

De igual manera, las obras aprobadas por el FAM para el 2012 se concentran en los campus de la ciudad de Querétaro pero fuera del centro 

Universitario, salvo para las obras necesarias de mantenimiento y algunas ampliaciones. Siguiendo con esta trayectoria, la propuesta que se hace 

para los próximos dos años sigue concentrando las obras fuera del Campus Cerro de las Campanas, tanto en el Campus Aeropuerto como en los 

campus que están fuera de la ciudad de Querétaro, que en los últimos años no han sido fortalecidos en infraestructura. 

Dos elementos académicos sustentan nuestra propuesta; por un lado, la necesidad de incrementar los niveles de calidad de los programas 

educativos de los campus del interior del estado para disminuir la brecha entre estos y el resto,  y en segundo lugar, la necesidad de reasignar e 
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incrementar la matrícula sobre todo en el Campus Aeropuerto y en los campus del interior del estado que son los que tienen capacidad física de 

crecimiento disponible.  

4.- Análisis de los problemas estructurales. 

Los principales problemas estructurales de la Universidad están siendo atendidos. Los relativos a la normatividad, se han resuelto con los 

acuerdos tomados por  H. Consejo Universitario en 2007 para reformar el Estatuto Orgánico y el Reglamento de Estudiantes. 

En relación con los problemas estructurales que ponen en entredicho la viabilidad financiera de la Universidad, se ha avanzado significativamente 

con la reforma al sistema de pensiones y jubilaciones que la  UAQ y sus dos sindicatos acordaron en 2007 y 2008,  la creación de un fondo para el 

pago de las pensiones que solo considera a la generación actual, ya que las nuevas generaciones recibirán solamente la pensión por parte del 

Instituto Mexicano del Seguro Social. Adicionalmente esta misma reforma contiene un incremento en la edad de jubilación del personal;  a partir 

de 2012,  la cual se incrementará de manera paulatina de 55 años a 60.  Así también, a partir de 2012 se eleva el número de años de trabajo 

requeridos pasando de 29 a 30 años. El Fondo de pensiones mencionado está siendo alimentado por las aportaciones de los trabajadores y de la 

Universidad, además de las aportaciones extraordinarias que la SEP ha venido otorgando. Las aportaciones de la Universidad y de los 

trabajadores al fondo a partir de 2012 se incrementan llegando a 8% del salario para el caso de los trabajadores y 16% para el caso de la 

Universidad.  A principios de marzo se entregaron a la SEP los dictámenes actuariales que respaldan que la Universidad no ha hecho uso de los 

fondos para pagar las jubilaciones actualmente vigentes, sino que ha mantenido la política de incrementar el fondo para que en el futuro la 

Universidad sea sustentable.  Esto significa que el pago actual a los jubilados se resuelve con una administración austera y responsable. 

Entre los acuerdos pactados con los sindicatos, el estímulo a la permanencia de PTC con derecho a jubilación es una medida que, de forma 

temporal aligera el problema financiero y también la futura caída de indicadores de capacidad académica. En ello también ha contribuido la 

política que orienta la contratación de nuevos PTC, el impulso a los profesores para obtener el reconocimiento del perfil PROMEP, y la fortaleza 

de contar con PTC con alto nivel de habilitación, como se muestra en la autoevaluación del PIFI 2012-2013. 

5.- Análisis de los mecanismos de redición de cuentas de la Institución 

En la Universidad Autónoma de Querétaro la transparencia y la rendición de cuentas son principios que orientan el quehacer universitario, por lo 

que el H. Consejo Universitario modificó en 2006 el Estatuto Orgánico en sus artículos 28 y 29 con la finalidad de facultar a la Secretaria de la 

Contraloría para actuar como Unidad de Información Pública y Enlace, para recibir peticiones, gestionar y proporcionar la información pública en 

poder de la Universidad, garantizando entonces con un marco legal este derecho, teniendo como objetivos el proveer lo necesario para que toda 
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persona pueda tener acceso a la información, mediante procedimientos sencillos y expeditos,  y ransparentar la gestión universitaria mediante la 

difusión de la información. 

La Unidad de Acceso a la Información de la Universidad Autónoma de Querétaro, privilegia el principio de publicidad sobre la reserva y  vigila que 

la información cumpla con la atributos de la transparencia como son: de fácil acceso, comprensibles, relevante, confiable y oportuna. 

Otra tarea importante de la Unidad de Acceso a la Información, es el mantener actualizada la página web http://www.uaq.mx/transparencia/ 

donde se encuentra la información universitaria relativa a lo que marca la Ley. Esta unidad cumple escrupulosamente con esta obligación, razón 

por la cual las calificaciones que la Comisión Estatal de Información Gubernamental ha dado a la Universidad Autónoma de Querétaro, ha sido las 

más altas en los últimos 4 años, incluso se ha recibido un reconocimiento especial por parte de esa comisión.  

Se implementó, a partir del mes de noviembre del 2007 el Sistema de Declaraciones Patrimoniales, mismo que se lleva puntualmente hasta la 

fecha. Para fines analíticos, nuestros mecanismos de fiscalización los tenemos agrupados en  internos y externos. Los mecanismos internos son 

aquellos mecanismos que se encuentran dentro de la Universidad por lo tanto contamos con departamento de Auditoría Interna dentro del la 

Secretaria de la Contraloría.  

Dentro de los mecanismos EXTERNOS como queda establecido en Art. 79 Constitucional y en la Ley de Fiscalización Superior de la Federación, la 

Auditoría Superior de la Federación (ASF) es un órgano que pertenece a la Cámara de Diputados con autonomía técnica de gestión en la 

realización de sus atribuciones. Dicho órgano nos auditó obra de recursos del FAM asignados en periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 

2009, así como también los del 2011. Así mismo se auditó por medio de AMOCVIES la matricula 2010-2011. Cada año solicitamos Dictamen sobre 

el Uso correcto del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de esta Universidad preparado por la Empresa Gossler SC. Empresa  autorizada por la 

Secretaria de la Función Pública para esos efectos. El dictamen de 2011 ya fue entregado y presentado a la SEP en la convocatoria de Problemas 

estructurales de marzo de 2012. De igual manera debemos mencionar que por primera vez la Universidad ha aceptado la auditoria de la instancia 

estatal, a la que no estamos obligados por ley, pero cuyo cumplimiento es importante.  

Por otro lado se cuenta con estados financieros dictaminados a diciembre de 2009, mismo que fueron auditados por despacho externo. 

Actualmente está en proceso el dictamen externo de los estados financieros de la Universidad de 2010 y 2011 para lo cual ha sido contratado el 

despacho el despacho internacional Pricewaterhousecoopers, SC.  
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6.- Análisis de solicitud de plazas de PTC 

RESUMEN INSTITUCIONAL PARA LA SOLICITUD DE PLAZAS 

No. DES 
No. de 

PTC 
vigentes 

No. de 
estudiantes 

Relación 
de 

alumnos / 
PTC 

Relación 
alumnos / PTC 
recomendado 
por  PROMEP 

Plazas PTC que 
están ocupadas 
por jubilaciones 

Plazas 
otorgadas 

en el 
periodo 

1996 -2011 

Plazas 
justificadas 

ante PROMEP 

No. de CAEF 
que serán 

fortalecidos 

No. de CAEC 
que serán 

fortalecidos 

1 Bellas Artes 18 1,222 67 37  12 12 0 2 

2 Ciencias Naturales 49 767 15.84 19.1 1 30 30 0 0 

3 Ciencias Políticas y Sociales 36 631 17.52 15 0 16 36 2 2 

4 Contaduría y Administración 57 4,390 77 80 9 30 20 1 1 

5 Derecho 35 3,181 90.88 

80 Lic 
30 Esp. 

25 Maestría 6 
Doctorado  

0 0 0 1  

6 Enfermería 20 1,303 65 25 1 17 10 0 1 

7 Filosofía 31 321 10.35 
Lic. 10 / 

Posgrado 8 

6  en 2012 
10 en  2013 y 
2014  

17 17 1 3 

8 Ingeniería 60 1,426 23.75 18 0 35 35 0 2 

9 
Tecnologías de Información y 

Comunicación 
29 1,046 36 18 4 25 25 2 0 

10 Lenguas y Letras 25 426 17.4 15.7 2 10 8 1 0 

11 Medicina 27 908 33.6 25 12 27 17 0 1 

12 Psicología 50 1.378 27.5 25 18 32 28 1 3 

13 Ciencias Químicas 45 921 20.5 
Lic. 20  

Esp. 30 Maestría 
15 Doctorado 6 

7 10 8 0 1 

Como se observa en el cuadro de Resumen Institucional, a pesar del otorgamiento de nuevas plazas en años anteriores, la relación 

estudiantes/PTC no ha logrado alcanzar la recomendación del PROMEP en la mayor parte de las DES. Esto está asociado a un importante 

crecimiento de la matrícula en los últimos tres años. Por este motivo las solicitudes de plazas siguen siendo básicamente para mejorar esta 

relación y por lo tanto mantener la certificación de nuestros programas educativos.  La segunda razón para la solicitud de plazas es la reposición 

de las jubilaciones, que además de impactar directamente la relación anterior, debilitan el desarrollo de los cuerpos académicos y de los 

programas de posgrado sobre todo los incorporados en el PNPC, pues una buena parte de los jubilados tienen perfil PROMEP y/o Sistema 

Nacional de Investigadores. Como información ilustrativa, en el 2013, 20 PTC cumplirán los requisitos legales para jubilarse y de ellos 12 

pertenecen al SIN, y 23 tienen perfil PROMEP; en 2014,  14 PTC más podrán jubilarse, y de ellos 2 pertenecen al SNI y 8 tienen el Perfil PROMEP.  
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De tal manera que todas las plazas solicitadas apuntan al apoyo de los CA y fortalecer los PE, sobre todo los que se ofrecen en los campus del 

interior del estado que son los que tienen una brecha mayor en términos de calidad educativa. Todo esto servirá para asegurar los  indicadores 

de calidad académica de la Institución y sus DES.  También es preciso mencionar que se ha adoptado la política de que las plazas serán otorgadas 

a profesores con Doctorado y las plazas de los campus serán intransferibles.  

No. DES 
Plazas PTC 

solicitadas  para 

2012 

Justificación 2012 
Plazas PTC 
solicitadas 

para 2013 

Justificación 2013 

1 Bellas Artes 2 
Recuperación de las plazas por jubilación y deceso 
y para mejorar la calidad de los programas de San 
Juan del Río. 

2 
Recuperación de las plazas por jubilación y deceso y 
para mejorar la calidad de los programas de San Juan del 
Río. 

2 Ciencias Naturales 4 
Fortalecer los PE de MVZ, Horticultura ambiental, 
Geografía Ambiental, el Posgrado MSPAS 

4 
Fortalecer los PE de MVZ, Nutrición, Microbiología, el 
Posgrado MNH. 

3 Ciencias  Sociales 2 
Ampliación de la oferta educativa a nivel de 
Posgrado y en los campus del interior 

3 
Ampliación de la oferta educativa de la  Licenciatura en 
los campus del interior 

4 Económico Administrativo 2 
Para fortalecer las licenciaturas en los campus del 
interior del estado. 

2 
Para fortalecer las licenciaturas en los campus del 
interior del estado. 

5 Ciencias Jurídicas 2 
Para fortalecer las licenciaturas en los campus del 
interior del estado. 

2 
Para fortalecer las licenciaturas en los campus del 
interior del estado. 

6 Enfermería 2 
Disminuir la relación alumnos/PTC sobre todo en 
los campus San Juan y Jalpan para lograr su 
acreditación 

2 
Disminuir la relación alumnos/PTC sobre todo en los 
campus San Juan y Jalpan para lograr su acreditación 

7 Filosofía 2 Se requerirán la sustitución de profesores que 
están por jubilarse en el corto plazo. Con perfil SNI 
y PROMEP.  

2 Sustitución de profesores jubilados. Con perfil SNI y 
PROMEP. 

8 Ingeniería 9 Para mejorar la relación mínima Est/PTC 
recomendada por el PROMEP en San Juan del Río y 
en Amealco y Amazcala 

9 Para mejorar la relación mínima Est/PTC recomendada 
por el PROMEP en San Juan del Río y en Amealco y 
Amazcala 

9 Tecnologías de Información y 
Comunicación 

5 Reposición de plazas de jubilados y mejorar la 
relación estudiantes/PTC 

5 Reposición de plazas de jubilados y mejorar la relación 
estudiantes/PTC 

10 Lenguas y Letras 2 PTC que ingresaran a los cuerpos académicos para 
cubrir los mínimos requeridos por PNPC 

2 PTC que ingresaran a los cuerpos académicos para cubrir 
los mínimos requeridos por PNPC 

11 Medicina 6 Incremento de Matricula 5 Incremento de Matricula 

12 Psicología 2 Sustitución  por jubilación y para fortalecer la 
licenciatura en el campus San Juan 

2 Sustitución  por jubilación y para fortalecer la 
licenciatura en el campus San Juan 

13 Ciencias Químicas 2 PE; QA posgrado MCTA, CA (Pos cosecha) 2) PE; 
IQM y materias de formación básica (físico-
química), se incorpora al CA de materiales. 3) PE; 
BT, posgrado, Doctorado en alimentos, CA de BTA 
4) PE, QFB, posgrado CQB y CA, CBM 5) PE; BT, 
posgrado DCA y CA IA  

2 PE;IQM y básicas y CA de materiales. 
PE;QA, Posgrado MCTA y CA de post cosecha. 
PE; QFB, posgrado CQB yCA IPNF. 
PE: IQAM, posgrado MCTAM y CA de QTA. 
PE,IQA, posgrado MCTA y CA nutracéuticos 
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7.- Análisis de la perspectiva de género. 

El trabajo académico en materia de género, tanto formativo como de investigación realizado por el personal académico de la Universidad 
Autónoma de Querétaro, se ha incrementado de manera significativa  en los últimos años, sobre todo a partir del proyecto Fortalecimiento de las 
competencias para la Transversalización de la Perspectiva de Género del 2009, financiado por la Subsecretaría de Educación Superior 
Universitaria.  
Las actividades relativas al diseño y apoyo en programas formativos tanto a nivel licenciatura como de posgrado, así como diplomados abiertos 
para profesores y personal administrativo se resumen en el siguiente cuadro. Sólo queremos resaltar que en marzo del 2012 se aprobó en el H. 
Consejo Universitario un nuevo programa académico de posgrado la Especialidad en Familias y Prevención de la Violencia.  

Actividades realizadas desde la perspectiva de Género 

 No Número de Beneficiarios 
Cursos Relaciones de Genero y Construcción de Equidad 15 

Talleres Salud reproductiva con perspectiva de Género 13 

Diplomados Políticas Públicas con perspectiva de Genero 
Gestión de ambientes educativos y Género 

27 

Conferencias Magistrales 3( Martha Lamas, Olga Bustos y Gloria Ramírez) 250 

Seminarios Cuerpo y Género en el debate de la Modernidad 15 

Materiales con perspectiva de género producidos por la IES 
Folletos 3 cuadernillos , Conceptos básicos de la perspectiva de Género, 

Manual para la divulgación de la perspectiva de Género, y 
Notas para la Equidad (200) 

3000 

Se realizaron visitas a los Consejos Académicos de cada una de las 13 áreas académicas o  DES  de la UAQ para dar una breve información sobre 

el tema, repartir los dos folletos y el cuadernillo e invitar a los consejeros y  a personal docente y administrativo de las DES a participar en los 

talleres y a las conferencias ofrecidas sobre el tema de Género 

8.-Análisis de la atención a las recomendaciones de los CIEES a la gestión. 

 
 

 

 

Gestión  
Legislación y gobierno  Planeación-evaluación  Apoyo académico  

Número  Atendidas  % Número  Atendidas  % Número  Atendidas  % 

Institucional  15 14 93% 7 7 100% 20 19 95% 

Gestión  
Apoyo administrativo  Finanzas  Coordinación y vinculación  

Número  Atendidas  % Número  Atendidas  % Número  Atendidas  % 

Institucional  5 5 100% 11 10 91% 18 16 89% 
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La UAQ ha realizado diversas acciones para conjuntar la información relacionada con las recomendaciones emitidas por los CIEES. En lo que 

corresponde a cada uno de las categorías consideradas para la elaboración y la emisión de recomendaciones, tenemos que en  Legislación y 

gobierno, la mayoría de estas han sido atendidas, aunque se encuentra en proceso su documentación. Otras de las recomendaciones en este 

rubro no son aplicables a lo que actualmente existe, sin embargo, nuestra institución ha trabajado desde hace algunos años en una reforma a la 

Legislación Universitaria y a la estructura organizacional, incidiendo paulatinamente en la actualización del Estatuto Orgánico. Se han llevado a 

cabo diversas consultas a la comunidad universitaria a través de medios diferentes. Los trabajos en este tenor continúan, para lo cual el H 

Consejo Universitario nombró en enero del 2012  una comisión especial para proponer recomendaciones de modificación del Estatuto Orgánico 

en el ámbito administrativo,  particularmente en lo que se refiere al tema de acelerar los trámites, tanto para la aprobación de nuevos programas 

educativos o modificaciones de los mismos, así como para la titulación con el objeto de mejorar los índices en esta materia.  

La función de planeación-evaluación, ha sido uno de los principales factores de la UAQ, para el logro de los indicadores referentes a la capacidad 

y competitividad académica, y para la canalización del uso de los recursos financieros de una forma pertinente. Las acciones dirigidas a la 

reforma del Estatuto Orgánico han reconocido a la función de planeación en un área específica. En algunas DES se han creado áreas 

denominadas Unidades de Planeación, las cuales han contribuido al desarrollo de cada una de ellas, sin embargo, se ha proyectado  que cada DES 

cuente con su propia Unidad, con la finalidad de que exista un mayor crecimiento y evolución académica así como también permita la formación 

de recursos humanos en la práctica cotidiana. 

Sin embargo, en esta gestión se pretende fortalecer el papel del Consejo de Planeación para que sea ésta instancia la que evalué, cada tres 

meses, el avance de las DES y de la propia administración central en el cumplimiento de las metas académicas y de gestión. 
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9.- Análisis del cumplimiento de las metas compromiso de la gestión.  

% % % %

MC 1.1: Numero de procesos 100.00% 171.00% 100.00% 171.00%
MC 1.2: Número y %  de los 

procesos certificados
14.30% 100.00% 14.30% 100.00%

MC 1.3: Número y %  de 
procesos re-certificados

85.70% 100.00% 85.70% 100.00%

MC 2.2: Módulos del SIIA que 
operarán relacionados 
entre sí

80.00% 60.00% 100.00% 60.00%

MC 1*: Reglamento de 
Investigación y Posgrado

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

MC 2*: Crecimiento y cobertura 
de la RIC

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

MC 5*: Capacitar docentes en la 
perspectiva de equidad 
de género.

15.00% 100.00% 20.00% 0.00%

Diseño, integración y explotación del SIIA:

AVANCE A MARZO 2012

Número Número Número Número

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por la norma ISO 9000:2000.

Meta Compromiso
META 2011 VALOR ALCANZADO  2012

24
2 2 2 2

12 12 12 12

14 24 14

5 100.00% 3 60.00%

4 3 5 3

MC 2.1: Número y nombre de los 
módulos que estarán 

4 80.00% 3 60.00%

27.60%

Otras Metas
1 1 1 1

Índice de sostenibilidad economómica
MC 3.1: Monto y %  de recursos 

autogenerados en 
424,841,316 33.30% 310,858,191 24.40% 446,083,382 33.30% 369,101,276

Observaciones para cada año: Valor acumulado. Valor acumulado. Valor acumulado Valor acumulado

1 1 1 1

1 100.00% 1 75.00%

Observaciones para cada año: Se avanzará a 18 indicadores 
que impactan a todas las DES

Se avanzará a 24 
indicadores que impactan a 

MC 3*: Un nuevo sistema de 
indicadores académicos y 
administrativos 

1 75.00% 1 75.00%

5,000 15.00% 150 0.45%

Observaciones para cada año: Valores acumulados) 
Conferencias y trípticos 

Valores acumulados, mismas 
acciones

Meta se alcanza en Julio 2012

MC 4*: Mejorar el conocimiento 
de la comunidad 

3,500 11.00% 3,500 100.00%

80 80 120 0

Observaciones para cada año: Valor acumulado Valor acumulado Meta se alcanza en Julio 2012
2 100.00% 2 100.00%

Observaciones para cada año: Auditorías y portal de 
transparencia

Auditorías y portal de 
transparencia

MC 6*: Aseguara auditorías con 
alta coincidencia y 

2 100.00% 2 100.00%
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10. Síntesis de la Autoevaluación Institucional  

La Universidad ha venido cumpliendo las metas que se ha propuesto. Sin dejar de cumplir sus compromisos, la UAQ  reorienta el camino y afina 

estrategias como resultado de la evaluación y la actualización de la planeación, especialmente en los procesos a certificar con la norma ISO 

9000:2000 y las reestructuraciones de los módulos del SIIA. 

Principales fortalezas en orden de Importancia 
Importancia Certificación de 

procesos 
SIIA Capacidad física 

instalada y 
utilización 

Problemas 
estructurales 

Mecanismos de 
rendición de 

cuentas 

Solicitud de 
plazas de PTC 

Perspectiva de Género Atención a 
recomendacion

es CIEES 
1   Proyecto 

académico del 
Campus 
Aeropuerto y 
potencial 
crecimiento de la 
matrícula en los 
campus al interior 
del estado 

 Soporte legal para 
la transparencia y 
rendición de 
cuentas 
Acceso electrónico 
a la  información 
sobre la UAQ.   

   

2 Recertificación de 
procesos 

Avances 
significativo en el 
desarrollo de 
módulos 

 Reformas al 
sistema de 
pensiones y 
jubilación y fondo 

Resultados 
satisfactorios en 
auditorías 

  93% 
recomendacion
es atendidas 

3    Nuevo Estatuto 
Orgánica 
En este momento 
el Consejo 
Universitario está 
trabajando en una 
revisión y 
actualización. 

  Difusión de la 
problemática de 
Género e 
implementación de 
diversos programas 
académicos sobre 
Género. 

 

4    Retención de 
PTC/PROMEP/SNI, 
con posibilidades 
de Jubilación a 
través del bono de 
permanencia.  

 Mantener 
indicadores de 
calidad 

  

Principales problemas en orden de Importancia 
1 Poco personal 

capacitado como 
verificador 

(auditor interno) 

El Sistema no 
proporciona de 

manera 
automática 

Concentración de 
la matrícula en 

campus C.U. 

Dificultad para 
incrementar las 
medidas para 

retener a los PTC 

 La cantidad de 
plazas aprobadas 
no son suficientes 

para mantener 

 La calidad de la 
gestión tiene una 

brecha importante 
en los campus del 
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Se requiere la re 
certificación de 24 

procesos en el 
2012 

indicadores para 
toma de 

decisiones. 
 

con SIN y PROMEP 
cuando tienen 

posibilidades de 
jubilación 

mínimo 
recomendado de 

relación 
Estudiante/PTC, ni  
para  reponer las  
jubilación, ni para 

apoyar a los 
nuevos campus al 
interior del estado   

interior del estado. 

2 La certificación ha 
enfatizado 

procesos y no 
productos y por lo 

tanto hay que 
disminuir los 
tiempos de 

entrega 

Falta de equipo 
para mejorar la 
conectividad de los 
campus del 
interior del estado 
y la aplicación 
adecuada del SIIA 
tanto en recursos 
humanos como en 
Carga Horaria. 

Resistencia de 
algunas DES  para 

reubicar  
programas 

académicos a 
otros campus.  

  Mejorar relación 
A/PTC, sobre todo 

en el campus 
aeropuerto y en 
los campus del 

interior. 

  

3 Procesos Sobre 
documentados 

  Amenaza de baja 
de indicadores de 

calidad por 
jubilación, sobre 
todo por el bajo 

nivel de reposición 
de estas plazas 

La contraloría 
social tiene un 
bajo nivel de 
incidencia. 

 

 Persistencia de 
Inequidad y 

discriminación 
hacia las mujeres. 

Algunas requieren 
la reforma a la Ley 

Orgánica y la 
modificación de 

esta no es 
competencia de la 

Universidad. 

 

Con base en el análisis desarrollado en estas páginas se han identificado fortalezas y problemas de la gestión que se sintetizaron en 

el cuadro anterior. 

Como presentaremos más adelante, los proyectos ProGES coinciden con resarcir nuestras debilidades e incrementar nuestras 

fortalezas, para continuar el crecimiento y la consolidación de la calidad académica de nuestra Universidad, y romper la brecha entre 

los programas educativos que se ofrecen en el municipio de Querétaro y los del interior del estado..  
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III. Actualización de la Planeación de la Gestión. 

Visión y Misión  de la gestión a 2015. 

En atención a los compromisos adquiridos por esta administración, se asume como misión de la Universidad 

Autónoma de Querétaro, la de ser factor de desarrollo social sustentable de la región mediante el ofrecimiento 

de educación de calidad, la realización de investigación científica y humanística orientada a la solución de los 

problemas locales y la vinculación con la sociedad a través de programas de extensión. 

De este modo la visión de la gestión hacia el 2015 se prevé como la de una universidad impartiendo educación 

integral, realizando investigación colegiada y actividades de extensión, todas de calidad internacional y 

comprometidas socialmente, propiciadas por un efectivo pero austero sistema administrativo, transparente, 

apegado a la legalidad y con efectiva participación y vigilancia de los universitarios y los usuarios, y con una 

planta física racional, adecuada, funcional y sustentable. 

 

Objetivos estratégicos  

O1 Ofrecer a los estudiantes de la UAQ las actividades académicas, culturales y de promoción de la salud 

orientadas a una educación de calidad, multidisciplinaria y comprometida socialmente, para la formación 

integral de sus egresados, con especial atención en los campus universitarios con menor desarrollo para 

disminuir la brecha académica entre los campus. 

O2 Promover la mejora de la capacidad de las DES a través del apoyo para la consolidación e 

internacionalización de sus cuerpos académicos y el mantenimiento y mejora de su competitividad académica 

mediante la acreditación y evaluación de los programas educativos que ofrece la UAQ y el ingreso y 

permanencia de los posgrados en el PNPC 

O3 Promover entre los estudiantes, maestros y directivos la perspectiva de género como parte fundamental 

del proyecto de educación integral y de compromiso social. 

O4 Optimizar los procesos administrativos mediante la mejora de los sistemas organizativos y de información. 

Políticas para el logro de los objetivos estratégicos, de las Metas Compromiso y atención 

de las áreas débiles detectadas.  

Para ofrecer una educación integral  y de calidad a nuestros estudiantes. 

P1 Se construirán y se rehabilitaran espacios deportivos y culturales en todos los campus y se fomentará el 

deporte y la cultura como parte del proyecto de educación integral que ofrece la Universidad. 

P2 Se impulsará que todas las DES evalúen sus programas académicos para que logren su acreditación. 

Particular atención se pondrá en los programas impartidos en los campus del interior del estado.  
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P3 Se impulsará un programa de planeación estratégica para definir la vocación académica de cada uno de los 

campus del interior del estado, así como para definir el modelo organizativo más adecuado para su desarrollo y 

fortalecimiento. 

P4 Se impulsará entre las DES incentivos para que formulen programas académicos de acuerdo con la vocación 

de cada uno de los campus del interior. 

 

Para certificar los procesos estratégicos de gestión: 

P5 Se mejorará la atención a los alumnos, sobre todo en lo relativo a los tiempos para la titulación, y se 

apoyará el trabajo de los docentes e investigadores mediante la evaluación, mejora, certificación y 

recertificación, de los procesos estratégicos relacionados con cada uno de ellos. 

P6 Se optimizarán los principales sistemas administrativos mediante un permanente análisis y reforma de las 

normas y procedimientos, pasando a evaluar resultados y no solo procesos. Es decir se le dará prioridad a la 

reducción de los tiempos para la realización de compras, pagos, y entrega de certificados y titulaciones. 

P7 Se buscará la descentralización administrativa en los campus y en las DES  como una vía para acelerar los 

trámites y los servicios ofrecidos por la Universidad, esto sin descuidar el cumplimiento de la normatividad. 

Respectiva.  

 

Para mejorar y aprovechar el SIIA:  

P8 Se mejorará la gestión institucional, la transparencia y el apego a la normatividad financiera y contable, 

mediante la reestructuración del SIIA y la actualización y mejora de la RIC. 

P9 Se fortalecerá la seguridad y administración de la información institucional con una renovada configuración 

e integración de los módulos del SIIA, así como con los servicios en tecnologías de la información a las DES y 

áreas administrativas. 

P10 Se reestructurará el SIIA, sobre todo en lo relativo a indicadores académicos, para poder explotar la 

información indispensable para hacer de la planeación una actividad cotidiana en la toma de decisiones.   

 

En relación con la planta física 

P11 La construcción y adecuación de la planta física se realizará en estricto apego a las normas aplicables y de 

manera transparente. 

P12 El criterio principal que regirá la organización de la infraestructura física será el de promover una 

educación integral, es decir se dará mucha importancia al deporte y a las actividades culturales como parte de 

la formación integral de los estudiantes. 
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P13 Las nuevas obras se ordenarán por criterios estrictos de respeto a las áreas verdes, utilización de energías 

alternativas y  sustentabilidad. 

P14 El crecimiento de la Universidad; tanto en infraestructura física como en matrícula dará prioridad a los 

campus nuevos en Querétaro, es decir Aeropuerto y Juriquilla, así como a los campus del interior del estado.  

P15 El número, tipo y condiciones de las obras estarán determinados por las metas académicas y las 

propuestas de evaluación y acreditación de los programas académicos de las DES. 

 

Para resolver los problemas estructurales: 

P16 Se reformará y fortalecerá la normatividad universitaria, en atención a las condiciones financieras de la 

Universidad, la legislación laboral y sus necesidades de reestructuración. 

P17 Se fortalecerá el sistema de pensiones y jubilaciones del personal docente y administrativo de la UAQ, con 

el apoyo de los programas gubernamentales tanto federales como estatales. 

P18 Se apoyará el saneamiento financiero de la Universidad aplicando medidas de austeridad y mediante el 

combate a la corrupción y una política de austeridad y de priorización de los gastos en actividades sustantivas. 

 

Para rendir cuentas:  

P19 Todo el ejercicio presupuestal será sometido a auditoría externa y a escrutinio público, y se robustecerán 

los sistemas de transparencia. 

P20 Se fortalecerán los sistemas de contraloría social, consolidando su autonomía y eficacia en la vigilancia de 

los recursos universitarios, en estricto apego a la normatividad aplicable. 

 

Para aprovechar las plazas de PTC existentes y para la creación de nuevas plazas;  

P21 Solamente se contratará a PTC con doctorado y con posibilidades de S.N.I., así como con perfil PROMEP 

para los campus del interior del estado. 

P22 Las nuevas contrataciones se orientarán al aseguramiento de la calidad académica de los programas de 

licenciatura y posgrado, así como al fortalecimiento de los programas educativos de los campus del interior del 

estado. 

P23 Los PTC deberán cumplir, de manera integral, labores de docencia, investigación y extensión. 

P24 Se apoyará a los PTC para que se mantengan o ingresen al S.N.I. y para que alcancen el perfil deseable. 

P25 Se consolidará la política de retención de PTC con derecho a jubilación que sean miembros del S.N.I. y 

tengan perfil deseable. 
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Para fomentar la perspectiva de género: 

P26 Se institucionalizará la perspectiva de género y la proscripción de la discriminación y la violencia contra las 

mujeres, como una política transversal que incluya desde la aprobación y puesta en marcha de programas 

educativos con enfoque de género, como a través de materias con esta perspectiva en todas las licenciaturas 

de la Universidad. 

P27 Los sistemas de información y el registro de datos de la Universidad deberán basarse en indicadores con 

perspectiva de género. 

P28 No sólo los contenidos curriculares, sino las prácticas pedagógicas y las demás actividades académicas, 

deberán fomentar la equidad de género. 

 

Para atender las recomendaciones de los CIEES. 

P29 El Consejo de Planeación será responsable de solicitar cada tres meses los informes de avances tanto a las 

DES como a los responsables de los ProGES de los avances de las metas comprometidas a los organismos 

evaluadores y acreditadores.  

 

Metas compromiso 2012-2015 

% Número % Número % Número %

MC 1.1: Numero de procesos 171.00% 25 100% 25 100% 25 100%
MC 1.2: Número y %  de los procesos certificados 100.00% 1 100% 1 100%
MC 1.3: Número y %  de procesos re-certificados 100.00% 24 100% 24 100% 25 100%

3 60% 5 100% 5 100%

MC 2.2: Módulos del SIIA que operarán relacionados 
entre sí

60.00%
3 60% 5 100% 5 100%

MC 2*: Crecimiento y cobertura de la RIC 100.00% 1 100% 1 100% 1 100%
1 75% 1 100% 1 100%

2799 10% 2799 20.00% 2799 30.00%

MC 5*: Capacitar docentes en la perspectiva de 
equidad de género.

0.00%
245 10.00% 245 20% 245 30%

2 100% 2 100% 2 100%

2012

Número
Meta Compromiso

1,000 2.50%MC 4*: Formación de estudiantes en la perspectiva 
de la equidad de género.

1 75.00%MC 3*: Un nuevo sistema de indicadores académicos 
y administrativos desarrollado con tecnología 
de Inteligencia de Negocios (completar 

2 100.00%MC 6*: Aseguara auditorías con alta coincidencia y 
mantener actualizado el portal de 

0

2013 2014 2015

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por la norma ISO 9000:2000.

Diseño, integración y explotación del SI IA:

1
Otras Metas

3 60.00%

3

MC 2.1: Número y nombre de los módulos que 
estarán operando (administración escolar, 

24
2

12
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Síntesis de la Planeación: 

 

Concepto  Políticas  
Objetivos 

estratégicos  

Certificar los procesos estratégicos de gestión.   P5,P6,P7, ,  O1, O2, O4 

Mejorar y aprovechar el SIIA para un correcto funcionamiento 
institucional. 

P8, P9, P10 O1, O4 

Aprovechar la capacidad física, creación de nuevos espacios.  
P11.P12, P13, P14,P15 O1, O2 

 Resolver los problemas estructurales.  P16,P17, P18 O2, O3 

Rendir cuentas.  P20,P19 O4 

Aprovechar las plazas de PTC existentes y para la creación 
de nuevas plazas.  

P21, P22, P23, P24, P25 O1, O2, O3 

Fomentar la perspectiva de género.  P26, P27, P28 O1, O4 

Atender las recomendaciones de los CIEES.  P24 O1, O2, O3 
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IV Formulación y Calendarización de Proyectos del ProGES 
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013

Universidad Autónoma de Querétaro
ProGES: Problemas Comunes de las DES

Proyecto: Fortalecimiento Institucional para el aseguramiento y consolidación de la calidad académica y
administrativa de la DES

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Magali Elizabeth Aguilar Ortiz

Grado Académico: Licenciatura

Perfil Deseable: No

Cargo: Secretaria de Extensión Universitaria

Teléfonos: 01 442 1-92-12-91

Dirección de Correo Electrónico: maguilar@uaq.mx

 

Objetivo General del Proyecto

Atención a las necesidades comunes de las DES a través del impulso de programas  institucionales que impacten en la mejora y aseguramiento de la
calidad académica de la Universidad  y su vinculación con el entorno.

 

Justificación del Proyecto

Este proyecto está sustentando en una visión integral de la educación. El aseguramiento de la calidad académica implica la incorporación a la educación
formal de un conjunto de actividades y programas que redunden en una formación completa de nuestros egresados. No se trata solamente de formar
profesionistas, sino ciudadanos críticos, capaces de contribuir con conocimiento, creatividad, innovación y sensibilidad al desarrollo del país y la región.

Así, este proyecto se propone desde la gestión institucional apoyar la calidad académica de la Universidad, a partir de cuatro grandes programas:
a)Programa Institucional de Atención Integral a Alumnos (tutorías, movilidad académica, cultura, deporte, incorporación del segundo idioma y seguimiento
de egresados), b) Programa Institucional de Formación de Profesores, c) Programa de Vinculación Social y Tecnológica y d) Programa de Atención Integral
a la Salud de los Universitarios.

Dentro de este proyecto queremos destacar cuatro ejes innovadores: por un lado el eje de salud para la atención de estudiantes, creando entornos
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saludables para la prevención de las adicciones, exámenes médicos y psicológicos a los alumnos para evitar deserción e incrementar el rendimiento escolar
de los mismos, así como programas de activación física para mejorar la salud integral del estudiante.

El segundo eje innovador se refiere a la articulación de la docencia, la investigación y la extensión a programas culturales universitarios. Se contribuirá de
manera puntual en la creación, difusión y formación de públicos, en sus diversas disciplinas,  por medio de circuitos creación-producción-distribución de
bienes y servicios culturales, insertando la cultura en las dinámicas de transferencia de conocimiento y el desarrollo de los emprendimientos creativos para
fortalecer la comunicación pública, más allá de la propia difusión, con un proyecto cultural que favorezca los diálogos interculturales.

El tercer eje innovador se refiere a realizar la vinculación universitaria en dos  vertientes: a)Vinculación social la cual orientará la cobertura de los programas
de servicio social hacia la atención de problemas rurales o urbanos en los municipios del estado y b) Vinculación tecnológica, con la cual se fortalecerá la
vinculación de las DES con el sector productivo, académico y gubernamental bajo un enfoque sustentable. Al mismo tiempo, se fortalecerá la Unidad de
Vinculación y Transferencia del Conocimiento (UVTC) a fin de contar con espacios y equipos que permitan dar la capacitación necesaria a estudiantes para
que inicien el registro de propiedad intelectual y se formen en una cultura emprendedora. Por otra parte, la  Agenda Ambiental Universitaria será el marco
normativo y operativo de la cultura innovadora, emprendedora y sustentable a nivel institucional. Los indicadores de productividad se verán beneficiados con
estas acciones de vinculación.

Finalmente, el cuarto eje se refiere a la incorporación de la segunda lengua de manera curricular en los programas académicos, lo cual permitirá un mayor
nivel de competitividad de nuestros egresados en el mercado laboral.

Metas Compromiso

Meta
Compromiso

2012 2013

Número % Número %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:485 Total:520

MC.1.1.1.7: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 265 54.64 299 57.50

MC.1.1.1.8: Adscripción al SNI o SNC 140 28.87 159 30.58

Total de Cuerpos Académicos Total:48 Total:52

MC.1.1.3.2: En Consolidación. 18 37.50 17 32.69

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y lic Total:80 Total:83

MC.1.2.1.4: Número y % de PE que se actualizarán incorporando
estudios de seguimiento de egresados

52 65.00 59 71.08

MC.1.2.1.5: Número y % de PE que se actualizarán incorporando 50 62.50 59 71.08
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Meta
Compromiso

2012 2013

Número % Número %

estudios de empleadores

MC.1.2.1.6: Número y % de PE que se actualizarán incorporando el
servicio social en el plan de estudios

70 87.50 73 87.95

Total de Programas Educativos de posgrado Total:76 Total:83

MC.1.2.3.3: PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional
de Posgrado de Calidad (PNPC)

23 30.26 31 37.35

MC.1.2.3.5: PE de posgrado que ingresarán al Padrón Nacional de
Posgrado (PNP)

8 10.53 4 4.82

Resumen

Objetivos
Particulares

No.
Metas

No.
Acciones

No.
Recursos

Monto
2012

Monto
2013

Monto Total
2012+2013

OP 1: Apoyo para el impulso a la competitividad academica
en atención a las necesidades comunes de las DES.

4 15 41 $ 4,223,300.00 $ 3,139,250.00 $ 7,362,550.00

OP 2: Mejorar la calidad de la formación de la planta
docente.

3 9 9 $ 890,000.00 $ 910,000.00 $ 1,800,000.00

OP 3: Fortalecimiento de los Programas Educativos de
Nivel TSU, Licenciatura y Posgrado.

4 15 56 $ 9,648,255.00 $ 10,681,960.00 $ 20,330,215.00

OP 4: Atención Integral para la salud de la Comunidad
Universitaria.

4 9 39 $ 1,786,424.00 $ 1,528,608.00 $ 3,315,032.00

Totales: 15 48 145 $ 16,547,979.00 $ 16,259,818.00 $ 32,807,797.00

Detalle

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 1: Apoyo para el impulso a la competitividad academica en atención a las
necesidades comunes de las DES.

$ 4,223,300.00 $ 3,139,250.00 $ 7,362,550.00
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.1: Fortalecimiento a la gestión para la atención
integral de estudiantes de las 13 DES a
través de los programas institucionales.

1,500.00 2,300.00 $ 1,867,300.00 $ 2,005,000.00 $ 3,872,300.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.1: Realizar estancias académicas a nivel regional, nacional e
internacional que fortalezcan la formación integral de los
estudiantes.

$ 1,250,000.00 $ 1,300,000.00 $ 2,550,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.1.1: Viáticos(hospedaje y
alimentación)para
estancias de movilidad
internacional a
estudiantes con mejor
promedio de cada DES.

13 $ 50,000.00 $ 650,000.00 Apoyo a estudiantes
destacados con
excelencia académica
de las 13 DES para
realizar estancias de
movilidad académica
internacional.

13 $ 50,000.00 $ 650,000.00 Apoyo a estudiantes
destacados con
excelencia académica
de las 13 DES para
realizar estancias de
movilidad académica.

$ 1,300,000.00 Servicios

R 1.1.1.2: Viáticos(hospedaje y
alimentación)a
estudiantes de mejores
promedios por DES
para estancias cortas
de investigación
nacionales e
internacionales

30 $ 14,000.00 $ 420,000.00 Apoyo a estudiantes
para realizar estancias
cortas de investigación
nacionales e
internacionales.

30 $ 15,000.00 $ 450,000.00 Apoyo a estudiantes
para realizar estancias
cortas de investigación
nacionales e
internacionales.

$ 870,000.00 Servicios

R 1.1.1.3: Viáticos(Hhspedaje y
alimentación)para
estudiantes con los
mejores cinco
promedios de cada
campi foráneos
(municipios) para
estancias al interior de
Querétaro.

20 $ 9,000.00 $ 180,000.00 Apoyo a estudiantes
destacados con
excelencia académica
de los campi foráneos
para realizar estancias
académicas en el
municipio de Querétaro.

20 $ 10,000.00 $ 200,000.00 Apoyo a estudiantes
destacados con
excelencia académica
de los campi foráneos
para realizar estancias
académicas en el
municipio de Querétaro.

$ 380,000.00 Servicios

Total 2012: $ 1,250,000.00 Total 2013: $ 1,300,000.00 Total: $ 2,550,000.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.2: Atender bajo la modalidad tutoría "alumno-alumno" a los
estudiantes de nuevo ingreso y de los primeros semestres de las
13 DES, dando acompañamiento estudiantil.

$ 96,300.00 $ 165,000.00 $ 261,300.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.2.1: Diseño de materiales
de difusión y
capacitación para el
programa de tutoría
"alumno-alumno" en
línea.

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Servicios

R 1.1.2.2: Disco duro extraible 100 $ 963.00 $ 96,300.00 Apoyo de material
didáctico que incentive
a estudiantes
participantes en la
modalidad de tutor
alumno-alumno.

150 $ 1,100.00 $ 165,000.00 Apoyo para estudiantes
participantes en la
modalidad de tutor
alumno-alumno de
material didáctico.

$ 261,300.00 Materiales

Total 2012: $ 96,300.00 Total 2013: $ 165,000.00 Total: $ 261,300.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.3: Ampliar y fortalecer el programa de servicio social para estudiantes
de las DES en cuatro municipios.

$ 25,000.00 $ 30,000.00 $ 55,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.3.2: Pago de servicios
profesionales para
capacitador
especializado en
programas  rurales y
urbanos de S.S.

1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 Capacitar a personal
responsable de las DES
sobre programas
rurales de S.S.
recuperando
experiencias de éxito.

1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 Capacitar a personal
responsable de las DES
sobre programas
urbanos  de S.S.
recuperando
experiencias de éxito.

$ 55,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 25,000.00 Total 2013: $ 30,000.00 Total: $ 55,000.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.4: Modernizar aulas con equipamiento interactivo como apoyo
didáctico para la formación de estudiantes de los 11 campi de la
UAQ

$ 496,000.00 $ 510,000.00 $ 1,006,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.4.1: Pizzarones electrónicos
interactivos

20 $ 24,800.00 $ 496,000.00 Equipar aulas (o
auditorios)
audiviosuales de los
campi de la UAQ con
pizarrones interactivos
como herramienta
didáctica.

20 $ 25,500.00 $ 510,000.00 Equipar aulas (o
auditorios)
audiviosuales de los
campi de la UAQ con
pizarrones interactivos
como herramienta
didáctica.

$ 1,006,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 496,000.00 Total 2013: $ 510,000.00 Total: $ 1,006,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.2: Consolidación de la formación
complementaria de estudiantes  a través de
acciones  que impulsen el trabajo
multidisciplinario.

2,500.00 3,500.00 $ 1,581,000.00 $ 805,250.00 $ 2,386,250.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.1: Equipamiento de espacios universitarios que fomenten  la
interacción social  y contribuyan al desarrollo integral de
estudiantes a través de actividades de promoción cultural.

$ 882,800.00 $ 0.00 $ 882,800.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.1.1: Videoproyector (60000
lúmenes  Epson
EB-65950 y de 2500
lúmenes Epson
EH-TW3200

3 $ 33,500.00 $ 100,500.00 Equipar Laboratorio de
Experimentación de
Arte y Nuevos Medios
con 1 video proyector
con capacidad de
proyección a cualquier

Sin Costo $ 100,500.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

hora del día (60000
lumenes) y 2 de 2500
lúmenes.

R 1.2.1.2: Bocinas (TANNOY UBL
PRX 6012 M1000 y 
JBL EON 1500)

12 $ 15,000.00 $ 180,000.00 Equipo especializado
de audio para el
Laboratorio de
experimentación en arte
y nuevos medios.

Sin Costo $ 180,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.1.3: Computadoras
(IMAC 21.5´Intel Core
i5 quad-core de 2.7
GHz 4 GB de memoria
Disco duro de 1 TB y
Computadoras
Portátil  Macbook Pro
13)

22 $ 22,500.00 $ 495,000.00 Equipo especializado
para trabajo en el
Laboratorio de
Experimentación en
arte y nuevos medios y
para las presentaciones
de los talleres, y cursos
para estudiantes.

Sin Costo $ 495,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.1.4: Pantalla para
proyección portátil
(2.44x1.83m).

2 $ 10,400.00 $ 20,800.00 Se requiere para la
proyección de cine al
aire libre.

Sin Costo $ 20,800.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.1.5: Mezcladoras de audio
Mackie de 16 canales.  
Interface de audio
M-audio Profire 610.

4 $ 4,700.00 $ 18,800.00 Equipamiento para
trabajo de talleres en
música, electroacústica
y arte sonoro.

Sin Costo $ 18,800.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.1.6: Licencias  de  Software 
(Suite de Adobe
Creative CS5, Ableton
Suite 8, Komplete 8, y 
Native Instruments).

4 $ 6,800.00 $ 27,200.00 Software para
computadoras de
sonido, diseño, audio y
edición de video.

Sin Costo $ 27,200.00 Acervos

R 1.2.1.7: Disco duro extraíble de
3 TB.

3 $ 7,500.00 $ 22,500.00 Equipamiento del
Laboratorio de
Experimentación en
arte y nuevos medios

Sin Costo $ 22,500.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.1.8: Controladores(MIDI
M-Audio Keystation61 y
MIDI U-control UMA
255).

6 $ 3,000.00 $ 18,000.00 Equipamiento para
trabajo de talleres en
música y
electroacústica y arte
sonoro.

Sin Costo $ 18,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 882,800.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 882,800.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.2: Incentivar la formación cultural de estudiantes a través de
exposiciones y encuentros en diversas disciplinas del arte.

$ 527,500.00 $ 553,500.00 $ 1,081,000.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.2.1: Viáticos para expertos
de arte en distintas
disciplinas

5 $ 10,000.00 $ 50,000.00 Pago para estancias de
especialistas en las
diferentes disciplinas
del arte que impartirán
talleres especialmente
en Arte
Contemporáneo.

5 $ 10,000.00 $ 50,000.00 Pago para estancias de
especialistas en las
diferentes disciplinas
del arte que impartirán, 
cursos, especialmente
en Arte
Contemporáneo.

$ 100,000.00 Servicios

R 1.2.2.2: Honorarios para
expertos de arte en
distintas disciplinas

5 $ 15,000.00 $ 75,000.00 Pago para servicios
profesionales a téoricos
y artistas con los que
no cuenta la
Universidad que
fortalecerán el
desarrollo de las artes
contemporáneas en las
distintas disciplinas.

5 $ 15,000.00 $ 75,000.00 Pago para servicios
profesioanales a
téoricos y artistas con
los que no cuenta la
Universidad que
fortalecerán el
desarrollo de las artes
contemporáneas en las
distintas disciplinas.

$ 150,000.00 Honorarios

R 1.2.2.3: Material para embalaje
de obra de arte

5 $ 10,500.00 $ 52,500.00 Material para el cuidado
de obra durante los
trasladados

5 $ 13,200.00 $ 66,000.00 Material para el cuidado
de obra durante los
trasladados

$ 118,500.00 Materiales

R 1.2.2.4: Pago de seguro de
obras

5 $ 10,000.00 $ 50,000.00 Toda exposición de arte
requiere el
aseguramiento de la
misma.

5 $ 12,500.00 $ 62,500.00 Toda exposición de arte
requiere el
aseguramiento de la
misma.

$ 112,500.00 Servicios

R 1.2.2.5: Acervo
bibliográfico(fonográfico
y vídeográfico)

600 $ 500.00 $ 300,000.00 Actualización del
acervo para el Centro
de documentación
cultural.

600 $ 500.00 $ 300,000.00 Acervo para el Centro
de documentación
cultural.

$ 600,000.00 Acervos

Total 2012: $ 527,500.00 Total 2013: $ 553,500.00 Total: $ 1,081,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.3: Impulsar la formación de hábitos de salud a través de la práctica
sistemática de activación física de los estudiantes en los 11 campi
de los diferentes municipios.

$ 50,000.00 $ 36,000.00 $ 86,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.3.1: Módulos desmontables
(stand de promoción
permanente e
itinerante).

4 $ 3,000.00 $ 12,000.00 La utilización de este
espacio físico como
auxiliar para la
ejecución de 
evaluaciones físicas a
usuarios y entrega de
programas e
información deportiva.

4 $ 4,000.00 $ 16,000.00 Mobiliario para ferias de
activación física.

$ 28,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.3.2: Honorarios para
capacitadores de
Promotores Deportivos
(CONADE)

2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 Pago de capacitadores 
con certificaciones de la
Comisión Nacional del
Deporte  para la
multiplicación de
promotores deportivos
en las DES.

2 $ 10,000.00 $ 20,000.00 Pago de capacitadores 
con certificaciones de la
Comisión Nacional del
Deporte  para la
multiplicación de
promotores deportivos.

$ 36,000.00 Honorarios

R 1.2.3.3: Un equipo portátil de
sonido.

2 $ 11,000.00 $ 22,000.00 Para operación en
eventos masivos,
ambientación,
conducción de
actividades en módulos
fijos e itinerantes.

Sin Costo $ 22,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 50,000.00 Total 2013: $ 36,000.00 Total: $ 86,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.4: Implementación del Programa "Deporte para Todos" como modelo
operativo de promoción de actividad física,deportiva y recreativa
en los 5 municipios donde se localizan las DES.

$ 120,700.00 $ 215,750.00 $ 336,450.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.4.1: Traslados de
promotores deportivos.

5 $ 3,500.00 $ 17,500.00 Pago de traslados de
promotores deportivos
para capacitación a
responsables
deportivos en 5 campi.

6 $ 4,000.00 $ 24,000.00 Pago de traslados de
promotores deportivos
para capacitación a
responsables
deportivos en 6 campi.

$ 41,500.00 Servicios

R 1.2.4.2: Balones deportivos
(volibol del 4 y vinipiel y
de basquetbol del 5)

100 $ 220.00 $ 22,000.00 Adquisición de material
empleado para las
clases de cultura física
y talleres deportivos en
los campi.

120 $ 250.00 $ 30,000.00 Adquisición de material
empleado para las
clases de cultura física
y talleres deportivos en
los campi.

$ 52,000.00 Materiales
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.4.4: Colchonetas 20 $ 400.00 $ 8,000.00 Material empleado para
las clases de cultura
física y talleres
deportivos escolares en
los campi.

25 $ 550.00 $ 13,750.00 Material empleado para
las clases de cultura
física y talleres
deportivos escolares en
los campi.

$ 21,750.00 Materiales

R 1.2.4.5: Piezas ensamblable
para piso de práctica de
actividades deportivas
de interior.

200 $ 300.00 $ 60,000.00 Material empleado para
las clases de cultura
física y talleres
deportivos en los
campi.

300 $ 420.00 $ 126,000.00 Material empleado para
las clases de cultura
física y talleres
deportivos en los
campi.

$ 186,000.00 Materiales

R 1.2.4.6: Juegos de ajedrez 44 $ 300.00 $ 13,200.00 Material empleado para
los talleres en los
campi.

55 $ 400.00 $ 22,000.00 Material empleado para
los talleres en los
campi.

$ 35,200.00 Materiales

Total 2012: $ 120,700.00 Total 2013: $ 215,750.00 Total: $ 336,450.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.3: Fomentar la vinculación de los estudiantes
de las 13 DES entre sí y con el entorno
social.

6.00 7.00 $ 241,500.00 $ 110,500.00 $ 352,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.1: Organizar una Jornada Universitaria InterDES para la socialización
de proyectos de extensión para los estudiantes de las 13 DES.

$ 12,500.00 $ 15,000.00 $ 27,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.1.1: Material de promoción
de la Jornada
Universitaria InterDES

1 $ 12,500.00 $ 12,500.00 Adquisición de
materiales como
folletería y artículos
promocionales para la
Jornada Universitaria
InterDES.

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Adquisición de
materiales como
folletería y artículos
promocionales para la
Jornada Universitaria
InterDES.

$ 27,500.00 Servicios

Total 2012: $ 12,500.00 Total 2013: $ 15,000.00 Total: $ 27,500.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.2: Realizar una feria de vinculación universidad-sociedad, donde los
estudiantes muestren los proyectos de extensión de la IES.

$ 14,000.00 $ 15,500.00 $ 29,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.2.1: Materiales para
promoción de Feria de
Vinculación.

1 $ 14,000.00 $ 14,000.00 Abastecer de
materiales (papelería,
consumibles y
folletería) que permitan
cumplir eficientemente
con el desarrollo y
promoción de la Feria.

1 $ 15,500.00 $ 15,500.00 Abastecer de
materiales (papelería,
consumibles y
folletería) que permitan
cumplir eficientemente
con el desarrollo y
promoción de la Feria.

$ 29,500.00 Materiales

Total 2012: $ 14,000.00 Total 2013: $ 15,500.00 Total: $ 29,500.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.3: Llevar a cabo 4 programas de intervención  cultural en 4
municipios del estado de Querétaro donde participen estudiantes
de las 13 DES en los 11 campi.

$ 215,000.00 $ 80,000.00 $ 295,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.3.1: Viáticos(transporte,
alimentación, y
hospedaje)

16 $ 5,000.00 $ 80,000.00 Para expertos / asesor
que acompañe al grupo
de estudiantes.

16 $ 5,000.00 $ 80,000.00 Para expertos / asesor
que acompañe al grupo
de estudiantes .

$ 160,000.00 Servicios

R 1.3.3.2: Cámara Fotográfica
Canon EOS 7D

3 $ 25,000.00 $ 75,000.00 Para el desarrollo y la
documentación de las
actividades de campo.

Sin Costo $ 75,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.3.3.3: Cámara de video D2
UBES Canon XA10
64gb Full HD

2 $ 30,000.00 $ 60,000.00 Para el desarrollo y la
documentación de las
actividades de campo.

Sin Costo $ 60,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 215,000.00 Total 2013: $ 80,000.00 Total: $ 295,000.00  
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.4: Impulso a la vinculación de las 13 DES con
el sector productivo, académico y
gubernamental bajo un enfoque sustentable.

6.00 7.00 $ 533,500.00 $ 218,500.00 $ 752,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.1: Fortalecimiento de la Unidad de Vinculación y Transferencia de
Conocimiento (UVTC) mediante el equipamiento de 2 salas de
capacitación para impartir 4 cursos a 200 estudiantes

$ 90,000.00 $ 0.00 $ 90,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.1.1: Proyector  Panasonic 2 $ 20,000.00 $ 40,000.00 Para la proyección en
cursos de capacitación
sobre
Emprendedurismo.

Sin Costo $ 40,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.4.1.2: Pantalla LED LG 2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Para la proyección en
cursos de capacitación
sobre
Emprendedurismo.

Sin Costo $ 50,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 90,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 90,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.2: Capacitar a 200 estudiantes de las 13 DES en materia de
emprendurismo.

$ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 100,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.2.1: Pago de honorarios
para expertos en
emprendedurismo

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Invitación a expertos
para capacitaciòn sobre
Emprendedurismo a
estudiantes de las 13
DES por área
disciplinaria.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Invitación a expertos
para capacitaciòn sobre
Empredurismo a
estudiantes de las 13
DES por área
disciplinaria.

$ 100,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 50,000.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 100,000.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.3: Promover el desarrollo de la innovación tecnológica a través del
registro de propiedad intelectual para  20 estudiantes de las 13
DES

$ 103,500.00 $ 168,500.00 $ 272,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.3.1: Pago de asesoría para
registro de patentes.

1 $ 23,500.00 $ 23,500.00 Pago a bufetes de
asesoría para el
registro de patentes

1 $ 24,500.00 $ 24,500.00 Pago a bufetes de
asesoría para el
registro de patentes

$ 48,000.00 Servicios

R 1.4.3.2: Pago por registro de
patentes.

8 $ 10,000.00 $ 80,000.00 Incentivar a los
estudiantes con el
apoyo parcial para el
pago de registro de
patentes.

12 $ 12,000.00 $ 144,000.00 Incentivar a los
estudiantes con el
apoyo parcial para el
pago de registro de
patentes.

$ 224,000.00 Servicios

Total 2012: $ 103,500.00 Total 2013: $ 168,500.00 Total: $ 272,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.4: Desarrollar e institucionalizar la Agenda Ambiental Universitaria
(AAU) como marco para la normatividad del uso eficiente de los
recursos naturales y materiales de la IES

$ 290,000.00 $ 0.00 $ 290,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.4.1: Pago de servicios
profesionales a experto
en diseño de Agenda
Ambiental.

1 $ 20,000.00 $ 20,000.00 Pago de experto para
asesoría y capacitación
para diseñar Agenda
Ambiental Universitaria.

Sin Costo $ 20,000.00 Honorarios

R 1.4.4.3: Instalación de  "Techos
Verdes"

11 $ 22,000.00 $ 242,000.00 Se requiere adquirir
material para instalar
"Techos Verdes" en los
edificios de las 13 DES.

Sin Costo $ 242,000.00 Materiales

R 1.4.4.4: Equipo de Cómputo 2 $ 14,000.00 $ 28,000.00 Equipo de computo
para registro de base
de datos, agendas,
información, y

Sin Costo $ 28,000.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

seguimiento de Agenda
Ambiental

Total 2012: $ 290,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 290,000.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 2: Mejorar la calidad de la formación de la planta docente. $ 890,000.00 $ 910,000.00 $ 1,800,000.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.1: Fortalecer el Programa Institucional de
Formación Docente, ampliando la oferta y
modalidades de capacitación.

215.00 250.00 $ 135,000.00 $ 0.00 $ 135,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.1: Diseño de un  diplomado en línea de enseñanza basada en
competencias.

$ 45,000.00 $ 0.00 $ 45,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.1.1: Pago de servicios
profesionales para
diseño de diplomado.

1 $ 45,000.00 $ 45,000.00 Contar con el apoyo de
un experto en diseño
para desarrollar
diplomado sobre
enseñanza basado en
competencias.

Sin Costo $ 45,000.00 Servicios

Total 2012: $ 45,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 45,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.2: Diseño de un diplomado semipresencial para tutores de acuerdo al
Programa institucional de Tutorías.

$ 45,000.00 $ 0.00 $ 45,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.2.1: Pago de servicios
profesionales para
diseño de diplomado.

1 $ 45,000.00 $ 45,000.00 Pago de asesoría de
experto para desarrollar
diplomado
semipresencial de
formación de tutores de
acuerdo al perfil de
tutor propuesto en el
Programa Institucional
de Tutorias.

Sin Costo $ 45,000.00 Servicios

Total 2012: $ 45,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 45,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.3: Diseño de un diplomado sobre el manejo de las TIC´s en línea
para docentes de las 13 DES.

$ 45,000.00 $ 0.00 $ 45,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.3.1: Pago de servicios de
diseño.

1 $ 45,000.00 $ 45,000.00 Pago de servicios
profesionales a experto
para desarrollar
diplomado en línea
sobre el manejo de las
TIC´s, para apoyar a los
docentes en su práctica
y en su desarrollo
profesional.

Sin Costo $ 45,000.00 Servicios

Total 2012: $ 45,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 45,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.2: Fortalecer la producción académica de
calidad de los docentes de las 13 DES que
realizan investigación.

30.00 40.00 $ 615,000.00 $ 729,000.00 $ 1,344,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.1: Incrementar el número de productos de investigadores de las 13
DES, a través del pago de páginas para la publicación de artículos
en revistas indexadas externas.

$ 165,000.00 $ 220,000.00 $ 385,000.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.2.1.1: Pago de páginas para
publicación de artículos
científicos.

30 $ 5,500.00 $ 165,000.00 Apoyar a los docentes
para la difusión y
divulgación de su
producción en
investigación a través
de publicación en
revistas.

40 $ 5,500.00 $ 220,000.00 Apoyar a los docentes
para la difusión y
divulgación de su
producción en
investigación a través
de publicación en
revistas.

$ 385,000.00 Servicios

Total 2012: $ 165,000.00 Total 2013: $ 220,000.00 Total: $ 385,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.2: Incrementar el número de publicaciones colegiadas de los
investigadores de las DES apoyándoles con la publicación de
libros.

$ 330,000.00 $ 385,000.00 $ 715,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.2.2.1: Pago de publicaciones. 6 $ 55,000.00 $ 330,000.00 Apoyar a los docentes
para la difusión y
divulgación de su
producción en
investigación a través
de publicación de libros.

7 $ 55,000.00 $ 385,000.00 Apoyar a los docentes
para la difusión y
divulgación de su
producción en
investigación a través
de publicación de libros.

$ 715,000.00 Servicios

Total 2012: $ 330,000.00 Total 2013: $ 385,000.00 Total: $ 715,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.3: Incrementar el número de productos de los investigadores de las
13 DES con la publicación de 2 números de la revista CIENCIA
UAQ.

$ 120,000.00 $ 124,000.00 $ 244,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.2.3.1: Pago de servicios de 2 $ 60,000.00 $ 120,000.00 Apoyar a los docentes 2 $ 62,000.00 $ 124,000.00 Apoyar a los docentes $ 244,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

edición de la revista
CIENCIA UAQ.

para la divulgación de
su producción en
investigación a nivel
institucional.

para la divulgación de
su producción en
investigación a nivel
institucional.

Total 2012: $ 120,000.00 Total 2013: $ 124,000.00 Total: $ 244,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.3: Fomentar el registro de la propiedad
intelectual (patentes y derechos de autor) en
docentes de las 13 DES.

13.00 13.00 $ 140,000.00 $ 181,000.00 $ 321,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.1: Impartir cursos de capacitación en las DES sobre el registro de
propiedad intelectual por parte del IMPI y Consultoras para 100
profesores.

$ 50,000.00 $ 56,000.00 $ 106,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.1.1: Cursos de capacitación 2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Pago de cursos y
gastos de impartición.

2 $ 28,000.00 $ 56,000.00 Pago de cursos y
gastos de impartición.

$ 106,000.00 Servicios

Total 2012: $ 50,000.00 Total 2013: $ 56,000.00 Total: $ 106,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.2: Promover el registro de 15 patentes de docentes, mediante el
apoyo económico para asesoría y derechos.

$ 60,000.00 $ 90,000.00 $ 150,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.2.1: Registro de patentes. 6 $ 10,000.00 $ 60,000.00 Pago complementario
de registro de patentes
y gastos asociados de
asesoría y de
operación.

9 $ 10,000.00 $ 90,000.00 Pago complementario
de registro de patentes
y gastos asociados de
asesoría y de
operación.

$ 150,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

Total 2012: $ 60,000.00 Total 2013: $ 90,000.00 Total: $ 150,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.3: Apoyo económico para pago de derechos de registro y gastos de
asesoría de derechos de autor en 13 DES.

$ 30,000.00 $ 35,000.00 $ 65,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.3.1: Pago de registro de
derechos de autor.

6 $ 5,000.00 $ 30,000.00 Incentivar al docente
con apoyo
complementario para
pago de registro de
derechos de autor.

7 $ 5,000.00 $ 35,000.00 Incentivar al docente
con apoyo
complementario para
pago de registro de
derechos de autor.

$ 65,000.00 Servicios

Total 2012: $ 30,000.00 Total 2013: $ 35,000.00 Total: $ 65,000.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 3: Fortalecimiento de los Programas Educativos de Nivel TSU, Licenciatura y
Posgrado.

$ 9,648,255.00 $ 10,681,960.00 $ 20,330,215.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.1: Medir la pertinencia y factibilidad de PE, a
través de la adecuación de instrumentos
que permitan el seguimiento de egresados y
el estudio de empleadores.

1.00 1.00 $ 149,000.00 $ 167,000.00 $ 316,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.1: Evaluar y rediseñar el instrumento institucional de seguimiento de
egresados.

$ 25,000.00 $ 0.00 $ 25,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.1.1: Pago de asesoría a
experto.

1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 Pago para asesor que
realizará evaluación del
instrumento de
seguimiento de
egresados y en su caso
rediseño.

Sin Costo $ 25,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 25,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 25,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.2: Elaborar un instrumento institucional de pertinencia y factibilidad
que sirva para la creación y actualización de los PE como requisito
para su viabilidad por cada área del conocimiento.

$ 88,000.00 $ 125,000.00 $ 213,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.2.1: Pago por asesoría a
especialista en diseño
de instrumentos de
pertinencia y factibilidad
de los PE por área de
conocimiento.

4 $ 22,000.00 $ 88,000.00 Tener un análisis de la
oferta
laboral y la demanda
educativa
para fundamentar de
manera
adecuada la creación y
actualización
de PE.

5 $ 25,000.00 $ 125,000.00 Evaluación del diseño
del
instruemento de
pertinencia y factibilidad
para
posibles
modificaciones.

$ 213,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 88,000.00 Total 2013: $ 125,000.00 Total: $ 213,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.3: Realizar un encuentro anual de empleadores con el objetivo de
conocer la opinión del sector productivo y empresarial de la región
e informar sobre la competencia profesional de nuestros
egresados para su empleabilidad.

$ 36,000.00 $ 42,000.00 $ 78,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.3.1: Pago de viáticos para la
visita de/a 3
empleadores
reconocidos a nivel
nacional.

3 $ 12,000.00 $ 36,000.00 Conocer las
experiencias y
expectativas que tienen
3 empleadores
reconocidos a nivel
regional sobre nuestros
egresados.

3 $ 14,000.00 $ 42,000.00 Conocer las
experiencias y
expectativas que tienen
3 empleadores
reconocidos a nivel
nacional sobre nuestros
egresados.

$ 78,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 36,000.00 Total 2013: $ 42,000.00 Total: $ 78,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.2: Ampliar y mejorar el servicio de bibliotecas,
así como incrementar y proteger el acervo,
con base en las recomendaciones emitidas
por expertos y organismos evaluadores de
PE.

10.00 10.00 $ 7,690,255.00 $ 8,645,960.00 $ 16,336,215.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.1: Análisis y mejora de la reorganización funcional del sistema de
bibliotecas de las 13 DES para ampliar y eficientar los servicios
ofrecidos.

$ 149,280.00 $ 173,000.00 $ 322,280.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.1.1: Viáticos. 4 $ 3,000.00 $ 12,000.00 Invitar a experto (Dr
Quijano
[COLMEX])para
diagnosticar el sistema
bibliotecario
universitario.

5 $ 3,500.00 $ 17,500.00 Invitar a pares de la
RESBIUC para
establecer prioridades
en áreas de mejora y
determinar qué
procesos/serviciosson
certificables.

$ 29,500.00 Servicios

R 3.2.1.2: Pago membresías,
redes (RESBIUC y
RESIEQ).

1 $ 3,780.00 $ 3,780.00 Participación en redes
para conocer
indicadores nacionales
e internacionales.

1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 Participación en redes
para conocer
indicadores nacionales
e internacionales.

$ 7,780.00 Servicios

R 3.2.1.3: Equipo de cómputo. 4 $ 14,500.00 $ 58,000.00 Equipamiento para
nuevo personal
(responsables de

4 $ 16,000.00 $ 64,000.00 Equipamiento para
nuevo personal
(responsables de

$ 122,000.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

atención al usarios,
sistemas y procesos
técnicos).

atención al usarios,
sistemas y procesos
técnicos).

R 3.2.1.4: Viáticos 15 $ 4,700.00 $ 70,500.00 Asistir a talleres de
formación en
biblioteconomía de SLP
y cursos de auditor
bibliotecario RESBIUC.

15 $ 5,500.00 $ 82,500.00 Asistir a talleres
anuales de SLP y
cursos de auditor
RESBIUC.

$ 153,000.00 Servicios

R 3.2.1.5: Trabajos de imprenta 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 Difusión de servicios y
reglamentos, hojas de
análisis.

5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 Difusión de servicios y
reglamentos, hojas de
análisis.

$ 10,000.00 Servicios

Total 2012: $ 149,280.00 Total 2013: $ 173,000.00 Total: $ 322,280.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.2: Optimizar el manejo y protección del acervo de las 20 bibliotecas
universitarias.

$ 4,564,869.00 $ 5,189,570.00 $ 9,754,439.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.2.1: Servicio de fumigación. 10 $ 30,000.00 $ 300,000.00 Protección de acervo. 10 $ 30,000.00 $ 300,000.00 Protección del acervo. $ 600,000.00 Servicios

R 3.2.2.2: Carros de transporte de
libros.

5 $ 3,182.00 $ 15,910.00 Mejora atención al
usuario.

10 $ 3,500.00 $ 35,000.00 Mejora atención al
usuario.

$ 50,910.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.3: Arco de seguridad. 7 $ 163,500.00 $ 1,144,500.00 Protección de acervo. 10 $ 165,000.00 $ 1,650,000.00 Protección del acervo. $ 2,794,500.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.4: Magnetizador de libros. 8 $ 56,250.00 $ 450,000.00 Protección de acervo. 10 $ 57,500.00 $ 575,000.00 Protección del acervo. $ 1,025,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.5: Computadora. 58 $ 12,500.00 $ 725,000.00 Mejorar atención
usuarios (fuentes
electrónicas,catálogos,
préstamos y procesos
técnicos).

60 $ 13,500.00 $ 810,000.00 Mejora atención
usuarios (fuentes
electrónicas, catálogos,
préstamos y procesos
técnicos)

$ 1,535,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.6: Impresora/Scaner. 4 $ 2,100.00 $ 8,400.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

5 $ 2,600.00 $ 13,000.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

$ 21,400.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.7: Lector código de
barras.

12 $ 7,134.00 $ 85,608.00 Control del acervo. 5 $ 8,000.00 $ 40,000.00 Control del acervo $ 125,608.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.8: Mueble para mochilas. 6 $ 4,800.00 $ 28,800.00 Mejora atención
usuarios.

10 $ 5,500.00 $ 55,000.00 Control del acervo $ 83,800.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.2.9: Estantes para revistas. 7 $ 3,586.00 $ 25,102.00 Mejora atención
usuarios.

10 $ 4,500.00 $ 45,000.00 Mejora atención
usuarios.

$ 70,102.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.10: Mesas de estudio. 40 $ 3,883.00 $ 155,320.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

40 $ 4,800.00 $ 192,000.00 Nueva biblioteca. $ 347,320.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.11: Mesas para
computadora.

7 $ 1,500.00 $ 10,500.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

10 $ 2,200.00 $ 22,000.00 Nueva biblioteca. $ 32,500.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.12: Sillas. 80 $ 289.00 $ 23,120.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

85 $ 320.00 $ 27,200.00 Nuevas bibliotecas $ 50,320.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.13: Sillones de descanso. 3 $ 3,129.00 $ 9,387.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

5 $ 4,000.00 $ 20,000.00 Nueva biblioteca. $ 29,387.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.14: Estantes. 42 $ 23,114.00 $ 970,788.00 Acondicionamiento para
acervo de todas la
bibliotecas.

32 $ 24,000.00 $ 768,000.00 Acondicionamiento de
todas las bibliotecas.

$ 1,738,788.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.15: Mostrador de atención
al público.

1 $ 34,842.00 $ 34,842.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

1 $ 35,550.00 $ 35,550.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

$ 70,392.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.16: Bancos. 7 $ 2,400.00 $ 16,800.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

7 $ 2,800.00 $ 19,600.00 Equipamiento y mejora
de operatividad (en 2
DES).

$ 36,400.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.17: Escritorio con
organizador.

3 $ 5,400.00 $ 16,200.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

5 $ 6,000.00 $ 30,000.00 Nueva biblioteca del
Campus Juriquilla.

$ 46,200.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.18: Vitrinas para DVD. 6 $ 1,462.00 $ 8,772.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

6 $ 1,700.00 $ 10,200.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

$ 18,972.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.19: Persianas. 10 $ 1,250.00 $ 12,500.00 Mobiliario para nueva
biblioteca.

10 $ 1,620.00 $ 16,200.00 Nueva biblioteca $ 28,700.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.20: Ventilador de torre con
ionizador 1.22 m.

2 $ 1,200.00 $ 2,400.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

2 $ 1,200.00 $ 2,400.00 Equipamiento y mejora
de operatividad.

$ 4,800.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.21: Climas minisplit. 8 $ 21,000.00 $ 168,000.00 Mejora atención
usuarios.

8 $ 21,000.00 $ 168,000.00 Mejora atención
usuarios.

$ 336,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.22: Cintas magnéticas
(DVD).

100 $ 3,265.00 $ 326,500.00 Protección de acervo. 100 $ 3,265.00 $ 326,500.00 protección acervo $ 653,000.00 Materiales

R 3.2.2.23: Cintas magnéticas
(libros).

5 $ 2,784.00 $ 13,920.00 Protección de acervo 5 $ 2,784.00 $ 13,920.00 Protección acervo $ 27,840.00 Materiales

R 3.2.2.24: Reguladores de voltaje. 25 $ 500.00 $ 12,500.00 Protección de equipo
de cómputo
bibliotecario

30 $ 500.00 $ 15,000.00 Protección de equipo
de cómputo
bibliotecario.

$ 27,500.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 4,564,869.00 Total 2013: $ 5,189,570.00 Total: $ 9,754,439.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.3: Actualización del acervo de las bibliotecas de las DES y de la
Biblioteca Central.

$ 2,597,500.00 $ 2,879,000.00 $ 5,476,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.3.3: Adquisición libros para
bibliotecas de 13 DES y
Biblioteca Central.

2,175 $ 900.00 $ 1,957,500.00 Actualización de acervo
bibliográfico para PE de
6 DES.

2,175 $ 1,000.00 $ 2,175,000.00 Actualización de acervo
bibliográfico para PE de
6 DES

$ 4,132,500.00 Acervos

R 3.2.3.4: Adquisición revistas
impresas para 13 DES
y Biblioteca Central

160 $ 4,000.00 $ 640,000.00 Actualización de acervo
hemerográfico para PE
de 6 DES.

160 $ 4,400.00 $ 704,000.00 Actualización de acervo
hemerográfico para PE
de 6 DES.

$ 1,344,000.00 Acervos

Total 2012: $ 2,597,500.00 Total 2013: $ 2,879,000.00 Total: $ 5,476,500.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.4: Crear proyectos de digitalización (del Tesoro y de la hemeroteca)
para asegurar la disponibilidad del material para la comunidad
académica.

$ 378,606.00 $ 404,390.00 $ 782,996.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.4.1: Viáticos. 8 $ 4,000.00 $ 32,000.00 Para asesoramiento y
capacitación en
archivística y
documentos.

8 $ 4,500.00 $ 36,000.00 Para asesoramiento y
capacitación en
archivística y
documentos.

$ 68,000.00 Servicios

R 3.2.4.2: Escáner aereo. 2 $ 55,000.00 $ 110,000.00 Para escanear el
material del Tesoro y el
material de prensa
sobredimensionado.

2 $ 60,000.00 $ 120,000.00 Para escanear el
material del Tesoro y el
material de prensa
sobredimensionado

$ 230,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.4.3: Escáner plano A2. 3 $ 51,072.00 $ 153,216.00 Para escanear el
material de prensa
reciente.

3 $ 55,000.00 $ 165,000.00 Para escanear el
material de prensa
reciente.

$ 318,216.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.4.4: Discos duro portátil. 4 $ 1,800.00 $ 7,200.00 Para archivar
temporalmente las
imágenes y trasladarlas
al SAN.

4 $ 1,800.00 $ 7,200.00 Para archivar
temporalmente las
imágenes y trasladarlas
al SAN.

$ 14,400.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.4.5: Computadoras de
escritorio.

4 $ 12,500.00 $ 50,000.00 Para trabajar con los
escáners.

4 $ 12,500.00 $ 50,000.00 Para trabajar con los
escáners.

$ 100,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.4.6: Licencias de software. 2 $ 13,095.00 $ 26,190.00 Para archivar
documentos en
formatos epub, pdf

2 $ 13,095.00 $ 26,190.00 Para archivar
documentos en
formatos epub, pdf

$ 52,380.00 Servicios

Total 2012: $ 378,606.00 Total 2013: $ 404,390.00 Total: $ 782,996.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.3: Impulsar el aprendizaje del segundo idioma
que se imparte en PE de calidad de las 13
DES.

10.00 12.00 $ 878,000.00 $ 785,000.00 $ 1,663,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.1: Mantener e incrementar la certificación de docentes de enseñanza
de segunda lengua de la UAQ.

$ 112,000.00 $ 120,000.00 $ 232,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.1.1: Diseño de curso de
preparación a la
certificación.

1 $ 32,000.00 $ 32,000.00 Pago de servicios a
expertos para diseño de
curso de preparación
para la certificación de
docentes en el manejo
del segundo idioma.

Sin Costo $ 32,000.00 Servicios

R 3.3.1.2: Certificación de
docentes.

25 $ 3,200.00 $ 80,000.00 Pago por certificación a
Centros Especializados
de Idiomas.

30 $ 4,000.00 $ 120,000.00 Impulsar la certificación
de los docentes que
apoyan la tarea del
aprendizaje del
segundo idioma.

$ 200,000.00 Servicios

Total 2012: $ 112,000.00 Total 2013: $ 120,000.00 Total: $ 232,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.2: Homologar las actividades de los Centros de Autoacceso y
Laboratorios de Idiomas de los diferentes campi de la UAQ.

$ 56,000.00 $ 50,000.00 $ 106,000.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.2.2: Cursos a asesores de
los Centros de
Autoacceso y
Laboratorios de
idiomas.

2 $ 22,000.00 $ 44,000.00 Proporcionar a los
docentes las
herramientas que les
permitan elaborar
actividades con
alumnos que les sirvan
de apoyo en el
aprendizaje de la
segunda lengua.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Proporcionar a los
docentes las
herramientas que les
permitan elaborar
actividades con
alumnos que les sirvan
de apoyo en el
aprendizaje de la
segunda lengua.

$ 94,000.00 Servicios

R 3.3.2.3: Diseño, impresión y
distribución de un
manual para la
elaboración de
actividades de los
Centros de Autoacceso
y Laboratorios de
idiomas.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Proporcionar a los
alumnos un servicio
homologado en los
Centro de Autoacceso o
Laboratorio de idiomas
de los diferentes
Campi, y así para que
puedan asistir a
cualquiera de ellos.

Sin Costo $ 12,000.00 Servicios

Total 2012: $ 56,000.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 106,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.3: Equipar los diferentes Centros de Autoacceso y Laboratorios de
idiomas de la UAQ con material bibliográfico, cómputo y video
actualizado.

$ 650,000.00 $ 555,000.00 $ 1,205,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.3.1: Computadora. 12 $ 15,000.00 $ 180,000.00 Agilizar la elaboración
de materiales de audio
y video a través de
equipo especializado
para la edición de audio
y video, y hacer más
rápida su distribución
en los diferentes
Centros de Autoacceso
y Laboratorios de

15 $ 16,000.00 $ 240,000.00 Agilizar la elaboración
de materiales de audio
y video a través de
equipo especializado
para la edición de audio
y video, y hacer más
rápida su distribución
en los diferentes
Centros de Autoacceso
y Laboratorios de

$ 420,000.00 Materiales
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

idiomas de los
diferentes campi.

idiomas de los
diferentes campi.

R 3.3.3.2: Licencias de software
(especializado en
aprendizaje de segundo
idioma).

4 $ 5,000.00 $ 20,000.00 Adquirir licencias
originales permite
acceder a todas las
funciones del sofware,
así como a las
actualizaciones.

3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 Adquirir licencias
originales permite
acceder a todas las
funciones del sofware,
así como a las
actualizaciones.

$ 35,000.00 Acervos

R 3.3.3.3: Acervo bibliográfico. 500 $ 750.00 $ 375,000.00 Apoyar a los
estudiantes con
materiales
especializados que les
permitan practicar la
segunda lengua en los
Centros de Autoacceso
y Laboratorios de los
diferentes campi.

300 $ 750.00 $ 225,000.00 Apoyar a los
estudiantes con
materiales
especializados que les
permitan practicar la
segunda lengua en los
Centros de Autoacceso
y Laboratorios de los
diferentes campi.

$ 600,000.00 Acervos

R 3.3.3.4: Acervo de audio y
video.

150 $ 500.00 $ 75,000.00 Ofrecer a los
estudiantes métodos
actualizados en video y
libros que les permitan
desarrollar las
habilidades de
comprensión de la
segunda lengua.

150 $ 500.00 $ 75,000.00 Ofrecer a los
estudiantes métodos
actualizados en video y
libros que les permitan
desarrollar las
habilidades de
comprensión de la
segunda lengua.

$ 150,000.00 Acervos

Total 2012: $ 650,000.00 Total 2013: $ 555,000.00 Total: $ 1,205,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.4: Preparar el Centro de Enseñanza de Lenguas y Culturas para ser
Centro de Evaluación en Lenguas en el estado de Querétaro.

$ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 120,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.4.1: Cursos de capacitación. 2 $ 20,000.00 $ 40,000.00 Ofrecer al personal
responsable del
CELyC, capacitación
como evaluadores del
aprendizaje de un
segundo idioma.

2 $ 20,000.00 $ 40,000.00 Ofrecer al personal del
CELyC una visión clara
y precisa de las
funciones de un Centro
de Evaluación y de las
funciones que
desempeñan los

$ 80,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

miembros de un Comité
Evaluador.

R 3.3.4.2: Conformación de un
Comité Evaluador.

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Servicios

R 3.3.4.3: Viáticos para
evaluadores.

2 $ 10,000.00 $ 20,000.00 Contar con la asesoría
de una institución
evaluadora para
elaborar formatos de
evaluación de
diferentes aspectos de
lenguas y enseñanza
de lenguas.

2 $ 10,000.00 $ 20,000.00 Contar con la asesoría
de una institución
evaluadora para
elaborar formatos de
evaluación de
diferentes aspectos de
lenguas y enseñanza
de lenguas.

$ 40,000.00 Servicios

Total 2012: $ 60,000.00 Total 2013: $ 60,000.00 Total: $ 120,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.4: Fortalecer los PE de posgrado inscritos en
el PNPC, en sus áreas débiles para
promover el ingreso al nivel de competencia
internacional CONACYT.

2.00 2.00 $ 931,000.00 $ 1,084,000.00 $ 2,015,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.1: Promover estancias de profesores a IES de nivel internacional. $ 500,000.00 $ 600,000.00 $ 1,100,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.1.1: Viáticos y transporte. 10 $ 50,000.00 $ 500,000.00 Apoyar con traslados y
gastos derivados de la
estancia que realizan
docentes
investigadores a IES de
calidad internacional.

12 $ 50,000.00 $ 600,000.00 Apoyar con traslados y
gastos derivados de la
estancia que realizan
docentes
investigadores a IES de
calidad internacional.

$ 1,100,000.00 Servicios

Total 2012: $ 500,000.00 Total 2013: $ 600,000.00 Total: $ 1,100,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.2: Contar con un fondo de contingencia y mantenimiento de equipo
de laboratorios de las DES dedicados a la investigación.

$ 300,000.00 $ 300,000.00 $ 600,000.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.2.1: Pago de servicios de
mantenimiento.

5 $ 60,000.00 $ 300,000.00 Se requiere este apoyo
para evitar el rápido
deterioro de los equipos
y en su caso para
reparaciones que de no
hacerse repercuten en
disminución de la
calidad de la
investigación en
consecuencia  de
manera directa en la
calidad del posgrado.

5 $ 60,000.00 $ 300,000.00 Se requiere este apoyo
para evitar el rápido
deterioro de los equipos
y en su caso para
reparaciones que de no
hacerse repercuten en
disminución de la
calidad de la
investigación en
consecuencia  de
manera directa en la
calidad del posgrado.

$ 600,000.00 Servicios

Total 2012: $ 300,000.00 Total 2013: $ 300,000.00 Total: $ 600,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.3: Realización de un curso para el desarrollo de publicaciones
científicas en inglés. Este curso es necesario para incrementar la
productividad de los investigadores de las ciencias en
humanidades.

$ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 100,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.3.1: Pago de honorarios a
instructores.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 En las ciencias
humanísticas en lo que
concierne a la UAQ
existe una baja
productividad en el
tema de artículos de
revistas indizadas; la
mayoría de los
profesores no cuentan
con competencias para
publicar en revistas
indizadas
internacionales.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 En las ciencias
humanísticas en lo que
concierne a la UAQ
existe una baja
productividad en el
tema de artículos de
revistas indizadas; la
mayoría de los
profesores no cuentan
con competencias para
publicar en revistas
indizadas
internacionales.

$ 100,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 50,000.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 100,000.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.4: Organización de Foros para el Fortalecimiento el Internacional de
Redes Académicas.

$ 81,000.00 $ 134,000.00 $ 215,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.4.1: Artículos de papelería
para organización de
foro.

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 Adquirir materiales de
papelería para el foro
que promueve la
interación académica
disciplinaria con pares
internacionales.

1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 Adquirir materiales de
papelería  para el foro
que promueve la
interación académica
disciplinaria con pares
internacionales.

$ 14,000.00 Materiales

R 3.4.4.2: Traslados y viáticos
para participantes
internacionales.

5 $ 15,000.00 $ 75,000.00 Apoyo complementario
para pago de traslados
y viátivos para
participantes de Foros
Internacionales  que
promueven la interación
académica disciplinaia
con pares
internacionales.

7 $ 18,000.00 $ 126,000.00 Apoyo complementario
para pago de traslados
y viátivos para
participantes de Foros
Internacionales  que
promueven la interación
académica disciplinaia
con pares
internacionales.

$ 201,000.00 Servicios

Total 2012: $ 81,000.00 Total 2013: $ 134,000.00 Total: $ 215,000.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 4: Atención Integral para la salud de la Comunidad Universitaria. $ 1,786,424.00 $ 1,528,608.00 $ 3,315,032.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.1: Equipar los espacios del Sistema de Salud
Universitario Unificado, en los 11 Campi de
la Universidad.

10.00 14.00 $ 951,424.00 $ 713,608.00 $ 1,665,032.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.1.1: Adquirir equipo y material médico para 24 espacios en las 13 DES
y clínicas para la atención de salud a universitarios en los 11
campi de la UAQ.

$ 951,424.00 $ 713,608.00 $ 1,665,032.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.1.1.1: Mesa de exploración,
gabinete para
medicamentos,
gabinete para material
de curación, banco
giratorio, banco bote
basura

11 $ 12,630.00 $ 138,930.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 12,630.00 $ 113,670.00 equpamiento
consultorios

$ 252,600.00 Materiales

R 4.1.1.2: Bascula con
estadimetro

12 $ 3,622.00 $ 43,464.00 Equipamiento de
Consultorio.

10 $ 3,622.00 $ 36,220.00 equipamiento
consultorio

$ 79,684.00 Materiales

R 4.1.1.3: Banqueta de altura 11 $ 840.00 $ 9,240.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 840.00 $ 7,560.00 equipamiento
consultorio

$ 16,800.00 Materiales

R 4.1.1.4: Esfignomanometro
aneroide de pared

10 $ 3,220.00 $ 32,200.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 3,220.00 $ 28,980.00 equipamiento
consultorio

$ 61,180.00 Materiales

R 4.1.1.5: Estetoscopio biauricular 10 $ 1,288.00 $ 12,880.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 1,288.00 $ 11,592.00 equipamiento
consultorio

$ 24,472.00 Materiales

R 4.1.1.6: Glucometro 11 $ 1,771.00 $ 19,481.00 Equipamiento de
Consultorio.

8 $ 1,771.00 $ 14,168.00 equipamiento
consultorio

$ 33,649.00 Materiales

R 4.1.1.7: Lampara de chicote 11 $ 1,336.00 $ 14,696.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 1,336.00 $ 12,024.00 equipamiento
consultorio

$ 26,720.00 Materiales

R 4.1.1.8: Mesa pasteur 10 $ 1,932.00 $ 19,320.00 Equipamiento de
Consultorio.

9 $ 1,932.00 $ 17,388.00 equipamiento
consultorio

$ 36,708.00 Materiales

R 4.1.1.9: Termometro de oido 9 $ 432.00 $ 3,888.00 Equipamiento de
Consultorio.

8 $ 432.00 $ 3,456.00 equipamiento
consultorio

$ 7,344.00 Materiales

R 4.1.1.10: Escritorio con cajonera
a la derecha

20 $ 1,800.00 $ 36,000.00 Equipamiento de
Consultorio.

16 $ 1,800.00 $ 28,800.00 equipamiento
consultorio

$ 64,800.00 Materiales

R 4.1.1.11: Sillon ejecutivo (1) 19 $ 1,500.00 $ 28,500.00 Equipamiento de
Consultorio.

16 $ 1,500.00 $ 24,000.00 equipamiento
consultorio

$ 52,500.00 Materiales

R 4.1.1.12: Sillas tipo secretarial (2) 40 $ 600.00 $ 24,000.00 Equipamiento de
Consultorio.

33 $ 600.00 $ 19,800.00 equipamiento
consultorio

$ 43,800.00 Materiales

R 4.1.1.13: Refrigerador con
termometro

4 $ 10,000.00 $ 40,000.00 Equipamiento de 
Consultorio.

4 $ 10,000.00 $ 40,000.00 equipamiento
consultorio

$ 80,000.00 Materiales

R 4.1.1.14: Termo 4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 Equipamiento de
Consultorio

4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 equipamiento
consultorio

$ 8,000.00 Materiales

R 4.1.1.15: Espejo 19 $ 300.00 $ 5,700.00 Equipamiento de
Consultorio

15 $ 300.00 $ 4,500.00 equipamiento
consultorio

$ 10,200.00 Materiales

R 4.1.1.16: Porta sanitas 19 $ 300.00 $ 5,700.00 Equipamiento de
Consultorio

15 $ 300.00 $ 4,500.00 equipamiento
consultorio

$ 10,200.00 Materiales
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.1.1.17: Distribuidor de jabon de
pared

19 $ 300.00 $ 5,700.00 Equipamiento de
Consultorio

15 $ 300.00 $ 4,500.00 equipamiento
consultorio

$ 10,200.00 Materiales

R 4.1.1.18: Equipo de computo 20 $ 10,000.00 $ 200,000.00 Equipamiento de
Consultorio

16 $ 10,000.00 $ 160,000.00 equipamiento
consultorio

$ 360,000.00 Materiales

R 4.1.1.19: Impresora HP LaserJet 20 $ 2,000.00 $ 40,000.00 Equipamiento de
Consultorio

16 $ 2,000.00 $ 32,000.00 equipamiento
consultorio

$ 72,000.00 Materiales

R 4.1.1.20: Tanita bioimpedancia 5 $ 9,000.00 $ 45,000.00 Equipamiento de
Consultorio

4 $ 9,000.00 $ 36,000.00 equipamiento
consultorio

$ 81,000.00 Materiales

R 4.1.1.21: Silla tipo secretarial
aula

39 $ 600.00 $ 23,400.00 Equipamiento de
Consultorio

35 $ 600.00 $ 21,000.00 equipamiento
consultorio

$ 44,400.00 Materiales

R 4.1.1.22: Chaisse longe 11 $ 1,555.00 $ 17,105.00 Equipamiento de
Consultorio

10 $ 1,555.00 $ 15,550.00 equipamiento
consultorio

$ 32,655.00 Materiales

R 4.1.1.23: Archivero de 4 gavetas 13 $ 5,200.00 $ 67,600.00 Equipamiento de
Consultorio

13 $ 5,200.00 $ 67,600.00 equipamiento
consultorio

$ 135,200.00 Materiales

R 4.1.1.24: Equipo dental modelo
fas

1 $ 80,500.00 $ 80,500.00 equipo consultorios Sin Costo $ 80,500.00 Materiales

R 4.1.1.25: Alimentador mezclador
de amalgamas

1 $ 19,320.00 $ 19,320.00 Equipo de Consultorios Sin Costo $ 19,320.00 Materiales

R 4.1.1.26: Esterilizador calor seco
dental

1 $ 7,800.00 $ 7,800.00 Equipo de Consultorios Sin Costo $ 7,800.00 Materiales

R 4.1.1.27: Portacubeta de acero
inoxidable

10 $ 700.00 $ 7,000.00 Equipo de Consultorios 9 $ 700.00 $ 6,300.00 equipamiento
consultorio

$ 13,300.00 Materiales

Total 2012: $ 951,424.00 Total 2013: $ 713,608.00 Total: $ 1,665,032.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.2: Realizar la identificación del perfil de salud
integral de universitarios.

2,500.00 2,500.00 $ 685,000.00 $ 685,000.00 $ 1,370,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.2.1: Diseñar e implementar un examen clinico integral automatizado en
el portal de la UAQ

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.2.1.1: Diseñar por medio de Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Materiales
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

equipos
multidisciplinarios el
examen clinico integral

R 4.2.1.2: Verificar la inclusion de
examen clinico integral
al portal de la uaq

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Materiales

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 0.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.2.2: Efectuar  perfil básico de exámenes de laboratorio anual a 2500
alumnos de la comunidad universitaria

$ 625,000.00 $ 625,000.00 $ 1,250,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.2.2.1: Kit de reactivos para
exámenes de
laboratorio.

2,500 $ 250.00 $ 625,000.00 Adquirir los reactivos
para efectuar los 2500
examenes de
laboratorio de BH,
glucosa, creatinina,
colesterol, trigliceridos y
acido urico

2,500 $ 250.00 $ 625,000.00 Examenes de
laboratorio para
identificar problemas de
salud

$ 1,250,000.00 Materiales

Total 2012: $ 625,000.00 Total 2013: $ 625,000.00 Total: $ 1,250,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.2.3: Vincular los resultados del diagnóstico de salud con acciones de
docencia e investigación

$ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 120,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.2.3.1: desarrollar 2 protocolos
de estilos y calidad de
vida

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Acervos

R 4.2.3.2: impresion de dos libros
de acuerdo al perfil

1 $ 60,000.00 $ 60,000.00 difusion de resultados 1 $ 60,000.00 $ 60,000.00 difusion de resultados $ 120,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

integral en salud

Total 2012: $ 60,000.00 Total 2013: $ 60,000.00 Total: $ 120,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.3: Promover un ambiente saludable mediante
la difusión de dos programas: "Edificios
libres de humos de tabaco" y "Cafeterias
Saludables"

1.00 1.00 $ 136,000.00 $ 120,000.00 $ 256,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.1: Diseñar e imprimir posters, triptico para difundir la estrategia $ 12,000.00 $ 12,000.00 $ 24,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.1.1: impresiòn de posters,
triptico, dipticos
folders,hojas, para
difundir la estrategia

30 $ 400.00 $ 12,000.00 material de difusión de
la estrategia

30 $ 400.00 $ 12,000.00 material de difusión de
la estrategia

$ 24,000.00 Servicios

Total 2012: $ 12,000.00 Total 2013: $ 12,000.00 Total: $ 24,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.2: Pago de certifcación a Secretaría de Salud  como "Edificios de
Libre de Humo".

$ 18,000.00 $ 18,000.00 $ 36,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.2.1: Pago certificaciòn 30 $ 600.00 $ 18,000.00 Pago de certificación  a
SESEQ de edificios
libres de humo.

30 $ 600.00 $ 18,000.00 Pago de certificación  a
SESEQ de edificios
libres de humo.

$ 36,000.00 Honorarios

Total 2012: $ 18,000.00 Total 2013: $ 18,000.00 Total: $ 36,000.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.3: Impulsar la implementación de "Cafeterías Saludables" en las 13
DES.

$ 106,000.00 $ 90,000.00 $ 196,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.3.1: Diseñar criterios para
validar las "Cafeterias
Saludables" de la UAQ.

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Servicios

R 4.3.3.2: Talleres de
capacitación

2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 Pago por capacitación y
material para la
impartición a personal
de cafeterías de la
UAQ.

Sin Costo $ 16,000.00 Materiales

R 4.3.3.3: Kit de reactivos de
laboratorio para
seguimiento y control
bacteriologico

300 $ 300.00 $ 90,000.00 Se requiere adquirir
reactivos para pruebas
laboraratorio
de control
bacteriologico de
personal y utensilios de
cafeterias.

300 $ 300.00 $ 90,000.00 Se requiere adquirir
reactivos para pruebas
laboraratorio
de control
bacteriologico de
personal y utensilios de
cafeterias.

$ 180,000.00 Materiales

Total 2012: $ 106,000.00 Total 2013: $ 90,000.00 Total: $ 196,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.4: Propiciar la formación de promotores de la
salud en la comunidad univesitaria de las 13
DES.

6.00 7.00 $ 14,000.00 $ 10,000.00 $ 24,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.4.1: Organización de un foro a nivel instituciona para difundir la
estrategia de promoción de salud en las DES.

$ 6,000.00 $ 0.00 $ 6,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.4.1.1: Material y artículos para 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 Se requiere la compra Sin Costo $ 6,000.00 Materiales

Universidad Autónoma de Querétaro // Página 59 de 62



ProGES: Problemas Comunes de las DES // IMPRESIÓN FINAL

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

organización de foro. de artículos para
promover el foro de
Salud.

Total 2012: $ 6,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 6,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.4.2: Capacitación a personal de las DES en talleres de promoción para
la salud en la comunidad universitaria.

$ 8,000.00 $ 10,000.00 $ 18,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.4.2.1: Talleres 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 Pago de capacitación y
materiales de taller para
promotores de Salud en
6 DEs.

1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 Pago de capacitación y
materiales de taller para
promotores de Salud en
6 DEs.

$ 18,000.00 Materiales

Total 2012: $ 8,000.00 Total 2013: $ 10,000.00 Total: $ 18,000.00  

Calendarización 2012

Mes OP-1 OP-2 OP-3 OP-4 Totales

Octubre 2012 $ 1,256,800 $ 120,000 $ 5,030,150 $ 0 $ 6,406,950

Noviembre 2012 $ 1,068,500 $ 90,000 $ 2,009,615 $ 1,762,424 $ 4,930,539

Diciembre 2012 $ 1,743,000 $ 515,000 $ 945,710 $ 24,000 $ 3,227,710

Enero 2013 $ 0 $ 165,000 $ 862,780 $ 0 $ 1,027,780

Febrero 2013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Marzo 2013 $ 0 $ 0 $ 800,000 $ 0 $ 800,000

Abril 2013 $ 75,000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 75,000

Mayo 2013 $ 80,000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80,000

Junio 2013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Julio 2013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Agosto 2013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Septiembre 2013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
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Mes OP-1 OP-2 OP-3 OP-4 Totales

Totales: $ 4,223,300 $ 890,000 $ 9,648,255 $ 1,786,424 $ 16,547,979

Calendarización 2013

Mes OP-1 OP-2 OP-3 OP-4 Totales

Octubre 2013 $ 561,500 $ 56,000 $ 2,949,290 $ 0 $ 3,566,790

Noviembre 2013 $ 1,023,250 $ 124,000 $ 1,631,670 $ 1,500,608 $ 4,279,528

Diciembre 2013 $ 1,474,500 $ 730,000 $ 695,000 $ 28,000 $ 2,927,500

Enero 2014 $ 0 $ 0 $ 4,575,500 $ 0 $ 4,575,500

Febrero 2014 $ 0 $ 0 $ 20,500 $ 0 $ 20,500

Marzo 2014 $ 0 $ 0 $ 900,000 $ 0 $ 900,000

Abril 2014 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Mayo 2014 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Junio 2014 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Julio 2014 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Agosto 2014 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Septiembre 2014 $ 80,000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80,000

Totales: $ 3,139,250 $ 910,000 $ 10,771,960 $ 1,528,608 $ 16,349,818

Firma del Responsable
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Magali Elizabeth Aguilar Ortiz

Secretaria de Extensión Universitaria
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013

Universidad Autónoma de Querétaro
ProGES: Problemas de la Gestión

Proyecto: Contribuir al fortalecimiento de la calidad de la gestión al servicio de las funciones sustantivas
de las DES.

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Dra. Teresa Guzmán Flores

Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Director

Teléfonos: 442 192-1200 Ext 3220

Dirección de Correo Electrónico: gflores@uaq.mx

 

Objetivo General del Proyecto

Asegurar la calidad de la gestión institucional como soporte a las funciones sustantivas (docencia, investigación y extensión) de las DES; a través de la
simplificación de los procesos de gestión, incrementando la seguridad de la información, ampliando y renovando la infraestructura tecnológica y de
telecomunicaciones en los campi y mejorando  los procesos de calidad, transparencia y rendición de cuentas, así cómo la reestructuración e interrelación de
los módulos del SIIA.

 

Justificación del Proyecto

En este proyecto se plantean acciones con alta consistencia a las metas compromiso de la gestión Institucional enfocadas a fortalecer el desarrollo de las
DES. Por ello, en base en las fortalezas y debilidades identificadas en la autoevaluación de la gestión, se pretende dar continuidad a las acciones para la
certificación de los procesos administrativos; asi mismo se toman acciones contundentes para la trasparencia y rendición de cuentas. El interes Institucional
también se enfoca a la actualización, mantenimiento e integración de los modulos del sistema integral de información administrativa (SIIA) y al desarrollo de 
indicadores que permitan la construcción de estadísticas para la planeación y toma de decisiones con base a información sistematizada y actualizada
contribuyendo así en el desarrollo de los PE, de las LGAC y de los CA.
El proyecto también considera fortalecer el centro de datos de la institución, sustituyendo equipo obsoleto que pone en riesgo la información de alumnos,
docentes y administrativos, así como incrementar la seguridad de la información con la construcción de un centro de datos espejo para soporte de cualquier
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contingencia. Así mismo, se considera continuar con el incremento y fortalecimiento de la RIC  en los distintos campi de la institución y con el suministro y
remplazo de infraestructura de cómputo obsoleta en los centros que ofrecen servicio de carácter trasversal a las distintas DES.
Cabe señalar que las acciones antes mencionadas constituyen el resultado del ejercicio de planeación institucional enfocado a la mejora de la gestión
administrativa al servicio de las DES en beneficio de la  calidad de los distintos programas educativos ( PE) que la institución ofrece a la sociedad.

Metas Compromiso

Meta
Compromiso

2012 2013

Número % Número %

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por la norma ISO 9000:2000.

Total de procesos de gestión Total:24 Total:25

MC.2.1.1.1: Número y % de los procesos certificados 0 0.00 1 4.00

MC.2.1.1.2: Número y % de procesos re-certificados 24 100.00 24 96.00

Diseño, integración y explotación del SIIA:

Total de módulos del SIIA Total:5 Total:5

MC.2.2.1.1: Número y nombre de los módulos que estarán operando
(administración escolar, recursos humanos y finanzas)

3 60.00 3 60.00

MC.2.2.1.2: Módulos del SIIA que operarán relacionados entre sí 3 60.00 3 60.00

Otras Metas Compromiso

MC1: Fortalecer la seguridad y administración de la información
del Centro de Datos Institucional actualizando la
infraestructura y construyendo un SITE espejo para
asegurar e incrementar servicios a las distintas DES y
áreas administrativas.

1 50.00 1 50.00

MC2: Ampliar la RIC en las instalaciones de los 14 campi
(Jalpan, Cadereyta, Amealco, Corregidora, Juriquilla,
Bicentenario, Ajuchitlan, Aeropuerto, la Capilla, San Juan
del Río), para satisfacer las necesidades de los mismos y
poder soportar el crecimiento natural de las DES.

14 25.00 14 70.00

MC3: Asegurar auditorías con alta coincidencia y mantener
actualizado el portal de transparencia.

2 50.00 2 80.00

Resumen
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Objetivos
Particulares

No.
Metas

No.
Acciones

No.
Recursos

Monto
2012

Monto
2013

Monto Total
2012+2013

OP 1: Mantener a la institución como una universidad de
calidad conservando la recertificación de los
procesos vigentes y asegurando las labores de
transparencia y rendición de cuentas.

3 9 24 $ 1,325,616.00 $ 1,157,320.00 $ 2,482,936.00

OP 2: Fortalecer la capacidad humana y de sistemas de
información para la gestión institucional en apoyo a
las funciones sustantivas de las DES.

4 13 59 $ 3,289,233.00 $ 2,421,001.00 $ 5,710,234.00

OP 3: Fortalecer la seguridad y administración de la
información institucional e incrementar los servicios
en tecnologías de la información a las DES y áreas
administrativas.

4 13 51 $ 4,507,092.00 $ 5,361,276.00 $ 9,868,368.00

OP 4: Ampliar, renovar y fortalecer la Red Institucional de
Cómputo en los campi de la UAQ que impacta en el
desarrollo de las DES.

4 10 52 $ 4,893,098.00 $ 2,671,998.00 $ 7,565,096.00

Totales: 15 45 186 $ 14,015,039.00 $ 11,611,595.00 $ 25,626,634.00

Detalle

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 1: Mantener a la institución como una universidad de calidad conservando la
recertificación de los procesos vigentes y asegurando las labores de
transparencia y rendición de cuentas.

$ 1,325,616.00 $ 1,157,320.00 $ 2,482,936.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.1: Mantener para 2013 y 2014 la certificación
ISO 9001-2008 de los 24 procesos ya
certificados. Y certificar 1 nuevo proceso.

24.00 25.00 $ 359,871.00 $ 193,341.00 $ 553,212.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.1: Contratar empresa certificadora. $ 110,876.00 $ 110,876.00 $ 221,752.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.1.1: Pago auditorías
externas.

2 $ 51,678.00 $ 103,356.00 Realizar certificación
por auditoría de
terceros partidos

2 $ 51,678.00 $ 103,356.00 Realizar certificación
por auditoría de
terceros partidos.

$ 206,712.00 Servicios

R 1.1.1.2: Pago cuota anual. 1 $ 7,520.00 $ 7,520.00 Mantener el contrato
con compañía auditora.

1 $ 7,520.00 $ 7,520.00 Mantener contrato con
compañía auditora

$ 15,040.00 Servicios

Total 2012: $ 110,876.00 Total 2013: $ 110,876.00 Total: $ 221,752.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.2: Actualizar la estructura funcional y operativa del personal del área
degestión de calidad.

$ 82,465.00 $ 82,465.00 $ 164,930.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.2.1: Curso para certificación
de 2 auditores líder.

1 $ 22,620.00 $ 22,620.00 Capacitación requerida
para coordinar el
proceso de
certificación.

1 $ 22,620.00 $ 22,620.00 Capacitación requerida
para coordinar el
proceso de
certificación.

$ 45,240.00 Servicios

R 1.1.2.2: Curso para certificación
de 20 auditores
internos.

1 $ 31,875.00 $ 31,875.00 Actualizar las
capacidades y
competencias de los
auditores internos y de
los prioritarios de los
procedimientos.

1 $ 31,875.00 $ 31,875.00 Actualizar las
capacidades y
competencias de los
auditores internos y de
los prioritarios de los
procedimientos.

$ 63,750.00 Servicios

R 1.1.2.3: Viáticos para el curso
de certificación de
auditores líder.

1 $ 4,220.00 $ 4,220.00 Asistencia al curso para
certificación.

1 $ 4,220.00 $ 4,220.00 Asistencia a curso para
certificación.

$ 8,440.00 Servicios

R 1.1.2.4: Curso de actualización
de auditores internos.

1 $ 23,750.00 $ 23,750.00 Actualizar
competencias de
auditores internos.

1 $ 23,750.00 $ 23,750.00 Actualizar
competencias de
auditores internos.

$ 47,500.00 Servicios

Total 2012: $ 82,465.00 Total 2013: $ 82,465.00 Total: $ 164,930.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.3: Equipamiento de los Auditores Internos de Calidad como apoyo a
la aplicación de los procesos  del  nuevo sistema de comunicación
electrónica.

$ 107,750.00 $ 0.00 $ 107,750.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.3.1: MiniLaptop Windows 7
Starter original 32 bit
Procesador Intel
Atom(TM) N455, 66
GHz, FSB de 667 MHz
Memoria RAM DDR3
de 1 GB.

10 $ 4,250.00 $ 42,500.00 Equipo para el registro
y comunicación en
todas  las auditorías de
proceso.

Sin Costo $ 42,500.00 Infraestructura
Académica

R 1.1.3.2: Computadoras de
escritorio: procesador
Intel Core, última
generación, mínimo 4
GB en RAM y DD de
500 GB.

5 $ 13,050.00 $ 65,250.00 Sustitución de equipo
obsoleto.

Sin Costo $ 65,250.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 107,750.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 107,750.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.4: Funcionalidad del área de calidad para el proceso de capacitación,
difusión y comunicación.

$ 58,780.00 $ 0.00 $ 58,780.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.4.1: Actualización del
Sistema Master WEB
3.1.

1 $ 19,720.00 $ 19,720.00 Pago de póliza anual
para soporte del
servicio del sistema de
administración de
documentos.

Sin Costo $ 19,720.00 Servicios

R 1.1.4.2: Pantalla eléctrica para
Cañón (2 mt * 2 mt).

1 $ 7,850.00 $ 7,850.00 Apoyo para cursos y
difusión del sistema de
Gestión de Calidad.

Sin Costo $ 7,850.00 Infraestructura
Académica

R 1.1.4.3: Cañón (Video 1 $ 10,360.00 $ 10,360.00 Apoyo para cursos y Sin Costo $ 10,360.00 Infraestructura
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

-proyector) BENQ MX
511 XGA.

difusión del sistema de
Gestión de Calidad.

Académica

R 1.1.4.4: Pantalla manual de 2 x
2 m fija.

1 $ 5,850.00 $ 5,850.00 Adecuación del área de
capacitación.

Sin Costo $ 5,850.00 Infraestructura
Académica

R 1.1.4.5: Equipo multifuncional
(copiadora, escaner e
impresora).

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 Infraestructura de
cómputo de la oficina
de gestión de calidad.

Sin Costo $ 6,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.1.4.6: Trituradora electrica de
documentos.

1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 Seguridad de la
información

Sin Costo $ 4,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.1.4.7: Cámara fotográfica
digital cannon  EOS
Rabel T1 EF-S SLR.

1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 Infraestructura de
cómputo de la oficina
de gestión de calidad.

Sin Costo $ 5,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 58,780.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 58,780.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.2: Asegurar auditorías con alta coincidencia y
mantener actualizado el portal de
transparencia en el ámbito de rendición de
cuentas.

1.00 1.00 $ 791,855.00 $ 759,000.00 $ 1,550,855.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.1: Ejecutar auditorías (Institución, dictamen de pensionados y
jubilados).

$ 759,000.00 $ 759,000.00 $ 1,518,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.1.1: Contratación de
Consultoría.

1 $ 759,000.00 $ 759,000.00 Dar cumplimiento a
requerimiento de la
Secretaría de la
Función Pública.

1 $ 759,000.00 $ 759,000.00 Dar cumplimiento a
requerimiento de la
Secretaría de la
Función Pública.

$ 1,518,000.00 Servicios

Total 2012: $ 759,000.00 Total 2013: $ 759,000.00 Total: $ 1,518,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.2: Dotar de infraestructura de cómputo a secretaría de la Contraloría. $ 32,855.00 $ 0.00 $ 32,855.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.2.1: Lap Top  Procesadores
Intel Core Última
Generación Mínimo a
4GB en Ram mínimo
360 MB.

2 $ 15,000.00 $ 30,000.00 Para realizar auditorías
internas.

Sin Costo $ 30,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.2.2.2: Escaner HP Scanjet
G4050, 96bits, 4800 x
9600 dpis con
adaptador incorporado
para negativos.

1 $ 2,855.00 $ 2,855.00 Digitalización de
documentos.

Sin Costo $ 2,855.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 32,855.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 32,855.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.3: Actualización y mantenimiento del portal de transparencia. $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.3.1: Actualizar información. Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 0.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.3: Implementar el Sistema de Indicadores
Estratégicos del Sistema de Calidad.

1.00 1.00 $ 173,890.00 $ 204,979.00 $ 378,869.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.1: Reducción del 25 % del tiempo en 4 actividades del Sistema de
Gestión de Calidad.

$ 53,890.00 $ 36,500.00 $ 90,390.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.1.1: Licencia de Acrobat
(Adobe  Acrobat X pro)
1 Licencia, 64-Bit,
Windows.

1 $ 7,390.00 $ 7,390.00 Integrar, formatear y
protege los documentos
electrónicos (en formato
PDF) del sistema de
gestión de calidad.

Sin Costo $ 7,390.00 Materiales

R 1.3.1.2: Infraestructura de
cómputo Lap Top 
Procesadores Intel
Core Última Generación
Mínimo a 4GB en Ram
mínimo 360 GB en DD.

4 $ 10,000.00 $ 40,000.00 Para capacitación
extrasitu así como para
seguimiento a
auditorias externas. (6
para campis y 3 nuevos
procesos por certificar).

3 $ 10,000.00 $ 30,000.00 Para capacitación
extrasitu así como para
seguimiento a
auditorias externas. (6
para campis y 3 nuevos
procesos por certificar).

$ 70,000.00 Infraestructura
Académica

R 1.3.1.3: Impresora Laser Jet
1320  HP.

1 $ 6,500.00 $ 6,500.00 Elaboración de material
para capacitación.

1 $ 6,500.00 $ 6,500.00 Elaboración de material
para capacitación.

$ 13,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 53,890.00 Total 2013: $ 36,500.00 Total: $ 90,390.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.2: Actualización del personal para el mantenimiento del sistema
integral de calidad.

$ 120,000.00 $ 168,479.00 $ 288,479.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.2.1: Curso de capacitación
del sistema de gestión
de calidad.

1 $ 120,000.00 $ 120,000.00 Capacitar al personal
para el mantenimiento
del Sistema Integral de
calidad.

1 $ 120,000.00 $ 120,000.00 Capacitar al personal
para el mantenimiento
del Sistema Integral de
calidad.

$ 240,000.00 Servicios

R 1.3.2.2: Curso actualización de
competencias de 
Auditores.

Sin Costo 1 $ 48,479.00 $ 48,479.00 Actualización de
competencias de 
Auditor Interno  acorde
a  ISO 19011: 2011.

$ 48,479.00 Servicios

Total 2012: $ 120,000.00 Total 2013: $ 168,479.00 Total: $ 288,479.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 2: Fortalecer la capacidad humana y de sistemas de información para la
gestión institucional en apoyo a las funciones sustantivas de las DES.

$ 3,289,233.00 $ 2,421,001.00 $ 5,710,234.00
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.1: Reducir el tiempo de tres trámites de
emisión de documentos escolares
(certificados, titulos y constancias) mediante
el rediseño y explotación del modulo escolar
del SIIA.

1.00 2.00 $ 1,350,063.00 $ 906,801.00 $ 2,256,864.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.1: Revisar y reestructurar los procedimientos  administrativos y
legales para la emisión de documentos de escolares.

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.1.1: Emisión de documentos
escolares

Sin Costo Sin Costo $ 0.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 0.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.2: Analizar y desarrollar el módulo escolar del SIIA, relacionados a la
la optimización de los procesos concernientes a la emisión de los
documentos oficiales.

$ 1,148,986.00 $ 749,250.00 $ 1,898,236.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.2.1: Contratación de
servicios de consultoría
por 2 meses.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Para diagnóstico e
identificación de áreas
de oportunidad en los
trámites
administrativos.

Sin Costo $ 50,000.00 Servicios

R 2.1.2.2: Contratación de
servicios de consultoría
por 1 mes.

Sin Costo 1 $ 26,250.00 $ 26,250.00 Para el seguimiento y
evaluación de la
solución implementada.

$ 26,250.00 Servicios

R 2.1.2.3: Contratación de
Servicios profesionales
(4 personas por 12

48 $ 12,000.00 $ 576,000.00 Desarrollo de software
que permitirá la
optimización de

48 $ 12,000.00 $ 576,000.00 Desarrollo de software
que permitirá la
optimización de

$ 1,152,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

meses) procesos  y la creación
de una herramienta de
digitalización de
documentos.

procesos  y la creación
de una herramienta de
digitalización de
documentos.

R 2.1.2.4: Capacitación en las
plataformas de software
utilizados en la UAQ.

4 $ 35,000.00 $ 140,000.00 Para el correcto
desarrollo de las
aplicaciones en base a
metodología interna.

4 $ 36,750.00 $ 147,000.00 Para el correcto
desarrollo de las
aplicaciones en base a
metodología interna.

$ 287,000.00 Servicios

R 2.1.2.5: Cañón de Proyector. 1 $ 14,850.00 $ 14,850.00 Capacitación de
usuarios.

Sin Costo $ 14,850.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.2.6: Laptop HP Compaq
6730b Notebook

2 $ 19,487.00 $ 38,974.00 Para desarrollo de
software.

Sin Costo $ 38,974.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.2.7: HP TouchSmart 9100
Business PC.

2 $ 22,385.00 $ 44,770.00 Para desarrollo de
software

Sin Costo $ 44,770.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.2.8: Workstation HP Z600. 1 $ 30,507.00 $ 30,507.00 Para el desarrollo,
pruebas y escaneo de
software.

Sin Costo $ 30,507.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.2.9: Duplex Document
Scanner.

2 $ 95,000.00 $ 190,000.00 Para la agilización del
proceso de
digitalización permitirá
la explotación puntual
de documentos.

Sin Costo $ 190,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.2.10: Licencia de software
PLSQL developer.

5 $ 2,302.00 $ 11,510.00 Para el desarrollo de
las aplicaciones
internas

Sin Costo $ 11,510.00 Acervos

R 2.1.2.11: Licencia de software
Wapt.

1 $ 11,511.00 $ 11,511.00 Para la medición del
desempeño de
aplicaciones web

Sin Costo $ 11,511.00 Acervos

R 2.1.2.12: Licencia Software
Acunetix.

1 $ 40,864.00 $ 40,864.00 Para encontrar
vulnerabilidades en
seguridad de
aplicaciones web.

Sin Costo $ 40,864.00 Acervos

Total 2012: $ 1,148,986.00 Total 2013: $ 749,250.00 Total: $ 1,898,236.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.3: Proveer de la infraestructura necesaria para la correcta ejecución
de los procedimientos  referentes al proceso de emisión de
documentos.

$ 133,177.00 $ 157,551.00 $ 290,728.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.3.1: Kit de iluminación MCA
Elichrome de 200 Wats
que incluye 2 lámparas,
2 flash, 2 cajas
suavizadoras, 1
estuche, 2 lámparas, 1
reflector.

1 $ 15,900.00 $ 15,900.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 15,900.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.2: Fondo ciclorama con
pateria.

1 $ 5,580.00 $ 5,580.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 5,580.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.3: Cámara MCA Canon T3
con lente 18-55mm y
tripie.

1 $ 12,350.00 $ 12,350.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 12,350.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.4: Impresora profesional
para fotografía MT560
para impresión y
escaneo sin necesidad
de PC, incluye 2 Kit de
tintas para impresión.

1 $ 3,920.00 $ 3,920.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 3,920.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.5: Guillotina tamaño
infantil.

1 $ 2,250.00 $ 2,250.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 2,250.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.6: Guillotina tamaño
credencial

1 $ 2,250.00 $ 2,250.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 2,250.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.7: Guillotina tamaño ovalo
mignon

1 $ 2,250.00 $ 2,250.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 2,250.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.8: Guillotina tamaño titulo 1 $ 2,250.00 $ 2,250.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos

Sin Costo $ 2,250.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

documentos que se
emiten en la Dirección.

R 2.1.3.9: Guillotina tamaño
diploma

1 $ 2,250.00 $ 2,250.00 Estandarizar las
Fotografías requeridas
para los distintos
documentos que se
emiten en la Dirección.

Sin Costo $ 2,250.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.10: Impresora lasser blanco
y negro

5 $ 2,188.00 $ 10,940.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos.

5 $ 2,188.00 $ 10,940.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos.

$ 21,880.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.11: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

5 $ 13,050.00 $ 65,250.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos

5 $ 13,050.00 $ 65,250.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos

$ 130,500.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.12: Scaner básico Sin Costo 1 $ 975.00 $ 975.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos

$ 975.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.13: Impresora HP Lasser
Jet color

Sin Costo 1 $ 4,399.00 $ 4,399.00 Actualización de equipo
obsoleto para el manejo
eficiente de los
procesos

$ 4,399.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.14: No Break Complet. Sin Costo 5 $ 1,250.00 $ 6,250.00 Actualización de equipo
para el manejo eficiente
de los procesos.

$ 6,250.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.15: Impresora Epson
FX-2190, matricial de
carro ancho y 9 agujas.

1 $ 7,987.00 $ 7,987.00 Actualización de equipo
para el manejo eficiente
de los procesos.

1 $ 7,987.00 $ 7,987.00 Actualización de equipo
para el manejo eficiente
de los procesos.

$ 15,974.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.3.16: Cámara MCA Canon T3
con lente 18-55mm y
tripie.

Sin Costo 5 $ 12,350.00 $ 61,750.00 Descentralizar tareas
que se puedan realizar
en los campis.

$ 61,750.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 133,177.00 Total 2013: $ 157,551.00 Total: $ 290,728.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.4: Mejorar el servicio al proceso de admisión EXHCOBA con
reemplazo de equipo obsoleto.

$ 67,900.00 $ 0.00 $ 67,900.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.4.1: Computadora (CPU) sin
pantalla (4 GB RAM,
DD 160 GB, CPU 3.0
GHz.).

8 $ 7,250.00 $ 58,000.00 Aplicación de
exámenes para ingreso
a bachillerato.

Sin Costo $ 58,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.4.2: Sistemas operativos
Windows Server
Standard (5 licencias
académicas).

1 $ 3,650.00 $ 3,650.00 Para instalación de
software para
aplicación de
exámenes.

Sin Costo $ 3,650.00 Infraestructura
Académica

R 2.1.4.3: NoBreaks para
computadora Desktop.

5 $ 1,250.00 $ 6,250.00 Soporte para las
computadoras.

Sin Costo $ 6,250.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 67,900.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 67,900.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.2: Simplificar 3 procesos administrativos para
optimizar el servicio al personal docente y
administrativo de los campi de la UAQ
(Contratación, control y remuneración),
mediante la explotación del modulo de
recursos humanos.

1.00 2.00 $ 969,120.00 $ 566,450.00 $ 1,535,570.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.1: Continuar con la reestructuración del sistema integral de nómina 
que dé mayor agilidad en la asignación y control de cargas
laborales y que forme parte del presupuesto de la institución y
considere también los procesos gubernamentales para dar
cumplimiento a las obligaciones obrero patronales.

$ 416,300.00 $ 366,450.00 $ 782,750.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

  Cant. Costo Unitario Total Justificación Cant. Costo Unitario Total Justificación Total  
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

Concepto 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2012+2013 Tipo

R 2.2.1.1: Contratación de
servicios de consultoría
por 2 meses.

2 $ 25,000.00 $ 50,000.00 Para el análisis de
procesos para el
diagnóstico e
identificación de áreas
de oportunidad en los
trámites
administrativos.

Sin Costo $ 50,000.00 Servicios

R 2.2.1.2: Contratación de
servicios de consultoría
por 1 mes.

Sin Costo 1 $ 26,250.00 $ 26,250.00 Para el análisis de
procesos para el
seguimiento y
evaluación de la
solución implementada.

$ 26,250.00 Servicios

R 2.2.1.3: Contratación de
Servicios profesionales
(2 personas 12 meses).

24 $ 12,000.00 $ 288,000.00 Desarrollo de software
que permitirá la
optimización de
procesos.

24 $ 12,000.00 $ 288,000.00 Desarrollo de software
que permitirá la
optimización de
procesos.

$ 576,000.00 Servicios

R 2.2.1.4: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

6 $ 13,050.00 $ 78,300.00 Actualización de
equipo.

4 $ 13,050.00 $ 52,200.00 Actualización de
equipo.

$ 130,500.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 416,300.00 Total 2013: $ 366,450.00 Total: $ 782,750.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.2: Equipamiento y sistema integral en red de asistencias (registro de
entradas y salidas) del personal docente y administrativo que
refleje dichos registros en el sistema de nomina automáticamente.

$ 380,000.00 $ 150,000.00 $ 530,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.2.2.1: Diseño, desarrollo e
implementación del

1 $ 260,000.00 $ 260,000.00 Para control adecuado
de la asistencia del

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Actualización de la
aplicación.

$ 360,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

sistema de checado. personal docente y
administrativo y se vea
reflejado en la nómina
de la institución de
manera automática.

R 2.2.2.2: Equipo para checar. 75 $ 1,600.00 $ 120,000.00 Equipos para el registro
de asistencia.

1 $ 50,000.00 $ 50,000.00 Reparación y
mantenimiento de
equipos.

$ 170,000.00 Servicios

Total 2012: $ 380,000.00 Total 2013: $ 150,000.00 Total: $ 530,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.2.3: Diseñar una herramienta o sistema que sea utilizado por todos los
Campi y administración central, que permita contar con un
expediente único digital  del trabajador docente y administrativo
que contenga los documentos personales, laborales y jurídicos del
trabajador.

$ 172,820.00 $ 50,000.00 $ 222,820.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.2.3.1: Sistema de
digitalización de
expedientes.

1 $ 150,000.00 $ 150,000.00 Contar con un
expediente único digital
del trabajador que
permita proveer a otras
áreas de la información.

1 $ 50,000.00 $ 50,000.00 Actualización de
aplicación.

$ 200,000.00 Servicios

R 2.2.3.2: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

1 $ 13,050.00 $ 13,050.00 Sustitución de equipos. Sin Costo $ 13,050.00 Infraestructura
Académica

R 2.2.3.3: Escaner HP Scanjet
G4050, 96bits, 4800 x
9600 dpis.

2 $ 4,885.00 $ 9,770.00 Para la digitalización de
documentos del
personal académico o
administrativo.

Sin Costo $ 9,770.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

Total 2012: $ 172,820.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 222,820.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.3: Continuar con la implementación de los
módulos de Planeación,  Capacidad y
competitividad del SIIA logrando avances
para 2012 de: Planeación 85% , Capacidad
y competitividad 85%; para 2013:
Planeación 100% , Capacidad y
competitividad 100%.

80.00 100.00 $ 451,300.00 $ 429,000.00 $ 880,300.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.1: Servicios de Consultoría para reestructuración e Implementación
del Módulo de Planeación y de Capacidad y Competitividad.

$ 250,000.00 $ 250,000.00 $ 500,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.1.1: Servicios de
Consultoría para el
módulo de Planeación.

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Para el desarrollo de
módulos que permitan
mejorar el seguimiento
académico financiero
de proyectos de fondos
extraordinarios.

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Para el desarrollo de
módulos que permitan
mejorar el seguimiento
académico financiero
de proyectos de fondos
extraordinarios.

$ 200,000.00 Servicios

R 2.3.1.2: Servicios de
Consultoría para el
módulo de Planeación.

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Para el desarrollo de
módulos que permitan
generar información
para facilitar la
comprobación y
emisión de informes de
acuerdo a nuevas
necesidades de las
instituciones que
otorgan financiamiento.

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Para el desarrollo de
módulos que permitan
generar información
para facilitar la
comprobación y
emisión de informes de
acuerdo a nuevas
necesidades de las
instituciones que
otorgan financiamiento.

$ 200,000.00 Servicios

R 2.3.1.3: Pago de servicios para
la actualización de la
información para la
construcción de

1 $ 50,000.00 $ 50,000.00 Para la incorporación
de información
adicional a la base de
datos para poder

1 $ 50,000.00 $ 50,000.00 Para la incorporación
de información
adicional a la base de
datos para poder

$ 100,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

indicadores. construir los
indicadores.

construir los
indicadores.

Total 2012: $ 250,000.00 Total 2013: $ 250,000.00 Total: $ 500,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.2: Actualizar al Personal de Planeación en la Administración y
Seguimiento de Proyectos de Fondos Extraordinarios y
Concursables.

$ 112,000.00 $ 112,000.00 $ 224,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.2.1: Pago del curso sobre la
Administración de
Proyectos.

2 $ 16,000.00 $ 32,000.00 Para eficientizar la
elaboración y
seguimiento de
proyectos de fondos
extraordinarios,
concursables.

2 $ 16,000.00 $ 32,000.00 Para eficientizar la
elaboración y
seguimiento de
proyectos de fondos
extraordinarios,
concursables.

$ 64,000.00 Servicios

R 2.3.2.2: Pago del curso para  la
Evaluación de de
Proyectos Educativos.

2 $ 16,000.00 $ 32,000.00 Mejorar los resultados
de la evaluación de los
proyectos que se
elaboran en el área de
Planeación.

2 $ 16,000.00 $ 32,000.00 Mejorar los resultados
de la evaluación de los
proyectos que se
elaboran en el área de
Planeación.

$ 64,000.00 Servicios

R 2.3.2.3: Pago de transporte
para asistir al Congreso
de AMEREIAF
(Asociación Mexicana
de Responsables de la
Estandarización de la
Información
Administrativa y
Financiera).

2 $ 12,000.00 $ 24,000.00 Incorporar las
experiencias de otras
IES en el seguimiento y
administración de
programas educativos.

2 $ 12,000.00 $ 24,000.00 Incorporar las
experiencias de otras
IES en el seguimiento y
administración de
programas educativos.

$ 48,000.00 Servicios

R 2.3.2.4: Pago de hospedaje y
alimentos para asistir al
Congreso de
AMEREIAF (Asociación
Mexicana de
Responsables de la
Estandarización de la
Información
Administrativa y

2 $ 12,000.00 $ 24,000.00 Incorporar las
experiencias de otras
IES en el seguimiento y
administración de
programas educativos.

2 $ 12,000.00 $ 24,000.00 Incorporar las
experiencias de otras
IES en el seguimiento y
administración de
programas educativos.

$ 48,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

Financiera).

Total 2012: $ 112,000.00 Total 2013: $ 112,000.00 Total: $ 224,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.3: Capacitación de personal  en el uso de herramientas  para el uso y
explotación de indicadores de desempeño.

$ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 80,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.3.1: Pago de Curso de
Capacitación en el uso
de la Herramienta de
Bussiness Inteligent
(para la obtención de
indicadores).

1 $ 40,000.00 $ 40,000.00 El curso para personal
de la gestión que utiliza
indicadores como
insumos para la
justificación de sus
proyectos de 6 DES.

1 $ 40,000.00 $ 40,000.00 El curso para personal
de la gestión que utiliza
indicadores como
insumos para la
justificación de sus
proyectos de 6 DES.

$ 80,000.00 Servicios

Total 2012: $ 40,000.00 Total 2013: $ 40,000.00 Total: $ 80,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.3.4: Equipar áreas de apoyo de Planeación(Presupuesto, Planeación
Estratégica e Información y Programación).

$ 49,300.00 $ 27,000.00 $ 76,300.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.3.4.1: Scanner  HP de alto
desempeño.

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Digitalizar documentos
de comprobación o
evidencias del ejercicio
del presupuesto de
fondos federales

Sin Costo $ 15,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.3.4.2: PC Portatil con
procesador i5 Memoria
RAM 4GB DD 500 GB

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Para las presentaciones
y reuniones de trabajo
con los responsables
de proyectos de las
DES

Sin Costo $ 15,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.3.4.3: Proyector de 3200 1 $ 14,750.00 $ 14,750.00 Para las presentaciones Sin Costo $ 14,750.00 Infraestructura
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

lummens. y reuniones de trabajo
con los responsables
de proyectos de las
DES.

Académica

R 2.3.4.4: Batería para
Computadora Portátil.

1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 Mantener PC Portátil
que da servicio a Área
de Planeación que da
asesoría en la
elaboración y
seguimiento de
proyectos de las DES.

Sin Costo $ 2,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.3.4.5: Unidad externa de
disco duro.

1 $ 2,550.00 $ 2,550.00 Para respaldo y manejo
de  información crítica
de toda el Área de
Planeación.

Sin Costo $ 2,550.00 Infraestructura
Académica

R 2.3.4.6: Impresora HP a color. Sin Costo 1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Impresión de proyectos
y reportes oficiales que
requieren presentación
de calidad.

$ 12,000.00 Infraestructura
Académica

R 2.3.4.7: PC Portatil con
procesador i5 Memoria
RAM 4GB DD 500 GB

Sin Costo 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Para las presentaciones
y reuniones de trabajo
con los responsables
de proyectos de las
DES

$ 15,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 49,300.00 Total 2013: $ 27,000.00 Total: $ 76,300.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.4: Cumplir con la normatividad de la cuenta
pública y la contabilidad gubernamental a
través de la actualización y explotación de la
información del módulo contable-financiero
del SIIA

1.00 1.00 $ 518,750.00 $ 518,750.00 $ 1,037,500.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.4.1: Actualización del módulo contable-financiero. $ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 200,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.4.1.1: Pago de Consultoría 1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Cumplir con la
normatividad de cuenta
pública y contabilidad
gubernamental.

1 $ 100,000.00 $ 100,000.00 Cumplir con la
normatividad de cuenta
pública y contabilidad
gubernamental.

$ 200,000.00 Servicios

Total 2012: $ 100,000.00 Total 2013: $ 100,000.00 Total: $ 200,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.4.2: Actualización de infraestructura de cómputo para el área contable
financiera.

$ 418,750.00 $ 418,750.00 $ 837,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.4.2.1: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

25 $ 13,050.00 $ 326,250.00 Actualización de
equipo.

25 $ 13,050.00 $ 326,250.00 Actualización de
equipo.

$ 652,500.00 Infraestructura
Académica

R 2.4.2.2: Impresora HP blanco y
negro.

25 $ 3,700.00 $ 92,500.00 Actualizar equipo 25 $ 3,700.00 $ 92,500.00 Actualizar equipo. $ 185,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 418,750.00 Total 2013: $ 418,750.00 Total: $ 837,500.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 3: Fortalecer la seguridad y administración de la información institucional e
incrementar los servicios en tecnologías de la información a las DES y
áreas administrativas.

$ 4,507,092.00 $ 5,361,276.00 $ 9,868,368.00
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.1: Incrementar en un 50% la capacidad de
cómputo del Centro de Datos Institucional y
mejora en la disponibilidad general de la
información, con la instalación de
infraestructura nueva y renovación de
obsoleta.

1.00 1.00 $ 2,255,155.00 $ 968,360.00 $ 3,223,515.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.1: Fortalecer la infraestructura de cómputo para la integridad de Base
de Datos Oracle Institucional.

$ 1,050,086.00 $ 64,305.00 $ 1,114,391.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.1.1: Servidor con
procesador SPARC y
16 GB en RAM o
superior.

1 $ 354,552.00 $ 354,552.00 Reemplazo de equipo
obsoleto y sin soporte
que pone en riesgo la
integridad y
disponibilidad de la
información.

Sin Costo $ 354,552.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.1.2: Almacenamiento SAN 
con soporte de
mantenimiento + 8
puertos GBit + fuente
redundante + DAE +
HBA FC, para base de
datos y correo
electrónico institucional.

1 $ 609,650.00 $ 609,650.00 Reemplazo de discos
de almacenamiento sin
soporte  que pone en
riesgo la integridad y
disponibilidad de la
información.

Sin Costo $ 609,650.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.1.3: Tarjetas HBA +  Cables
de FC para
redundancia de
servidores y compartir
almacenamiento SAN.

2 $ 22,866.00 $ 45,732.00 Ofrecer
almacenamiento para
digitalización de acervo
en biblioteca central.

Sin Costo $ 45,732.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.1.4: Sistemas Operativo
RedHat para servidores
Aleph.

Sin Costo 1 $ 25,952.00 $ 25,952.00 Cumplir con
requerimientos de las
aplicaciones respecto a
sistema operativo
obsoletos y sin soporte
que pone en riesgo el
servicio, integridad y

$ 25,952.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

disponibilidad

R 3.1.1.5: Mantenimiento anual
para el aire
condicionado del SITE.

1 $ 38,353.00 $ 38,353.00 Garantizar el buen
funcionamiento del
sistema de enfriamiento
del centro de datos.

1 $ 38,353.00 $ 38,353.00 Garantizar el buen
funcionamiento del
sistema de enfriamiento
del centro de datos.

$ 76,706.00 Servicios

R 3.1.1.6: Adquisición de NoBreak
para PC.

1 $ 1,799.00 $ 1,799.00 Se requiere fuente de
respaldo eléctrico para
la computadora

Sin Costo $ 1,799.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 1,050,086.00 Total 2013: $ 64,305.00 Total: $ 1,114,391.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.2: Ampliar la cobertura de servicios y capacidad de almacenamiento
a través de la virtualización de servidores.

$ 376,798.00 $ 114,784.00 $ 491,582.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.2.1: Almacenamiento  SAN
de 3 TB adicionales
RAID 5, con Hot Spare
+  DAE + 4 Puertos
Gbit.

1 $ 114,784.00 $ 114,784.00 Ampliar la capacidad de
almacenamiento y la
cobertura de servicios.

1 $ 114,784.00 $ 114,784.00 Ampliar capacidad de
almacenamiento y la
cobertura de servicios.

$ 229,568.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.2.2: Fuente de poder
redundante para NAS.

1 $ 17,458.00 $ 17,458.00 Garantizar la
disponibilidad de los
servicios.

Sin Costo $ 17,458.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.2.3: Tarjetas HBA +  Cables
de FC para
redundancia de
servidores.

2 $ 22,866.00 $ 45,732.00 Garantizar la
disponibilidad de los
servicios.

Sin Costo $ 45,732.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.2.4: Barra Pdu P/rack
Tripp-lite 13 Contactos
eléctricos 110 V 12A en
tira para rack.

2 $ 2,175.00 $ 4,350.00 Ampliar los contactos
de energía y garantizar
la disponibilidad de los
servicios

Sin Costo $ 4,350.00 Infraestructura
Académica

R 3.1.2.5: Scaner Aereo Minolta
PS5000C o similar.

1 $ 194,474.00 $ 194,474.00 Digitalización de
material bibliográfico
patrimonio de la UAQ.

Sin Costo $ 194,474.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 376,798.00 Total 2013: $ 114,784.00 Total: $ 491,582.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.3: Asegurar  la disponibilidad de información y servicios para los
26,000 alumnos y 2,400 docentes.

$ 712,271.00 $ 712,271.00 $ 1,424,542.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.3.1: Licenciamiento Oracle
Enterprise Edition
(escolar).

1 $ 301,535.00 $ 301,535.00 Ampliar la capacidad de
almacenamiento y la
cobertura de servicios.

1 $ 301,535.00 $ 301,535.00 Ampliar la capacidad de
almacenamiento y la
cobertura de servicios.

$ 603,070.00 Servicios

R 3.1.3.2: Licenciamiento Oracle
Enterprise Edition
(finanzas).

1 $ 199,468.00 $ 199,468.00 Mantener el servicio de
la base de datos
Institucional financiera.

1 $ 199,468.00 $ 199,468.00 Mantener el servicio de
la base de datos
Institucional financiera.

$ 398,936.00 Servicios

R 3.1.3.3: Licenciamiento Oracle
Application Server.

1 $ 150,820.00 $ 150,820.00 Mantener el servicio
para aplicaciones en el
servidor.

1 $ 150,820.00 $ 150,820.00 Mantener el servicio
para aplicaciones en el
servidor.

$ 301,640.00 Servicios

R 3.1.3.4: Licenciamiento Oracle
Business Intelligence
(12).

1 $ 51,240.00 $ 51,240.00 Mantener el servicio
para aplicaciones

1 $ 51,240.00 $ 51,240.00 Mantener el servicio
para aplicaciones

$ 102,480.00 Servicios

R 3.1.3.5: Licenciamiento PL/SQL
Developer.

4 $ 2,302.00 $ 9,208.00 Mantener el servicio
para acceder a las
bases de datos.

4 $ 2,302.00 $ 9,208.00 Mantener el servicio
para acceder a las
bases de datos.

$ 18,416.00 Servicios

Total 2012: $ 712,271.00 Total 2013: $ 712,271.00 Total: $ 1,424,542.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.1.4: Capacitación de personal para mejora del servicio $ 116,000.00 $ 77,000.00 $ 193,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.4.1: Pago asistencia al
congreso de Seguridad
UNAM.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

$ 56,000.00 Servicios

R 3.1.4.2: Viáticos para asistir al
congreso de seguridad
de la UNAM

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

$ 24,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.1.4.3: Cursos de Sistema
Operativo Solaris 11.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

Sin Costo $ 28,000.00 Servicios

R 3.1.4.4: Viáticos para asistir a
curso de Sistema
Operativo Solaris 11.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el Centro de
Datos.

Sin Costo $ 12,000.00 Servicios

R 3.1.4.5: Cursos de la base de
datos Oracle.

1 $ 29,000.00 $ 29,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra la base de
datos institucional.

Sin Costo $ 29,000.00 Servicios

R 3.1.4.6: Capacitación sobre
Seguridad y Manejo de
Datos.

1 $ 7,000.00 $ 7,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el centro de
datos.

1 $ 7,000.00 $ 7,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra el centro de
datos.

$ 14,000.00 Servicios

R 3.1.4.7: Certificación Oracle. Sin Costo 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 Formación disciplinaria
del personal que
administra la base de
datos institucional.

$ 30,000.00 Servicios

Total 2012: $ 116,000.00 Total 2013: $ 77,000.00 Total: $ 193,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.2: Asegurar el Desarrollo y administración de
aplicaciones confiables con la finalidad de
dar servicios de calidad a la comunidad
académica, estudiantil y a la comunidad en
general, incrementando en un 10% con
respecto al ranking mundial.

1.00 1.00 $ 218,827.00 $ 141,400.00 $ 360,227.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.1: Fortalecer el desarrollo de las aplicaciones web institucionales que
dan servicio a las DES.

$ 90,157.00 $ 91,400.00 $ 181,557.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.1.1: Licencias y soporte
para la administración
de servicios web
(2años).

1 $ 17,158.00 $ 17,158.00 Para administración de
espacios de
webhosting, base de
datos y sistema
operativo, cpanel.

Sin Costo $ 17,158.00 Acervos

R 3.2.1.2: Computadora de
Escritorio  DELL-Vostro
260s, Intel Core i5,
RAM 8GB, DD 500 GB.

Sin Costo 2 $ 16,500.00 $ 33,000.00 Para soporte y
programación de
aplicaciones web.

$ 33,000.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.1.3: Adquisición Ipad 3. Sin Costo 2 $ 9,200.00 $ 18,400.00 Para soporte y
programación de
aplicaciones web.

$ 18,400.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.1.4: Equipo portatil MAC
con capacidad  de 1TB
en disco duro y 16GB
en RAM.

1 $ 32,999.00 $ 32,999.00 Para soporte y
actualizaciones de
aplicaciones en campo.

Sin Costo $ 32,999.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.1.5: Curso de
administración de
servidores y servicios
de web hosting.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Capacitación del
personal que administra
el servicio de
webhosting.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Capacitación del
personal que administra
el servicio de
webhosting.

$ 56,000.00 Servicios

R 3.2.1.6: Viáticos curso admon
servidores y servicios
web hosting

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Capacitación del
personal que administra
el servicio de
webhosting.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Capacitación del
personal que administra
el servicio de
webhosting.

$ 24,000.00 Servicios

Total 2012: $ 90,157.00 Total 2013: $ 91,400.00 Total: $ 181,557.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.2.2: Ampliar los servicios y capacidad de almacenamiento para los
cursos hospedados en el campus virtual.

$ 128,670.00 $ 50,000.00 $ 178,670.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.2.1: Discos SAN de 3 TB
RAID 5 con HS para
virtualizar el campus
virtual.

1 $ 88,670.00 $ 88,670.00 Ampliar el espacio de
almacenamiento para
cursos.

Sin Costo $ 88,670.00 Infraestructura
Académica

R 3.2.2.2: Cursos de servidores y
seguridad en Web.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Capacitar al personal
que administra el
campus virtual.

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Capacitar al personal
que administra el
campus virtual.

$ 56,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.2.2.3: Viáticos para cursos de
capacitación en Web.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Capacitar al personal
que administra el
campus virtual.

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Capacitar al personal
que administra el
campus virtual.

$ 24,000.00 Servicios

R 3.2.2.4: Licenciamiento para
herramientas de trabajo
colaborativo.

Sin Costo 1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 Proveer herramientas
para trabajo
colaborativo en
beneficio de las DES

$ 10,000.00 Servicios

Total 2012: $ 128,670.00 Total 2013: $ 50,000.00 Total: $ 178,670.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.3: Fortalecer a las DES y áreas administrativas
con el reemplazo y asignación de
infraestructura física de cómputo obsoleta.
(incluye pe calidad, pe actualización,
mobiliario).

144.00 204.00 $ 2,033,110.00 $ 2,662,200.00 $ 4,695,310.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.1: Adquirir equipo de cómputo para los campi de las DES. $ 1,380,610.00 $ 1,226,700.00 $ 2,607,310.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.1.1: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

94 $ 13,050.00 $ 1,226,700.00 Reemplazo de equipo
obsoleto en los campi.

94 $ 13,050.00 $ 1,226,700.00 Reemplazo de equipo
obsoleto en los campi.

$ 2,453,400.00 Infraestructura
Académica

R 3.3.1.2: Impresoras a color, HP
LasserJet color
CM1415FN

3 $ 5,800.00 $ 17,400.00 Reemplazo de equipo
obsoleto en los campi.

Sin Costo $ 17,400.00 Infraestructura
Académica

R 3.3.1.3: Impresoras B/N, HP
LasserJet 4014N

8 $ 6,030.00 $ 48,240.00 Reemplazo de equipo
obsoleto en los campi.

Sin Costo $ 48,240.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.1.4: Escaner Fotografico HP
Scanjet G4050, 96bits,
4800 x 9600 dpis con
adaptador incorporado
para negativos.

2 $ 2,885.00 $ 5,770.00 Reemplazo de equipo
obsoleto en los campi.

Sin Costo $ 5,770.00 Infraestructura
Académica

R 3.3.1.5: Compra de
Computadoras de
Escritorio  DELL-Vostro
260s, Intel Core i5,
RAM 8GB, DD 500 GB.

5 $ 16,500.00 $ 82,500.00 Reemplazo de equipo
obsoleto de la dirección
de innovación.

Sin Costo $ 82,500.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 1,380,610.00 Total 2013: $ 1,226,700.00 Total: $ 2,607,310.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.2: Adquirir equipo de cómputo para el área de servicio al público en
general.

$ 652,500.00 $ 652,500.00 $ 1,305,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.2.1: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

50 $ 13,050.00 $ 652,500.00 Reemplazo de equipo
obsoleto de las salas de
capacitación de
Informatización.

50 $ 13,050.00 $ 652,500.00 Reemplazo de equipo
obsoleto de las salas de
cómputo del área de
Informatización.

$ 1,305,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 652,500.00 Total 2013: $ 652,500.00 Total: $ 1,305,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.3.3: Adquirir equipo para el centro de cómputo del edificio nuevo que
dará servicio a las DES del campus Juriquilla.

$ 0.00 $ 783,000.00 $ 783,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.3
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.3.3.1: PC de escritorio,
computadora Acer
Veriton
VX6610G-M011W,
procesador Intel Core
i5-2400 (6M de cache a
3.1 MH) Memoria ram
de 4 GB, disco duro de
500 GB. Unidad de
DVD-RW, Monitor de
21.5".

Sin Costo 60 $ 13,050.00 $ 783,000.00 Dotar de infraestructura
al nuevo edificio que
dará servicio a las DES
del campo Juriquilla.

$ 783,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 783,000.00 Total: $ 783,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 3.4: Crear SITE Espejo para lograr el
aseguramiento de la información de
estudiantes, docentes y administrativos en
caso de cualquier contingencia.

0.00 1.00 $ 0.00 $ 1,589,316.00 $ 1,589,316.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.1: Colocar los muebles Rack adecuados para el montaje del equipo
de cómputo, comunicaciones y redes.

$ 0.00 $ 50,373.00 $ 50,373.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.1.1: Gabinete Rack para
comunicaciones.

Sin Costo 1 $ 6,253.00 $ 6,253.00 Para instalación de los
equipos de redes y
comunicaciones.

$ 6,253.00 Infraestructura
Académica

R 3.4.1.2: Gabinete Rack para
servidores, storage y
NoBreak.

Sin Costo 1 $ 44,120.00 $ 44,120.00 Para instalación de los
equipos de computo y
almacenamiento.

$ 44,120.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 50,373.00 Total: $ 50,373.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.2: Equipar el Centro de Datos espejo con servidores,
almacenamiento, switches, firewall y Nobreak.

$ 0.00 $ 756,791.00 $ 756,791.00
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Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.2.1: Servidor con
procesador SPARC y
16 GB en RAM o
superior.

Sin Costo 1 $ 354,552.00 $ 354,552.00 Servidor que procesará
las bases de datos y
aplicaciones en el SITE
espejo.

$ 354,552.00 Infraestructura
Académica

R 3.4.2.2: Discos SAN de 3 TB
RAID 5 con HS para
virtualizar el campus
virtual.

Sin Costo 1 $ 353,382.00 $ 353,382.00 Instalar sistema de
almacenamiento de los
datos y archivos en el
SITE espejo.

$ 353,382.00 Infraestructura
Académica

R 3.4.2.3: Adquisición de NoBreak
6000VA para rack.

Sin Costo 1 $ 48,857.00 $ 48,857.00 Proveer energía de
respaldo al SITE.

$ 48,857.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 756,791.00 Total: $ 756,791.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.3: Adquisición de licencias de software para sistemas operativos,
bases de datos  para creación de sistema espejo.

$ 0.00 $ 703,392.00 $ 703,392.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.3.1: Sistemas Operativos
Solaris y windows.

Sin Costo 1 $ 50,912.00 $ 50,912.00 Tener las licencias
legales de los sistemas
operativos que se
alojarán en el SITE
espejo.

$ 50,912.00 Acervos

R 3.4.3.2: Licenciamiento Oracle
Enterprise Edition
(escolares y recursos
humanos).

Sin Costo 1 $ 301,780.00 $ 301,780.00 Mantener el servicio de
la base de datos
Institucional de alumnos
y recursos humanos.

$ 301,780.00 Servicios

R 3.4.3.3: Licenciamiento Oracle
Enterprise Edition
(finanzas).

Sin Costo 1 $ 199,750.00 $ 199,750.00 Mantener el servicio de
la base de datos
Institucional financiera.

$ 199,750.00 Servicios

R 3.4.3.4: Licenciamiento Oracle
Application Server.

Sin Costo 1 $ 150,950.00 $ 150,950.00 Mantener el servicio
para acceder a las
bases de datos.

$ 150,950.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 703,392.00 Total: $ 703,392.00  
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 3.4.4: Instalación del sistema de enfriamiento y conección a planta
generadora de energía eléctrica portátil para el Centro de Datos
espejo.

$ 0.00 $ 78,760.00 $ 78,760.00

Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 3.4.4.1: Adquisición del sistema
de aire acondicionado.

Sin Costo 1 $ 47,010.00 $ 47,010.00 Proveer el sistema de
enfriamiento adecuado
para el SITE espejo.

$ 47,010.00 Infraestructura
Académica

R 3.4.4.2: Adquisición de la planta
portátil generadora de
energía eléctrica 8000
watts nominales.

Sin Costo 1 $ 31,750.00 $ 31,750.00 Proveer una alternativa
de energía en caso de
falla del suministro
eléctrico.

$ 31,750.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 78,760.00 Total: $ 78,760.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 4: Ampliar, renovar y fortalecer la Red Institucional de Cómputo en los campi
de la UAQ que impacta en el desarrollo de las DES.

$ 4,893,098.00 $ 2,671,998.00 $ 7,565,096.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.1: Renovar y ampliar la Red Institucional en
cada uno de los campi, con la finalidad de
poder dar servicios de calidad a la
comunidad académica y de investigación.

7.00 7.00 $ 1,484,250.00 $ 856,150.00 $ 2,340,400.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.1.1: Instalar infraestructura (router, switches y accesorios de
conectividad)  que permitan de forma optima enlazar a los campis
con el nodo central de la RIC.

$ 521,600.00 $ 493,600.00 $ 1,015,200.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.1.1.1: Adquisición de routers. 6 $ 30,200.00 $ 181,200.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

6 $ 30,200.00 $ 181,200.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

$ 362,400.00 Infraestructura
Académica

R 4.1.1.2: Adquisición de
Switches.

6 $ 35,400.00 $ 212,400.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

6 $ 35,400.00 $ 212,400.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

$ 424,800.00 Infraestructura
Académica

R 4.1.1.3: Adquisición de Gbics. 8 $ 7,000.00 $ 56,000.00 Para realizar la red
cableada en cada uno
de los campis, que
permita a su vez
conectarse de forma
optima a la red
institucional.

4 $ 7,000.00 $ 28,000.00 Para realizar la red
cableada en cada uno
de los campis, que
permita a su vez
conectarse de forma
optima a la red
institucional.

$ 84,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.1.1.4: Adquisición de WIC 2T
Port.

6 $ 12,000.00 $ 72,000.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

6 $ 12,000.00 $ 72,000.00 Soportar el crecimiento
de la red cableada en
cada uno de los
campis, que permita a
su vez conectarse de
forma optima a la red
institucional.

$ 144,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 521,600.00 Total 2013: $ 493,600.00 Total: $ 1,015,200.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.1.2: Instalar  equipo de videoconferencia en cada uno de los campis. $ 362,550.00 $ 362,550.00 $ 725,100.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.1.2.1: Codec de Video
Conferencia Tandberg
990.

3 $ 120,850.00 $ 362,550.00 Equipo de
videoconferencia que
permita aprovechar
nuevas opciones
tecnológicas de

3 $ 120,850.00 $ 362,550.00 Equipo de
videoconferencia que
permita aprovechar
nuevas opciones
tecnológicas de

$ 725,100.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

educación. educación.

Total 2012: $ 362,550.00 Total 2013: $ 362,550.00 Total: $ 725,100.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.1.3: Instalar equipo y software  de monitoreo de incidentes. $ 600,100.00 $ 0.00 $ 600,100.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.1.3.1: Adquirir el software
necesario que  de
forma constante
supervise los enlaces
de los campi que
permita avisar sobre
posibles problemas  y
así dar una pronta
respuesta a los
usuarios.

1 $ 600,100.00 $ 600,100.00 Dado el enorme
crecimiento de la RIC
se requieren nuevas
herramientas de
software que permitan
solucionar problemas
de  forma mas rápida.

Sin Costo $ 600,100.00 Acervos

Total 2012: $ 600,100.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 600,100.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.2: Fortalecer el programa de seguridad en
telecomunicaciones.

1.00 1.00 $ 1,200,000.00 $ 250,000.00 $ 1,450,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.2.1: Instalar  equipo de seguridad que permita mejorar las condiciones
de protección en CU y en los campis.

$ 1,200,000.00 $ 250,000.00 $ 1,450,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.2.1.1: Renovación  de
licenciamiento del
antivirus institucional.

Sin Costo 2,500 $ 100.00 $ 250,000.00 Fortalecer  las buenas
practicas de seguridad 
informática a nivel
usuarios.

$ 250,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.2.1.2: Implementación de un
equipo ANTISPAM para
minimizar el correo
basura en el correo
institucional.

1 $ 400,000.00 $ 400,000.00 Fortalecer el proyecto
de seguridad perimetral
en server de misión
crítica.

Sin Costo $ 400,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.2.1.3: Implementación de un
firewall para remplazar
equipo obsoleto que
asegura el centro de
datos de la RIC.

1 $ 800,000.00 $ 800,000.00 Fortalecer el proyecto
de seguridad perimetral
en server de misión
crítica.

Sin Costo $ 800,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 1,200,000.00 Total 2013: $ 250,000.00 Total: $ 1,450,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.3: Asegurar la disponibilidad continua de la
RIC en las DES y administración central,
renovando la infraestructura de
comunicaciones en condición de
obsolescencia.

7.00 7.00 $ 2,168,848.00 $ 1,485,848.00 $ 3,654,696.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.1: Instalación de  controladora que soporte 100 AP´s. $ 543,288.00 $ 543,288.00 $ 1,086,576.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.1.1: Adquisición de
controladora de equipo
wireless que soporte
100 AP´s.

1 $ 189,000.00 $ 189,000.00 Administrar, fortalecer y
ampliar el alcance y
cobertura  de  la RIC
inalámbrica en los
campis.

1 $ 189,000.00 $ 189,000.00 Administrar, fortalecer y
ampliar el alcance y
cobertura  de  la RIC
inalámbrica en los
campis.

$ 378,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.1.2: Adquisición de swich y
24 ptos.

2 $ 27,144.00 $ 54,288.00 Fortalecer la RIC en los
campis, permitiendo
agregar nuevos
servicios de
comunicación.

2 $ 27,144.00 $ 54,288.00 Fortalecer la RIC en los
campis, permitiendo
agregar nuevos
servicios de
comunicación.

$ 108,576.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.1.3: Adquisición de access
point  de uso externo
para la red wireless.

25 $ 12,000.00 $ 300,000.00 Ampliar el alcance y
mantener la cobertura 
de  la RIC inalámbrica

25 $ 12,000.00 $ 300,000.00 Ampliar el alcance y
mantener la cobertura 
de  la RIC inalámbrica

$ 600,000.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

en los campis. en los campis.

Total 2012: $ 543,288.00 Total 2013: $ 543,288.00 Total: $ 1,086,576.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.2: Instalación de nodos. $ 1,065,560.00 $ 492,560.00 $ 1,558,120.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.2.1: Adquisición de Fibra
óptica (km).

60 $ 2,000.00 $ 120,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

60 $ 2,000.00 $ 120,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 240,000.00 Materiales

R 4.3.2.2: Compra de Pigtail LC
2mtos. 62.5/125
multimodo
(FIBREMEX).

20 $ 200.00 $ 4,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

20 $ 200.00 $ 4,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 8,000.00 Materiales

R 4.3.2.3: Pigtail SC 2mtos.
62.5/125 multimodo 
(optronics)
(FIBREMEX).

10 $ 200.00 $ 2,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 200.00 $ 2,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 4,000.00 Materiales

R 4.3.2.4: Distribuidor  1U con 3
acopladores LC
DUPLEX MM PARA
RACK (Optronics).

6 $ 300.00 $ 1,800.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

6 $ 300.00 $ 1,800.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 3,600.00 Materiales

R 4.3.2.5: Jack Cat. 5E TX
Blanco.

350 $ 150.00 $ 52,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

350 $ 150.00 $ 52,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 105,000.00 Materiales

R 4.3.2.6: Jack Cat. 6 TG Blanco. 350 $ 200.00 $ 70,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

350 $ 200.00 $ 70,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 140,000.00 Materiales

R 4.3.2.7: Patch Panel 24 Cat
5e-TX.

10 $ 3,000.00 $ 30,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 3,000.00 $ 30,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 60,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.8: Patch Panel 48 Cat
5e-TX

10 $ 4,500.00 $ 45,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los

5 $ 4,500.00 $ 22,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los

$ 67,500.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

campis. campis.

R 4.3.2.9: Organizador
(1/U.R.)Doble
Horizontal.

4 $ 1,500.00 $ 6,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

4 $ 1,500.00 $ 6,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 12,000.00 Materiales

R 4.3.2.10: Organizador (2/U.R)
Doble Horizontal.

4 $ 2,500.00 $ 10,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

4 $ 2,500.00 $ 10,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 20,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.11: Organizador (1UR)
Sencillo Horizontal.

10 $ 1,500.00 $ 15,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 1,500.00 $ 15,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 30,000.00 Materiales

R 4.3.2.12: Rack abierto de
aluminio para pared 19"
4UR.

4 $ 2,890.00 $ 11,560.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

4 $ 2,890.00 $ 11,560.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 23,120.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.13: Cable UTP Cat- 5E
(305).

10 $ 3,000.00 $ 30,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 3,000.00 $ 30,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 60,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.14: Cable UTP Cat.6 10 $ 3,500.00 $ 35,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 3,500.00 $ 35,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 70,000.00 Materiales

R 4.3.2.15: Patch Cord Cat 5e. 100 $ 90.00 $ 9,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

100 $ 90.00 $ 9,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 18,000.00 Materiales

R 4.3.2.16: Patch Cord Cat 6. 100 $ 120.00 $ 12,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

100 $ 120.00 $ 12,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 24,000.00 Materiales

R 4.3.2.17: Plug Cat 6. 10 $ 300.00 $ 3,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 300.00 $ 3,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 6,000.00 Materiales

R 4.3.2.18: Plug cat 5e. 10 $ 250.00 $ 2,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

10 $ 250.00 $ 2,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 5,000.00 Materiales

R 4.3.2.19: Patch Panel 24 ptos.
Cat 6.

6 $ 2,700.00 $ 16,200.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la

6 $ 2,700.00 $ 16,200.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la

$ 32,400.00 Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

RIC dentro de todos los
campis.

RIC dentro de todos los
campis.

R 4.3.2.20: Patch Panel 48 ptos.
Cat 6.

3 $ 3,400.00 $ 10,200.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

3 $ 3,400.00 $ 10,200.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 20,400.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.21: Jack Cat. 5e. 100 $ 90.00 $ 9,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

50 $ 90.00 $ 4,500.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 13,500.00 Materiales

R 4.3.2.22: Jack Cat. 6. 100 $ 120.00 $ 12,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

50 $ 120.00 $ 6,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 18,000.00 Materiales

R 4.3.2.23: Empalmadora Type
25ES-TOMCAT.

1 $ 350,000.00 $ 350,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

Sin Costo $ 350,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.2.24: Kit de herramienta para
conectores de fibra
óptica.

1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

Sin Costo $ 25,000.00 Materiales

R 4.3.2.25: OTDR 3200 optronics. 1 $ 150,000.00 $ 150,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

Sin Costo $ 150,000.00 Materiales

R 4.3.2.26: Probador VDV
multimedia.

2 $ 6,000.00 $ 12,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

2 $ 6,000.00 $ 12,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 24,000.00 Materiales

R 4.3.2.27: Kit generador de tonos
y amplificador.

2 $ 2,500.00 $ 5,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

2 $ 2,500.00 $ 5,000.00 Fortalecer el creciente
natural de la DES y la
RIC dentro de todos los
campis.

$ 10,000.00 Materiales

R 4.3.2.28: Kit de herramientas
para computadoras.

2 $ 900.00 $ 1,800.00 Para reparación de
computadoras.

2 $ 900.00 $ 1,800.00 Para reparación de
computadoras.

$ 3,600.00 Materiales

R 4.3.2.29: Impresora portátil
etiquetado de cableado
y fibra óptica.

2 $ 2,500.00 $ 5,000.00 Para marcar el
cableado en las
instalaciones.

Sin Costo $ 5,000.00 Materiales

R 4.3.2.30: Material diverso de
ferretería.

1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 Para instalaciones
diversas.

Sin Costo $ 10,000.00 Materiales

Total 2012: $ 1,065,560.00 Total 2013: $ 492,560.00 Total: $ 1,558,120.00  
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.3.3: Ampliar e instalar telefonía IP en todos los campi. $ 560,000.00 $ 450,000.00 $ 1,010,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.3.3.1: Teléfonos IP  7911. 30 $ 2,300.00 $ 69,000.00 Ampliar la capacidad
telefónica IP para las
DES y sus campis.

15 $ 2,300.00 $ 34,500.00 Ampliar la capacidad
telefónica IP para las
DES y sus campis.

$ 103,500.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.3.2: Teléfonos IP  7941. 30 $ 3,200.00 $ 96,000.00 Ampliar la capacidad
telefónica IP para las
DES y sus campis.

15 $ 3,200.00 $ 48,000.00 Ampliar la capacidad
telefónica IP para las
DES y sus campis.

$ 144,000.00 Infraestructura
Académica

R 4.3.3.3: Licenciamiento de
teléfonos IP.

100 $ 550.00 $ 55,000.00 Uso telefonía 50 $ 550.00 $ 27,500.00 Uso telefonía $ 82,500.00 Servicios

R 4.3.3.4: Call Manager que
permitar conectar mas
de 1000  teléfonos IP.

1 $ 340,000.00 $ 340,000.00 Expandir la capacidad
del call manager y asi  
aprovechar  todas las
funciones de los
equipos telefónicos IP.

1 $ 340,000.00 $ 340,000.00 Expandir la capacidad
del call manager y asi  
aprovechar  todas las
funciones de los
equipos telefónicos IP.

$ 680,000.00 Infraestructura
Académica

Total 2012: $ 560,000.00 Total 2013: $ 450,000.00 Total: $ 1,010,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 4.4: Capacitar al personal en  líneas de
especialización como seguridad en redes,
redes de voz y datos, además de 
videoconferencia.

3.00 3.00 $ 40,000.00 $ 80,000.00 $ 120,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.4.1: Curso de seguridad en redes. $ 40,000.00 $ 0.00 $ 40,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.4.1.1: Pago curso seguridad
en redes

1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
para brindar un mejor

Sin Costo $ 28,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

servicio.

R 4.4.1.2: Viáticos curso
seguridad en redes

1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
para brindar un mejor
servicio.

Sin Costo $ 12,000.00 Servicios

Total 2012: $ 40,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 40,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.4.2: Curso de redes de voz y datos. $ 0.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.4.2.1: Pago del curso de
redes de voz y datos.

Sin Costo 1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
para brindar un mejor
servicio.

$ 28,000.00 Servicios

R 4.4.2.2: Viáticos para curso de
redes de voz y datos.

Sin Costo 1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
para brindar un mejor
servicio.

$ 12,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 40,000.00 Total: $ 40,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 4.4.3: Cursos para administración de videoconferencia. $ 0.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 4.4.3.1: Pago curso para
administración
videoconferencia.

Sin Costo 1 $ 28,000.00 $ 28,000.00 Formación disciplinaria
para dar un mejor
servicio.

$ 28,000.00 Servicios

R 4.4.3.2: Viáticos curso para 
admon
videoconferencia.

Sin Costo 1 $ 12,000.00 $ 12,000.00 Formación disciplinaria
para dar un mejor
servicio.

$ 12,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 40,000.00 Total: $ 40,000.00  
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Calendarización 2012

Mes OP/22MSU0016B-2-1 OP/22MSU0016B-2-2 OP/22MSU0016B-2-3 OP/22MSU0016B-2-4 Totales

Octubre 2012 $ 163,648 $ 1,073,736 $ 2,138,189 $ 741,900 $ 4,117,473

Noviembre 2012 $ 133,325 $ 425,497 $ 2,040,970 $ 0 $ 2,599,792

Diciembre 2012 $ 0 $ 24,000 $ 192,263 $ 0 $ 216,263

Enero 2013 $ 833,215 $ 302,000 $ 88,670 $ 2,338,650 $ 3,562,535

Febrero 2013 $ 0 $ 182,000 $ 40,000 $ 0 $ 222,000

Marzo 2013 $ 120,000 $ 169,000 $ 0 $ 150,460 $ 439,460

Abril 2013 $ 51,678 $ 117,000 $ 0 $ 543,288 $ 711,966

Mayo 2013 $ 0 $ 177,000 $ 7,000 $ 1,118,800 $ 1,302,800

Junio 2013 $ 23,750 $ 179,000 $ 0 $ 0 $ 202,750

Julio 2013 $ 0 $ 225,000 $ 0 $ 0 $ 225,000

Agosto 2013 $ 0 $ 195,000 $ 0 $ 0 $ 195,000

Septiembre 2013 $ 0 $ 220,000 $ 0 $ 0 $ 220,000

Totales: $ 1,325,616 $ 3,289,233 $ 4,507,092 $ 4,893,098 $ 14,015,039

Calendarización 2013

Mes OP/22MSU0016B-2-1 OP/22MSU0016B-2-2 OP/22MSU0016B-2-3 OP/22MSU0016B-2-4 Totales

Octubre 2013 $ 55,898 $ 668,700 $ 2,944,336 $ 743,600 $ 4,412,534

Noviembre 2013 $ 44,020 $ 390,801 $ 881,404 $ 0 $ 1,316,225

Diciembre 2013 $ 0 $ 24,000 $ 38,353 $ 0 $ 62,353

Enero 2014 $ 813,495 $ 142,000 $ 7,000 $ 582,850 $ 1,545,345

Febrero 2014 $ 0 $ 163,750 $ 756,791 $ 153,500 $ 1,074,041

Marzo 2014 $ 120,000 $ 134,000 $ 352,692 $ 40,000 $ 646,692

Abril 2014 $ 51,678 $ 117,000 $ 350,700 $ 1,050,748 $ 1,570,126

Mayo 2014 $ 0 $ 133,750 $ 0 $ 101,300 $ 235,050

Junio 2014 $ 23,750 $ 144,000 $ 30,000 $ 0 $ 197,750

Julio 2014 $ 0 $ 160,000 $ 0 $ 0 $ 160,000
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Mes OP/22MSU0016B-2-1 OP/22MSU0016B-2-2 OP/22MSU0016B-2-3 OP/22MSU0016B-2-4 Totales

Agosto 2014 $ 0 $ 183,000 $ 0 $ 0 $ 183,000

Septiembre 2014 $ 48,479 $ 160,000 $ 0 $ 0 $ 208,479

Totales: $ 1,157,320 $ 2,421,001 $ 5,361,276 $ 2,671,998 $ 11,611,595

Firma del Responsable

 

 

 

 

 

 

   

Dra. Teresa Guzmán Flores

Director
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013

Universidad Autónoma de Querétaro
ProGES: Perspectiva de Género

Proyecto: Institucionalización de la Perspectiva de Género en la UAQ

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Martha Patricia Eugenia Aguilar Medina

Grado Académico: Maestría

Perfil Deseable: No

Cargo: Profesora Investigadora

Teléfonos: 4421819347

Dirección de Correo Electrónico: mpatricia.aguilar@hotmail.com

 

Objetivo General del Proyecto

Desarrollar prácticas institucionales para la transversalidad de la perspectiva de género en la política institucional y en el currIculum de la UAQ.

 

Justificación del Proyecto

Según datos de UNIFEM en el año 2010 México fue el país que con más altas tasas de feminicidios en todo el mundo. En Querétaro, durante el 2009 se
conocieron los casos de cinco feminicidios tan sólo en el municipio de San Juan del Río, al menos dos de ellas menores de edad, sin que hasta la fecha
haya ningún detenido, lo que ha generado una lógica alarma social. El Estado ocupa el lugar número 13 de mujeres que sufrieron cualquier tipo de violencia,
el lugar número 13 en violencia física experimentada con su pareja actual y el lugar número 12 de tasa de mortalidad materna con un 58.4%.
La Universidad Autónoma de Querétaro, como grupo social, no es ajena a los problemas que existen a nivel general en el país, sino que por el contrario los
reproduce hacia su interior, adoleciendo en consecuencia de las mismas limitaciones y necesidades en lo relativo a los derechos humanos de las mujeres.
Algunos ejemplos de ello son: los datos a inicios del curso 2011-2012 muestran que se cuenta con una plantilla docente mayoritariamente masculina
(40.83% de académicas y 59.16% de académicos) mientras que a nivel del estudiantado existe tendencia a la feminización (52.48% alumnas y 47.51%
alumnos);  solamente hubo una rectora (periodo 2000-2006) en 61 años de existencia; la discriminación legal de las académicas en el contrato colectivo de
trabajo vigente, que en su cláusula 78.1 reconoce el derecho a la pensión de viudez para sus esposos sólo si están "incapacitados" (mientras que en el
supuesto de los académicos sus viudas tienen derecho a la pensión "en todo caso").
Consideramos que la Educación con perspectiva de género, es un medio para garantizar los derechos humanos de las mujeres: Desde el Programa
Interdisciplinario de Estudios de Género de la Universidad Autónoma de Querétaro (PIEG) consideramos  que uno de los principales ámbitos en los que se
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debe trabajar para revertir esta situación de discriminación generalizada y estructural en la que se encuentran las mujeres en México es precisamente la
educación con perspectiva de género; los compromisos internacionales adquiridos por el Estado mexicano en los últimos años (Conferencias, tratados,
acuerdos y sentencias), le han impuesto la obligación de implementar programas educativos con el fin de superar la discriminación de las mujeres, y para
los funcionarios públicos en particular, cursos permanentes de capacitación en derechos humanos y género, que ayuden a superar los estereotipos sobre el
rol social de las mujeres.
A partir de la celebración de la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer celebrada en Beijing en 1995, el Sistema de las Naciones Unidas reconoció la
transversalización de la perspectiva de género (gender mainstreaming) como la estrategia a seguir para lograr el objetivo de la igualdad de género y el
avance de las mujeres en el mundo. Como establece el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo "invertir en la capacitación de la mujer y
potenciarla para que ejerza sus opciones son medidas que no sólo revisten valor en sí mismas, sino que son también la manera más segura de contribuir al
crecimiento económico y al desarrollo en general" (Informe sobre el Desarrollo Humano 1995: Género y Desarrollo Humano. México D.F., Harla).
El 29 de octubre de 2009 la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) convocó a investigadoras del Distrito Federal, Querétaro, Estado de México,
Hidalgo y otras regiones del centro, quienes acordaron la creación de la Red de Centros y Programas de Estudios de la Mujer, Género y Feminismo de la
Región Central de México; las representantes de Querétaro que se comprometieron en esta Red pertenecen de la Universidad Autónoma de Querétaro.
La UAQ no había participado en el fortalecimiento de la equidad entre los géneros, sino hasta el año 2009 que recibe de la Dirección General de Educación
Superior Universitaria (Proyectos Especiales) en el marco del Programa para el Diseño y Aplicación de la Política Educativa con Perspectiva de Género para
realizar dos proyectos: El proyecto intitulado Fortalecimiento de las Competencias para la Transvesalización de la PG en la UAQ
(2009-181-00-DEP-4105-PG; y el proyecto Para el Rediseño Curricular Incorporando la PG en la Maestría en Ciencias de Enfermería
(2009-240-00-DEP-4105-PG).

1.1 Justificación estadística para integrar la PEG en la UAQ
La creciente feminización de la matrícula de las IES del estado de Querétaro, ha generado grandes expectativas para lograr la igualdad de oportunidades
por género.
La población de la UAQ de acuerdo con los datos recabados hasta el 2009 son los siguientes: Curso Básico de Idiomas 30% son hombres y 70% mujeres,
Bachillerato 45% son hombres y 55% son mujeres, Nivel Técnico 18% son hombres y 82% son mujeres, Profesional asociado 30% son hombres y 70%
mujeres, Licenciatura 45% son hombres y 55% son mujeres, y en Posgrado 47% son hombres y 53% son mujeres. En términos generales, la mayoría del
estudiantado en todos los niveles de la UAQ son mujeres.  Sin embargo, esta feminización de la matrícula sólo se presenta en algunas carreras, aquellas
consideradas como tradicionales para mujeres o que atañen a los roles asignados socialmente a las mujeres, como las que se encuentran ligadas al
cuidado, atención, educación, asistencia social entre otras.
Mientras que la participación de docentes y trabajadoras administrativas, las Facultades femeninas por Contratación son: Enfermería, Psicología, Lenguas y
Literatura. Por su parte, Bellas Artes, Derecho, Filosofía, Ingeniería, Informática y Medicina, cuentan con 84% de hombres con contratación de tiempo
completo. Las facultades con contratación mixta son: Ciencias naturales, Ciencias Políticas y Sociales, Filosofía, Química, Contaduría y Administración y
Escuela de Bachilleres. En cuanto al personal administrativo, 54.7% son varones y 45.3%  son mujeres, ellas están sobre todo en los puestos secretariales o
de apoyo.
Se observa que no existe presencia paritaria de las mujeres en los espacios de decisión universitarios, y en las áreas de ciencia y tecnología que pueden
incidir  de forma prioritaria en el desarrollo económico del país.  Utilizando el SNI como parámetro para conocer el número aproximado de investigadores/as
en la UAQ que tienen una producción científica regular, asombra que de los 156 docentes que participan en el Sistema, 39.1% son mujeres y el 60.89%
varones.  Ello evidencia que las mujeres tienen dificultades para el acceso a doctorados y a una actividad de investigación sistemática.
Durante el periodo 2010-2011 se puso en marcha el Proyecto PIFI llamado  Institucionalización y transversalización de la Perspectiva de Equidad de Género
en la Universidad Autónoma de Querétaro, cuyo objetivo general es incidir en la incorporación de la perspectiva de género, para el desmantelamiento de las
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brechas entre hombres y mujeres, en la UAQ, a través del fortalecimiento de capacidades que permitan incluir de manera transversal la PEG en la
administración universitaria y en la organización académica en general; nos interesa, con nuestra propuesta, dar continuidad a dicho proyecto y promover
los derechos humanos de las mujeres y los hombres de la UAQ.
Ese proyecto, como todos los que se han realizado en la UAQ, se han desarrollado con la participación de un equipo de trabajo interdisciplinario conformado
por académicas e investigadoras, especialmente de las facultades de Ciencias políticas y sociales, Derecho,  Enfermería, Psicología y Filosofía
(Antropología).

Metas Compromiso

Meta
Compromiso

2012 2013

Número % Número %

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres

Total de profesores (PTC, PMT y PA) Total:1443 Total:1443

MC.3.1.1.1: Número y % de profesores capacitados en igualdad de
género y violencia contra las mujeres

145 10.05 145 10.05

Total de profesoras (PTC, PMT y PA) Total:996 Total:996

MC.3.1.2.1: Número y % de profesoras capacitadas en igualdad de
género y violencia contra las mujeres

100 10.04 100 10.04

Total de administrativos Total:588 Total:588

MC.3.1.3.1: Número y % de administrativos capacitados en igualdad
de género y violencia contra las mujeres

59 10.03 59 10.03

Total de administrativas Total:487 Total:487

MC.3.1.4.1: Número y % de administrativas capacitadas en igualdad
de género y violencia contra las mujeres

49 10.06 49 10.06

Total de alumnos Total:13305 Total:13305

MC.3.1.5.1: Número y % de alumnos capacitados en igualdad de
género y violencia contra las mujeres

1330 10.00 1330 10.00

Total de alumnas Total:14694 Total:14694

MC.3.1.6.1: Número y % de alumnas capacitadas en igualdad de
género y violencia contra las mujeres

1469 10.00 1470 10.00

Campaña para promover la igualdad de género y la violencia contra las mujeres

Campaña para promover la igualdad de género y Total:2600 Total:2600

MC.3.3.1.3: Libros con arbitraje publicados 1000 38.46 1000 38.46
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Meta
Compromiso

2012 2013

Número % Número %

MC.3.3.1.4: Número de folletos publicados para promover la igualdad
de género y violencia contra las mujeres

500 19.23 500 19.23

MC.3.3.1.5: Número de trípticos publicados para promover la igualdad
de género y violencia contra las mujeres

500 19.23 500 19.23

MC.3.3.1.6: Número de carteles publicados para promover la igualdad
de género y violencia contra las mujeres

500 19.23 500 19.23

MC.3.3.1.9: Número de materiales audiovisuales diseñados para
promover la igualdad de género y violencia contra las
mujeres

0 0.00 0 0.00

Resumen

Objetivos
Particulares

No.
Metas

No.
Acciones

No.
Recursos

Monto
2012

Monto
2013

Monto Total
2012+2013

OP 1: Transversalizar la perspectiva de género en la UAQ y
dar seguimiento a los problemas, necesidades y
demandas de la comunidad académica con relación
a la igualdad de género y derechos humanos de las y
los universitarios.

4 11 62 $ 699,600.00 $ 660,000.00 $ 1,359,600.00

OP 2: Incrementar el conocimiento de la teoría de género
entre la población universitaria a través del
mejoramiento del acervo  Centro de Documentación
Cecilia Loría Saviñón "Espacio Morado" del Instituto
de Estudios de Género.

1 2 2 $ 0.00 $ 40,400.00 $ 40,400.00

Totales: 5 13 64 $ 699,600.00 $ 700,400.00 $ 1,400,000.00

Detalle
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Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 1: Transversalizar la perspectiva de género en la UAQ y dar seguimiento a los
problemas, necesidades y demandas de la comunidad académica con
relación a la igualdad de género y derechos humanos de las y los
universitarios.

$ 699,600.00 $ 660,000.00 $ 1,359,600.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.1: Evaluar la cultura de la equidad de género
que se vive en los 11 campi y los 6 planteles
que conforman la Universidad Autónoma de
Querétaro.

11.00 6.00 $ 199,000.00 $ 203,500.00 $ 402,500.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.1: Gestionar la creación del Observatorio de Género de la UAQ como
un órgano que recopile, genere y difunda datos en materia de
derechos para la igualdad de género y acceso a una vida libre de
violencia, coadyuvar al seguimiento y canalizar los casos
identificados o a quienes demanden atención.

$ 0.00 $ 88,500.00 $ 88,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.1.1: Elaboración de
protocolos a partir de
los cuales se
establecen los
lineamientos del
observatorio de género
y de violencia de
género

Sin Costo 1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 Se requiere de un
servicio especializado
para la realización de
los protocolos del
observatorio de
violencia de género

$ 25,000.00 Honorarios

R 1.1.1.2: Redacción de un
manual de
procedimientos y
evaluación para la
organización del
Observatorio.

Sin Costo 1 $ 25,000.00 $ 25,000.00 Se hace necesario
escribir una manual que
dé cuenta de lo que es
el observatorio de
violencia de género en
la universidad

$ 25,000.00 Honorarios

R 1.1.1.3: Impresión de 3,000
folletos informativos.

Sin Costo 3,000 $ 1.00 $ 3,000.00 Se requiere difundir
entre la población
universitaria las

$ 3,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

funciones  del
observatorio de
violencia de género en
la UAQ

R 1.1.1.4: Impresión de 500
carteles informativos.

Sin Costo 500 $ 5.00 $ 2,500.00 Es necesario difundir la
existencia del
observatorio de
violencia de género de
la UAQ

$ 2,500.00 Servicios

R 1.1.1.5: Impresión de una
edición de 500
ejemplares del manual
de procedimientos para
la organización del
Observatorio.

Sin Costo 500 $ 50.00 $ 25,000.00 Se requiere difundir la
información sobre lo
que hace el
observatorio de
violencia de género de
la UAQ

$ 25,000.00 Servicios

R 1.1.1.6: Pago de 70 paquetes
de papel bond

Sin Costo 60 $ 50.00 $ 3,000.00 Hace falta material de
papelería para imprimir
material relevante para
el observatorio

$ 3,000.00 Materiales

R 1.1.1.7: Pago de 5 toners Sin Costo 5 $ 1,000.00 $ 5,000.00 Se requieren toners
para imprimir
información relevante
para el observatorio

$ 5,000.00 Materiales

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 88,500.00 Total: $ 88,500.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.2: Diseñar un sistema de diagnóstico de equidad de género con
datos desagregados por sexo en todos los sectores de la
población universitaria: personal académico, personal
administrativo y estudiantado; el cual permita organizar
información en las instancias administrativas de la UAQ

$ 199,000.00 $ 0.00 $ 199,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.2.1: Pago de honorarios a
una consultoría para
que  realice un
diagnóstico y genere
indicadores con

1 $ 150,000.00 $ 150,000.00 Se requieren los
servicios especializados
de investigadores
expertos en
diagnósticos sobre

Sin Costo $ 150,000.00 Honorarios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

perspectiva de género
dentro de la UAQ

equidad de género

R 1.1.2.2: Pago de impresión de
una edición de 1000
ejemplares de un libro
con ISBN que contenga
los resultados finales
del diagnóstico

1,000 $ 49.00 $ 49,000.00 Se deben difundir entre
la comunidad
universitaria los
resultados del
diagnóstico

Sin Costo $ 49,000.00 Servicios

Total 2012: $ 199,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 199,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.1.3: Desarrollar un sistema de evaluación permanente e indicadores
sobre la igualdad de género en la UAQ, que permita identificar los
avances en la inclusión de la categoría género en los programas
académicos.

$ 0.00 $ 115,000.00 $ 115,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.1.3.1: Pago de honorarios a
una consultoría que
realice el sistema o
modelo de evaluación
permanente e
indicadores sobre la
igualdad de género en
la UAQ

Sin Costo 1 $ 90,000.00 $ 90,000.00 Se requiere el trabajo
de expertos en modelos
de evaluación con PG

$ 90,000.00 Servicios

R 1.1.3.2: Pago de impresión de
una edición de 500
ejemplares con ISBN
que contenga el
sistema o modelo de
evaluación

Sin Costo 500 $ 50.00 $ 25,000.00 Es necesario difundir
entre los funcionarios y
adeministrativos de la
UAQ los indicadores del
sistema de evaluación

$ 25,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 115,000.00 Total: $ 115,000.00  
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.2: Impulsar el conocimiento sobre la
transversalidad de género y la ciudadanía a
través del diseño de dos materias optativas;
una para el nivel licenciatura y la otra para
el posgrado de  12 DES o facultades de la
UAQ.

0.00 12.00 $ 0.00 $ 456,500.00 $ 456,500.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.1: Diseñar dos programas de la materia optativa Transversalidad y
Ciudadanía, uno para licenciatura que contemple como temas
prioritarios: Contexto socioeconómico global y local,
Sustentabilidad,Derechos Humanos,Género,Filosofía del cuidado;
y otro para el posgrado

$ 0.00 $ 46,000.00 $ 46,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.1.1: Pago de servicios a
experta en elaboración
de programas de
género para conformar
la currícula de la
materia optativa
Transversalidad y
Ciudadanía  de
licenciatura

Sin Costo 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Se requiere la asesoría
de una experta en la
conformación de
currículas con
perspectiva de género

$ 15,000.00 Honorarios

R 1.2.1.2: Pago de transporte de
ida y vuelta a experta
en currícula de
licenciatura desde su
lugar de origen

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Pago de transporte
aéreo de ida y vuelta
para que experta se
traslade a la ciudad de
Querétaro

$ 3,000.00 Servicios

R 1.2.1.3: Pago de hospedaje
para dos días a experta
en currícula de
licenciatura

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Se requiere que la
experta pase dos días
en la ciudad de
Querétaro para que
asesore a equipo de la
UAQ

$ 3,000.00 Servicios

R 1.2.1.4: Pago de 2 días de
alimentos a experta en

Sin Costo 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 Se requiere que la
experta pase dos días

$ 2,000.00 Servicios

Universidad Autónoma de Querétaro // Página 110 de 123



ProGES: Perspectiva de Género // IMPRESIÓN FINAL

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

currícula de licenciatura en la ciudad de
Querétaro ofreciendo
asesoría a grupo
académico de la UAQ

R 1.2.1.5: Pago de servicios a
experta en elaboración
de programas de
género para conformar
la currícula de la
materia optativa
Transversalidad y
Ciudadanía  de
posgrado

Sin Costo 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Se requiere la asesoría
de una experta en la
conformación de
currículas de posgrado
con perspectiva de
género

$ 15,000.00 Honorarios

R 1.2.1.6: Pago de transporte de
ida y vuelta a experta
en currícula de
licenciatura desde su
lugar de origen

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Pago de transporte
aéreo de ida y vuelta
para que experta en
curricula de posgrado
con PG se traslade a la
ciudad de Querétaro

$ 3,000.00 Servicios

R 1.2.1.7: Pago de hospedaje
para dos días a experta
en currícula de
licenciatura

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Se requiere que la
experta pase dos días
en la ciudad de
Querétaro para que
asesore a equipo de la
UAQ

$ 3,000.00 Servicios

R 1.2.1.8: Pago de 2 días de
alimentos a experta en
currícula de licenciatura

Sin Costo 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 Se requiere que la
experta pase dos días
en la ciudad de
Querétaro ofreciendo
asesoría a grupo
académico de la UAQ

$ 2,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 46,000.00 Total: $ 46,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.2: Capacitar a docentes que impartirán la materia optativa
Transversalidad y Ciudadanía

$ 0.00 $ 199,000.00 $ 199,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.2.2: Pago de transporte de
ida y vuelta para cinco
asesoras del taller de
capacitación de la
materia optativa de
licenciatura

Sin Costo 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 Se necesita el traslado
vía terrestre o aérea de
5 asesores/as para el
curso de capacitación
de la materia optativa
de licenciatura

$ 15,000.00 Servicios

R 1.2.2.3: Pago de alimentación
para cinco asesoras 
del taller de
capacitación de la
materia optativa de
licenciatura

Sin Costo 5 $ 2,000.00 $ 10,000.00 Se requiere que cada
asesor/a pueda
quedarse dos días en la
ciudad de Querétaro a
fin de que puedan dar
la capacitación

$ 10,000.00 Servicios

R 1.2.2.4: Pago de hospedaje
para dos días para
cinco asesoras del taller
de capacitación de la
materia optativa de
licenciatura

Sin Costo 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 Se requiere que cada
asesor/a se quede dos
días en la ciudad de
Querétaro a fin de que
pueda dar la
capacitación

$ 15,000.00 Servicios

R 1.2.2.5: Pago de honorarios a
expertos/as  para dar
curso taller  de 75 horas
para capacitar a los
docentes que impartirán
la materia
Transversalidad y
Ciudadanía de
Licenciatura (taller de
75 horas)

Sin Costo 75 $ 1,000.00 $ 75,000.00 Se requiere la
capacitación para
profesores/as de la
UAQ que no han
profundizado sobre la
transversalidad ni la
ciudadanía con
perspectiva de género

$ 75,000.00 Honorarios

R 1.2.2.6: Pago de honorarios
para experto en
plataformas didácticas
y/o educativas WEB
que construya una
adecuada a la materia
optativa de posgrado
para que se dé en la
modalidad a distancia y
que capacite a los
docentes responsables
de la misma

Sin Costo 1 $ 75,000.00 $ 75,000.00 La plataforma para
educación a distancia
es sumamente
especializada de ahí
que se requiera de un/a
experto/a

$ 75,000.00 Honorarios

R 1.2.2.7: Pago de transporte de
ida y vuelta para
experto/a en plataforma
WEB para capacitar a
las y los docentes de la

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Se requiere el pago del
traslado terrestre o
aéreo del/a especialista
en plataformas para
educación a distancia

$ 3,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

UAQ que impartirán la
materia optativa sobre
género en los
posgrados de la UAQ

R 1.2.2.8: Pago de alimentación
durante 3 días para
experto en plataforma
WEB de educación a
distancia para capacitar
a las y los docentes de
la UAQ de la materia
optativa sobre género
que se impartirá en los
posgrados de la UAQ

Sin Costo 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00 El/la especialista estará
tres días capacitando al
profesorado que
impartirá la materia
optativa a distancia

$ 3,000.00 Servicios

R 1.2.2.9: Pago de hospedaje de
dos noches para
experto en plataforma
WEB de educación a
distancia para capacitar
a las y los docentes de
la UAQ de la materia
optativa sobre género
que se impartirá en los
posgrados de la UAQ

Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 El/la especialista
necesitará dos noches
de hospedaje en
Querétaro

$ 3,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 199,000.00 Total: $ 199,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.3: Crear un Cuerpo Académico que fomente líneas de generación y
aplicación del conocimiento en materia curricular con perspectiva
de género

$ 0.00 $ 21,500.00 $ 21,500.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.3.1: Pago de honorarios
para conferencista que
hable sobre la
importancia de los
estudios de género en
las IES

Sin Costo 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Se requiere una
conferencia que dé
cuenta de lo que se ha
logrado en el campo de
los estudios de género

$ 15,000.00 Honorarios

R 1.2.3.2: Pago de transporte de Sin Costo 2 $ 1,500.00 $ 3,000.00 Es necesario el traslado $ 3,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

ida y vuelta a experto/a vía aérea o terrestre de
una conferencista a la
ciudad de Querétaro

R 1.2.3.3: Pago de alimentación
para experto/a para 2
días

Sin Costo 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 Se requiere el pago de
dos días de alimentos
para la conferencista
que permanecerá dos
días en Querétaro

$ 2,000.00 Servicios

R 1.2.3.4: Pago de hospedaje
para experto/a para dos
días

Sin Costo 1 $ 1,500.00 $ 1,500.00 Se requiere el pago de
una noche de hotel
para conferencista

$ 1,500.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 21,500.00 Total: $ 21,500.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.2.4: Elaboración de dossier para la materia optativa de licenciatura $ 0.00 $ 190,000.00 $ 190,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.2.4.1: Diseño de los Manuales
que servirán de base a
las materias optativas
de licenciatura y de
posgrado

Sin Costo 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 Se requiere del diseño
de un profesional en el
área, sobre todo en
materiales didácticos

$ 30,000.00 Honorarios

R 1.2.4.2: Pago por la escritura de
los contenidos del
Manual que servirá de
base a la materia
optativa de licenciatura

Sin Costo 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 Se requiere de un/a
experto/a que aborde
las temáticas 
propuestas con una
didáctica significativa

$ 30,000.00 Honorarios

R 1.2.4.3: Impresión de 1000 de
mil ejemplares del
manual que servirá de
base a la materia
optativa de licenciatura

Sin Costo 1,000 $ 50.00 $ 50,000.00 Se requiere de un
manual que las/os
estudiantes de
licenciatura puedan
consultar para abodar
las temáticas
propuestas

$ 50,000.00 Servicios

R 1.2.4.4: Pago por la escritura de
los contenidos de un
manual que contiene la
temática de la materia

Sin Costo 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 Se requiere de un/a
experto/a que aborde
las temáticas 
propuestas con una

$ 30,000.00 Honorarios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

optativa de posgrado didáctica significativa

R 1.2.4.5: Impresión de 1000
ejemplares del manual
que contiene la
temática de la materia
optativa de posgrado

Sin Costo 1,000 $ 50.00 $ 50,000.00 Se requiere de un
manual que las/os
estudiantes de
posgrado puedan
consultar para abodar
las temáticas
propuestas

$ 50,000.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 190,000.00 Total: $ 190,000.00  

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.3: Mejorar la infraestructura y la organización 
del Centro de Documentación Cecilia Loría
Saviñón lo que beneficiará a estudiantes de
12 DES o facultades de la UAQ

12.00 0.00 $ 179,000.00 $ 0.00 $ 179,000.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.3.1: Catalogar la bibliografía y los documentos del Centro de
Documentación Cecilia Loría Saviñón "Espacio Morado" del
Instituto de Estudios de Género.

$ 179,000.00 $ 0.00 $ 179,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.3.1.1: Pago de la licencia de
catalogación del
sistema de bibliotecas
de la UAQ.

1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 Se requiere la
catalogación de los
documentos que se
encuentran bajo
custodia del Centro de
documentación

Sin Costo $ 15,000.00 Servicios

R 1.3.1.2: Pago de honorarios
para equipo de cuatro
personas que impartan
un taller de asesoría
para la catalogación del
material bibliográfico
(taller de 25 horas)

25 $ 1,000.00 $ 25,000.00 Se requiere de la
capacitación para
manejar los materiales
del centro de
documentación
especializado en
cuestiones de género

Sin Costo $ 25,000.00 Honorarios

R 1.3.1.3: Pago de transporte de 4 $ 3,000.00 $ 12,000.00 Se requiere el traslado Sin Costo $ 12,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

ida y vuelta para equipo
de cuatro asesoras 
que impartirán el taller
de capacitación

aéreo o terrestre de
los/as 4 asesores/as
expertos/as en centros
de documentación en
género

R 1.3.1.4: Pago de hospedaje
para dos días para
equipo de cuatro
asesoras  que
impartirán el taller de
capacitación

4 $ 3,000.00 $ 12,000.00 Se requiere de la
permanencia durante
dos días de los/as 4
asesores/as en la
ciudad de Querétaro
para impartir taller

Sin Costo $ 12,000.00 Servicios

R 1.3.1.5: Pago de alimentación
para dos días para
equipo de cuatro
personas que
impartirán el taller de
capacitación

4 $ 2,000.00 $ 8,000.00 Se requiere de la
permanencia durante
dos días de los/as 4
asesores/as en la
ciudad de Querétaro
para impartir taller

Sin Costo $ 8,000.00 Servicios

R 1.3.1.6: Compra de dispositivo
para control de
préstamo del material
del Centro de
Documentación

1 $ 96,000.00 $ 96,000.00 Se requiere de este
dispositivo para la
seguridad del acervo
del centro de
documentación

Sin Costo $ 96,000.00 Materiales

R 1.3.1.7: Pago de 100 soportes
para el material
bibliográfico y
audiovisual

100 $ 30.00 $ 3,000.00 Se requiere garantizar
el cuidado de los
materiales bibliográficos

Sin Costo $ 3,000.00 Materiales

R 1.3.1.8: Pago de 2000
dispositivos magnéticos
de control para el
material bibliográfico y
audiovisual

2,000 $ 4.00 $ 8,000.00 Se requiere garantizar
la seguridad de los
materiales del centro de
documentación

Sin Costo $ 8,000.00 Materiales

Total 2012: $ 179,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 179,000.00  
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Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 1.4: Sistematizar y recuperar las experiencias de
las iniciativas de institucionalización y
transversalización de género en las IES a
partir de la Declaratoria de las IES en la 1a
Reunión Nacional de Universidades e
Instituciones de Educación Superior
Caminos a la Igualdad del 2009: avances y
lecciones aprendidas con la participación de
la población universitaria de las 15 DES o
facultades de la UAQ

15.00 0.00 $ 321,600.00 $ 0.00 $ 321,600.00

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.1: Diseñar la metodología y agenda de la 3a Reunión Nacional de
IES Caminos hacia la Igualdad

$ 135,000.00 $ 0.00 $ 135,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.1.1: Pago de hospedaje a
30 representantes de
IES públicas para asistir
a los preparativos para
la Reunión de expertas
en institucionalización y
transversalidad de IES
del estado de
Querétaro y Nacional
para conformar el
equipo convocante

30 $ 1,500.00 $ 45,000.00 Las representantes de
institutos, centros o
programas de género
de otras IES del país
tendrán que trasladarse
a Querétaro a proponer
y discutir la agenda de
trabajo para el
encuentro nacional

Sin Costo $ 45,000.00 Servicios

R 1.4.1.2: Pago de alimentación a
30 representantes de
IES públicas para asistir
a los preparativos para
la Reunión de expertas
en institucionalización y
transversalidad de IES
del estado de
Querétaro y Nacional
para conformar el
equipo convocante

30 $ 1,000.00 $ 30,000.00 Las representantes de
institutos, centros o
programas de género
del país tendrán que
trasladarse a Querétaro
a proponer y discutir la
agenda de trabajo para
el Encuentro nacional

Sin Costo $ 30,000.00 Servicios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.1.3: Pago de transporte a 30
representantes de IES
públicas para asistir a
los preparativos para la
Reunión de expertas en
institucionalización y
transversalidad de IES
del estado de
Querétaro y Nacional
para conformar el
equipo convocante

30 $ 1,000.00 $ 30,000.00 Las representantes de
institutos, centros o
programas de género
de las IES del país
tendrán que trasladarse
a Querétaro para
proponer y discutir la
agenda del Encuentro
nacional

Sin Costo $ 30,000.00 Servicios

R 1.4.1.4: Impresión de 1000
carteles para la 3a
Reunión Nacional de
IES

1,000 $ 10.00 $ 10,000.00 Se requiere difundir el
encuentro o reunión
nacional

Sin Costo $ 10,000.00 Servicios

R 1.4.1.5: Impresión de 1000
trípticos para la 3a
Reunión Nacional de
IES

1,000 $ 10.00 $ 10,000.00 Se requiere difundir el
encuentro o reunión
nacional

Sin Costo $ 10,000.00 Servicios

R 1.4.1.6: Impresión de 1000
invitaciones para la 3a
Reunión Nacional de
IES

1,000 $ 10.00 $ 10,000.00 Se requiere invitar a las
comunidades
universitarias del país a
que se unan al
encuentro o reunión
nacional

Sin Costo $ 10,000.00 Servicios

Total 2012: $ 135,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 135,000.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.2: Realizar la 3ra Reunión Nacional de Universidades e IES Caminos
a la Igualdad 2013

$ 106,600.00 $ 0.00 $ 106,600.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.2.1: Pago por Conferencia
Magistral dictada por
una experta europea en
tranversalidad de la PG
en universidades

1 $ 35,000.00 $ 35,000.00 En Europa, sobre todo
en España o Alemania,
las experiencias sobre
la transversalización de
la PG ha sido bastante
exitosa, por lo cual es
de suma importancia

Sin Costo $ 35,000.00 Honorarios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

tomar en cuenta esas
vivencias

R 1.4.2.2: Pago de transporte
para conferencista/
experta europea en
tranversalidad de la PG
en universidades

2 $ 15,000.00 $ 30,000.00 Se requiere el traslado
aéreo de ida y vuelta de
la experta hacia el país
y a Querétaro

Sin Costo $ 30,000.00 Servicios

R 1.4.2.3: Pago de hospedaje
para conferencista/
experta europea en
tranversalidad de la PG
en universidades

3 $ 1,500.00 $ 4,500.00 La experta deberá
pasar 3 días en la
ciudad de Querétaro
para tener varias
reuniones con
funcionarias/os de la
UAQ

Sin Costo $ 4,500.00 Servicios

R 1.4.2.4: Pago de alimentos para
conferencista/ experta
europea en
tranversalidad de la PG
en universidades

3 $ 1,500.00 $ 4,500.00 La experta pasará 3
días en Querétaro para
tener reuniones con
funcionarios/as de la
UAQ

Sin Costo $ 4,500.00 Servicios

R 1.4.2.5: Pago de 250 cuadernos
o block con logo de la
Reunión

250 $ 20.00 $ 5,000.00 Para repartir en la
Reunión Nacional con
el logo de la misma

Sin Costo $ 5,000.00 Servicios

R 1.4.2.6: Pago de 200 plumas
con logo de la Reunión

200 $ 5.00 $ 1,000.00 Para repartir en la
reunión nacional con el
logo de la misma

Sin Costo $ 1,000.00 Servicios

R 1.4.2.7: Pago de 200 gafetes
con logo

200 $ 5.00 $ 1,000.00 Para repartir en la
reunión nacional

Sin Costo $ 1,000.00 Servicios

R 1.4.2.8: Pago de 5 paquetes de
500 hojas blancas con
logo

10 $ 50.00 $ 500.00 Se requieren para
enviar cartas, hojas de
registro, etc. con el logo
de la reunión

Sin Costo $ 500.00 Servicios

R 1.4.2.9: Pago de 3 paquetes de
opalina para realizar
constancias de
participación

3 $ 200.00 $ 600.00 Para realizar las
constancias de
participación a la
reunión nacional

Sin Costo $ 600.00 Servicios

R 1.4.2.10: Pago de honorarios
para un camarógrafo
que realice una película
de la Reunión Nacional

1 $ 24,500.00 $ 24,500.00 Se requiere de los
servicios de un
profesional que registre
en un video todas las
sesiones realizadas
para llevar a cabo la
Reunión Nacional (tanto
la sesión preparatoria

Sin Costo $ 24,500.00 Honorarios
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Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

como la principal)

Total 2012: $ 106,600.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 106,600.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 1.4.3: Elaborar las memorias de la 3ra Reunión Nacional de
Universidades e IES Caminos a la Igualdad 2013

$ 80,000.00 $ 0.00 $ 80,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.3

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 1.4.3.1: Imprimir 100 ejemplares
con los resúmenes de
ponencias

100 $ 100.00 $ 10,000.00 Se requiere que todas
los resúmenes de
ponencias de la reunión
nacional queden
registradas para que se
difundan las ideas
sobre el tema

Sin Costo $ 10,000.00 Servicios

R 1.4.3.2: Imprimir una edición
(libros) con ISBN con
las mejores ponencias
de la 3ra Reunión
Nacional

1 $ 70,000.00 $ 70,000.00 Existe la necesidad de
difundir las ideas de la
transversalización en
las IES del país
(avances y obstáculos)

Sin Costo $ 70,000.00 Servicios

Total 2012: $ 80,000.00 Total 2013: $ 0.00 Total: $ 80,000.00  

Objetivo Particular Monto 2012 Monto 2013 Total

OP 2: Incrementar el conocimiento de la teoría de género entre la población
universitaria a través del mejoramiento del acervo  Centro de
Documentación Cecilia Loría Saviñón "Espacio Morado" del Instituto de
Estudios de Género.

$ 0.00 $ 40,400.00 $ 40,400.00

Meta Valor 2012 Valor 2013 Monto 2012 Monto 2013 Total

M 2.1: Mejorar el acervo del Centro de
Documentación Cecilia Loría Saviñón para
atender las necesidades de conocimiento
sobre el tema de género de 12 DES o
facultades de la UAQ

0.00 12.00 $ 0.00 $ 40,400.00 $ 40,400.00
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Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.1: Incrementar el acervo sobre el tema de violencia de género del
Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón para atender las
necesidades de conocimiento sobre el tema de los estudiantes 12
DES de la UAQ (Enfermería, Psicología, Filosofía, Ciencias
Políticas, Contaduría y Administración, Derecho)

$ 0.00 $ 20,400.00 $ 20,400.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.1.1: Compra de libros sobre
el tema de violencia de
género

Sin Costo 102 $ 200.00 $ 20,400.00 Se requiere ampliar el
conocimiento sobre el
tema de violencia de
género entre los
estudiantes y demás
población de la UAQ

$ 20,400.00 Servicios

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 20,400.00 Total: $ 20,400.00  

Acción Monto 2012 Monto 2013 Total

A 2.1.2: Incrementar el acervo sobre el tema de derechos humanos con
perspectiva de género del Centro de Documentación Cecilia Loría
Saviñón para atender las necesidades de conocimiento sobre el
tema de los estudiantes 12 DES de la UAQ (Enfermería,
Psicología, Filosofía, Ciencias Políticas, Contaduría y
Administración, Derecho)

$ 0.00 $ 20,000.00 $ 20,000.00

Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2

 
Concepto

Cant.
2012

Costo Unitario
2012

Total
2012

Justificación
2012

Cant.
2013

Costo Unitario
2013

Total
2013

Justificación
2013

Total
2012+2013

 
Tipo

R 2.1.2.1: Compra de libros sobre
derechos humanos con
perspectiva de género

Sin Costo 100 $ 200.00 $ 20,000.00 Se requiere consolidar
el conocimiento sobre
el tema entre el
estudiantado de la UAQ
y demás población
universitaria

$ 20,000.00 Acervos

Total 2012: $ 0.00 Total 2013: $ 20,000.00 Total: $ 20,000.00  
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Calendarización 2012

Mes OP/22MSU0016B-3-1 OP/22MSU0016B-3-2 Totales

Octubre 2012 $ 0 $ 0 $ 0

Noviembre 2012 $ 0 $ 0 $ 0

Diciembre 2012 $ 0 $ 0 $ 0

Enero 2013 $ 0 $ 0 $ 0

Febrero 2013 $ 0 $ 0 $ 0

Marzo 2013 $ 251,500 $ 0 $ 251,500

Abril 2013 $ 212,000 $ 0 $ 212,000

Mayo 2013 $ 198,000 $ 0 $ 198,000

Junio 2013 $ 4,000 $ 0 $ 4,000

Julio 2013 $ 220,500 $ 0 $ 220,500

Agosto 2013 $ 100,100 $ 0 $ 100,100

Septiembre 2013 $ 80,000 $ 0 $ 80,000

Totales: $ 1,066,100 $ 0 $ 1,066,100

Calendarización 2013

Mes OP/22MSU0016B-3-1 OP/22MSU0016B-3-2 Totales

Octubre 2013 $ 0 $ 0 $ 0

Noviembre 2013 $ 0 $ 0 $ 0

Diciembre 2013 $ 0 $ 0 $ 0

Enero 2014 $ 0 $ 0 $ 0

Febrero 2014 $ 31,000 $ 20,400 $ 51,400

Marzo 2014 $ 163,000 $ 20,000 $ 183,000

Abril 2014 $ 5,500 $ 0 $ 5,500

Mayo 2014 $ 140,000 $ 0 $ 140,000

Junio 2014 $ 114,000 $ 0 $ 114,000

Julio 2014 $ 126,500 $ 0 $ 126,500

Agosto 2014 $ 80,000 $ 0 $ 80,000

Septiembre 2014 $ 0 $ 0 $ 0
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Mes OP/22MSU0016B-3-1 OP/22MSU0016B-3-2 Totales

Totales: $ 660,000 $ 40,400 $ 700,400

Firma del Responsable

 

 

 

 

 

 

   

Martha Patricia Eugenia Aguilar Medina

Profesora Investigadora
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V.  Consistencia interna del ProGES 

 

La UAQ considera como su más importante función la de ofrecer una educación integral y de calidad, y 

comprometida socialmente. Sin embargo, ello no sería posible si no se consolida y se renueva constantemente 

la infraestructura material y administrativa. Por ello, este PROGES orienta la gestión universitaria a la 

consecución de esos objetivos. 

En consecuencia, la administración se prevé orientada por la austeridad, la eficiencia y la legalidad, hacia el 

mejoramiento de la capacidad y la competitividad de las DES. 

Por ello, se planea reformar el SIIA, incrementando el número y la interconectividad de sus módulos, así como 

la reestructuración de los sistemas administrativos y financieros de la Universidad, con el objeto de reducir los 

Conceptos Políticas Solicitudes del ProGES 
Certificación de 
procesos estratégicos 
de la gestión 

La certificación se ampliara a los resultados para 
mejorar tiempos en atención de estudiantes y 
profesores 

Sólo se solicitan recursos para actualizar el equipo de 
computo del grupo responsable de la certificación y el 
pago de los procesos de certificación y recertificación. 

Mejorar y aprovechar 
el SIIA 

Actualizar el modulo financiero para cumplir con la 
nueva legislación al respecto y potencializar el uso 
de los indicadores para toma de decisiones 
universitarias. 

Se solicitan recursos para asesorías  para hacer las 
adecuaciones del SIIA 

Aprovechar la 
capacidad física, 
creación de nuevos 
espacios 

Fortalecer la capacidad física de los campus 
nuevos y de los campus del interior del estado 

Las peticiones de obra  2013-2014 son para fortalecer los 
campus nuevos y los del interior del estado 

Resolver los 
problemas 
estructurales 

Seguir presentando los proyectos para obtener 
recursos federales e incrementar los recursos con 
fondos estatales 

Sólo se solicita el dinero para el pago de los estudios 
actuariales y las auditorias de los fondos de pensiones, 
necesarios para solicitar recursos federales. 

Rendir Cuentas Cumplir cabalmente con todas las auditorías 
externas y ampliar la cobertura de la Contraloría 
Social interna. 
Mantener actualizada la pagina de internt de la 
Universidad actualizada 

Sólo se solicitan recursos para la compra de equipo para 
para incrementar la capacidad de contraloría social 
interna 

Fomentar una 
educación integral y 
de calidad, en todos 
los campus de la 
Universidad 

Apoyar a las DES en el impulso de una educación 
integral con la incorporación del deporte, la 
cultura y la salud como parte fundamental de la 
formación de nuevos profesionistas. 

Se solicitan recursos para impulsar el deporte , la cultura 
y mejorar la salud de los universitarios 

Aprovechar las plazas 
de PTC y las nuevas 
plazas 

Mantener la política de que las plazas deberán ser 
ocupadas por Doctores y por perfiles PROMEP, 
con especial énfasis en los campus del interior del 
estado. 

Sólo se solicitan plazas para cumplir con el mínimo 
recomendado de relación estudiantes PTC y en menor 
medida para reponer las jubilaciones sobre todo en los 
casos de Investigadores con SNI y perfil PROMEP. 

Fomentar la 
perspectiva de 
Género 

Impulsar la trasversalizcion del genero tanto en 
contenidos curriculares como en políticas 
universitarias 

Se solicitan recursos para difundir entre la comunidad 
universitaria la importancia del tema del genero y 
propuestas concretas para incluir el tema de género  en 
contenidos curriculares. También se solicitan recursos 
para una reunión nacional con el objetivo de evaluar los 
diferentes mecanismos para institucionalizar la política 
de género en la Universidad y en los planes de estudio. 

Atender las 
recomendaciones de 
los CIEES 

Convertir al Consejo de Planeación en la instancia 
para evaluar, cada tres meses,  los avances y los 
problemas tanto las recomendaciones de los CIIES 
para gestión como las académicas.  

No se solicitan recursos 
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costos y tiempos de los diversos trámites que realizan los estudiantes y los académicos. Esto es 

particularmente significativo en la medida en que tales mejoras ayudarán a cumplir las recomendaciones de los 

organismos acreditadores y las condiciones para el ingreso y permanencia de los posgrados al PNPC. 

Estas reformas, aunadas con las relacionadas con las exigencias para la contratación de los PTC y el 

otorgamiento de los estímulos económicos y las jubilaciones, permitirán abonar en la solución de los 

problemas estructurales y la elevación de la calidad académica. 

En congruencia con todo ello, las reformas administrativas y normativas permitirán una mayor transparencia, 

para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de la universidad, la sujeción de todas las actividades 

universitarias a la normatividad correspondiente y el derecho a la información por parte de los universitarios y 

la sociedad en general. 
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VI. Conclusiones. 

 

La Universidad Autónoma de Querétaro se encuentra actualmente comprometida con una reforma de 

fondo como condición para cumplir su función social de ofrecer educación integral y de calidad, y ser 

promotora del desarrollo social sustentable a través de la docencia investigación y la extensión.  

La elaboracion de los ProDES y de los ProGES, a través de reuniones de trabajo encabezadas por el 

nuevo rector, con todos los funcionarios de la administración central y con todos los responsables de 

las DES, se convirtió en un proceso altamente redituable en términos del conocimiento a profundidad 

de la propia universidad, de las brechas entre DES y entre Campus, así como de los grandes retos de la 

Universidad en proximos años.  

Las reuniones anteriores, aunadas a las reuniones que el rector tuvo con todas las comunidades 

académicas a partir de enero de 2012, nos permiten iniciar un proceso de actualización de nuestro 

PIDE 2012-2015 con el objetivo de constituir un documento que oriente las acciones de la comunidad 

universitaria, para potencializar nuestras fortalezas que son muchas, y disminuir nuestras debilidades 

que no son pocas. 

Este compromiso de la actual administración con una educación integral y de calidad pasa por la 

revisión a fondo de los procesos administrativos para que generen incentivos para la vida academica y 

la excelencia y no sean obstáculo para el logro de estos objetivos. 

El PROGES que se presenta en esta carpeta expresa tanto nuestras fortalezas como nuestras 

debilidades, así como las propuestas para alcanzar nuevas metas en los próximos años. El contenido 

de este proyecto se fundamenta en una autoevaluación realista de las circunstanicias de la UAQ, de 

sus retos y oportunidades, y se plantean metas ambiciosas pero accesibles, siempre a la altura de la 

responsabilidad social y el compromiso que las universidades públicas deben tener con su entorno.  

 

 

 


	Presentación

	Contenido

	I.- Descripción del Proceso llevado a cabo para la actualización

	II. Décima Autoevaluación y Seguimiento de la Gestión Institucional

	1.-  Análisis de la certificación de procesos estratégicos de gestión.

	2.- Análisis del Sistema del Integral de Información Administrativa (SIIA).

	3.- Análisis de la capacidad física instalada y su grado de utilización. 

	4.- Análisis de los problemas estructurales.

	5.- Análisis de los mecanismos de redición de cuentas de la Institución

	6.- Análisis de solicitud de plazas de PTC

	7.- Análisis de la perspectiva de género.

	8.-Análisis de la atención a las recomendaciones de los CIEES a la gestión.

	9.- Análisis del cumplimiento de las metas compromiso de la gestión. 

	10. Síntesis de la Autoevaluación Institucional 


	III. Actualización de la Planeación de la Gestión.

	IV Formulación y Calendarización de Proyectos

	
ProGES_1-1.pdf
	Proyecto
	Datos Generales
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP 1: Apoyo para el impulso a la competitividad academica en atención a las necesidades comunes de las DES.
	M 1.1: Fortalecimiento a la gestión para la atención integral de estudiantes de las 13 DES a través de los programas institucionales.
	A 1.1.1: Realizar estancias académicas a nivel regional, nacional e internacional que fortalezcan la formación integral de los estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

	A 1.1.2: Atender bajo la modalidad tutoría "alumno-alumno" a los estudiantes de nuevo ingreso y de los primeros semestres de las 13 DES, dando acompañamiento estudiantil.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

	A 1.1.3: Ampliar y fortalecer el programa de servicio social para estudiantes de las DES en cuatro municipios.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

	A 1.1.4: Modernizar aulas con equipamiento interactivo como apoyo didáctico para la formación de estudiantes de los 11 campi de la UAQ
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4


	M 1.2: Consolidación de la formación complementaria de estudiantes  a través de acciones  que impulsen el trabajo multidisciplinario.
	A 1.2.1: Equipamiento de espacios universitarios que fomenten  la interacción social  y contribuyan al desarrollo integral de estudiantes a través de actividades de promoción cultural.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

	A 1.2.2: Incentivar la formación cultural de estudiantes a través de exposiciones y encuentros en diversas disciplinas del arte.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

	A 1.2.3: Impulsar la formación de hábitos de salud a través de la práctica sistemática de activación física de los estudiantes en los 11 campi de los diferentes municipios.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

	A 1.2.4: Implementación del Programa "Deporte para Todos" como modelo operativo de promoción de actividad física,deportiva y recreativa en los 5 municipios donde se localizan las DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4


	M 1.3: Fomentar la vinculación de los estudiantes de las 13 DES entre sí y con el entorno social.
	A 1.3.1: Organizar una Jornada Universitaria InterDES para la socialización de proyectos de extensión para los estudiantes de las 13 DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

	A 1.3.2: Realizar una feria de vinculación universidad-sociedad, donde los estudiantes muestren los proyectos de extensión de la IES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2

	A 1.3.3: Llevar a cabo 4 programas de intervención  cultural en 4 municipios del estado de Querétaro donde participen estudiantes de las 13 DES en los 11 campi.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.3


	M 1.4: Impulso a la vinculación de las 13 DES con el sector productivo, académico y gubernamental bajo un enfoque sustentable.
	A 1.4.1: Fortalecimiento de la Unidad de Vinculación y Transferencia de Conocimiento (UVTC) mediante el equipamiento de 2 salas de capacitación para impartir 4 cursos a 200 estudiantes
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1

	A 1.4.2: Capacitar a 200 estudiantes de las 13 DES en materia de emprendurismo.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.2

	A 1.4.3: Promover el desarrollo de la innovación tecnológica a través del registro de propiedad intelectual para  20 estudiantes de las 13 DES
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.3

	A 1.4.4: Desarrollar e institucionalizar la Agenda Ambiental Universitaria (AAU) como marco para la normatividad del uso eficiente de los recursos naturales y materiales de la IES
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.4



	OP 2: Mejorar la calidad de la formación de la planta docente.
	M 2.1: Fortalecer el Programa Institucional de Formación Docente, ampliando la oferta y modalidades de capacitación.
	A 2.1.1: Diseño de un  diplomado en línea de enseñanza basada en competencias.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

	A 2.1.2: Diseño de un diplomado semipresencial para tutores de acuerdo al Programa institucional de Tutorías.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2

	A 2.1.3: Diseño de un diplomado sobre el manejo de las TIC´s en línea para docentes de las 13 DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.3


	M 2.2: Fortalecer la producción académica de calidad de los docentes de las 13 DES que realizan investigación.
	A 2.2.1: Incrementar el número de productos de investigadores de las 13 DES, a través del pago de páginas para la publicación de artículos en revistas indexadas externas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

	A 2.2.2: Incrementar el número de publicaciones colegiadas de los investigadores de las DES apoyándoles con la publicación de libros.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

	A 2.2.3: Incrementar el número de productos de los investigadores de las 13 DES con la publicación de 2 números de la revista CIENCIA UAQ.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3


	M 2.3: Fomentar el registro de la propiedad intelectual (patentes y derechos de autor) en docentes de las 13 DES.
	A 2.3.1: Impartir cursos de capacitación en las DES sobre el registro de propiedad intelectual por parte del IMPI y Consultoras para 100 profesores.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

	A 2.3.2: Promover el registro de 15 patentes de docentes, mediante el apoyo económico para asesoría y derechos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

	A 2.3.3: Apoyo económico para pago de derechos de registro y gastos de asesoría de derechos de autor en 13 DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3



	OP 3: Fortalecimiento de los Programas Educativos de Nivel TSU, Licenciatura y Posgrado.
	M 3.1: Medir la pertinencia y factibilidad de PE, a través de la adecuación de instrumentos que permitan el seguimiento de egresados y el estudio de empleadores.
	A 3.1.1: Evaluar y rediseñar el instrumento institucional de seguimiento de egresados.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1

	A 3.1.2: Elaborar un instrumento institucional de pertinencia y factibilidad que sirva para la creación y actualización de los PE como requisito para su viabilidad por cada área del conocimiento.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.2

	A 3.1.3: Realizar un encuentro anual de empleadores con el objetivo de conocer la opinión del sector productivo y empresarial de la región e informar sobre la competencia profesional de nuestros egresados para su empleabilidad.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.3


	M 3.2: Ampliar y mejorar el servicio de bibliotecas, así como incrementar y proteger el acervo, con base en las recomendaciones emitidas por expertos y organismos evaluadores de PE.
	A 3.2.1: Análisis y mejora de la reorganización funcional del sistema de bibliotecas de las 13 DES para ampliar y eficientar los servicios ofrecidos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.1

	A 3.2.2: Optimizar el manejo y protección del acervo de las 20 bibliotecas universitarias.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.2

	A 3.2.3: Actualización del acervo de las bibliotecas de las DES y de la Biblioteca Central.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.3

	A 3.2.4: Crear proyectos de digitalización (del Tesoro y de la hemeroteca) para asegurar la disponibilidad del material para la comunidad académica.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.4


	M 3.3: Impulsar el aprendizaje del segundo idioma que se imparte en PE de calidad de las 13 DES.
	A 3.3.1: Mantener e incrementar la certificación de docentes de enseñanza de segunda lengua de la UAQ.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.1

	A 3.3.2: Homologar las actividades de los Centros de Autoacceso y Laboratorios de Idiomas de los diferentes campi de la UAQ.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.2

	A 3.3.3: Equipar los diferentes Centros de Autoacceso y Laboratorios de idiomas de la UAQ con material bibliográfico, cómputo y video actualizado.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.3

	A 3.3.4: Preparar el Centro de Enseñanza de Lenguas y Culturas para ser Centro de Evaluación en Lenguas en el estado de Querétaro.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.4


	M 3.4: Fortalecer los PE de posgrado inscritos en el PNPC, en sus áreas débiles para promover el ingreso al nivel de competencia internacional CONACYT.
	A 3.4.1: Promover estancias de profesores a IES de nivel internacional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.1

	A 3.4.2: Contar con un fondo de contingencia y mantenimiento de equipo de laboratorios de las DES dedicados a la investigación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.2
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	A 4.2.3: Vincular los resultados del diagnóstico de salud con acciones de docencia e investigación
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.3


	M 4.3: Promover un ambiente saludable mediante la difusión de dos programas: "Edificios libres de humos de tabaco" y "Cafeterias Saludables"
	A 4.3.1: Diseñar e imprimir posters, triptico para difundir la estrategia
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

	A 4.3.2: Pago de certifcación a Secretaría de Salud  como "Edificios de Libre de Humo".
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

	A 4.3.3: Impulsar la implementación de "Cafeterías Saludables" en las 13 DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3


	M 4.4: Propiciar la formación de promotores de la salud en la comunidad univesitaria de las 13 DES.
	A 4.4.1: Organización de un foro a nivel instituciona para difundir la estrategia de promoción de salud en las DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

	A 4.4.2: Capacitación a personal de las DES en talleres de promoción para la salud en la comunidad universitaria.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2
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ProGES_2.pdf
	Proyecto
	Datos Generales
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP 1: Mantener a la institución como una universidad de calidad conservando la recertificación de los procesos vigentes y asegurando las labores de transparencia y rendición de cuentas.
	M 1.1: Mantener para 2013 y 2014 la certificación ISO 9001-2008 de los 24 procesos ya certificados. Y certificar 1 nuevo proceso.
	A 1.1.1: Contratar empresa certificadora.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

	A 1.1.2: Actualizar la estructura funcional y operativa del personal del área degestión de calidad.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

	A 1.1.3: Equipamiento de los Auditores Internos de Calidad como apoyo a la aplicación de los procesos  del  nuevo sistema de comunicación electrónica.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3

	A 1.1.4: Funcionalidad del área de calidad para el proceso de capacitación, difusión y comunicación.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.4


	M 1.2: Asegurar auditorías con alta coincidencia y mantener actualizado el portal de transparencia en el ámbito de rendición de cuentas.
	A 1.2.1: Ejecutar auditorías (Institución, dictamen de pensionados y jubilados).
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

	A 1.2.2: Dotar de infraestructura de cómputo a secretaría de la Contraloría.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

	A 1.2.3: Actualización y mantenimiento del portal de transparencia.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3


	M 1.3: Implementar el Sistema de Indicadores Estratégicos del Sistema de Calidad.
	A 1.3.1: Reducción del 25 % del tiempo en 4 actividades del Sistema de Gestión de Calidad.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1

	A 1.3.2: Actualización del personal para el mantenimiento del sistema integral de calidad.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.2



	OP 2: Fortalecer la capacidad humana y de sistemas de información para la gestión institucional en apoyo a las funciones sustantivas de las DES.
	M 2.1: Reducir el tiempo de tres trámites de emisión de documentos escolares (certificados, titulos y constancias) mediante el rediseño y explotación del modulo escolar del SIIA.
	A 2.1.1: Revisar y reestructurar los procedimientos  administrativos y legales para la emisión de documentos de escolares.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

	A 2.1.2: Analizar y desarrollar el módulo escolar del SIIA, relacionados a la la optimización de los procesos concernientes a la emisión de los documentos oficiales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2

	A 2.1.3: Proveer de la infraestructura necesaria para la correcta ejecución de los procedimientos  referentes al proceso de emisión de documentos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.3

	A 2.1.4: Mejorar el servicio al proceso de admisión EXHCOBA con reemplazo de equipo obsoleto.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.4


	M 2.2: Simplificar 3 procesos administrativos para optimizar el servicio al personal docente y administrativo de los campi de la UAQ (Contratación, control y remuneración), mediante la explotación del modulo de recursos humanos.
	A 2.2.1: Continuar con la reestructuración del sistema integral de nómina  que dé mayor agilidad en la asignación y control de cargas laborales y que forme parte del presupuesto de la institución y considere también los procesos gubernamentales para dar cumplimiento a las obligaciones obrero patronales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.1

	A 2.2.2: Equipamiento y sistema integral en red de asistencias (registro de entradas y salidas) del personal docente y administrativo que refleje dichos registros en el sistema de nomina automáticamente.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2

	A 2.2.3: Diseñar una herramienta o sistema que sea utilizado por todos los Campi y administración central, que permita contar con un expediente único digital  del trabajador docente y administrativo que contenga los documentos personales, laborales y jurídicos del trabajador.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3


	M 2.3: Continuar con la implementación de los módulos de Planeación,  Capacidad y competitividad del SIIA logrando avances para 2012 de: Planeación 85% , Capacidad y competitividad 85%; para 2013: Planeación 100% , Capacidad y competitividad 100%.
	A 2.3.1: Servicios de Consultoría para reestructuración e Implementación del Módulo de Planeación y de Capacidad y Competitividad.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.1

	A 2.3.2: Actualizar al Personal de Planeación en la Administración y Seguimiento de Proyectos de Fondos Extraordinarios y Concursables.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.2

	A 2.3.3: Capacitación de personal  en el uso de herramientas  para el uso y explotación de indicadores de desempeño.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.3

	A 2.3.4: Equipar áreas de apoyo de Planeación(Presupuesto, Planeación Estratégica e Información y Programación).
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.3.4


	M 2.4: Cumplir con la normatividad de la cuenta pública y la contabilidad gubernamental a través de la actualización y explotación de la información del módulo contable-financiero del SIIA
	A 2.4.1: Actualización del módulo contable-financiero.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.1

	A 2.4.2: Actualización de infraestructura de cómputo para el área contable financiera.
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.4.2



	OP 3: Fortalecer la seguridad y administración de la información institucional e incrementar los servicios en tecnologías de la información a las DES y áreas administrativas.
	M 3.1: Incrementar en un 50% la capacidad de cómputo del Centro de Datos Institucional y mejora en la disponibilidad general de la información, con la instalación de infraestructura nueva y renovación de obsoleta.
	A 3.1.1: Fortalecer la infraestructura de cómputo para la integridad de Base de Datos Oracle Institucional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1

	A 3.1.2: Ampliar la cobertura de servicios y capacidad de almacenamiento a través de la virtualización de servidores.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.2

	A 3.1.3: Asegurar  la disponibilidad de información y servicios para los 26,000 alumnos y 2,400 docentes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.3

	A 3.1.4: Capacitación de personal para mejora del servicio
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.4


	M 3.2: Asegurar el Desarrollo y administración de aplicaciones confiables con la finalidad de dar servicios de calidad a la comunidad académica, estudiantil y a la comunidad en general, incrementando en un 10% con respecto al ranking mundial.
	A 3.2.1: Fortalecer el desarrollo de las aplicaciones web institucionales que dan servicio a las DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.1

	A 3.2.2: Ampliar los servicios y capacidad de almacenamiento para los cursos hospedados en el campus virtual.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.2


	M 3.3: Fortalecer a las DES y áreas administrativas con el reemplazo y asignación de infraestructura física de cómputo obsoleta. (incluye pe calidad, pe actualización, mobiliario).
	A 3.3.1: Adquirir equipo de cómputo para los campi de las DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.1

	A 3.3.2: Adquirir equipo de cómputo para el área de servicio al público en general.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.2

	A 3.3.3: Adquirir equipo para el centro de cómputo del edificio nuevo que dará servicio a las DES del campus Juriquilla.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.3


	M 3.4: Crear SITE Espejo para lograr el aseguramiento de la información de estudiantes, docentes y administrativos en caso de cualquier contingencia.
	A 3.4.1: Colocar los muebles Rack adecuados para el montaje del equipo de cómputo, comunicaciones y redes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.1

	A 3.4.2: Equipar el Centro de Datos espejo con servidores, almacenamiento, switches, firewall y Nobreak.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.2

	A 3.4.3: Adquisición de licencias de software para sistemas operativos, bases de datos  para creación de sistema espejo.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.3

	A 3.4.4: Instalación del sistema de enfriamiento y conección a planta generadora de energía eléctrica portátil para el Centro de Datos espejo.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.4



	OP 4: Ampliar, renovar y fortalecer la Red Institucional de Cómputo en los campi de la UAQ que impacta en el desarrollo de las DES.
	M 4.1: Renovar y ampliar la Red Institucional en cada uno de los campi, con la finalidad de poder dar servicios de calidad a la comunidad académica y de investigación.
	A 4.1.1: Instalar infraestructura (router, switches y accesorios de conectividad)  que permitan de forma optima enlazar a los campis con el nodo central de la RIC.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1

	A 4.1.2: Instalar  equipo de videoconferencia en cada uno de los campis.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.2

	A 4.1.3: Instalar equipo y software  de monitoreo de incidentes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.3


	M 4.2: Fortalecer el programa de seguridad en telecomunicaciones.
	A 4.2.1: Instalar  equipo de seguridad que permita mejorar las condiciones de protección en CU y en los campis.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1


	M 4.3: Asegurar la disponibilidad continua de la RIC en las DES y administración central, renovando la infraestructura de comunicaciones en condición de obsolescencia.
	A 4.3.1: Instalación de  controladora que soporte 100 AP´s.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

	A 4.3.2: Instalación de nodos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2

	A 4.3.3: Ampliar e instalar telefonía IP en todos los campi.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.3


	M 4.4: Capacitar al personal en  líneas de especialización como seguridad en redes, redes de voz y datos, además de  videoconferencia.
	A 4.4.1: Curso de seguridad en redes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1

	A 4.4.2: Curso de redes de voz y datos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.2

	A 4.4.3: Cursos para administración de videoconferencia.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.3
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ProGES_3.pdf
	Proyecto
	Datos Generales
	Metas Compromiso
	Resumen
	Detalle
	OP 1: Transversalizar la perspectiva de género en la UAQ y dar seguimiento a los problemas, necesidades y demandas de la comunidad académica con relación a la igualdad de género y derechos humanos de las y los universitarios.
	M 1.1: Evaluar la cultura de la equidad de género que se vive en los 11 campi y los 6 planteles que conforman la Universidad Autónoma de Querétaro.
	A 1.1.1: Gestionar la creación del Observatorio de Género de la UAQ como un órgano que recopile, genere y difunda datos en materia de derechos para la igualdad de género y acceso a una vida libre de violencia, coadyuvar al seguimiento y canalizar los casos identificados o a quienes demanden atención.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.1

	A 1.1.2: Diseñar un sistema de diagnóstico de equidad de género con datos desagregados por sexo en todos los sectores de la población universitaria: personal académico, personal administrativo y estudiantado; el cual permita organizar información en las instancias administrativas de la UAQ
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.2

	A 1.1.3: Desarrollar un sistema de evaluación permanente e indicadores sobre la igualdad de género en la UAQ, que permita identificar los avances en la inclusión de la categoría género en los programas académicos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.1.3


	M 1.2: Impulsar el conocimiento sobre la transversalidad de género y la ciudadanía a través del diseño de dos materias optativas; una para el nivel licenciatura y la otra para el posgrado de  12 DES o facultades de la UAQ.
	A 1.2.1: Diseñar dos programas de la materia optativa Transversalidad y Ciudadanía, uno para licenciatura que contemple como temas prioritarios: Contexto socioeconómico global y local, Sustentabilidad,Derechos Humanos,Género,Filosofía del cuidado; y otro para el posgrado
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.1

	A 1.2.2: Capacitar a docentes que impartirán la materia optativa Transversalidad y Ciudadanía
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.2

	A 1.2.3: Crear un Cuerpo Académico que fomente líneas de generación y aplicación del conocimiento en materia curricular con perspectiva de género
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.3

	A 1.2.4: Elaboración de dossier para la materia optativa de licenciatura
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.2.4


	M 1.3: Mejorar la infraestructura y la organización  del Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón lo que beneficiará a estudiantes de 12 DES o facultades de la UAQ
	A 1.3.1: Catalogar la bibliografía y los documentos del Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón "Espacio Morado" del Instituto de Estudios de Género.
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.3.1


	M 1.4: Sistematizar y recuperar las experiencias de las iniciativas de institucionalización y transversalización de género en las IES a partir de la Declaratoria de las IES en la 1a Reunión Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior Caminos a la Igualdad del 2009: avances y lecciones aprendidas con la participación de la población universitaria de las 15 DES o facultades de la UAQ
	A 1.4.1: Diseñar la metodología y agenda de la 3a Reunión Nacional de IES Caminos hacia la Igualdad
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.1

	A 1.4.2: Realizar la 3ra Reunión Nacional de Universidades e IES Caminos a la Igualdad 2013
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.2

	A 1.4.3: Elaborar las memorias de la 3ra Reunión Nacional de Universidades e IES Caminos a la Igualdad 2013
	Solicitud de Recursos para la Acción 1.4.3



	OP 2: Incrementar el conocimiento de la teoría de género entre la población universitaria a través del mejoramiento del acervo  Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón "Espacio Morado" del Instituto de Estudios de Género.
	M 2.1: Mejorar el acervo del Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón para atender las necesidades de conocimiento sobre el tema de género de 12 DES o facultades de la UAQ
	A 2.1.1: Incrementar el acervo sobre el tema de violencia de género del Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón para atender las necesidades de conocimiento sobre el tema de los estudiantes 12 DES de la UAQ (Enfermería, Psicología, Filosofía, Ciencias Políticas, Contaduría y Administración, Derecho)
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.1

	A 2.1.2: Incrementar el acervo sobre el tema de derechos humanos con perspectiva de género del Centro de Documentación Cecilia Loría Saviñón para atender las necesidades de conocimiento sobre el tema de los estudiantes 12 DES de la UAQ (Enfermería, Psicología, Filosofía, Ciencias Políticas, Contaduría y Administración, Derecho)
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.1.2
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